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Uvodni slovo

Vézena a mila ¢tenatko, vaZeny a mily ¢tenari,

prestoze valka na Ukrajin€ stale pokracovala a di-
sledky covidové pandemie nezmizely, studijni rok
2022/2023 byl charakteristicky navratem do ,,norma-
Iu“, byt co je vlastné normalni? V kazdém ptipadé pred
nami stdlo mnoho vyzev a ptileZitosti.

Radosti bylo, Ze jsme mohli vSechny aktivity realizo-
vat takiikajic tvati v tvar, coz se tykalo mj. studijnich
soustiedéni a vycvikl. Aktivni jsme byli v oblasti me-
zinarodnich projekti, v¢. navstév zahrani¢nich hosta*

a vyjezdu nasSich vyucujicich.

Velkou pozornost jsme vénovali naplinovani strategic-
kého planu a sousttedili se na zkvalitnéni studia. To

se projevilo napt. v nové koncepci zavéreénych praci

a absolutorii. Snazili jsme se zlep§it vybaveni skoly,

v¢. kompletni vymény serveru, coZ sice bézné uziva-
tel nepozn4, ale pakliZe vSe funguje, je to tak vlastné
dobfie. Pfedevsim to ale umozni dalsi rozvoj v kontextu
technologického pokroku, v¢. ptipravy novych interne-
tovych stranek.

Zkratka mnohé nase Gsili nejen pokracovalo, ale akce-
lerovalo, coz si také vyzadalo nejenom inovativni praci
se studenty, ale téZ podporu zaméstnancd.

Vétrim, Ze vam nésledujici stranky o tom v§em poskyt-
nou dobry prehled, ptip. vas inspiruji a naplni nadéji,
Ze dobré dilo m4 smysl.

7 v

Velice si vazime vSech, ktefi se na ném podileji, poméaha-
jindm a podporuji nas. Kéz predevsim prostfednictvim
absolventti ptispivame k lepsi spolec¢nosti a Zivoté v ni.

Deo gratias!

Martin Bednér, feditel skoly

* Vyro¢ni zprava vyuziva v textu muzsky rod pro oznacéeni hostti, pracovnikii, studentii apod. Tato formulace zahr-
nuje vSechny osoby nezavisle na jejich pohlavi a ma za cil zachovani jazykové srozumitelnosti a ¢tivosti textu.
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Studenti 2. ro¢niku Socialni a humanitarni prace



1.1 zZakladniinformace
o Skole

CARITAS — Vyssi odborna Skola socialni Olomouc byla
zalozena olomouckym arcibiskupem v roce 1995. Na

jate roku 1996 byla zatazena do sité vyssich odbornych
$kol Ceské republiky a od roku 2000, vedle piivodniho
vyssiho odborného studia, nabizi také vysokoskolské

bakalatské studium ve spolupraci s Cyrilometodéjskou
teologickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci.
Skola je Fadnym ¢lenem Asociace vzdélavateld v social-
ni praci, ktera sdruzuje skoly poskytujici vysoce kvalit-

Vv /s

ni vy$si odborné i vysokoskolské vzdélani v oboru.

Je samostatnym pravnim subjektem, v jehoZ Cele stoji
feditel jmenovany olomouckym arcibiskupem. Hospo-
daii s finan¢nimi prostiedky pridélenymi statem, pro-
stiedky poskytnutymi jinymi pravnickymi a fyzickymi
osobami, dary a vlastnimi zdroji.

Skola se nachazi v samotném centru moravského uni-
verzitniho mésta Olomouce, v krasném prostiedi

na hradbach nad olomouckymi parky, v sousedstvi
Univerzity Palackého a univerzitni knihovny. Sidli ve
dvou sousednich historickych budovach na nadmeésti
Republiky 3 a Krizkovského 6, ve kterych se diky roz-
sahlé rekonstrukei podaftilo vytvorit pracovisté

s modernim vybavenim a potiebnou technikou.

Poloha skoly je velmi piizniva pro zaclenéni do stu-
dentského déni v Olomouci a Skola se stala centrem,

v kterém jsou provozovany nejriznéjsi aktivity.
Pfijemné prostiedi a predev§im kompetence internich
a externich vyucujicich zarucuji vysokou kvalitu vyuky,
ktera smétuje k odbornosti absolventt a klade diraz
na duchovni rozmeér socialni prace.

V arealu skoly funguje i moderné vybavena kolej pro
studenty a studentské jidelna.

s

1.2 Poslani skoly

Poslani CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni Olo-
mouc vychazi z biblické véty ,,Deus Caritas est” (Bith
je laska) a z ni vyplyvajiciho vztahu k lidem okolo nas,
predevsim pak k lidem nemocnym, starym, postize-
nym a v jakékoli zivotni nouzi.

Naplnéni poslani se uskuteénuje piredev§im ptipravou,
vzdélavanim a osobnostni formaci kvalifikovanych pra-
covnikd, ktefi budou schopni odpovédné pusobit

v socialnich sluzbach a v dalsich oblastech Zivota spo-
le¢nosti, kde se uplatiiuje charitativni, socialni nebo
humanitarni prace. Skola si je védoma svého ekume-
nického rozmeéru a je otevirena zdjemctim o studium
bez ohledu na jejich naboZenské vyznani.

CARITAS — VySsi odborna sSkola socialni Olo-
mouc nabizi studujicim:

e kvalitni teoretickou pfipravu, opirajici se o nej-
novejsi védecké poznatky i o nad¢asové myslenky
vychazejici z tisicileté kfestanské tradice sluzby
bliznim v nouzi,

» praktické zkuSenosti osvojené na mnoha rtznych
odbornych pracovistich v Ceské republice i v za-
hranidi,

e duchovni, etickou a mravni podporu a zazemi pro
osobnostni rozvoj,

«  préatelsky kolektiv téch, které spojuje cil pomoci
a sluzby druhym.



1.3 Cinnost skoly 1.4 Evidence podanych
zadosti o informace

Skolsk4 pravnicki osoba CARITAS — Vys&i odborna Ve $kolnim roce 2022/2023 nebyla evidovana zad-
skola socialni Olomouc vykonéva ¢innost Skoly: vyssi na zadost o poskytnuti informace podle zakona
odborné skoly socialni, ¢innost skolského vychovného 106/1999 Sb. o svobodném ptistupu k informacim.

a ubytovaciho zafizeni: domova mladezZe, ¢innost Skol-
niho stravovani: Skolni jidelny/vydejny.

Denisa Havlinova a Katerina Briinova, studentky 3. roéniku Socidlni prace na dvoumeési¢ni praxi v ISIS
— obcanském sdruzeni pro pomoc ndhradnim rodinam, z. s.
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2.1 Organizace studia

Studium trva tii roky, a to jak v denni, tak v kombi-
nované formeé studia. Organizace i metody vyuky jsou
obdobné jako na vysoké skole.

Skolni rok je rozdélen do zimniho a letniho obdobi.

Studijni obdobi jsou zakoncena zkouskovym obdobim.

U kombinovaného studia jsou v t¥itydennich az mé-
si¢nich intervalech dvoudenni konzultace, a to v patek
a sobotu. Ucebni plan je koncipovan multidisciplinar-
né. Sklada se ze vSeobecné vzdélavacich a profilujicich
predmétt tak, aby se studenti naucili komplexnimu
pristupu pii feSeni problémi. Zajmova profilace je
umoznéna tim, Ze ¢ast predmétii je vybérovych a nad
ramec povinné vyuky jsou zatazovany i predmeéty voli-
telné. Z pocatku studia prevazuje teoreticka vyuka, ke
konci studia potom vice vyuka prakticka.

Zahajeni skolniho roku pro denni studium probéhlo
5. 9. 2022, pro kombinované studium 9. 9. 2022.

Cilem studia je ptiprava kvalifikovaného socialniho
pracovnika, ktery je kvalitnim zptisobem pfipraven
pro budouci uplatnéni, a to zejména s ohledem na
moderné koncipované komplexni sluzby a kfestansky
pristup ke klientovi.

Studium se ukoncéuje absolutoriem. Student, ktery
aspésné vykonal absolutorium, obdrzi diplom absol-
venta vyssi odborné skoly s oznacenim ,,diplomovany
specialista“ a vysvédceni o absolutoriu.

2.3 Socidlni prace - kod 75-
32-N/01

Jde o vzdélavaci program, ktery je zaméfeny na aktual-
ni spolecenské problémy, jako jsou chudoba, zavislosti,
osameélost, zadluzenost, nasili, zanedbavani, zdravotni
a socialni vylouceni.

Studium trvéa 3 roky a nabizi se ve dvou formach: den-
ni a kombinované. Absolventi ziskavaji titul diplomo-
vaného specialisty (DiS.) a maji moznost soubézného
bakalatského studia na CMTF UP.

Hlavni predméty zahrnuji teorii a metody socialni
prace, socialni politiku, psychologii, sociologii, ekono-
miku, etiku socialni prace a dalsi. Dtlezitou soucasti
programu je vyuka cizich jazyka (angli¢tiny, némdiny,
popripadé rustiny v kombinované formé studia) a psy-
chosocialni vycvik. Studenti se navic ti¢astni dvou vy-
jezdnich studijnich soustiedéni a maji moznost zapojit
se do projektovych tymt v rdmci tzv. service learningu.

Odborna praxe tvoii priblizné 30 % studia, s celkovym
poctem 720 hodin u studia denniho a 240 hodin pro
kombinovanou formu studia. Praxe zahrnuje praci

v socialnich sluzbach, neziskovych organizacich, na
uiadech prace a v dalSich institucich. Béhem praxe
maji prilezitost ujasnit si svou budouci profesni orien-
taci, ziskat potiebné kompetence, v¢. vhledu do fungo-
vani organizaci v neziskové i statni sféie, a inspirovat
se ptiklady dobré praxe. Pracovisté pro praxi si vybiraji
z domAcich i zahranic¢nich organizaci uvedenych v ka-
talogu praxi, od druhého ro¢niku si mohou pracovisté
najit sami. Na zacatku tietiho ro¢niku denni formy

je ¢eka dlouhodoba praxe, kterou mohou absolvovat

v Ceskych i zahrani¢nich organizacich.

Béhem vSech praxi jsou studenti podporovani tfemi
privodci: tutorem, mentorem a supervizorem, ktefi
pomahaji s profesnim a osobnim rozvojem, sledova-
nim rtstu, hodnocenim cilé a s propojovanim s teore-
tickou vyukou ve skole.

Studium je zakonceno absolutoriem a obhajobou
absolventské prace (pro titul DiS.) a statni zkouskou
a obhajobou bakalatské prace (pro titul Bc.). Prace
bakalatska navazuje na absolventskou a vétsi ¢ast
absolutoria plni i funkci statni zkousky.

Detailni informace o obsahu vzdélavaciho programu ve
vSech roc¢nicich je k dispozici v Priloze ¢. 1.
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2.4 Socidlni a humanitarni
préce - kéd 75-32-N/03

Tento tiilety vzdélavaci program si klade za cil kom-
plexné pripravit absolventy na praci socialnich a hu-
manitarnich pracovnikd, realizovanou v rdmci organi-
zaci poskytujicich pomoc imigrantiim ¢i mens$inam na
tizemi CR a v zahranié¢i v ramci humanitarni pomoci.
Absolventi budou ptipraveni pro praci ve vSech typech
organizaci a zfizovatell ptsobicich v této oblasti.
Budou vybaveni teoretickymi i praktickymi znalostmi
a kompetencemi, véetné zvladani zatéze pro vykon
téchto narocnych profesi. Budou mit praktické zkuse-
nosti ovérené a supervidované v praxi ¢astecné realizo-
vané v zahranici.

Vzdélavaci program ma interdisciplinarni povahu, tzn.,
Ze jednotlivé discipliny integruji své specifické obsahy
do ramce teoretické i praktické socialni a humanitarni
prace. Kromé vyuky prostiednictvim prednasek, semi-
nafi a cvieni obsahuje i netradi¢ni vyukové aktivity
— zatézovy vycvik, psychosocialni vycvik apod. Velka
pozornost je vénovana vyuce cizich jazyk, vytvareni
prilezitosti pro setkavani s odborniky, kteri ptisobi

v terénu, zatézovému vycviku a zahrani¢ni praxi, pro
kterou $kola ve spolupréci s ptislusnymi pracovisti
zajistuje specialni ptipravu. Vzdélavaci program ma
pouze denni formu studia.

Podstatnou ¢ast studia tvoii praxe. Je zarazena do
vSech roéniki studia. Uvodem do systému praxi je
dvoudenni studijni navstéva, kterd ma u studentt
povzbudit zdjem o studovany obor. V letnim obdobi

1. ro¢niku studenti absolvuji 2x40 hod. (2 tydny) na
dvou pracovistich v CR. Zvolit si mohou z rozmanitych
cilovych skupin s diirazem na pfimou praci s klientem.
V zimnim obdobi 2. ro¢niku je pak zatazena 14denni
praxe (80 hod.), ktera je spojena s projektovou praci.
V letnim obdobi nésleduje dvoutydenni praxe se zamé-
fenim primarn€ na problematiku, se kterou se studenti
setkaji na své dlouhodobé zahranié¢ni praxi ve 3. ro¢-
niku. Zahrani¢ni praxe v zimnim obdobi 3. ro¢niku
prredstavuje urcité vyvrcholeni celého procesu praktic-
kého vzdélavani. Trva 12 tydnt (480 hod.) a studenti ji
absolvuji na vybranych pracovistich po celém svété.

Obsah vzdélavaciho programu odpovidd minimalnim
standard@m vzd€lavani v socialni praci a zahrnuje
zakladni obsah vzdélani v mezinarodni humanitarni
pomoci — Network on Humanitarian Action (NOHA).

Detailni informace o obsahu vzdélavaciho programu
ve vSech ro¢nicich je k dispozici v Priloze ¢. 2.
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3.1 Podminky pfijeti
ke studiu

Podminkami pro prijeti ke studiu jsou:

e Uplné stfedni nebo tplné stredni odborné vzdélani
e osobnostni predpoklady

e motivace

e komunikacni schopnosti

e patfi¢na Groven vSeobecnych, v¢. jazykovych znalosti

Nabozenska orientace neni podminkou studia.

3.2 Kritéria prijeti

Vzdélavaci program Socialni prace (denni

i kombinovana forma) — kritéria ptijimaciho fizeni:
prijimaci pohovor

2. zdravotni zpiisobilost ke studiu zvoleného oboru
dle natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., dolozen 1ékar-
skym potvrzenim

3. ukoncené stiedoskolské vzdélani dolozené matu-
ritnim vysvédcéenim

V pohovoru jsou hodnocena celkem ¢étyri kritéria —

zku$enosti, motivace, znalosti a komunikace.

V kazdém kritériu je mozné ziskat az 16 bodd.

Vypocet vysledného bodového hodnoceni pro-
biha nasledovné:

Nejprve jsou sectena dil¢i bodova hodnoceni v kritéri-
ich zkuSenosti, motivace a znalosti (tj. maximalné 1ze
ziskat 48 bodi).

Tento dil¢i soucet je nasledné vynasoben koeficientem
odvozenym z bodového zisku v kritériu komunikace.
Nasobici koeficient se rovna poctu ziskanych bodi

v kritériu komunikace déleno 16. To znamena, ze
pokud uchaze¢ ziska maximalni pocet bodi v kritériu
komunikace (16 bodi), jeho nasobici koeficient bude
roven 1.

Maximalni bodové hodnoceni tedy mtize dosahovat
hodnoty 48 bod.

Pro pfijeti ke studiu je nutné ziskat minimalné 12 bodd.

Prijati budou uchazedi az do naplnéni povolené kapaci-
ty jednotlivych vzdélavacich programi a forem studia.

Vzdélavaci program Socialni a humanitarni

prace — kritéria prijimaciho fizeni:

1. prijimaci pohovor

2. zdravotni zpisobilost ke studiu zvoleného oboru
dle natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., doloZena 1ékar-
skym potvrzenim

3. ukoncené stfedoskolské vzdélani dolozené matu-
ritnim vysvédéenim
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V pohovoru je hodnoceno celkem pét kritérii — zkuSe-
nosti, motivace, znalosti, komunikace a anglicky jazyk.

V kazdém kritériu je mozné ziskat aZ 16 bodi.

Vypocet vysledného bodového hodnoceni pro-
biha nasledovné:

Nejprve jsou sec¢tena dil¢i bodova hodnoceni v krité-
riich zkuSenosti, motivace, znalosti a komunikace (tj.
maximalné lze ziskat 64 bodu).

Tento diléi soucet je nasledné vynasoben koeficientem
odvozenym z bodového zisku v kritériu anglicky jazyk.
Nasobici koeficient se rovna poctu ziskanych bodi

v kritériu anglicky jazyk déleno 16. To znamena4, Ze po-
kud uchaze¢ ziska plny pocet boda v kritériu anglicky
jazyk (16 bodil), jeho nasobici koeficient bude roven 1.

Maximalni bodové hodnoceni tedy mtize dosahovat
hodnoty 64 bodi.

Pro ptijeti ke studiu je nutné ziskat minimalné 16 bodt.

Prijati budou uchazeci az do naplnéni povolené kapaci-
ty vzdélavaciho programu.

3.3 Pocty prihlasenych
a pfijatych uchazec

Pfijimaci fizeni se konalo ve dvou terminech. Prvni
kolo se uskutecnilo 1.—3. ¢ervna 2023 a druhé kolo
29.—30. srpna 2023.

Naésledujici tabulka uvadi pocty prihlasenych a ptija-
tych studentt.

Prihlasek | Prislo [ Ptijato | Nastoupilo
SOPRA
denni
1.kolo 120 112 85
2.kolo 72 55 36
192 167 121 78
SOHUP
1.kolo 66 60 35
2.kolo 47 35 17
113 95 52 35
SOPRA
kombi
1.kolo 117 109 75
2.kolo 56 48 17
173 157 92 83

Uvod do studia v terénu (1. ro¢nik Socialni a humanitarni prace)
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4.1 PInéni strategického
planu skoly

Ve skolnim roce 2021/2022 doslo k formulovani Stra-
tegického planu skoly na roky 2021-2026. V lednu
2022 byl v ramci tohoto strategického planu formulo-
van Akéni plan (AP) na rok 2022. Realizace tohoto
AP byla priibézné monitorovana a na konci kalendar-
niho roku 2022 byla vyhodnocena. V navaznosti na
toto vyhodnoceni probéhlo planovani na rok 2023.

AP 2022 rozvadél jednotlivé strategické cile a opatteni
do 56 konkrétnich terminovanych aktivit s uréenim
osoby odpovédné za splnéni dané aktivity. Podobné
AP 2023 obsahuje 52 aktivit. Jednou z aktivit byla
napft. tvorba kompetenéniho ramce pro program Soci-
alnt prace.

Béhem kalendéainiho roku jsou vidy dvé setkani Sirsi-
ho vedeni (obvykle v kvétnu a f{jnu) vénovana moni-
torovani plnéni AP. Drtiva vétsina aktivit z AP 2022
byla ve vysledku vyhodnocena jako splnéna ¢i ¢aste¢né
splnéna. V ptipadé€ nesplnéni se jednalo o objektivni
prekazky. AP 2023 bude vyhodnocen na zacatku kalen-
darniho roku 2024.

Po prvnim uzavieném cyklu AP lze hodnotit, ze for-
mulovani akéniho planu a jejich monitoring a evaluace
prinaseji skole nasledujici prinosy:

1. prioritizace cilt pro dany rok,

2. zlepsSeni efektivity a produktivity (prostfrednictvim
identifikace a konkretizace jednotlivych krok,

3. lepsi alokace zdrojt — financ¢nich i lidskych,

4. zvySeni odpovédnosti a transparentnosti.

4.2 Pfiprava nové podoby
absolutorii a absolvent.
praci

V ramci nové koncepce programu Socialni a humani-
tarni prace byla promyslena také nova podoba zave-
recnych zkousek, ktera by méla byt propojena s absol-
ventskou praci.

Ve spolupréci s Katedrou kiestanské socialni prace
CMTF UP Olomouc bylo rozhodnuto, Ze tento model
bude aplikovan také v programu Socialni prace. Na
zacatku studijniho roku byla vypracovana metodika
psani zaveérecnych praci, kdy absolventska prace je
pripravou bakalarské prace, kterd ma podobu metodic-
kého/aplika¢niho dokumentu, projektu, ¢i vyzkumu.

V ramci absolventské prace studujici zpracovavali
zejména resersi vyzkumd a zdroji k danému tématu,
propojeni s teoriemi a metodami socidlni prace a se
socialni politikou a analyzu potiebnosti. Zkouska z od-
bornych predmétt byla odbornou rozpravou vylosova-
nych otdzek navazanych na téma zavérecné prace.

Tento model se osvéddil, 1épe prokazuje kompetence
absolventt a propojeni jednotlivych slozek vyuky. Pra-
ce byly pfinosné a vznikla cela fada materiald, které
maji potencial poslouzit praxi.
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4.3 Kompetenéni ramec pro
program Socialni prace

Pro studijni program Socidini prace vznikl b€hem
skolniho roku 2022/2023 novy kompetencni ramec.
Ma slouZit jako voditko pro uditele i studenty: co hlav-
né a jak (se) uéit. Na vzniku rdmce se postupné podileli
néktefi interni a externi uéitelé Caritas VOS socialni.
Koneénou redakei provedl Vlastimil Vohanka, garant
programu. Pivodni inspiraci byl britsky kompetenéni
ramec BASW, ktery inspiroval napt. i podil skoly na
projektu IVOV.

Ramec definuje, ¢im studium absolventa vybavi, jaké
stranky jeho osobnosti chce rozvijet a k idealu jakého
socialniho pracovnika sméruje. Popisuje, co absolvent
zna a umi a jaké zaujimé postoje.

Ramec ma 4 oblasti:

1. Profesionalita

2. Hodnoty a etické principy
3. Znalosti a dovednosti

4. Kriticka reflexe a analyza

V dal$im Skolnim roce budou nasledovat setkani vyucu-
jicich, ktera budou zaméfena na to, jak ramec vtélit do
vyuky a jak jej promitnout do pristi akreditace programu.

26

4.4 Projekt Rozvojprocesu
zadavani socialnich
sluZeb v Olomouckém krdiji

Projekt Rozvoj procesti zadavant socidlnich sluzeb

v Olomouckém kraji byl ptipraven Vzdélavacim stie-
diskem $koly v tzké spolupréci s Olomouckym krajem
béhem ledna az bi'ezna 2023, obh4jen byl v kvétnu
2023.

Projekt je realizovan v ramci operac¢niho programu
Zameéstnanost plus, Vyzva ¢. 03_22_ 021, Inkubac¢ni
faze vyvoje feseni (1), reg. ¢. CZ.03.03.01/00/22_021/
0001964.

Doba realizace je od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2024.

Projekt méa analyzovat stavajici zptisob zjistovani po-
tieb a zadavani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji,
analyzovat praxi stavajicich stakeholdert a identifi-
kovat dobrou praxi. V navaznosti na to navrhne nové
inovativni postupy, zaméri se na procesy zjistovani
potreb a nastavovani sité socialnich sluzeb v Olomouc-
kém kraji, jejich limity a rizika, prozkouma inovativni
néastroje sttednédobého planovani socialnich sluzeb,
véetné moznosti soutézit sluzby do krajské sité social-
nich sluzeb.

Caritas VOS socialni piisobi jako hlavni feitel projek-
tu, partnerem projektu je Olomoucky kraj.

Vyse dotace ¢ini 2.397.528 K¢, projekt je spolufinanco-
van Evropskou unii.



4.5 Dalsivzdélavani
pedagog. pracovniku

4.5.] Sablony

Ve $kolnim roce 2022/2023 skola navazala na dva
uspésné projekty v ramci vyzev opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani ,Sablony* novym pro-
jektem ,Sablon®, ktery v tomto programovém obdobi
evropskych fondid spada do Opera¢niho programu Jan
Amos Komensky (OP JAK).

Projekt Profesni rozvoj zaméstnancti CARITAS byl
zah4jen v zaf1 2022 a dobu realizace m4 napldnovanou
na 24 mésict.

V ramci projektu byly podpoteny preddefinované
aktivity (,,Sablony®) smérujici zejména k osobnostné
profesnimu rozvoji pedagogu.

V ramci projektu bylo mozné financovat pozici koordi-
natori spoluprace skoly a zaméstnavateld. Tuto pozici
zastavali v rozsahu v rozsahu 0,1-0,3 tvazku Mgr. Sté-
nosti byla podpora rozvoje service learningovych aktivit
a také zintenzivnéni spoluprace s organizacemi v terénu

vvvvv

Druhou oblasti, kterou projekt podporuje, je vzdélava-
ni zaméstnanct. Ve $kolnim roce bylo z projektu pod-
poreno 35 vzd€lavacich aktivit, naptiklad pravidelné
supervize zaméstnanci, jazykové vzdélavani, vzdéla-
vani v tématech zameérenych na konkrétni predmeéty
vys$iho odborného vzdélani, ale podpoteny byly také
staZe nasich pedagogti v organizacich poskytujicich
socialni sluzby.

Posledni oblast, na kterou je projekt zaméien, je
inovativni vzdélavani studentt. Ve Skolnim roce byly
podpoteny ¢tyti tridy (vzdy prvni a druhy ro¢nik obort
SOPRA i SOHUP). V téchto tfid4ch se celkem odehralo
191 vyucovacich hodin, které osobnostné ¢i socialné
rozvijely studenty a byly vedené netradi¢nimi formami
¢i metodami, napt. prostfednictvim tandemové vyuky
¢i jinych forem spoluprace vyucujicich, se zapoje-

nim odborniki z praxe ¢i formou projektii a exkurzi

v terénu. Podporeny byly i aktivity mimo vyuku, napt.
Maraton psani dopisti s Amnesty International.

e -

4.5.2 Interni vzdélavani

V zavéru skolniho roku 2021/2022 a posléze i na
zacatku letniho semestru 2022/2023 méli vyucujici
moznost vyjadrit se ke svym potirebam v oblasti pro-
fesniho rozvoje. Vzhledem k tomu, Ze ve skolnim roce
2022/2023 presla nase skola ve spolupraci s Cyrilome-
todéjskou teologickou fakultou UPOL na nové pojaty
systém absolutorii a statnich zavére¢nych zkousek, byl
nejvetsi zajem vyucujicich o podporu pii vedeni absol-
ventskych ¢i bakalarskych praci v nové formeé (projekt/
metodika).

Béhem roku se odehralo nékolik setkani a workshopt,
které mély nékolik cili:

1. sdileni informaci o novych formatech praci,
2. formulace kritérii hodnoceni,

3. sdileni osvéd¢enych postupii pti vedeni praci,
4. rozbor vzorové prace,

5. diskuze o etickych otdzkach a hodnoceni.

Dal$im tématem, ke kterému byla usporadana série
i workshopti, byly Principy vzdélavani na Caritas.
Principy vzdé€lavani byly formulovany pracovni skupi-
nou sloZenou ze ¢lenti vedeni §koly. Formulace tohoto
zasadniho dokumentu navazovala na formulovéani
Charakteristik absolventa Caritas. Vznik obou téchto
strategickych vzdélavacich dokumentii souvisi s napl-
novanim strategického cile 4.1 Strategie Skoly — Vy-
tvorit efektivni komplexni systém hodnocent kvality
éinnosti Skoly.

Sest formulovanych principti vzdélavani tak bylo na
trech workshopech, facilitovanych Mgr. Ditou Palas-
¢akovou, postupné predstaveno a vyucujici sdileli své
pojeti danych principti, véetné praktickych zkusenosti
a nipadt, ale i moznych limitd.
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4.5.3 Supervize pedagog.

pracovnikt

Ve $kolnim roce 2022/2023 pokracovala spoluprace
Skoly se supervizorem Mgr. Markem Jargusem.

Supervizor vedl supervizni setkani tymu vyucujicich
vcetné vedeni skoly. Tymova supervize se odehravala

v mensich ad hoc skupinkach na zakladé zajmu o dané
téma (vZdy Sest devadesatiminutovych bloki v kazdém
semestru). Probéhlo také jedno celodenni supervizni se-
tkani celého tymu pedagogti (5. 1. 2023) na Slunakove.

Krome této tymové supervize se konala také supervize
tutorského tymu, a to s Mgr. Janem Kozakem, DiS.
Supervize se specificky zaméfovaly na oblast realizace
studentskych praxi.

Supervizni setkani na Slunakové
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4.6 podCARITASt

Na jatfe 2022 jsme zahajili ve spolupraci s Tobiasem
Kucerou nataceni skolniho podcastu s nazvem podCA-
RITASt. V nataceni rozhovorti jsme pokracovali i ve
Skolnim roce 2021/2022, kdy jsme nato¢ili 25 rozho-
vorl s pedagogy, zaméstnanci, studenty i absolventy
Skoly.

Vyslo celkem 12 rozhovort s vyucujicimi a dal$imi za-
méstnanci $koly, 9 rozhovort s absolventy Skoly (fada
s nazvem Ozvény Caritas) a 4 letni epizody se studen-
ty skoly (fada s nazvem Cesty Caritas), které davaji
stejné jako minuly $kolni rok nahlédnout do dlouho-
dobych praxi studentd 3. roénikd obou programi jak
v CR, tak v zahranidi.

Vsechny epizody jsou zverejnény napt. na Spotify,
Google Podcasts, Apple Podcasts a dalSich podcas-
tovych platformach. Sdileny jsou na webu skoly i na
socialnich sitich.




4.7 Schranka ddveéry

Od ¢ervna 2020 mohou studenti vyuzivat elektronic-
kou Schranku divéry. Technické feseni je zaloZené na
spolupraci s externim provozovatelem schranek dave-
ry, diky kterému je podéani vzkazu absolutné anonym-
ni. Vzkazy mohou byt formulovany jako zpétna vazba,
podnét, ocenéni, nebo napf-. i jako vzkaz.

Spravu Schranky dtveéry zajistuje Oddéleni kvality
arozvoje. Pokud je to mozné, snazi se pracovnici do
feSeni vzkazli zapojovat relevantni pracovniky skoly
a pripadnou zpétnou vazbu predavat t€m, kterym je
sméfovana.

Ve $kolnim roce 2022/2023 Schranka duvéry zpraco-
vala 15 vzkazi. Nejcastéjsim tématy bylo sdileni studij-
nich a osobnich tézkosti, ocenéni smérem k vyucujicim
a Skole a komunikace mezi vyucujicimi a studenty.
Méné zastoupenymi tématy pak byla napi. naroc¢nost
elektronickych systému ve skole.

4.8 Zahranicni cesty

Ve skolnim roce 2022/2023 byly realizovany na-
sledujici zahranicni cesty:

. Petra Zdrazilova, Stépan Zatek — Nepal; stu-
dijni navstéva na Thames College a na pracovi-
stich potenciélnich partnerskych organizaci

. Eva Dohnalov4, Eva Kubic¢kové, Iva Linhartova,
Jan Rikovsky, Stépan Zacek — Izrael; studijni
navstéva na Bar Ilan University a na pracovis-
tich potencidlnich partnerskych organizaci

. Martin Bednaf, Lenka Tkadl¢ikova, Stépan
Z4alek — Kazachstan; studijni navstéva na
Al-Farabi Kazakh National University a na pra-
covistich potencialnich partnerskych organizaci

. Eva Kubi¢kova, Jan Rikovsky, Vlastimil
Vohanka — Spojené kralovstvi; studijni
navstéva na Univesity of York

. Eva Dohnalovéa — studijni navstéva partner-
skych organizaci v Nizozemi

. Hedvika Dudova, Miloslava Sotolova — Né-
mecko; doprovod studentské vymény na
Katholische Stiftungshochschule Miinchen

. Miloslava Sotolova — Némecko; staZ na
Katholische Stiftungshochschule Miinchen

. Jan Rezniéek — Spojené kralovstvi; jazyko-
vy kurz anglic¢tiny ve Walesu

. Jan Rikovsky — Spojené kralovstvi, Skoleni
na University of Cambridge

Studentska vymeéna na Katholische Stiftungshochschule Miinchen
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4.9 Mimoradné prednasky

Kromé snahy o vysokou troven vyuky a co nejuzsi spo-
lupraci s praxi je zakladnim prostredkem pro kvalitni
pripravu studenti setkdvani s mimotfadnymi osobnost-
mi.

6. fijna 2022 se uskutecnila v nasich prostorach konfe-
rence Socialni zemédélstvi a zahradni terapie v praxi,
kterou ve spolupréci s nasi $kolou poradal JABOK —
Vyssi odborna skola socialné pedagogicka a teologicka.

V priibéhu skolniho roku 2022/2023 pak také probéh-
ly napf. tyto prednéasky a workshopy:

19. 10. 2022 Katefina Kamenicka (Clovék v tisni):
Bézny den na misi s Clovékem
v tisni? beseda v kavarné Caritaska
1. 12. 2022 Roman Musil (Arcidiecézni charita

Olomouce): Jak vypada Zivot na
Haiti? beseda v kavarné Caritaska

23.—24. 1. 2023 Al’beta Brozmanova Gregorova
(Univerzita Mateje Béla, Banska
Bystrica): Service-learning v socialni
praci

12. 3. 2023 Katerina Dobrozemska (Magistrat

mésta Olomouce): Socialni prace,

advokacie a politika, beseda

v kavarné Caritaska

Martin Miiller, Katefina Mildnerova:
Cerni Cesi, beseda v kavarné Caritaska

19. 4. 2023

9.5.2023 Milan Svefepa (Inclusion Europe):
Lidé se zdravotnim postizenim béhem
ruské valky v Ukrajiné, beseda

v kavarné Caritaska
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4.10 Obnova vybaveni
a opravy na budovéach

V leto$nim $kolnim roce doslouzila ptivodni zabezpe-
covaci a telefonni tstfedna v budové na nam. Republi-
ky 3, proto byly ob€ vyménény za nové.

S ohledem na konéici Zivotni cyklus provozovaného
Windows serveru (software) bylo nutné ptejit na vyssi
verzi, aby se zamezilo potizim s kompatibilitou, které
by mohly v budoucnu vzniknout. Na konci $kolniho
roku byl zakoupen a nainstalovan novy server (hardva-
re i software). Soucasné byla do serverovny instalova-

na stabilnéjsi klimatizacni jednotka. Jednalo se o vétsi
investi¢ni naklady.

Do modré uéebny byl zakoupen novy mobilni nabytek
— stoly a pohodIné Zidle, které se mohou seskupovat do
tzv. hnizd a umoznit alternativni format vyuky.

vevs

Co se tyka drobnéjsich oprav na budovéch, tak i nadéle
jsme pokracovali ve vyméné ptivodnich zativek, které
postupné nahrazujeme tspornéjsimi.

V tyrkysové ucebné v budoveé na ulici Ktizkovského
byly odstranény staré natéry stén. Popraskané omitky
byly vyspraveny a u¢ebna nové vymalovana.

Na koleji bylo malifsky opraveno pét pokojti v prvnim
patie. Staré malby byly odstranény, stény prestuko-
vany a nové vymalovany. Cast dosluhujicich zidli na
pokojich studentti byla nahrazena novymi.



4.1 Cinnost §kolské rady

Podzimni jednéni Skolské rady se konalo 14. 11. 2022.
Hlavnimi body programu bylo projednani voleb do
Skolské rady a schvaleni Vijrocni zpravy o ¢innosti
8koly za rok 2021/2022 a schvaleni nového Skolniho
radu s Géinnosti od 14. 11. 2022.

Jarni jednani skolské rady se uskutecnilo 27. 3. 2023,
rada byla seznamena a nasledné schvalila tcetni zavér-
ku za rok 2022, navrh rozdéleni vysledku hospodateni
a rozpocet Skoly pro rok 2023.

ZApisy z jednani jsou uloZeny v feditelné skoly.

Studijni sousttedéni 1. a 2. ro¢niku Socialni prace (kombinovana forma studia)

— host Ing. Karek Ellinger
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Studijni vysledky

5.1

Studijni vysledky
jednotlivych ro¢niku

5.2
Absolutorium

5.3

Seznam obhdjenych
absolventskych praci

5.4

Pfehled volitelnych pfedmétd
ve §kolnim roce 2022/2023

5.5
Bakalarské studium
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5.1 Studijni vysledky
jednotlivych roéniku

Postoupili do
vyssiho ro¢niku

Prestoupili na jinou
Skolu

Pristoupili z jiné
VOS

Z celkového poctu
prestoupili na

kombi/ denni stud./
jiny obor

Ukonéili studium

Neukonc¢ili ro¢nik,
povoleno opakovani

Uzavreli ro¢nik a
prerusili

Z celkového poctu
opakuje rocnik

V priibéhu roku
prerusili

Prerusené studium
maji (nenastoupili)

Nastoupili
v pribéhu roku po
preruseni

Nastoupili
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5.2 Absolutorium

Absolutoriem je zakon¢eno nékolikaleté tsili studentd,
kteri zvladli veskeré pozadavky, které studium prinasi.
Studenti jsou po ukonceni studia pripraveni nastou-
pit do praxe jako kvalifikovani odbornici. Mnozi vSak
pokracuji ve studiu a snazi se rozsirit svoje znalosti

a dovednosti. Studium na vyssi odborné skole se
ukonéuje absolutoriem ve smyslu § 101 a § 102 zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, v platném znéni,
a vyhlasky €. 10/2005 Sb., o vy$§im odborném vzdé-
lavani, v platném znéni, kterou se stanovuji podrob-
nosti o organizaci studia a jeho ukon¢ovani na vyssich
odbornych Skolach.

Absolutorium zahrnuje zkousku z ciziho jazyka, obha-
jobu absolventské prace a zkousku z odbornych pied-
métl: Socidlni politika, Teorie a metody socialni prace
(pro vzdélavaci program Socialni prace) nebo Socialni
politika, Teorie a metody socialni prace, Mezinarodni
socialni a humanitarni prace (pro vzdélavaci program
Socialni a humanitarni prace).

Slavnostni pfedani diplom, absolventi Socialni a humanitarni prace
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5.2.1 Vysledky opravnych
termint absolutoria
pro $kolni rok 2021/2022

Opravny termin fijen 2022
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skupinovy
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prospéli

z

7

prospéli
S vyznamenanim

neprospeli

nekonali

CHSP-19-A | 21.10. 2022 gfzré;kzijjl;;n Mgr. Jana Synkova %{féll‘éiegjlé 3 2 0 1 5
SHP-19-C | 21.10. 2022 gj;éfij’ﬂ;l.n Mgr. Jana Synkova lg\/ii.kl)\:[;loslava 11 0 0 2
K-19-A | 21.10.2022 gj;éliijﬁ;n Mgr. Jana Synkova giiﬁ;;}j;a 33 0 0o 2
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5.2.2Vysledky absolutorii
ve §kolnim roce 2022/2023

Radny termin 2023
<
gﬂ < F§ 3 = = \S =
3 3 L 5 E oz 8% % 03
%) 5 (5] =l — j=} o, o, 9 1 77) C
— o > B~ = o 0 w g o o
= 2 ) 5 = @ g2 23 &a 3
g E Z % S E% 2§ g <
: 3
wn
5.-9.6 Mgr. Sarka Mgr. Miroslava | Mgr. Petra
SP-20-A < 16 9 7 0 0
2023 Sanakova, Ph.D. | Petfekova Chovancova
5.—9.6 Mgr. Janka Mgr. Vlastimil | Mgr. Petra
SP-20-B 22 9 6 7 1
2023 K¥izova Vohanka, Ph.D. |Chovancova
5.—9.6 Mgr. Markéta Mgr. Ing. Jan PhDr. Mgr. Eva
SHP-20-C < y 21 8 10 3 0
2023 Semberova, Ph.D. | Rikovsky, Ph.D. | Kubickova
5.—9.6 Mgr. Zderika PhDr. Jan Mgr. Hedvika
K-20-A 0 5 2 3 2
20 2023 Kozakova, Ph.D. Vancura, Ph.D. |Dudova !
5.—9.6 Mgr. Marta Ing. Ester Mgr. Hedvika
K-20-B . 8 6 2 0 3
2023 Zidkova Danihelkova Dudova
5.—9.6 Mgr. Zdernika Mgr. Petra Mgr. Hedvika
K-20-C 7 2 2 3 5
2023 Kozakova, Ph.D. | Chovancova Dudova
5.—9.6 Mgr. Janka Mgr. Vlastimil | Mgr. Hana
CHSP-19-B « 1 1 0 0 0
2023 KiiZova Vohanka, Ph.D. | Stépankova
5.—9. 6 Mgr. Zdernika PhDr. Jan Mgr. Jana
K-19-B 1 2
2023 Kozakova, Ph.D. | Vancura, Ph.D. |Synkova ! © ©
Opravny termin 2023

<
=}
ol
=
<
9]
=
=
el
=
i
190]

predseda

mistopredseda

skupinovy
konzultant

pristoupili

prospéli

prospéli
S vyznamenanim

neprospéli

nekonali

P e Maameron s+ 2 0 4
o e, Mo, oo 0 1 0 29
e IR RIRR
s, T, b 1 0 1 0 0
e A o ™ o4

38



5.3 Seznam obhdjenych
absolventskych praci

Obhdajené absolventské prace v fijnu 2022

poradi | jméno prijmeni nazev absolventské prace vedouci AP
Specifika pra bami -
| pecifia price s osobammi et | b sumickond
68. David Jorda talnim postizenim v ramci socialné
C s . . Ph.D.
terapeutické dilny Cukrarna Lipka
ZkuSenost rodi¢t pecujicich o déti
69. Kristyna Kleckova s PAS: zvladani problematického PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
chovani na vetejnosti
Nezaméstnanost a jeji dopady na
70. Marianna | Kotasova muze propusténé z vykonu trestu Mgr. Jan Mochtak
odnéti svobody v Pardubickém kraji
. . Moti b bez pristtesi k ziska- .,
71. Marie Louckova ,O 1vacve OS,O evz pr}s ’re51 ziska Mgr. Jan Mochtak
ni a udrzeni zaméstnani
Dopady pandemie koronaviru na
72, Michaela Mikulandrova | praci socidlnich pracovnikii Domova | Mgr. Stépan Zacéek
sv. Agaty pro dospélé osoby s détmi
L s Prevence $ikany na druhém stupni | doc. PaedDr. Tatiana Matu-
73. Vitézslav Mroscak i i ,
zakladni Skoly layova, Ph.D.
Petra Otéokova Eutanazie z pohledu pracovniki Mgr. Vlastimil Vohanka,
74 P v poméahajicich profesich Ph.D.
Zmirnéni dopadl pandemie
75. Lucie Parakova Covid-19 na klienty pobytovych Mgr. Iva Linhartova
socialnich sluzeb
76. Markéta Vyroubalova Komunitni centrum 't Volle Hof Mgr. Martin Smoldas, DiS.

Obhdajené absolventské prace v listopadu 2022

poradi

77.

jméno

Lukas

prijmeni

Gerhard

nazev absolventské prace

Dramaterapie s mladistvymi

vedouci AP

Mgr. Lenka Tkadl¢ikova

78.

Tomas

Pecenka

Humanitarni pomoc a rozvojova
spoluprace Ceské republiky

Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
Ph.D.
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Obhdjené absolventské prace v fadném terminu 2023

jméno

nazev absolventské prace

vedouci AP

1. Klara Ambrozova Podpora neformalnich pecujicich | Mgr. Petra Chovancova
Analyza vyuziti konceptu greencare N
s veawt , P8 Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
2, Jindfich Bartonec v kontextu zotaveni (recovery) pro PLD
lidi s dusevnim onemocnénim .
Pristupnost vybranych vefejnych -
. el 2 . p’ . W Y g Iy . Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
3. Denisa Bednatikova instituci lidem s mentalnim posti- PLD
Zenim v Olomouci o
Vyuzitie a potencial Triple P pre .. ,
. ., Yo IV) , P , p Mgr. Vlastimil Vohéanka,
4. Lucia Belinova osoby s dusevnym ochorenim v ob- PLD
lasti socilnej préace e
Podpora partnerského vztahu
5. Katefina Brinova péstounti ze strany doprovazejicich | Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.
organizaci
Podpora osob s handicapem, ze-
. , jména osob omezenych ve svéprav- | PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
6. Martina Bumbova ) . s y . p s
nosti, prostfednictvim sexualni Ph.D.
asistence
) o Vznik domaci zdravotni oSetiova- | PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
7. Ludmila Dostalova , e .y
telské a paliativni péce Ph.D.
Moznosti vyuziti psychedeliky asi-
stované terapie pro cilové skupin L. ,
- o, piep . p, Y Mgr. Vlastimil Vohanka,
8. Jonés Dus socialni prace: Reflexe soucasného PLD
vyzkumu a tvorba vzdélavaciho o
kurzu pro socialni pracovniky
. } 3 Projekt na zavedeni pozice Skolské- . B
9. Eliska Faltynkova ) o1, p , Mgr. Iva Linhartova
ho socidlniho pracovnika
. i Spiritualni potfeby v socialni praci . .
10. Martina Ferencova P p y N p ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.
u osob se zdravotnim postizenim
3 ., Prestiz profese socialni prace po- . x ,
11. Pavlina GreguSova o Mgr. Miloslava Sotolova
hledem studentt
Lesni mysl a jeji 7itl v ramei L. ;
, . ,y , 9 Vyu ., Mgr. Vlastimil Vohanka,
12. Nela Grodova socialni prace s lidmi s dusevnim PLD
onemocnénim o
Negativni faktory branici zvyseni
13. Josef Hartman prestize socialnich pracovniki zaby- | Mgr. Miloslava Sotolové
vajicich se drogovou problematikou
Vyuziti vybranych terapeutickych
14. Denisa Havlinova metod a technik pfi praci s détmi | Mgr. Lenka Tkadl¢ikova
v péstounské péci
. 3 3 Problematika navratu Zen po rodi- | Mgr. Pavlina Jurni¢kova,
15. Lucie Havrankova P 5

covské dovolené na trh prace

Ph.D.
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jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

Coronavirova krize jako ptileZitost

vedouci AP

16. Matéj Hendrych pro zménu v poskytovani socialni | Mgr. Miloslava Sotolova
sluzby
.. ) Zamérné sebeposkozovani a social- .
17. Dominik Hladky ., . , . +, | PhDr.Jan Vancura, Ph.D.
ni prace v internetovém prostiedi
Informovanost vefejnosti o dopro-
18. Silvie Hrabalova vézejicich organizacich spolupracuji- | Mgr. Hana Stépankova
cich s péstouny na ptrechodnou dobu
Podpora mladych lidi v ptiprave
19. Helena Huvarova a procesu opousténi détského Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.
domova
. K t dobrovolnictvi s tyranymi . .
20. Gabriela Janyskova oncep i © r(’)vo. nlvc 's yranym ThLic. Michal Umlauf, Ph.D.
a zanedbavanymi détmi
o1 Prevence zavislosti na navykovych ., ,
21. Adéla Jedlickova , V zavt ! vyRowy Mgr. Hana Stépankova
latkach
. Kristina Kachnikova Socvi’a’llni‘pljéce v rodin'z’icl} qu é}kﬁ, Mgr. Pavlina Jurnic¢kova,
kteti odjeli na zahraniéni misi Ph.D.
. , Aplikace terapeutického paradig- o
23. Sabina Kedronova i B pv ut L. p ; 1{; Mgr. Lenka Tkadlc¢ikova
matu v ramci $kolni socialni prace
Podpora rodin v ndhradni rodinné
24. BoZena Kellerova pédi prostfednictvim Peer konzul- | Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.
tantd
Zapojeni rodici v peer roli do do-
25. Vendula Kolkova provazeni rodin s duSevné nemoc- | Mgr. Miroslava Petiekova
nym jedincem
.y Déti jako sekundarni obéti domaci- <o ,
26. Barbora Kondita © 1!a_ ? sexundarii obeh comact Mgr. Hana Stépankova
ho nasili
o, Adéla Koutilova D’uéevni on’emocnéni u poméahaji- | PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
cich profesi Ph.D.
28, Daniela KUmmerové Patologické hljééstvi jak,o p’f.iéina PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
destrukee rodiny a socialni izolace | Ph.D.
Nezameéstnanost mladych lidi
29. Nikola Lipenska v Tanzanii a jeji moZné nastroje Mgr. Miloslava Sotolova
feSeni
Podpiirna skupina pro osoby s du-
. o $evnim onemocnénim, inspirace .
o. Natal Ligk o . PhDr. Jan V: , Ph.D.
3 atahe 1srova z Velké Britanie (organizace KIM T Jafl vaneura
Inspire)
31. Karolina Lusconova Vymahani dluzného vyzivného Mgr. Zuzana Hlobil Skoupilova

AT



jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

Zapojeni lidi s mentalnim postize-

vedouci AP

Mgr. Pavlina Jurnickova,

2, Katefi Matulova . . .
3 atetina atwlova nim do dobrovolnické ¢innosti Ph.D.
) ; Socialni prace v kontextu socialni- ) ;
33. Sara Miczkova ! ni pf V ntexti soctai Ing. Ester Danihelkova
ho zemédélstvi
, . , Asistivni technologie zajistujici . . ,
34. Pavlina Mikyskova " . . Mgr. Miroslava Petfekova
bezpecnost seniori
. . , Pojeti doprovazeni umirajicich . .
35. Bronislava | Milkova . . ThLic. Michal Umlauf, Ph.D.
podle Marie SvatoSové
PH t 11i vyu i- y
36. Michaela Minarcikova , rlflosy storyte ,n,lgu, ve vyuce sczc1° Mgr. Miloslava Sotolova
alnich a humanitarnich pracovnikia
Prace s rodinami, détmi a mladezi
37. Katefina Novotna navracejicimi se do péce biologické | Mgr. Zuzana Hlobil Skoupilova
rodiny
. -, Vyuziti Montessori pFistupu u seni- 3
38. Terezie Ondrouskova y(}lz i P P Mgr. Petra Chovancovéa
ortl s demenci
) , Zameéstnavani osob ve vykonu tres- ver
39. Monika Osobova .. v vewy PhDr. Mgr. Eva Kubickova
tu odnéti svobody
) , Zavedeni canisterapie do zatizeni ,
40. Lenka Pajchlova v . Leant Pt zanzent Mgr. Petra Chovancova
pro seniory
Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
41. Johana Palousova Rané détstvi a humanitarni krize Phg ; 1g. Jaf RIXOVSRY
42. Petra Parobkovéa Housing first v socialni praci Mgr. Hana Stépankova
. Program o bezpec¢i na internetu pro | Mgr. Helena Pospisilova,
. Kater Petruchova
43 erna EUCiova | 43t a mlade v NZDM Ph.D.
. or Komunitni socialni prace v romské | Mgr. Natasa Matulayova,
44-. Martina Petrujova .
osadé Ph.D.
Spojitost mezi zneuzivanim perviti- « .
45. Kristian Plesnik Po) ) p Mgr. Stépan Zacek
nu a gamblerstvim
46. Daniel Podesva Zeny bez domova a nasili Mgr. Hana Stépankova
Financovani socialnich sluzeb . < 3
47. Marcela Porvaznikova . Mgr. Miloslava Sotolova
obcemi
Pra Alednvmi i
48. Gabriela Prochéazkova réce s vle¢nymi uprchliky na PhDr. Mgr. Eva Kubickova

tizemi Ceské republiky
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jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

vedouci AP

49. Pavel Proksch Partnerské vztahy osob bez domova | Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.
Negativni dopad d fun-
50. Klara Prouzova eg,a {Vm .opa ¥ Fozvocn na un Mgr. Zuzana Hlobil Skoupilova
govani rodiny
Profesionalita poskytované péce
51. Jana Rohanova z pohledu pracovnika v socidlnich | Mgr. Martin Bednafr, Ph.D.
sluzbach
. , Moznosti vyuziti socialnih é- . .
52. Tina Rozsypalova vozn(’)s ivyu’m. ! s0c1ai1 n (,) zeme Mgr. Daniela Ochmannova
délstvi pti praci s rodinami
53. Hana Rybova Podpora komunitni prace v Tanzanii | Mgr. Lenka Tkadl¢ikova
o ’ Zahradni t . Alnf Draci . ’
54. Viktorie Salemova a' ra' o efaple,: v socamt pl:a(fl Mgr. Daniela Ochmannovéa
s lidmi s dusevnim onemocnénim
55 Martina Skalnikova Pre\ientvi}fni I?rograrvn .pro nizktzpra— Mgr. Helena PospiSilova,
hové zatizeni pro déti a mladez Ph.D.
Détské skupi té ial-
56. Jitka Skalova ’e SKe Sv upiny v systemu socia Ing. Ester Danihelkova
nich sluzeb
. P P imérni d - w1 s
57. Simona Spévakova }‘o%ra.lm pr} marnvl pre’v?nce rogo Mgr. Lenka Tkadl¢ikova
vé zavislosti na stfedni skole
. .. i Peer konzultant pro osoby s poru- .
58. Gabriela Silarova ' . Zl.l . U ’pr Y's portt PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
chami autistického spektra
Nedostatecné kapacity pracovniki
59. Kristyna Simova socialniho oddéleni vybrané okres- | Mgr. Daniela Ochmannova
ni nemocnice
. . , Projekt zalozeni nizkoprahového zaii- | Mgr. Helena Pospisilova,
60. Ludmila Sindlerova roge zavo.zenl n}z ?prav ového zari gr. Helena Pospisilova
zeni pro déti a mladeZ ve Sternberku | Ph.D.
Sociélni prace v azylovém domé
Preventivné - vzdélavaci projekt
. S . “is v 1x ; " , Mgr. Pavla Machackova,
61. Veronika Snajdrova pro déti predskolniho a $kolniho gt Favia Machackova
o o1 v . Ph.D.
véku ze socialné slabsich rodin —
»Zacéni se rozvijet!”
“ Studentsky spolek fesi soci- . & .
62. Laura Sobrova X u, en, SKY SPOIek pro profest soct Mgr. Miloslava Sotolova
alni prace
. Apliki hobi fického kon- . . .
63. Kristina Tsekhonya i acipsyc (3 1ogra c’ € (i ? n Mgr. Miroslava Pettekova
ceptu péée v pecovatelské sluzbé
Analyza potfebnosti metodického
64. Marie Tumovéa materidlu pro praci v rodinach ze | Mgr. Martin Bednéat, Ph.D.

socialné vyloucenych lokalit v Brné
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jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

Psychosocialni podpora rodinam

vedouci AP

65. Martin Vajdak pii dlouhodobé hospitalizaci ditéte | PhDr. Jan Vanéura, Ph.D.
v nemocnici
Zameéstnavani cizinct v socidlnim

66. Anna Vanova podniku jako jedna z moZnosti Ing. Ester Danihelkova
jejich integrace

y Socialni sluzb by bez pri- “ .

67. Sarka Vikova octaini STZby Pro 0SObY BEZPII | \er. Stépan Zadek
stiesi na Vsetinsku

68. Julie 74ledakova Prévce’s dobrovolniky v socialnich | Mgr. Pavlina Jurnic¢kova,
sluzbach Ph.D.

69. Michaela Zamrazilova O.b’cho/dovér.li s lidmi béhem huma- | Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
nitarnich krizi Ph.D.
Klidné staif v d - fory, ,

. , , ! .ne S arlvv.’ o’move pr’o §en10ry PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
70. Nikola Zavadova rodina a pecujici personél jako

dulezita soucast adaptace

Ph.D.

A4



Obhdjené absolventské prace v opravném terminu 2023

prijmeni

nazev absolventské prace

Implementace paliativni péce do

vedouci AP

Mgr. Pavlina Jurnickova,

71. Marie Bacikova .
domovi pro seniory Ph.D.
Ochrana préav ptijemct a posky-
tovateli pomoci pri zaclenovani ,
72, Barbora Cocevova L P ., P . , PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
cizincti do ¢eského skolského
systému
Posouzeni potiebnosti socialni-
) . ho bydleni pro seniory na tizemi <o . e
73. Martin Dokoupil . Y P ryw L Mgr. Stépan Zacek
mésta Olomouce a vyuziti pristupu
Housing first
. , Sebestigmatizace u lidi s du$evnim . . ,
74. Katerina Hankova & ., z v Mgr. Miroslava Pettekova
onemocnénim
Role socialniho pracovnika pii pra- "
75. Petra O’ Keefe . . , . p’ . p, p Mgr. Hana Stépankova
ci s klienty zavislymi na drogach
Préace se sexualitou lidi s postize- PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
76. Iva Polinkova , ),(u : vu ,1 bostiz BV
nim a znevyhodnénim Ph.D.
Analyza potfebnosti aktiviza¢nich
77. Pavla Skulova ¢innosti pro lidi s dusevnim one- Ing. Ester Danihelkova
mocnénim
Spiritualita jako komponenta
78. Zdislava Stehlikovéa Zivotni situace osob s mentalnim ThLic. Jakub DolezZel, Th.D.
postizenim
. < Socialni podnikéni jako jedna z moz- | Mgr. Pavla Machackova,
79. Gabriela Smalclova . P . ,J ] 2oz 5 v v
nosti integrace lidi bez domova Ph.D.
Projekt ke zfizeni terénni odleh-
8o. Marie Stipska ¢ovaci sluzby v ORP Veseli nad Mgr. Martin Bednar, Ph.D.
Moravou
. o, Ziskavani finanénich prostredku ) ;
81. Simona Vavreckova v L . p ) Ing. Ester Danihelkovéa
pro nevladni neziskové organizace
Projekt chranéného bydleni pro
82. Jolana Zerzanova osoby s duSevnim onemocnénim Ing. Ester Danihelkova

pro Domov na rozcesti Svitavy
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5.4 Piehled volitelnych
prfedmétu ve Skolnim
roce 2022/2023

vyucujici predmét

Mgr. Petra Chovancova

Hospicova a paliativni pécée

Zaklady komunikace s lidi s demenci

Mgr. Jifi Krélovec,
Mgr. Markéta Kralovcova

Sirsi kontext socialni prace prace v rodinach s v4Zné nemocnymi
a hospitalizovanymi détmi a mladymi dospélymi

Mgr. Lenka Malétova

Socialni prace s nezaméstnanymi

Socialni prace ve vylouc¢enych lokalitach

Mgr. Miroslava Petiekova

Préce s lidmi s chronickym dusevnim onemocnénim v kontextu
socialni prace

Mgr. Petr Seda

Dluhové poradenstvi

Mgr. Hana Stépankova

Poradensky rozhovor v praxi

PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Teologie téla

Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan
Zahradnik

Motivaéni a intervenéni techniky pfi praci s klientem

Mgr. Zdertika Kuc¢na,
Mgr. Gabriela Pavlikova

Ohrozené dité v rodiné
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5.5 Bakaldarskeé studium

Ve spolupraci s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou Univerzity Palackého v Olomouci je soubézné se
studiem na vys$si odborné skole realizovan bakalarsky
studijni program Sociélni politika a sociélni prace

— studijni obory Socialni prace a Socialni a humani-
tarni prace (resp. Mezinarodni socialni a humanitarni
prace), a to na zakladé smlouvy o spolupréaci ze dne

29. 3. 2000, respektive 20. 11. 2017.

Bakalarsky studijni program je tfilety a neni mozné jej
absolvovat, aniz by student byl zafazen ke studiu na
vyss$i odborné skole. Studenttim se tak nabizi idealni
moznost ziskat i vysokoskolské vzdélani a akademicky
titul ,,bakalar”.

Slavnostni zahéjeni akademického roku pro studenty
prezen¢ni formy studia probéhlo na Cyrilometodéjské
teologické fakulté UP v Olomouci 8. 9. 2022, pro studen-
ty kombinované (tj. dalkové) formy studia 16. 9. 2022.

Pocet studentu k 31. 10. 2022:

Bakalarsky studijni program Socialni politika a soci-
alni prace — celkem 104 studenti, a to v oboru:
e Charitativni a socidlni prace — prezenéni studium: 31

e Charitativni a socidlni prace — kombinované
studium: 52

e Mezindrodni socidlni a humanitarni prace —
prezenc¢ni studium: 21

Bakalarsky studijni program Socialni prace —
celkem 317 studentii:
e Socidlni prace — prezenéni studium: 165

e Socidlni prace — kombinované studium: 152

Bakalarsky studijni program Mezinarodni socialni
a humanitarni prace celkem 81 studentti.

Ve $kolnim roce 2022/2023 (1. 9. 2022 — 31. 8. 2023)
uspésné absolvovalo bakalarsky studijni program Soci-
alni politika a socialni prace celkem 41 studentd.

Z toho statni zavérec¢nou zkousku v oboru Charitativni
a socialni prace (prezenéni forma studia) absolvovalo
17 studentl, Charitativni a socialni prace (kombino-
vana forma studia) 12 studentti, obor Mezindrodni
socialni a humanitarni prace 12 studentti.

Bakalarsky studijni program Socidini prace Gspés-

né absolvovalo 47 studentti, z toho prezen¢ni formu
28 studentti a kombinovanou formu 19 studentd. Ba-
kalarsky studijni program Mezindrodni socialni a hu-
manitarni prdce Gspésné absolvovalo 20 studentd.

5.6 Studijni soustfedéni
a vycviky

Zatézovy vycvik

Zatézovy vycvik, ktery je soucasti vyuky 2. ro¢niku
Socialni a humanitarni prace, probihal ve formé dvou
piipravnych dni (13. 5., 16. 9. 2022) a vycviku v terénu
ve dnech 10.-15. 10. 2022 v oblasti Janskych Koupeli.
Vycvik je zatazen do studijniho programu tohoto obo-
ru a jeho cilem je ovérit a podpotit schopnost studentti
prekonat kritické situace typické pro praci v ramci
humanitarni pomoci. Vycvik absolvovalo 16 studentd.
Vycevik je pfipravovan organizaci Team Raven pod
vedenim Tomése Rozehnala.

Za skolu se zGc¢astnila Mgr. Miroslava Petfekova

a Mgr. Stépan Zacek. Zavéreénou reflexi vyeviku
moderoval Mgr. at Mgr. Jan Rikovsky Ph.D. Studenti
obdrzZeli mezinarodni certifikat o absolvovani vycviku.

Studijni soustifedéni studentit denniho studia

Ve dnech 24. az 27. 4. 2023 probéhlo ve Vizovicich

v rekrea¢nim areilu Revika studijni soustiredéni pro
studenty 1. a 2. roéniku vzdélavaciho programu Social-
ni prace. Ramcové téma znélo Moc a bezmoc v socialni
préaci. Hlavni organizatorkou, moderatorkou a tvrkyni
koncepce byla externi vyucujici a pravnicka z Kance-
lafe ombudsmana Mgr. Petra Zdrazilov4, s asistenci
dr. Vlastimila Vohanky, garanta programu. Studenti se
Ucastnili prednasek, workshopti a panelovych diskusi

s odborniky, se sebeobhajci, i s uzivateli a prijemci
socilni prace. Podstatna byla, jako ostatné obvykle,

i pribéZna neformalni setkani a vecerni zabavy.

Pojici tematickou linkou soustredéni bylo uvédoméni
si moci nad klientem, i bezmoci v nékterych situacich
branicich efektivni pomoci. Cilem byla identifikace

a vytvoreni novych prilezitosti pro propojovani znalos-
ti a dovednosti mezi predmeéty; participace studujicich;
participace lidi, ktefi popisovanou situaci prosli nebo
jsou nositeli diskriminaéniho znaku; posileni kom-
petenci vztahujici se k vybranym predmétiim, jejichz
vyucujici se mohli aktivné zapojit.

Na programu se jako lektorsky podileli:

e doc. Jaroslav Franc (CMTF UP) s piednaskou Pro-
mény autority ve 21. stolett,

e Mgr. Petra Chovancova a Mgr. Miroslava Petteko-
vé (Caritas VOS socialni), s aktivitami ,, Vypravej®
na Caritas a OhroZujici situace v prirozeném
prostredi,
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e Mgr. Martina Tauskova (In Iustitia), Mgr. Ivan
Kandréac a klientky (Charita Pierov), Mgr. Jana
Mikulé¢icka (Kancelaf ombudsmana), s diskusi
Predsudecné nasili a diskriminace,

e Mgr. Lenka Kanovska a sebeobhéjci (Charita
Uherské Hradisté) a Jana Mikulcicka, s diskusi
Prava lidi s postizenim,

e Mgr. Miroslava Sotolové a Petra Zdrazilové (Cari-
tas VOS socialni), s diskusi z pohledu prava, metod
prace a etiky,

e Mgr. Petra Chovancova, Mgr. Miroslava Petfekova
a dr. Martin Bednat (Caritas VOS socialni), s dis-
kusi z pohledu posouzeni situace klienta a socialni
politiky,

e dr. Michal Panéacek (Mikasa), s besedou Chovani
ndrocné na péci,

e Mgr. Michaela Krsikova (Spondea), s workshopem
Domaci nasili,

e Bec. Alexandr Dvorak (Charita Olomouc), s im-
proviza¢ni ptednaskou Prod¢, jak a co s lidmi bez
domouva ... Nebo sam se sebou?

Studijni soustiedéni studentti kombinovaného
studia

Soustiedéni mélo stejné zastiesujici téma, cil, i hlavni
organizatorku jako soustiedéni pro denni studenty.
Probéhlo ve Vranoveé ve dnech 18. az 21. 1. 2023.
Lektorsky jej zajistovali:

e P.Mgr. Hyacint Kuchta OPraem. (Caritas VOS
socialni), s itvodnim slovem Moc a bezmoc,

e Mgr. Lenka Tkadl¢ikova a Hyacint Kuchta (Caritas
VOS socialni), s tvodni aktivitou,

e Mgr. Stépan Jankii (MUNI), s piednaskou Z prav-
nic¢tiny do lidstiny,

e Mgr. Martina Tauskova (In Iustitia), Mgr. Jan Mi-
lota a Marie Lakatosova (IQ Roma Servis), s disku-
si Predsudecné nasili,

 dr. Milo$ Votoupal (FSM MUNI), Mgr. Marin Z4r-
ska (VOPS) a Mgr. Lenka Katiovska a sebeobhéjci
(Charita Uherské Hradisté), s diskusi Prava lidi
s postizenim,

e Mgr. Lenka Tkadléikova a Mgr. Miroslav Snésel
(Caritas VOS sociélni), s prednaskou Sebepéce,

e Mgr. Miroslava Pettekova a Mgr. Petra Chovanco-
va (Caritas), s workshopem Pruni pomoc,

e Bc. Sylva Klaskova (Podané ruce), Mgr. Michaela
Krsikova (Spondea), Mgr. Alice Musilova (OSPOD
OLK), s diskusi Ohrozena rodina,
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«  Mgr. Miloslava Sotolova, Mgr. Petra Zdrazilova,
Mgr. Hana Stépankové, Mgr. Petra Chovancova,
Mgr. Miroslava Pettekova, dr. Martin Bednar
a dr. Vlastimil Vohanka (Caritas), s workshopy
z pohledu metod prace, prava, posouzenti situace
klienta, socialni politiky a sociologie,

e Ing. Karel Ellinger, brnénsky pameétnik Holocaus-
tu, s prednaskou o svych zkusenostech.

Psychosocialni vycvik

Psychosocialni vycvik zprostiedkovava studentim

v navaznosti na teoretickou pripravu zazitkovou akti-
vitu, bezprostiedné diilezitou pro praci v pomahajicich
profesich.

Je zaméren nejen na odborné znalosti a pozitivni moti-
vaci, ale také na zjisténi a rozliseni urcitych schopnosti
a specifickych socialnich dovednosti. Psychologické
techniky, hry a modelové situace poskytuji ac¢astnikiim
Siroké spektrum srovnani (zpétné vazby) a intenziv-
nich prozitkd z procesu sebepoznani.

Studenti 2. ro¢niku obou vzd€lavacich programi Soci-
alni prace a Socialnt a humanitarni prace ho absol-
vovali pod vedenim zkuseného lektora PhDr. Marka
Kolarika. Studenti maji kazdoro¢n€ na vybér, zda
absolvuji vycvik ve $kole nebo mimo ni. Jedna studijni
skupina si pronajala faru v Sobotiné.

Uvod do studia v terénu

Uvod do studia v terénu pro studenty 1. ro¢niku Soci-
alni a humanitarni prace prob€hl poprvé mimo skolu.
Studenti méli moznost se vzajemné lépe poznat mezi
sebou a s pedagogy Skoly. Dalsi neméné vyznamny

cil bylo umoznit studentim lepsi orientaci ve vyuce

a hned v pocatku jejich studia podpotit jejich identitu
k profesi humanitarni a socialni prace.



5.7 Odborna praxe

Nedilnou souéasti vyuky a profesni pfipravy studentd
jsou odborné praxe. Ty piredstavuji prakticky nacvik
metod osvojenych béhem studia a umoziiuji studen-
tim konfrontovat své predstavy o socialni praci se
skuteénosti. Studenti si mohou vybrat z siroké nabidky
mistnich, narodnich i zahrani¢nich zarizeni. Portfolio
pracovist odbornych praxi je prubézné aktualizovano,
pri¢emz snahou je nabidnout studentim moznost pra-
xe odpovidajici jejich zajmim a potiebam.

Realizaci tuzemskych i zahrani¢nich praxi po organi-
zacni strance zajistuje Stredisko praktického vzdélava-
ni, obsahovou stranku praxi maji na starost tutor a uci-
tel seminare k Odborné praxi, mentor na pracovisti a
interni/externi supervizor. Kazdy z téchto privodct
ma jinou roli a odpovédnost, nicméné vsichni spole¢né
se snazi se studentem stanovit vhodné cile jeho profes-
niho a osobniho rozvoje, sledovat a podporovat jeho
rist, hodnotit napliiovani stanovenych cili a propojo-
vat obsahy vzdé€lavani ve $kole a na praxi.

Ve $kolnim roce 2022/2023 $kola pokracovala v tren-
du individualizace pti praci se studenty a zvySovani
jejich participace na samotném procesu praktického
vzdélavani. Cilem je umoznit studentim modelovat
vlastni vzdélavaci drahu v této oblasti, samoziejmé pii
zachovéni standardi nastavenych ze strany skoly.

Odborna praxe vzdélavaciho programu Social-
ni prace

Odborné praxe studentti probiha v riznych organiza-
cich a institucich. Typicky se jedna o socialni sluzby

v ramci charity nebo jinych nestatnich neziskovych
organizaci, v prispévkovych organizacich obci a krajt
nebo institucich, jako jsou trady prace ¢i socialni
odbory v ramci tradi samospravnych celki. Dtlezi-
tym kritériem pro realizaci praxi je moznost kontaktu
studenti se socialnim pracovnikem na daném pracovi-
$ti. Vzdy je také bran ohled na to, aby praxe prispivala
k odborné profilaci studenta podle jeho studijnich

i osobnostnich predpokladi. VSechny praxe jsou re-
flektovany v rdmci seminatfi odborné praxe, individu-
alnich konzultaci a také prostiednictvim superviznich
setkani.

V dennim studiu je v prvnim a druhém obdobi zara-
zena motivaéni tydenni praxe, kdy studenti zaméruji
svou pozornost zejména na sebereflexi a sviij postoj

k pomahajicim profesim. Ve tiretim obdobi kazdy
student absolvuje fizenou praxi ve dvou riznych
organizacich z hlediska typu socidlni prace i klientely,
pricemz se zaméiuje predevsim na praci s klienty. Ve
¢tvrtém obdobi pak projde dvéma 14dennimi praxemi
na pracovistich dle individualniho z&jmu a svou per-
spektivu rozsituje o pohled na samotnou organizaci,
ve které socialni prace probiha.

V patém obdobi je zafazena praxe osmitydenni (stu-
denti maji moznost absolvovat ji v zahrani¢i v ramci
programu Erasmus+) dle profilace studentti, zejména
s ohledem na z4jem budouciho uplatnéni a téma absol-
ventské prace. Po navratu studentti ze zahranici také
pravidelné probihaji vefejné prezentace jednotlivych
praxi, které jsou velmi pfinosné zejména pro studenty
niz$iho ro¢niku stejného oboru, kteti zvazuji moznost
absolvovat zahrani¢ni praxi.

Odborna praxe je nedilnou soucasti vychovné-vzdéla-
vaciho procesu i u studentti kombinovaného studia,
plni integraéni funkci z hlediska mezipredmétovych
vztahl a v profesionalni pripravé na vykon povolani
v provoznich podminkéach.

Predstavuje interdisciplinarni predmeét, ktery zahrnuje
poznatky a dovednosti ze vSech predméti, zejmé-

na z metod socialni prace, psychologie, pedagogiky,
zdravotnich nauk, filozofie a etiky, teologie, socidlniho
uceni cirkve, socidlni politiky, socialni patologie a pro-
blém etnickych a mensinovych skupin. Studenti kom-
binovaného studia povinné absolvuji celkem 80 hod.
praxe v kazdém Skolnim roce.
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Odborna praxe vzdélavaciho programu
Socialni a humanitarni prace

Organizace vyuky je uspotadéna tak, ze praxe vhod-
nym zplisobem dopliiuje teoretickou vyuku, zaroven
vSak umoznuje systematickou teoretickou ptipravu

a zhodnoceni praktickych zkuSenosti. Pfima praxe na
pracovisti ¢ini 18 tydni (720 hodin), na praxi vzdy
navazuje supervize (ptred vyjezdem na praxi zahranic¢ni
probiha navic supervize pripravna).

V systému praktického vzdé€lavani se jiz etablovala tzv.
studijni navstéva v podobé dvoudenni exkurze. Tato
aktivita byla realizovana v zimnim obdobi vyjezdem
studentt 1. ro¢niku na Jizni Moravu, kde méli moznost
poznat riizné aspekty pomoci po zivelné katastrof€.
Diky kontaktu s lokalnimi partnery se studenti setkali
se zastupci neziskové organizace (Oblastni charita Ho-
donin), zastupcem mistni samospravy (mistostarosta
obce Mikul¢ice) i tornddem pfimo zasaZenou obyva-
telkou obce. V ramci této aktivity jsme navstivili také
Slovensko, konkrétné komunitni centrum organizace
Clovek v ohrozeni v obci Plavecky Stvrtok. Studenty
béhem exkurze doprovazeli a pomoci fizenych reflexi
vedli Mgr. Zuzana Skoupilova a Mgr. Stépan Zacek.

Tuzemské praxe v letnim obdobi 1. ro¢niku umoznuji
studenttim seznamit se s rozmanitymi socialnimi sluz-
bami a cilovymi skupinami (seniory, handicapovanymi
lidmi, lidmi bez domova, rodinami s détmi atp.) a byt

v pfimém kontaktu s klienty. Rozdéleni praxi do dvou ty-
dennich obdobi umoznuje studentim navstivit alespon
dvé pracovisteé z pestré nabidky piredkladané skolou.

Cilem tuzemskych praxi je ziskavani praktickych
kompetenci socialniho pracovnika — v 1. ro¢niku je to
zejména schopnost ptizpiisobit komunikaci klientim
a prostiredi, umét navazat kontakt a byt schopen také
komunikace neverbalni.

Ve 2. ro¢niku studenti absolvuji opét 2 praxe, kazdou
v rozsahu dvou tydnd. V zimnim obdobi se na praxi
setkavaji nejen s klienty, u kterych se uéi identifikovat
jejich potieby a nepriznivou socialni situaci, na kterou
se uc¢i adekvatné reagovat, ale také na zéklad€ vlastni
zkusenosti zpracovavaji projekt zaméieny na potieby
organizace. Propojeni projektu a praxe navazuje na
specificky pristup, ktery je pro vzdélavani socialnich

a humanitarnich pracovnikt na $kole vyuZivan. Tomu-
to pojeti je ptizplisoben i format praxe, kdy studenti
jeden tyden ziskavaji v organizaci potfebné informace,
poté maji tyden na konzultaci svych zaméru s vyucu-
jicimi a svymi projektovymi koudi a pak se vraceji na
druhy tyden své praxe, kde mimo jiné konzultuji své
projekty se svymi mentory.
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Diilezitym vymezujicim prvkem pro volbu tuzemskych
praxi studentd je také navaznost jejich domaci praxe
na zahranicni praxi. Tuto provazbu zajistuji volené
praxe v letnim obdobi 2. roéniku, kdy se studenti ori-
entuji na druhy sluZeb a cilové skupiny, se kterymi se
setkaji na své zahrani¢ni praxi.

Zimni obdobi 3. ro¢niku je vénovano dlouhodobé sou-
vislé praxi dle profilace studentti, zejména s ohledem
na zajem budouciho uplatnéni a téma absolventské
prace. Student si miiZe praxi vybrat sAm nebo vyuZit
nabidky skoly, ktera zahrnuje dostate¢ny pocet mist

v riznych zemich. Na préaci v zahranic¢i jsou studenti
pripravovani teoreticky ve vyuce, prakticky v podob-
nych zatizenich v Ceské republice a jazykové v riiznych
kurzech, které skola organizuje ¢i zprostredkovava.

Kromé povinnych zprav a dalsich praci, které jsou
soucasti jejich portfolia praktickych kompetenci a pod-
minkou zapoc¢td z predmétti praxe, privazi studenti
zajimavé a hluboké pribéhy osudi klientt a lidi, které
béhem své prace potkali.

Po navratu studentt ze zahrani¢i pravidelné probihaji
verejné prezentace jednotlivych praxi, které jsou velmi
prinosné zejména pro studenty nizsiho ro¢niku stej-
ného oboru, ktefi se na odjezd do zahranici pripravuji.
Ve skolnim roce 2022/2023 probéhly tyto prezentace
online formou, coz mélo pozitivni vliv na pfitomnost
$irsi vefejnosti, napt. absolventt $koly, mentort zahra-
ni¢nich praxi a dal$ich zajemct.

Michaela Zamrazilov4, studentka 3. roéniku Socialni
a humanitéarni prace na trimésic¢ni praxi v Tanzanii



5.8 Piehled mezindrodnich
praxi studentu

Mezinarodni praxe studentti obou vzdélavacich
programi se realizuji diky nékolika mezinarodnim
projekttim.

Mezinarodni projekty Erasmus+

Byl realizovan 14. projekt v ramci programu ERAS-
MUS+: 2020-1-CZ01-KA103-077604 s celkovym
objemem finan¢nich prostiedki ve vysi 33.219 EUR.

Tento projekt umoznil zahrani¢ni praxe véetné pied-
chozi jazykové, odborné a kulturni ptipravy a nasledné
supervize studentiim 3. ro¢niku Socidlni a humani-
tarni prace i Socialni prace v zimnim semestru 2022
v nésledujicich organizacich:

Socialni a humanitarni prace (srpen—listopad 2022)

jméno, prijmeni | zemé organizace
Barbora Cocevova | Slovensko | MAREENA, o. z.
Martina Petrii- Clovek v ohrozeni,
., Slovensko
jova n.o.
Natalie Liskova ,

Velka .

- KIM Inspire
L i Britanie

Kristian Plesnik

Socialni préace (fijen—prosinec 2022)

jméno, pfijmeni | zemé organizace
Lucie
4 4 Migrants Commi-
Havrankova Malta : g
ssion

Anna Vanova
Simona . International Na-

" B Ttalie .
Spévakova poli Network

Po praxich nésledovala prezentace zkuSenosti ze zahra-
ni¢nich praxi studentiim, zaméstnanctim $koly i §iroké
verejnosti (prosinec 2022).

Dale je realizovan 15. projekt v rdmci programu ERAS-
MUS+: 2021-1-CZ01-KA131-HED-000008433

s celkovym objemem finanénich prostiedki ve vysi
24.625 EUR

Tento projekt umoznil zahrani¢ni praxe véetné pred-
chozi jazykové, odborné a kulturni pfipravy a nasledné
supervize studentdim 3. ro¢niku Socidlni a humani-
tarni prdce v zimnim semestru 2022 v néasledujicich
organizacich:

Socialni a humanitarni prace (srpen-listopad 2022)

jméno, prijmeni organizace

Katefina

Bayerové Italie International Na-
poli Network

Josef Hartman

Dominik Hladky | Malta Integra Foundation

Gabriela Severni Leeis

Prochazkova Makedonie &

Socialni prace (fijen—prosinec 2022)

jméno, prijmeni | zemé

organizace

International Na-

Nela Grodov4 Itali
ela Grodova alie poli Network

Po praxich nasledovala prezentace zkusenosti ze zahra-
ni¢nich praxi studentim, zaméstnanctim $koly i §iroké
verejnosti (prosinec 2022).

Praxe mimo programové zemé Erasmus+

Zahrani¢ni praxe mimo programové zemé Erasmus+
probéhly ve $kolnim roce 2022/2023 u studentti Soci-
alni a humanitarni prace v rozsahu 12 tydni v obdobi
srpen-listopad 2022 v nasledujicich organizacich:

jméno, prijmeni organizace

Jon4g Dus Natsir Eco School,
Indonésie | Rainforest Tree

Viktorie a Malajsie | House, Kumaran

Salemova Nagapa

Michaela Namasté Nepal,

Minaréikova Development of
Nepal Children and Wo-

Klara Prouzova men Center Nepal

(DCWC)
Jindrich Bartonec | Tanzanie Maendeleo, z. s.
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jméno, prijmeni | zemé organizace
Denisa
Bednatikova
Tanzanie Karibu Nyumbani
Michaela
Zamrazilova
) ) ) Perspective De-
Nikola Lipenska velopment Skills
Tanzanie Charitable Or-
Hana Rybové ganization (PDS
Zanzibar)
Julie Navratilova
Talking th h
Johana Palousova | Rwanda ading tarotig
Art
Kristyna Simova
Laura Sobrové Gruzie Society Biliki

Osmitydenni praxe (v¢etné predchozi jazykové, odbor-
né a kulturni ptipravy a nasledné supervize) studentt
3. ro¢niku Socialni prace probéhly v ¥jnu az prosinci
2022 v nésledujicich organizacich:

jméno, prijmeni | zemé organizace
Gab’rjela , USA CASA of Ohio
Janyskova Valley
. , Audubon Area Com-
Katefina Novotna | USA . .
munity Services

Owensboro Health
Regional Hospital,
Mitchell Memorial
Cancer Center

Martin Vajd'ak USA

Po praxich nasledovala prezentace zkusenosti ze zahra-
ni¢nich praxi studentlim, zaméstnanctim $koly i Siroké
verejnosti (prosinec 2022).
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5.9 Mezinarodni spoluprace

Program Erasmus+

V ¢ervenci 2023 byl ukonéen projekt ERASMUS+
2020-1-CZ01-KA103-077604 (Cerven 2020 — kvéten
2022) s celkovym objemem finanénich prostredki ve
vysi 33.219 EUR, ve kterém bylo realizovano celkem

24 mobilit studentl i zaméstnanci a ktery byl z divodu
pandemie covid-19 prodlouzen na celkem tiileté obdobi.

Pokracovalo se v projektu v rAimci programu ERAS-
MUS+ 2021-1-CZ01-KA131-HED-000008433
(zari 2021 — rijen 2023) s celkovym objemem financ-
nich prostiedki ve vysi 24.625 EUR.

Pokracovalo se v projektu v raimci programu ERAS-
MUS+ 2022-1-CZ01-KA131-HED-000055298
(Cerven 2022 — Cervenec 2024) s celkovym objemem
finanénich prostiedki ve vysi 52.959 EUR.

V ¢ervnu 2023 byl zah4jen projekt v ram-

ci programu ERASMUS+ 2022-1-CZ01-KA-
131-HED-000055298 (Cerven 2023 — ¢ervenec
2025) s celkovym objemem finan¢nich prostiedki ve
vysi 62.514 EUR.

Ve skolnim roce 2022/2023 byl ukoncen projekt z vy-
zvy KA 107 Mobility mezi programovymi a partnersky-
mi zemémi (2020-1-CZ01-KA107-078116 — mobi-
lity vyucujicich z/do partnerskych univerzit v Izraeli,
Nepalu, Kazachstanu).

Poté, co pandemie covid-19 v predchozich letech

v podstaté zmrazila realizaci projektu, podafilo se nej-
prve v kvétnu 2022 pozvat do CR tiéastniky z univerzit
v Gruzii a Izraeli (Thilisi State University, respektive
Univerzita Bar Ilan v Ramat Gan). Ve skolnim roce
2022/2023 se pak podarilo realizovat mobility zamést-
nancii Caritas VOS socialni na partnerské univerzity

v Nepalu (Thames International College Kathmandu,
dva zaméstnanci), Izraeli (Bar Ilan University, pét za-
méstnanct) a Kazachstanu (Al-Farabi Kazakh National
University, tii zaméstnanci). V zavéru projektu také
probéhla desetidenni mobilita dvou vyucujicich z kaza-
$ské univerzity v CR.



V ramci mobilit na zahrani¢ni univerzity se zamést-
nanci typicky seznamili s fungovanim dané univerzity
a se systémem studia socialni prace, piipadné piibuz-
nych obori, setkali se se studenty a navstivili organi-
zace v terénu. Za hlavni prinosy téchto mobilit se da
povazovat navazani spoluprace s univerzitami, které se
zabyvaji socialni praci v kulturné dosti rozdilnych kon-
textech a navazani spoluprace s organizacemi v terénu.

Co se tyce navstévy vyucujicich z Al-Farabi Kazakh

National University v CR, tak v ramci desetidenni-

ho pobytu probéhlo mnozZstvi spole¢nych aktivit i se

zaméstnanci $koly, studenty, respektive odbornou

vefejnosti. Napft.:

. prezentace studijnich programi na Caritas
VOS socialni a na Al-Farabi KNU,

. navstéva organizaci P-Centrum, Charita Olo-
mouc, DPS Pohoda Chvalkovice,

. diskuze s vyucujicicmi,

. participace na vyuce.

Pracovni cesta do Kazachstanu

5.10 Poradenské sluzby
pro studenty

Psychologické poradenstvi

Studenti maji moZnost vyuZzivat konzultaci se skolnim
psychologem PhDr. Janem Vancurou, Ph.D. a také
mohou vyuzit sluzeb externi psycholozky Mgr. Pavliny
Fremlové.

Duchovni poradenstvi

Skolni spiritudl, otec Hyacint, poskytuje studentiim

a zameéstnanciim nasi $koly duchovni podporu nejen ve
Skole, ale také v pribéhu dalsich akei, napf. studijnich
soustfedéni mimo Skolu.

Kariérové poradenstvi

Studenti maji moznost vyuZzivat sluzeb kariérni po-
radkyn& Mgr. Hany Stépankové. Cilem kariérového
poradenstvi je pomoci studentim porozumét po-
trebam, motiviim a predpokladtim pti volbé dalsiho
studia nebo prace v oboru po jeho ukoncéeni. Prostor
je ale otevireny také pro formulaci vlastnich zakazek ze
strany studentti. Setkani jsou urcena studenttim obou
programi a vSech ro¢nikd.

Soucasti pozice kariérni poradkyné je sitovani a nava-
zovani spolupréace s riznymi subjekty v kontextu téma-
tu budovani kariéry v socidlni a humanitarni praci.

Supervize

V navaznosti na odborné praxe studentti denni i kom-
binované formy studia probihaly v zimnim i letnim
semestru supervize online i prezen¢ni formou pod
vedenim internich i externich supervizorti. V ramci
supervize méli studenti moznost reflektovat nejen své
zkuSenosti z odborné praxe, ale také témata souvisejici
se studiem. V indikovanych piipadech mohli studenti
pozadat také o individuélni supervizi, nebo jim byla
cilené doporucena.
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5.11 Servis studentium

Ubytovani studentiim

Studentim CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni
Olomouc z vétsich vzdalenosti je poskytovano ubyto-
vani na koleji, ktera je soucasti hlavni budovy skoly.
Kapacita koleje umoziiuje ubytovani 86 studentiim ve
dvou, tii a ¢tyrlizkovych pokojich na tfech podlazich.

Kolej je tvofena boénim kridlem (vychodni trakt)

a uzaviracim kiidlem (jizni trakt). V kazdém kiidle je
hygienické zatizeni (toalety a umyvarna se sprchami)
a kuchynka vybavena vati¢em, varnou konvici, lednic-
kou a mikrovlnnou troubou. Studenti mohou vyuzivat
tii automatické pracky. Na pokoji méa kazdy student
postel s tloznym prostorem, psaci stil s lampou, Zidli,
Satni skiin a polici. Diky technologii wi-fi mohou stu-
denti pouZzivat na pokojich svoje osobni notebooky.

V ptizemi se nachazi respirium s klavirem a stolnim
fotbalem, ué¢ebna vybavena pocitadi s pfipojenim na
internet a spole¢enska mistnost. Ve vestibulu maji stu-
denti k dispozici stolni tenis. Vestibul tvori prichod do
zahrady na hradbach s vyhledem do méstského parku.

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo na koleji ubytovano
9 studentu a 77 studentek.

Skolni knihovna

Skolni knihovna je budovéana od roku 1996 a kazdym
rokem jsou do ni zafazeny aktualni tituly odborné lite-
ratury. Studentim je k dispozici knihovna a studovna
na ulici Krizkovského 6. Ve skolnim roce 2022/2023
¢inil prirstek 108 titulti.

Studenti si mohou vybirat z celkového poctu

4702 knih. Skola odebiré 10 periodik, ktera rovné
slouzi nejen studentiim, ale i vyucujicim. Knihovna je
oteviena kazdé titery od 12.30 do 14.00 a ve ¢tvrtek od
8.30 do 11.30. Pokud maji konzultace studenti kombi-
nované formy studia, pak je knihovna otevi‘ena i v pa-
tek od 13.00 do 14.30 hodin.

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo zaevidovano 623 vy-
ptjcek. Pocet osobnich vyptijéek se mirné snizuje
oproti predchozim letim diky digitalizaci knih. Stu-
denti tak vice vyuZzivaji elektronické verze publikaci.
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Studenti také mohou, za stejnych podminek jako
studenti UP, vyuzivat sluzeb Informac¢niho centra UP,
které je v bezprosttedni blizkosti §koly, jakoz i univer-
zitnich knihoven, Statni védecké knihovny, Méstské
knihovny apod.

Stravovani studentu

Ve $kolnim roce 2022/2023 méli studenti moznost
stravovat se ve Skolni jidelné. Dodavatel stravy je firma
PRIMIREST - zatizeni $kolniho stravovani spol. s r.o.,
Praha. Obédové menu se sklada z polévky, hlavniho
jidla, napoje a ovoce, kompotu ¢i zeleninového salatu.
Dodavatel nabizi vybér ze tfi druhi jidel, z toho jedno
byva bezmasé. Domluvit se 1ze i na dietnim stravovani.
Celkova cena obéda byla od iinora 2023 navySena na
90 K¢, ptiéemz pro studenty ptihlasené ke Skolnimu
stravovani je cena 45 K¢.

Technické vybaveni skoly

Studenttiim nasi Skoly jsou k dispozici dvé pocitaco-

vé ucebny celkem s 24 pocitac¢i. Ucebnu v budové na
namésti Republiky mohou studenti volné vyuzivat

v pracovni dny od 8.00 hod. do uzavreni skoly v dobé,
kdy neprobiha vyuka. Je zde k uzivani 16 pocitacq,
pred uc¢ebnou je studentim k dispozici sitova tiskarna.

Dals$i ucebna se nachazi v budové koleje, je vybavena
osmi pocitadi a sifovou tiskarnou. Maji do ni ¢asové
neomezeny pristup studenti ubytovani na koleji.

Vsechny pocitace jsou pripojeny k pocitacové siti a in-
ternetu, tisk materiald je za thradu. Piistup do uceben
je realizovan pomoci dochazkové karty (Cipu).

Studenti maji moZnost pripojit vlastni mobilni zatizeni
k internetu pomoci wi-fi v obou budovach skoly a také
na koleji.
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Duchovni zivot
na Caritas
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Duchovni zZivot na Caritas

» kazdé pondé€li 18.00 adorace a v 18.30 hodin mse
svata pro studenty a zaméstnance nasi Skoly (pro
studenty kombinovaného studia po patecnich
konzultacich 18.45),

e kazdé ttery 7.45 rano modlitba riizence studenti
a zameéstnancl s imyslem dobré budoucnosti Sko-
ly, vSech jejich zameéstnancii a studentd,

e kazdé druhé a tfeti pond€lni rano v mésici duchov-
ni zamysleni a modlitba zaméstnanct skoly na
zahajeni tydne,

» kazdé ¢tvrté pondéli v mésici mse svata v kapli
Boziho milosrdenstvi pro zaméstnance skoly,

e dvakrat mési¢né — Vecery chval na Caritas,

e osobni konzultace se spiritudlem Skoly P. Hyacintem,

e oslavy Dne cirkevnich $kol — Pouf na Sv. Kopecek,
19. 9. 2022,

e kazdou stiedu v adventu — Roréty s Caritas — krat-
ké ranni modlitebni setkani,

e Adventni setkani studentti a zaméstnanci Skoly,
28. 11. 2022 a pro studenty kombinované formy
studia 9. 12. 2022,

»  zapojeni studentt do pravidelné modlitby chval na
Svatém Kopecku (prvni nedé€le v prosinci),

e exercicie zaméstnancti Skoly na Svatém Hostyné,
25.—28. 1. 2023 — exercicie probéhly v poutnim
domeé ¢. 2 na Svatém Hostyné pod vedenim byva-
1ého spirituala skoly, P. Gorazda OPraem. V sérii
prednések, zamysleni, rozjimani, pti modlitbé
i mgich svatych méli ztcastnéni prilezitost k ujas-
néni nejriznéjsich otazek, duchovnimu ristu, ¢i
alespon zastaveni, zamysleni a nacerpani novych
sil pti prochézkach pohadkovou zimni krajinou.

e KiriZova cesta s Caritas u sv. Michala, 21. 3. 2023

Pout na Svaty Kopecek

Adventni setkani studentt a zaméstnanct skoly

Exercicie zaméstnanct skoly
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7 Vzdeélavaci
stredisko

7.1
Vzdélavaci stredisko

7.2

Realizované aktivity
od zAari 2022 do ¢ervna 2023

7.3

Souhrn realizovanych vzdélavacich
programu a Ucastniku vzdélavani

7.4

Pfiprava a realizace projektu
ve spoluprdci s Olomouckym krajem
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7.1 Vzdélavaci stiedisko

Soucasti CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni
Olomouc je Vzdélavaci stiedisko, které vzniklo v roce
2002 a poskytuje dalsi vzdélavani predevsim profe-
sionalim plisobicim v oblasti socialni prace. Od roku
2020 nabizi i seminate pro pedagogické pracovniky,
zejména v praniku socidlnich a pedagogickych témat.

Vzdélavaci stiredisko poskytuje moznost dalsiho
vzdélavani prostiednictvim rozmanitjch vzdélavacich
aktivit: vzdélavacich programi akreditovanych MPSV
a MSMT, neakreditovanych kurzt a workshopti, webi-
néafd, skupinovych metodickych konzultaci, audit
apod. Sluzby vzdélavani maji riznou formu podle
potreb zajemci o vzdélavani.

Odborné vzdélavani je urceno pro socidlni pracovniky
a pracovniky v socialnich sluzbach, vedouci pracovni-
ky, ufedniky izemnich samospravnych celkt vykonéa-
vajicich ¢innosti socialni prace, pecovatele, dale pro
pedagogické pracovniky a pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden.

Cilem téchto vzd€lavacich aktivit je pomoci posilovani
odbornych kompetenci pracovnikt zvySovat kvalitu
socialni a pedagogické prace.

Vzdélavaci stiredisko se dlouhodobé zapojuje i do kon-
cepcni ¢innosti, kdy se podili na vytvareni navrhi pro
rozvoj dalsiho profesniho vzdélavani v CR.

7.2 Realizované aktivity
od zaii 2022 do ¢ervna 2023

Stiredisko nabizi cca 100 akreditovanych programii

a jeho lektorska zakladna zahrnuje pies 80 spolupra-
covnikli. Seznam a specifikace akreditovanych kurzi
je zajemctim k dispozici na strankach Vzdélavaciho
stfediska (www.caritas-vos.cz/vzdelavani).

Ve $kolnim roce 2022/2023 probéhlo 89 vzdélavacich
aktivit — tretina kurzi byla realizovana v oteviené
nabidce kurzi na Vzdélavacim stfedisku v Olomouci,
dvé tretiny aktivit byly uskute¢nény na zakazku pro
zafizeni.

Vzdélavaci stiredisko udrzuje trend v zajistovani vice-
dennich vzdélavacich aktivit a dlouhodobych kurza
vycvikového charakteru — ve Skolnim roce 2022/2023
bylo uskute¢néno 6 vycvikovych kurzi a 4 vicedenni
programy.

Uskute¢néné kurzy:

e Sebezkusenostni vijcvik pro socialni pracovniky
a pracovniky v socidlnich sluzbach, 136 hodin, 1 béh,

e Aplikovana krizovad intervence s vyuzitim na rese-
ni zaméreného pristupu, 48 hodin, 4 béhy,

e Prace s emocemi a mediac¢ni techniky v praxi,
24 hodin, 1 béh,

e Specificka témata praktické krizové intervence,
90 hodin,

»  Psychiatrické minimum, 24 hodin, 3 béhy.

vV v

Pracovnici stfediska pribézné dopliiovali nabidku
akreditovaného vzdélavani o aktualni témata. Na
MPSV bylo podano a nisledné ministerstvem schva-
leno 35 novych nebo reakreditovanych vzdélavacich
programii. Na MSMT bylo podano 14 novych progra-
m, véetné 1 vycvikového kurzu.
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Vzdélavaci stiedisko dale realizovalo mj. zakazky pro
Armadu spésy CR, Slezskou diakonii, Krajské tiady
Olomouckého, Moravskoslezského a Karlovarského
kraje, Poradenské a krizové centrum Zlin, Diecézni
charitu Ostravsko-opavskou (17 dni vzdélavani ke
standardiim kvality socialnich sluzeb), Charitu Luha-
¢ovice, Oblastni Charitu T¥ebi¢, Arcidiecézni chari-

tu Olomouc, Maltézskou pomoc Olomouc, Charitu
Sumperk, Charitu Moravské Tiebové, Charitu Jesenik,
Charitu Cesky T&sin, Charitu Valasské Klobouky,
Oblastni Charitu Zd'ar nad Sazavou, Charitu Vyskov,
Charitu Slavicin, Kli¢ — centrum socialnich sluzeb Olo-
mouc, Konvent sester alzbétinek v Jablunkove a jiné.

Vzdélavaci stiedisko rozsituje svou ptisobnost v oblasti
vzdélavani pracovniki pedagogicko-psychologickych
poraden, kdy ve Skolnim roce 2022/2023 zac¢alo nové
poskytovat vzdélavani pracovnikiim Pedagogicko-psy-
chologické poradny a Specialné pedagogického centra
Olomouckého kraje (18 dni vzdélavani na zakazku),
PPP Brno (6 skolicich dni) a PPP Moravskoslezského
kraje (6 dnii, zakdzka KU Moravskoslezského kraje

k proskoleni realizator primarni prevence rizikového
chovani v MS kraji).

Celkem bylo na zakazku organizaci realizovano

53 vzdélavacich akei, které absolvovalo 909 tcéastnikd.
Tyto seminare probihaly pfimo u poskytovateli social-
nich sluzeb nebo na aradech.
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7.3 Souhrnrealizovanych
vzdélavacich program
a Uéastniku vzdélavani

Akreditované seminare /
pocet absolventti

v Olomouci 30/390

Akreditované seminaie /
pocet absolventti

na zakazku 53/909

Dlouhodobé kurzy / pocet
absolventt 6/98

CELKEM ZA

3 . 89/1397
SLEDOVANE OBDOBI

Ve srovnani s uplynulym skolnim rokem bylo Vzdé-
lavacim strediskem realizovano o 20 vzdélavacich
programi vice a bylo proskoleno o 372 absolventi vice
nez v predchozim roce.



7.4 Priprava arealizace
projektu ve spolupraci
s Olomouckym krajem

Vzdélavaci stiedisko ve spolupraci s Olomouckym kra-
jem piipravilo a podalo b€hem mésicti leden—btezen
2023 projektovou zadost k projektu Rozvoj procesti
zadavani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji.

V kvétnu byla Zadost obhajena pied hodnotici komisi.

Projekt je realizovan od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2024.

.....

v kapitole 4.4.

Kurz Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb
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Prehled
pracovniku skoly
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8.5

Administrativni a provozni
pracovnici skoly

8.6

Pracovnici na mateiské/
rodicovské dovolené



8.1 Vedouci pracovnici

jméno, prijmeni pozice

Mgr. Martin Bednat, Ph.D.

feditel skoly

Mgr. Eliska Kopfivova

vedouci Vzdélavaciho strediska

PhDr. Mgr. Eva Kubickova

zastupce Tfeditele pro kvalitu, rozvoj a zahraniéni spolupraci

Mgr. Katefina Opatrné

vedouci oddéleni komunikace

Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.

garant vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Mgr. Tomas Svozil

vedouci IT oddéleni

Mgr. Jana Synkova

zastupkyné feditele pro organizaci studia

Ivo Salek

vedouci Koleje CARITAS, spravce budov a koleji, vychovatel

Mgr. Dagmar Uhlitova

zastupkyné feditele pro zalezitosti ekonomické

Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

garant vzdélavaciho programu Socidlni prace

Mgr. Stépan Zacek

vedouci Stiediska praktického vzdélavani
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8.2 Skolni kaplan

jméno, prijmeni pozice

P. Hyacint Pavel Kuchta, O.Praem. | spirituél $koly
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8.3 Interni vyucuijici

jméno, prijmeni predmét/y

Mgr. Martin Bednar, Ph.D.

Socialni politika

Ing. Ester Danihelkova

Ekonomika
Fundraising
Marketing

Projektové fizeni

ThLic. Jakub DolezZel, Th.D.

Krestanské zaklady socialni prace

PhDr. Mgr. Eva Dohnalova, Ph.D.

Teorie a metody socidlni prace
Prace s migranty a uprchliky
Komunitni socialni prace
Odborné praxe

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Hedvika Dudova

Anglicky jazyk

Mgr. Petra Chovancova

Zdravotni nauky

Odborna praxe

Posouzeni situace klienta
Gerontologie

Uvod do konceptii péce o klienta
Hospicova a paliativni péée

Zaklady komunikace s lidmi s demenci

Mgr. Jaromir Chovanec

Vypocetni technika

PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Uvod do pravni teorie a praxe
Uvod do mezinarodniho prava

Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace

Mgr. Iva Linhartova

Socialni politika
Odborna praxe

Tutoring zahraniéni praxe

Mgr. Miroslava Pettekova

Zdravotni nauky
Odborna praxe
Posouzeni situace klienta

Prace s lidmi s chronickym dusevnim onemocnénim v kontex-
tu socialni préace

Zatézovy vycvik
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jméno, prijmeni predmét/y

Management projektového cyklu v humanitarni pomoci
. Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace

Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.
Makroekonomie

Ideové zéklady socialni a humanitarni prace

Teorie a metody socilni prace
Dluhové poradenstvi

Odborné praxe
Mgr. Zuzana Skoupilova

Mezinarodni socidlni prace a politika konkrétnich zemi
(do 1. 12. 2022)

HR management

Ekonomika neziskovych organizaci a fundraising

Supervize
Mgr. Miroslav Snasel Teorie a metody socialni prace
Mgr. Tomas Svozil Vypocetni technika

Odborna praxe

Mgr. Tereza Stacho
Tutoring zahrani¢ni praxe

Némecky jazyk pro socialni pracovniky
Mgr. Jana Synkova
Cizi jazyk druhy (némecky)

Teorie a metody socialni prace
Odborna praxe

Tutoring zahraniénich praxi
Mgr. Miloslava Sotolové 5
Rizeni projekti

Komunitni socidlni prace

Facilitace, mediace

Posouzeni situace klienta
Odborné praxe
Supervize

. Krizovéa intervence

Mgr. Hana Stépankova
Poradensky rozhovor v praxi
Facilitace, mediace

Uvod do studia

Osobni rozvoj

Mgr. Lenka Tkadl¢ikova Anglicky jazyk pro socidlni pracovniky
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jméno, prijmeni predmét/y

Sociologie
Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D. Etika socialni prace

Studijni sousttedéni

Psychologie
Supervize

PhDr. Mgr. Jan Vanc¢ura, Ph.D.
Posouzeni situace klienta

Teologie téla

Mgr. Stépan Zacek Odborna praxe




8.4 Externi vyucujici

jméno, prijmeni predmét/y

Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Gruzinsky

Beka Baghashvili jazyk

Mer. Trena Balaban Cakirpaloglu, Ph.D. Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Makedon-

sky jazyk
Mgr. Eva Bélocka Prezentacni dovednosti
RNDr. Tomas Beranek, CSc. Tutoring zahrani¢ni praxe

Uvod do duchovniho Zivota
Mgr. Marta Cincialova, Th.D.
Spiritualita socidlniho pracovnika

Jazykova a kulturni piiprava na zahrani¢ni praxi — Spanélsky

Mgr. Fabiola Cervera Garcés .
jazyk

Mgr. Zlatica Dorkova, Ph.D. Supervize

Kiestanské redlie

doc. Mgr. et Mgr. Jaroslav Franc, Th.D. | Analyza kontextu a ptistupti zahrani¢ni pomoci

Supervize
Mgr. Hana Haisova Supervize
Mgr. Martina Hornickova, DiS. Tutoring zahrani¢ni praxe
Mgr. Kristyna Hradilova, DiS. Uvod do pravni teorie a praxe
Bc. Gabriela Chovancova Supervize

Propedeuticky seminaf
Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.
Diplomovy seminaf

Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Anglicky

Jared Kenning jazyk

Ing. Martin Klodner Supervize

Filozofie pro socialni pracovniky
Mgr. Jan Votava, Ph.D.
Prace s informacemi

Mgr. Marek Kolaiik, Ph.D. Psychosociélni vycvik

Mgr. Josef Kolacek Psychologicka prvni pomoc
Mgr. Richard Koifinek Psychologicka prvni pomoc
Mgr. Jan Kozak, DiS. Supervize
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jméno, prijmeni predmét/y

Jazykova a kulturni priprava na zahrani¢ni praxi — Svahilsky

Christopher Zacharia Lameck

jazyk

Mgr. Marcela Lubwika, DiS.

Tutoring zahrani¢ni praxe

Antoine Marquet

Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Francouz-

sky jazyk

Mgr. Ivo Mludek

Préce s informacemi

Mgr. Natasa Matulayova, Ph.D.

Teorie a metody socidlni prace

Mgr. Alice Musilovi

Socialni politika

Francesco Muto

Jazykova a kulturni priprava na zahraniéni praxi — Anglicky

jazyk

Mgr. Martin Schlossarek, Ph.D.

Mgr. Tereza Novakova

Rozvojova spoluprace

Mgr. Jana Palouskova

Supervize

Mgr. Daniela Ochmannova
(od 1. 6. 2023)

Tutoring zahranicni praxe

Mgr. Ivana Oleck4, Ph.D.

Metody a techniky socidlniho vyzkumu

ThLic. Jaroslaw Pastuszak, Th.D.

Kulturni antropologie

Be. Aneta Pavlokov4, DiS.

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Daniela Pazderova

Krestanské zaklady socialni prace

Bc. Tereza Pospisilova, DiS.

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Ing. Kvétoslava Princova, Ph.D.

Etika zahrani¢ni pomoci

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Jaroslava Privarova

Supervize

Mgr. Pavel Res

Spanélsky jazyk

Duduzile Penelope Thanjekwayo

Jazykové a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Zulsky

jazyk

PhDr. Ing. Ludmila Siarda Trochtova

Propedeuticky seminar

Mgr. Lenka Soukopova

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Eva Spilkova

Francouzsky jazyk
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jméno, prijmeni predmét/y

Mgr. Sarka Sanakova, Ph.D.

Supervize

Dr. Ivo Selner

Specialni pedagogika

Mgr. Martin Smoldas

Metody a techniky socialniho vyzkumu

ThLic. Vaclav Tomiczek, Ph.D.

Ktestanské zaklady socialni prace

Mgr. Klara Trcékova

Supervize

ThLic. Michal Umlauf, Ph.D.

Krestanské zaklady socialni prace
Socialni prace a pastorace

Posouzeni situace klienta

doc. PhDr. Zdetika Vychodilové, CSc.

Rusky jazyk

Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan Zahradnik

Terénni socialni prace

Motivaéni a interven¢ni techniky pii praci s klientem

Mgr. Frantisek Zakopal

Supervize

Mgr. Petra ZdraZilova

Uvod do pravni teorie a praxe

Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz,
Ph.D.

Teorie a metody socilni prace
Z4aklady socialni prace s cizinci a uprchliky

Globalni problémy
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8.5 Administrativni

a provozni pracovnici

jméno, prijmeni

pozice

Be. Marie Badalova, DiS.

asistentka SPV, koordinatorka odbornych praxi

Marta Cedronova

sekretarka, ucetni VS

Mgr. Tereza Dusankova, DiS.

pracovnice oddéleni komunikace a asistentka Stfediska prak-
tického vzdélavani

Katefina Horakova

Studijni oddé€leni, skolni knihovna

Eva Kocuarkova (do 31. 5. 2023)

uklid budovy na Ktizkovského 6

Drahoslava Koufilova

asistentka Vzdélavaciho strediska

Zdenék Kiiz

provozné administrativni pracovnik a spravce budov

Eva Nakladalova

aklid Kolej Caritas

Be. Jan Reznidek, DiS. (od 1. 9. 2022)

pracovnik pro kvalitu a zahrani¢ni spolupréci

Mgr. Zuzana Skoupilovi
(do 1. 12. 2022)

pracovnice pro kvalitu a zahrani¢ni spolupraci

Daniela Youssefova

vedouci jidelny — vydejny

Bc. Véra Zaprazn4, DiS.

ucetni
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8.6 Pracovnici na mateFské/
rodicovské dovolené

jméno, prijmeni

Mgr. Lenka Divok4, Ph.D. rodicovska dovolen4, dale od 30. 5. 2023 matefski dovolena
Mgr. Tereza Stacho rodicovska dovolena do 31. 12. 2022

Mgr. Daniela Ochmannova od 17. 10. 2022 matei'ska a déle rodicovska dovolena

Mgr. Zuzana Skoupilova od 1.12. 202 matetska dovolena a déle rodicovska dovolena

K 30. 6. 2023 ¢inil celkovy evidenéni pocet internich
pracovniki $koly 39 fyzickych osob, , z toho 3 osoby na
mateiské nebo rodi¢ovské dovolené. Priimérny piepo-
¢teny evidenéni pocet zaméstnancti €¢inil 33,10 osob.
Prameérny eviden¢ni pocet zaméstnancu ¢inil 37,83.

Z toho pedagogicti pracovnici 22 fyzickych osob, pri-
mérny pirepocteny pocet 17,76 osob (z toho 1 vycho-
vatel). Nepedagogicti pracovnici 16 fyzickych osob,
prumérny prepocéteny pocet 15,35 osob.

Dale ve $kole puisobilo 54 externich vyucujicich, lekto-

ri a supervizord.

Vyjezd zaméstnancti skoly do Jeseniki
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Dalsi vzdélavani,
tvuréi a publikaé-
ni ¢innost zameést-
nancu skoly

9.1
Mgr. Martin Bedndar, Ph.D.

9.2
Ing. Ester Danihelkova

9.3
PhDr. Mgr. Eva Dohnalov@, Ph.D.

9.4
ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.

77



78

9.5
Mgr. Hedvika Dudova

9.6
Mgr. Jaromir Chovanec

9.7
Mgr. Petra Chovancova

9.8
PhDr. Mgr. Eva Kubickova

9.9
Mgr. Iva Linhartova



9.10
Mgr. Miroslava Petfekova

9.11
Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.

9.12
Mgr. Miroslav Snasel

9.13
Mgr. Tereza Stacho

9.14
Mgr. Tomas Svozil
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9.15
Mgr. Jana Synkova

9.16
lvo Sdalek

9.17
Mgr. Miloslava Sotolové

9.18
Mgr. Hana Stépdnkovad

9.19
Mgr. Lenka TkadlCikova



9.20
PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

9.21
Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

9.22
Mgr. Stépdan Zacek

9.23

Odborny rozvoj
nepedagogickych pracovnikd
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Vyjezd zameéstnanct skoly do Jesenikt




9.1 Mgr. Martin Bednar¥, Ph.D.

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

4 audity kvality socialnich sluZeb Charity Cesky Té$in

e 1 monitoring kvality socialnich sluzeb Slezské
diakonie

e 5odbornych konzulta¢nich dni ke kvalité social-
nich sluzeb Slezské diakonie

e Seminat Standardizace kvality socialni sluzby,
Charita Cesky Té§in, 21. 9. 2022, 5. 10. 2022

e Seminaf Standardizace kvality socialnt sluzby,
Diecézni charita ostravsko-opavska, 22. 9. 2022,
29.9. 2022

e Seminat Individualni planovant se seniory, Diecé-
zni charita ostravsko-opavska, Zary, 17. 1. 2023,
Ostrava, 24. 1. 2023

e Seminat Efektivni vyhodnocovani kvality socialni
sluzby, Diecézni charita ostravsko-opavska, Ostra-
va, 2. 2. 2023, 15. 2. 2023, 23. 2. 2023

» Seminat Efektivni vyhodnocovant kvality socidlni
sluzby, Slezska diakonie Cesky Tésin, 15. 3. 2023

e Odborné supervize k monitorovani kvality pro
socialni pracovniky Magistratu mésta Brna

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

e Mistopredseda spravni rady Nejste sami — mobilni
hospic, z. 1.

+  Clen pracovni skupiny pro Inovace vy$siho odbor-
ného vzdélavani pti MSMT CR

Clen expertni pracovni skupiny MPSV CR pro ino-
vaci standardi kvality socialnich sluzeb

e Odborna konference Promeény socidlni prace, Diecé-
zni charita ostravsko-opavska, Ostrava 27. 9. 2022,
prispévek Promény socialni prace v ¢ase — zmény
v pripravé socidlnich pracovnic a pracovnikii

e Summit fediteld Charit Spojujeme hodnoty s pra-
x1, Vzdé€lavaci institut pro charitni praxi o.p.s.,
Praha, 3. 5. 2023, prispévek Management kvality
v kontextu Kodexu CHCR

e Odborny seminat Moznosti vyuziti vysledkil
projektu PROSO a IVOV ve zpiisobu pojeti Mini-
malniho standardu ASVSP — s diirazem na profil
absolventa, ASVSP, 17. 5. 2023, on-line

« Konference 20 let kvality, Slezsk4 diakonie Cesky
Tésin, Ostravice, 18. 5. 2023, ticastnik panelové
diskuse

9.2 Ing.Ester Danihelkova

Uéast na konferencich, odbornych

a vzdélavacich akcich

«  Konference Smérovani socidlntho podnikdni v Ces-
ké republice 2022, Praha, 7. 10. 2022

«  Exercicie zaméstnancii Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

e Summit Feditelt oblastnich Charit a prezidenti
diecéznich Charit Spojujeme hodnoty s praxi,
Vzdélavaci institut pro charitni praxi o.p.s., Praha,
3.5.2023

e Skupinova supervize pracovniki skoly,
20. 3. 2023, 17. 5. 2023

o __wvs

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

» Predsedkyné Spravni rady Vzdélavaciho institutu
pro charitni praxi, o.p.s.

Clenstvi v Radé SPO Konzervatoie EA Olomouc
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9.3 PhDr. Mgr. Eva Dohnalov@,
Ph.D.

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

e Studijni navstéva na Bar Ilan University, Izrael,
14.—22. 1. 2023, prednéska na téma: Situation of
Ukrainian refugees in the Czech Republic

¢ Ukonceni doktorského studia na FF UK, disertacni
prace na téma: Role obci v integracni politice CR
(Cerven 2023)

e Spoluprace s IOM (lektorovani ve vzdélavacich
kurzech pro komunitni pracovniky pracujicimi
s uprchliky z Ukrajiny)

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

e Spolupréace se Strediskem rozvojové a humanitarni
spoluprace Diakonie CCE (advokacie a lobbying na
podporu uprchlikéi z Ukrajiny v CR, leden—kvéten
2023)

«  Publikovani stati DOHNALOVA, E. 2023. The
Local Government’s Approach to the Integration
of Foreigners in the Czech Republic. Socialni prace
[online]. 23(4), 83-89. ISSN 1213-6204 (Print),
ISSN 1805-885X (Online)

< Skupinova supervize tutort

< Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni
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9.4 Thlic. Jakub Dolezel, Th.D.

Aktivni tcéast na odbornych akcich

e Adaptacni kurz. Kurz pro zacinajici pracovni-
ky ACHO. Hostyn, 14. 10. 2022 (30 tcastniki),
16. 6. 2023 (20 Ucastniki)

e Inkluzivni spiritudlni citlivost v charitnich sluz-
bach: Co znamena a jak ji uplatiiovat v primé
praxi? Pildenni seminai pro pracovniky Charity
Trebid, 24. 11. 2022 (20 Gcéastnikil), 1. 12. 2022
(20 tcastniki)

Skoleni vzdélavaciho programu Spiritudlni citli-
vost v praxi socialni prace (akreditace ¢. A2023/
0319-SP), CMTF UP (144 Gcastnikt), 13.—17. 3. 2023

e Erasmus+ vyukova mobilita na Ilia state Universi-
ty Thilisi, 27. 3. — 1. 4. 2023

e International Scientific Conference: Contexts of
Social Work and Social Policy, Krakov (Universy-
tet Pedagogiczny), piispévek Spiritually Sensitive
Social Work: Attitudes of Catholic Charities Social
Workers, 5. 6. 2023

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

e Skupinova supervize pracovniki $koly

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

« Clenstvi v PS Filosofie a Etika ASVSP
+  Clenstvi v Radé Charity Olomouc

A

«  Hlavni fesitel grantu TACR (TL05000217) Apliko-
vany vyzkum pro inovaci socialni prace zapojujici
koncept spiritualni citlivosti

« DOLEZEL, J. Zavéreéna zprdva z empirického $e-
treni mezi ti¢astniky kuritt v projektu DEKACERT
CZ 2019-2021. Vzdélavaci institut pro charitni
praxi. 2022

« DOLEZEL, J. Farni stiediska charity — co jim
pomaha, co je brzdi? Explorativni kvalitativni
studie. Studia theologica, 2022, 3, s. 125-148. DOI:
10.5507/sth.2022.035

» ZATLOUKAL, L., MATULAYOVA, T., JURNIC-
KOVA, P., MATULAYOVA, N., DOLEZEL, J.,
SLECHTOVA, H. Using Solution-Focused Coa-
ching in Social Work Practice with the Long-
-Term Unemployed to Promote Their Well-Being.
International Journal of Environmental Research
and Public Health. 2023; 20(6):5180. https://doi.
org/10.3390/ijerph20065180




9.5 Mgr. Hedvika Dudova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

NOHA Training in Humanitarian Action,
25.—27. 10. 2022, online

Exercicie zaméstnanct Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023
Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Studijni navstéva na Katolische Stiftungshoch-
schule Miinchen (KSH Miinchen), 16.—21. 4. 2023
Aktivity v rdmci projektu Sablony

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminare a workshopy IT v oblasti spravy a zapo-
jeni online nastrojt do vyuky (Microsoft 365, MS
Teams)

9.6 Mgr.Jaromir Chovanec

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Seminare a workshopy IT v oblasti spravy a zapo-
jeni online néstroji do vyuky (Microsoft 365, MS
Teams)

On-line kurzy v oblasti spravy webserveru (Linux,
Joomla, Php, JavaScript, Css, SEO)

Excel — metody a funkce pro pokrocilé vyuziti
(online kurz)

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni
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9.7 Mgr. Petra Chovancova

Ucéast na konferencich, odbornych

a vzdélavacich akcich

+  Aktivity v ramci projektu Sablony: pedagogicka
staz, projektové dny, tandemova vyuka

e XIII. Celostatni konference paliativni mediciny,
Ostrava, 23.—24. 9. 2023

e Motivaéni rozhovory v praxi — jak na klientovo
ne, Olomouc, 13.—14. 12. 2022

»  Konference o evangelizaci 2022, Olomouc,
11.—12. 11. 2022

»  Exercicie zaméstnancii Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

e Seminat Déti se specifickymi potirebami se zame-
renim na déti piichdazejici z valeéné oblasti a jejich
potreby v oblasti dusevntho zdravi, Olomouc,
31. 1. 2023

e 1. Olomoucka psychosomaticka konference —
Stres a adaptace v kontextu psychosomatiky,
Olomouc, 23.—24. 3. 2023

«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

«  Pracovni setkani tutort praxi Caritas VOS socialni,
Kvétna Zahrada, 21.—22. 6. 2023

< Skupinova supervize pracovniki skoly

Vedeni odbornych kurzi, auditi, supervizi

e Kurzy pruni pomoci pro pracovniky socialnich
sluzeb

e  Kurz Diistojnd péce v socidlnich sluzbach — sebez-
kusenostni seminai* pro PSS, (Domov pro seniory
Tovacov, p.o.)

»  Kurz Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb
pro mentory Caritas VOS socidlni, 12.-13. 1. 2023

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

+ Clenka dozor¢i rady Diakonie CCE — stiediska
Rymarov
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9.8 PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova

Uéast na konferencich, odbornych

a vzdélavacich akcich

e Skupinova supervize pracovniki Skoly

e Resilience as a task: How to help people in fragile
regions to cope with complex crises, konference
Praha, 9.-10. 11. 2022

e (Czeducon 2022 — International Conference on
Strategy and Policy in Higher Education, Praha,
21.—22. 11. 2022

e Univerzity pro rozvoj, Praha, 29. 11. 2022

e Studijni navstéva na Bar Ilan University, Izrael,
14.—22. 1. 2023

e Studijni navstéva University of York, 5.—9. 3. 2023
e Tyrani a zneuzivani seniortt a moznosti vyuziti
restorativnich piistupil v jejich iesent, Praha,
25. 4. 2023

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost
«  Clenstvi v PS Pravo ASVSP

+ Clenka evalua¢niho tymu EvetData, z.s. — evaluace
projektu Komunitni centrum — rozvoj komunitni
prace ve méste Konice 2019—2022, registracni
¢islo CZ.03.2.60/0.0/0.0./16_052/0015419

+ Clenka volebni pozorovatelské mise EU v Sierra
Leone, 18.—27. 6. 2023



9.9 Mgr.IvalLinhartova

Ucéast na konferencich, odbornych

a vzdélavacich akcich

< Skupinova supervize pracovniki (pedagogt a tuto-
ri) Skoly

e 13. Transdisciplinarni konference komunitni
krizové spoluprace VSICHNI JSME BREMENA
A NOSICI pandemie, tornddo, valka, Evangelicka
teologickéa fakulta UK, Praha, 11. 11. 2022

e  Studijni navstéva na Bar Ilan University, Izrael,
14.—22. 1. 2023

e Service-learning v socialnej praci, lektorka: doc.
Alzbeta Brozmanové Gregorova, PhD., Caritas
VOS socialni, 23.—24. 1. 2023

e Seminat FHS UK v ramci projektu ERASMUS
INORP ve spolupraci s ASVSP Podpora reflexivi-
ty a participace ve vyjuce socialni prace, Praha,
21. 4. 2023

«  Kurz Zit s respektem manzeli Pavla a Tatjany Ko-
piivovych (akreditace MSMT ve vzdélavani pedago-
gickych pracovniki), Olomouc, 28. 3. — 23. 5. 2023

«  Pracovni setkani tutor@ praxi Caritas VOS socialni,
Kvétna Zahrada, 21.—22. 6. 2023

Vedeni odbornych kurzii, auditti, supervizi

e Kurz Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb
pro mentory Caritas VOS socialni, 12.—13. 1. 2023

Clenstvi v organizacich, tviréi

a publikaéni ¢innost

e Poradce pro rodinnou politiku, MMR (Agentura
pro socialni zacleniovani), Ostrava, do 31. 12. 2022

9.10 Mgr. Miroslava Petfekova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

+  Aktivity v rimci projektu Sablony: pedagogicka
staz, projektové dny

»  Konference o evangelizaci 2022, Olomouc,
11.—12. 11. 2022

«  Uvod do krizové intervence — pruni pomoc p¥i
psychické krizi, Praha, 14.—15. 11. 2022

e Motivacni rozhovory v praxi — jak na klientovo
ne, Olomouc, 13.—14. 12. 2022

«  Exercicie zaméstnancii Caritas VOS sociélni, pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

e International Conference of Early Childhood In-
tervention EURLAYD 2023, Praha, 15.—16. 5. 2023

e Motivacni intervence, Praha, 22.—23. 5. 2023

»  Profesni vzdélavani pedagogti na Caritas VOS
socialni

Pracovni setkani tutort praxi Caritas VOS socialni,
Kvétna Zahrada, 21.—22.6.2023

»  Skupinova supervize pracovniki Skoly

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

e Kurzy pruni pomoci pro pracovniky socidlnich
sluzeb

e Kurz Diistojna péce v socialnich sluzbach — sebez-
kusenostni semindi* pro PSS, (Domov pro seniory
Tovacov, p.o.)

e Kurz Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb
pro mentory Caritas VOS socidlni, 12.—13. 1. 2023

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Clenka rady Charity Sternberk

Clenka konzultaéni skupiny ASVSP pro zdravotni
nauky
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9.11 Mgr. Ing. Jan Rikovsky,

Ph.D.

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Skupinova supervize pracovniki skoly
Core Humanitarian Standard Exchange Virtual
Conference, 27.—28. 9. 2022, online

Humanitarian Congress Berlin: Aspiring towards
global justice — a humanitarian imperative?
11.—13. 10. 2022, online

Resilience as a task: How to help people in fragile
regions to cope with complex crises, konference
Praha, 9.—10. 11. 2022

Univerzity pro rozvoj, Praha, 29. 11. 2022

Virtual Global Humanitarian Policy Forum 2021,
UN OCHA, 7.—8. 12. 2022, online

Studijni navstéva na Bar Ilan University, Izrael,
14.—22. 1. 2023

Studijni navstéva University of York, Spojené kra-
lovstvi, 5.—9. 3. 2023

Staz University of Cambridge, Spojené kralovstvi,
10.—12. 3. 2023

Workshop Humanitarian Education and Pedago-

gy: Recent Insights from Research and Practice,
Deakin University, Australie, 25. 5. 2023, online

Profesni vzdélavani pedagogti na Caritas VOS
socialni

Aktivni iéast na odbornych a vzdélavacich
akcich

Girls Get Equal Programme Annual Workshop,
Plan International, Norsko, 16.—18. 11. 2022

Prezentace Final Results of Randomized Con-
trolled Trial in the framework of the project
“Behavioural Insights for Low Uptake of HIV
Testing in Georgia”, UNDP & Caritas CR, Gruzie,
25. 11. 2022, online

Ucastnik panelu v ramci akce Univerzity pro roz-
voj, Praha, 29. 11. 2022

Field monitoring visit, facilitace M&E Workshopu,
Burundi, 31.11.—4.12. 2022

Koordinace a facilitace Stiredosemestralniho
setkani SOHUP: Revize kompetenc¢niho ramece,
Caritas VOS socialni, 27. 4. 2023
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Norad Framework Agreement (Gender Equality
and Women Empowerment Program) Prepa-
ratory Workshop, CARE International, Norsko,
12.—15. 6. 2023

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Clenstvi v mezinarodnich organizacich INEE
(International Network on Education in Emergen-
-cies), IHSA (International Humanitarian Studies
Association), ALNAP Community of Practice
(Active Learning Network for Accountability and
Performance in Humanitarian Sector), pracovni
skupina Humanitarni pomoc ve FoRS CR, ¢len
UNDP Expert Roster pro krizové situace

Spoluprace s Plan International a CARE Interna-
tional na rizeni vysledki dlouhodobych a humani-
tarnich programi (monitoring a evaluace)
Spolupréace s Charitou CR, UNDP a dal$imi aktéry
v konsorciu na behavioralnim vhledu a experimen-
talnim vyzkumu v oblasti HIV testovani v Gruzii
Metodicky konzultant projektu Erasmus+: part-
nerské zemé SWEHA (Social Work Education for
Humanitarian Action)



9.12 Mgr. Miroslav Snasel

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

< Skupinova supervize pracovniki skoly
e Komplexni vzdélavaci program v rodinné terapii

psychosomatickych poruch: LIRTAPS-Liberec
(2022—2026)

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

e Vedeni akreditovanych vzdélavacich programi na
MPSV: Vybrané metody prace se seniory a je-
Jich vyuziti v socialni praci, Zavislost na socialni
sluzbé — mozné priciny a viychodiska, UZivatel
socialnt sluzby jako soucast rodiny — uvedent do
problematiky, Co bychom méli védét o manipu-
laci, Mnoho podob hnévu — podnéty k sebereflexi
v pomdhajicich profesich, Uzkost a jak ji zvladat
— podnéty k sebereflexi v pomahajicich profesich,
Co vam napovi lidska neverbalni komunikace
a jak toho vyuzit v socialnich sluzbach, Syndrom
vyhoi'eni a jeho prevence — se zamérenim na
sebereflexi, Radost jako zdroj motivace pri praci
v pomdahajicich profesich, Emoce v rodiné se za-
mérenim na doprovdzenti po perinatalni ztraté

e Terapeut v oblasti Pristupu zaméieného na ¢lovéka

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

e Supervizni ¢innost v zafrizenich poskytujicich soci-
alni sluzby

e Terapeuticka praxe v ramci ptistupu zaméreného
na ¢lovéka

e Vzdélavaci program pro pracovniky v socialnich
sluzbach: Sebeiicta jako vijznamny piedpoklad
pro prdci v pomdhajicich profesich

9.13 Mgr. Tereza Stacho

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

e Staz: Stredisko socialni prevence, Koordinace inte-
grace ukrajinskych uprchlikii, Olomouc (40 hodin,
6/2023)

»  Skupinova supervize tutort odbornych praxi
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9.14 Mgr. Tomas Svozil

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Seminéare a workshopy IT v oblasti spravy systému
a zapojeni online nastroji do vyuky (Microsoft
365, MS Teams, MS Azure, Windows server)

Uvod do datové analyjzy (Czechitas, on-line kurz)

Google Workspace - bezpec¢nost v cloudu, hesla
a Chrome (Seduo, on-line kurz)

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni
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9.15 Mgr. Jana Synkova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

XI. mezinarodni konference k podpote vicejazyc-
nosti. motto: Evropa jako tikol — cizi jazyky jako
ttkol, Praha 23. 11. 2022

Exercicie zaméstnanci Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023
Jung, kreativ und international — seminaf na
podporu vyucujicich cizich jazyki, Goethe Institut,
anor 2023

Skupinové supervize pracovniki skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
Anglictina — pravidelné lekce pro zameéstnance ve
Skole



9.16 Ivo Sdlek

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Asertivita — ndrocné situace, Mgr. Be. Sona Coufa-
lov4, 8. 11. 2022

Konflikty a jejich zvladani, Mgr. Be. Sotia Coufalo-
va, 8. 12. 2022

Skupinova supervize pracovniki Skoly

9.17 Mgr. Miloslava Sotolovéa

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference Hradecké dny socialni prace: Udrzitel-
ny rozvoj v soucasnych pristupech socialni prace,
Hradec Kralové, 15.—16. 9. 2022

Konference Socialni zemédélstvi a zahradni tera-
ple v praxi — 7. seslost zahradnti terapie, Caritas
VOS socialni, 6. 10. 2022

Erasmus+, Némecko, stdz na KSH Miinchen,
30.10. — 12. 11. 2022

Kurz Metodologie aktualniho védeckého vyzkumu
— doc. PhDr. Jana Mareckova, Ph.D., doc. Mgr. Jifi
Kantor, Ph.D., 7. 2. — 14. 3. 2023 (30 hodin)

Kurz Transdisciplinarni didaktika: uvedeni do te-
orie obsahové transformace — prof. PhDr. Tomas
Janik, Ph.D., M.Ed., 9. 3. — 1. 6. 2023 (20 hodin)

Kurz Teorie a metodologie védy - doc. PhDr. Mi-
roslav Chraska, Ph.D., 21. 3. — 18. 4.2023 (20 ho-
din)

Studentsk4 konference Current Trends in social
work education, studentska konference studen-
t& KSH Mnichov, CMTF UPOL a Caritas VOS
socialni, 18. 4. 2023, Némecko, KSH Mnichov,
The Faculty of Social Work at the Benediktbeuern
campus

Konference IFSW European Conference on Social
Work 2023, Prague, 21-24 May 2023, prispévek:
The UN Convention on the rights of persons with
disabilities and key challenges for Social Work
Education and Practice

Aktivity v ramci projektu Sablony

Skupinova supervize pracovniki $koly

Profesni vzdélavani pedagogti na Caritas VOS
socialni

Seminéate a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Angli¢tina — pravidelné lekce pro zaméstnance ve
Skole

Vedeni bakalarskych praci

Vedeni odbornych kurzi, auditti, supervizi

Lektorka seminait zamétenych na individualni
planovani, posouzeni situace klienta, role socialni-
ho pracovnika a komunitni praci
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Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Projekt Komunitni centrum Konice (schvéaleny
projekt z podpory ESF (2020—-2022) — odborny
garant projektu pro oblast komunitni prace
Clenka Rady Charity Olomouc 1/2019 — doposud
Clenstvi v PS TMSP ASVSP

Clenka Platformy pro rozvoj komunitni prace —
Agentura pro socialni zaclefiovani

Spoluprace s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou UP v oblasti vzdélavani studenti

Spoluprace pfti realizaci evaluaci a vzdélavani za-
méstnancti Charity Cesk4 republika a Arcidiecézni
charity Olomouc a jejich pobocek

Lektorska ¢innost v oblasti teorii a metod socialni
prace a profesni identity socialnich pracovniki
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9.18 Mgr. Hana Stépankové

Ucast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

e Erasmus+, Chorvatsko, Opatija, Rijeka — Cent-
rum pro podporu rodin s détmi ,,Our children®,
19.—26. 6. 2022

«  Skupinova supervize tutort

e Skupinova supervize pracovniki Skoly

«  Aktivity v rimeci projektu Sablony: tandemova
vyuka, projektové dny

+  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

e Seminate a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Vedeni odbornych kurzi, auditt, supervizi

e Supervizni ¢innost — specializace na supervize stu-
dentskych praxi, supervize v socialnich sluzbach,
supervize studentti FZV UP Olomouc, supervize
dobrovolniki a lektort Divadla Na cucky, supervi-
ze ucitelti

e Lektorka kurz{i zaméfenych na problematiku adik-
tologické péce, komunikace s klientem a poraden-
sky proces, vedeni rozhovoru, supervizni proces

e Lektorka vycviku v krizové intervenci

e Akreditovana systemicka psychoterapeutka

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

«  Clenstvi v PS Socialni norma a rizikové jevy a Su-
pervize ASVSP

e Spoluprace s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou UP a FZV UP v oblasti vzdélavani a supevize
studentt

e Realizace kariérniho poradenstvi v individualni
i skupinové podobé pro studenty

« STEPANKOVA, Hana, TKADLCIKOVA Lenka.
Terapeuticka prace v teorii reflexivné terapeutic-
kého paradigmatu socialni prace. In: QUO VADIS
vzdélavani v socidlni praci?: Sbornik odbornych
piispévki a studijnich textd Caritas VOS socialni,
2022, S. 40—45

e ZOGATA-KUSZ, Agnieszka, STEPANKOVA, Hana,
RAJMON, Ondrej. Ovlivriovani systému socialni
ochrany. In: MATOUSEK, Oldfich a kol. Strategie
a postupy v socialni praci. Praha: Portal, 2022.
ISBN 978-80-262-1952-1



9.19 Mgr. Lenka Tkadléikova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

< Skupinova supervize pracovniki skoly
+  Aktivity v ramci projektu Sablony: tandemova
vyuka

e Workshop Storysec 2023, Jak pracovat se storyte-

llingem v pedagogické praxi, 18.—19. 3. 2023

e Workshop Uméla inteligence ve vjuce, 20. 7. 2023

e Mobilita Kazachstan, 9.—18. 6. 2023

e Erasmus+, Chorvatsko, Opatija, Rijeka — Cent-
rum pro podporu rodin s détmi ,,Our children®,
19.—26. 6. 2023

Vedeni odbornych kurzi, audita, supervizi

e Akreditovani systemicka terapeutka

e Lektorka vzdélavacich programi v oblasti syste-
mické terapie a poradenstvi

e Lektorka vycviku Krizovd intervence s vyuzitim
pristupu zaméreného na reseni

9.20 PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Seminaf v MRP Bethesda Brno: D. Cichak,

H. Heindorferova: Krizové situace v rodiné a pre-
vence traumatu u déti, fijen 2022

Mezinarodni kongres o rodiné, Krakow,

17.—19. 11. 2022

Sebezkusenostni workshop A. Hol¢ikova: San-
dplay—-Zakladni kurz pro praci s piskovistem,
24.—25. 11. 2022

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Skupinové supervize pracovnikt $koly, individual-
ni supervize

Aktivity v ramci projektu Sablony: projektovy den,
tandemova vyuka aj.

Exercicie zaméstnancii Caritas VOS soci4lni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

Clenstvi v organizacich, tvaréi
a publikaéni ¢innost

Lektorovani kurst pro Charitu, Slezkou diakonii
a Strredisko vzdélavani

Prednéasky pro Studijni tyjden o manzelstvi a rodi-
né, Velehrad 17.—24. 7. 2022

Dlouhodoba spoluprace s Teologickou fakultou
UP, MRP Bethesda Brno a spolkem Benediktus
v Chotébofi
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9.21 Mgr. Viastimil Vohanka,
Ph.D.

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

e spoluzakladajici ¢len (spolu s védcem Robertem
Daoustem a aktivistou Sorinem Ionescu) dobro-
volnickych online teami pro sniZovani extrémniho
utrpeni (Action-teams for an organized preventi-
on of unacceptable suffering, ATOMUS)

e Clen redakce mezinarodniho filosofického ¢asopisu
Studia Neoaristotelica

e clen online skupiny Worldview Design Training
Center, zaloZené filosofem Joshuou Rasmussenem

< recenzent Ceskych filosofickych a teologickych
casopist

e pokracujici prace na anglickém ¢lanku o piijatel-
nosti a praktickych dusledcich tzv. principt mini-
malni dobrocinnosti tvari v tvar hluboké nejistoté,
a o nasledcich dobroc¢inného jednani
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9.22 Mgr. Stépan Zaéek

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

e Skupinova supervize tutorti

e Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogiti na Caritas VOS
socialni

«  Pracovni setkani tutorl praxi Caritas VOS sociélni,
Kvétna Zahrada, 21.—22.6.2023

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

e Kurz Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb
pro mentory Caritas VOS socialni, 12.—13. 1. 2023

e Novy pracovnik — vyzva a prileZitost

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost
e Konzulta¢ni ¢innost pro Kontaktni centrum

s terénnim programem Bieclav — Diecézni charita
Brno, Oblastni charita Breclav



9.23 Odborny rozvoj

nepedagog. pracovnikd

Bc. Marie Badalova, DiS.

Exercicie zaméstnanci Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Pravideln4 skupinova supervize pracovniki skoly
Skupinova supervize tymu tutort praxi

Pracovni setkani tutort praxi Caritas VOS sociélni,
Kvétna Zahrada, 21.—22.6.2023

Marta Cedronova

Seminar* spisové sluzby (online): Ginis — zmény
ve vedeni spisové sluzby, lektor Stépan Drska,
27.9.2022

Jak zvladat stres a dosahnout rovnovahy v osob-
nim a pracovnim Zivoté, lektorka Mgr. Vladisla-
va Zavrska, Ph.D., 15. 12. 2022

ESS — Podant a evidovani dokumentil (online),
lektorka Bc. Petra Vejtrubova, 14. 2. 2023

ESS — Konverze dokumentii (online), lektorka
Bc. Petra Vejtrubova, 16. 2. 2023

ESS — Spravné vedeni jmenného rejstiiku (onli-
ne), lektorka Bc. Petra Vejtrubova, 23. 2. 2023
ESS — Jak spravné tvorit vlastni dokumenty,
vyFizovani dokumentii (online), lektorka Bc. Pet-
ra Vejtrubova, 9. 3. 2023

ESS — Prdce se spisy (online), lektorka Bc. Pet-
ra Vejtrubova, 23. 3. 2023

7 V7

ESS — Jak pripravit skartaéni fizent (online),
lektorka Be. Petra Vejtrubova, 13. 4. 2023

ESS — Skartacni fizeni (online), lektorka Bc. Pet-
ra Vejtrubova, 27. 4. 2023

Spisovd sluzba a archivnictui pro skoly (onli-
ne), lektorka Hana Brzobohat4 (Archiv Brno),
22, 6. 2023

. Tereza Dusankova, DiS.

Trendy na socialnich sitich, Institute of Internati-
onal Relations Prague - $koleni pro ¢leny (online),
22.2.2023

TikTok pro skoly, Nez zazvoni (online),
28.2.2023

Organizaéni porno, Holky z marketingu (online),
4. 4.2023

Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Katerina Horakova

Jak zvladat stres a dosdhnout rovnovahy v osob-
nim a pracovnim zivoté, lektorka Mgr. Vladislava
Zavrska, Ph.D., 15. 12. 2023

Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Mgr. Eliska Koptivova

kurz Védoma prdace se stresem, lektorka Mgr. et
Mgr. Zuzana Netocn4, 16. 5. 2023

kurz Kognitivni rehabilitace a trénink paméti, lek-
torka PhDr. Markéta Vaculova, MBA, 30. 5. 2023

Koudink, 3 setkani (6/2023 — 8/2023)

Exercicie zaméstnanct Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Svaty Hostyn, 25.—28. 1. 2023

Anglictina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Individualni kurzy angli¢tiny

Tvircéi ¢innost: priprava projektu Rozvoj procesti za-
davant socialnich sluzeb v Olomouckém kraji, partner
projektu Olomoucky kraj, leden—kvéten 2023

Drahoslava Kourilova

Jak zvladat stres a dosdhnout rovnovahy v osob-
nim a pracovnim Zivoté, lektorka Mgr. Vladislava
Zavrska, Ph.D., 15. 12. 2023

Anglictina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Zdenék Kiiz

Jak zvladat stres a dosahnout rovnovahy v osob-
nim a pracovnim Zivoté, lektorka Mgr. Vladislava
Zavrska, Ph.D., 15. 12. 2023

Kritika a zvladani konflikti - Jak uspét v kritice
a efektivné kritizovat, lektor PhDr. Miroslav Kadl-
¢ik, 21. 3. 2023

Studium na PdF UP Olomouc, studijni program:
Spolecenské védy se zaméienim na vzdélavani
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Mgr. Katefina Opatrna

Be.

Reels like crazy, SocialMind.cz (online), 8. 9. 2022

PR — od strategie po taktiku, Holky z marketingu
(online), 6. 10. 2022

Profi uprava fotek mobilem ¢i tabletem, Fotoinfo
Expert s.r.o. (online), ijen—listopad 2022

Jak zachranit (a posilit) nabor v poslednich 2 mé-
sicich, Nez zazvoni (online), 11. 1. 2023

Mentoring, Holky z marketingu, 6. 2. — 15. 6. 2023

Trendy na socialnich sitich, Institute of Internati-
onal Relations Prague - $koleni pro ¢leny (online),
22.2.2023

TikTok pro skoly, Nez zazvoni (online),
28.2.2023

Miniakademie: Webova Analytika, Holky z mar-
ketingu (4 online webinafe), 2.—23. 3. 2023

Jak na efektivni marketingovou komunikaci, Hol-
ky z marketingu (online), 28. 3. 2023

Najdéte hlas své znacky — Jak vytvorit tone-of-
-voice a skvélé microcopy?, Holky z marketingu
(online), 3. 4. 2023

Organizaéni porno, Holky z marketingu (online),
4. 4.2023

Zaklady e-mail marketingu, Holky z marketingu
(online), 30. 5. 2023

Al pro marketér(k)y, Holky z marketingu (online),
12.7.2023

Anglic¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

Jan Rezniéek, DiS.

Angli¢tina — pravidelné individuélni hodiny s lek-
torkou

Pravideln4 skupinovéa supervize pracovniki skoly
Workshop Service Learning, 23.—24. 1. 2023
Kurz motivacnich rozhovoril, 18.—19. 4. 2023
Jazykovy kurz angli¢tiny, Cardiff — 8. - 19. 5. 2023

Vzdélavani Jak pracovat na kvalité v kontextu
vysoké koly, Caritas VOS sociélni,
13., 19., 26., 28. 7. 2023
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Mgr. Sarka Stefkova

Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole

Asertivita — ndrocné situace, Olomouc, 21. 2. 2023

Kritika a zvladani konfliktii, Olomouc, 21. 3. 2023

Mgr. Dagmar Uhlifova

Letni skola pro reditele skol, 16., 23., 25. 8. 2022
Konference reditelti cirkevnich skol, 2.—4. 11. 2022
Seminar Zakonik prace, 15. 11. 2022

Dotace v ucetnictui a danich, 16. 12. 2022
Aktuality ve mzdach, 13. 1. 2023

Anglictina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole

. Véra Zaprazna

Roc¢ni ti¢etni zavérka, online seminar, 16. 12. 2022
Seminar Cestovni ndhrady, 18.4. a 16. 6. 2023

Anglictina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
Skole



Vysledky inspekéni
a kontrolni ¢innosti
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! Beseda v kavarné Caritaska s Martinem Miillerem,
rezisérem dokumentu Cerni Cesi




10 Vysledky inspekéni
a kontrolni é¢innosti

Kontrola OSSZ

Dne 2. 1. 2023 byla provedena pldnovana kontrola
plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v diicho-
dovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socialni za-
bezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti
provadéna z Okresni spravou socialniho zabezpeceni.

Kontrola probéhla s dil¢imi nedostatky v oblasti nahla-
Sovani dokumenti, které byly ihned doplnény. Nedo-
statky zakladajici finan¢ni postih nebyly zjistény.

Kontrola VZP CR

Dne 9. 2. 2023 byla provedena kontrola plateb po-
jistného na verejné zdravotni pojisténi a dodrzovani
ostatnich povinnosti platce pojistného. Kontrola byla
provedena na zaklad€ elektronicky zaslanych dokladi
bez Gcasti platce.

Ke dni kontroly nebyly zjistény splatné zavazky vaci
VZP CR ani jiné evidenéni nedostatky.

Slavnostni pfedani diplom, absolventi Charitativni a sociélni prace a Socialni prace

99



100



Prevence a
podpora studentu

Prevence socidlné
patologickych jevu

1.2

Podpora studentu se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami

1.3
Socidlni a podpurny fond
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Julie Navréatilova, studentka 3. ro¢niku Socialni
a humanitarni prace, na trfimési¢ni praxi ve Rwandé

caritgy
sociging®




11.1 Prevence socidlné
patologickych jevu

V ramci uéebnich plant obou vzdélavacich programi
se toto téma vyskytuje napiic¢ predmeéty s cilem vybu-
dovat ve studentech kompetence piedchazet socialné
patologickym jeviim a rizikovému chovani u klientd.

Studenti si takto sami osvojuji schopnost rozpozné-
vat socialné patologické jevy a dovednost odkazat na
kvalifikovanou pomoc. Skola dale nabizi spektrum
poradenskych a podpiirnych aktivit, napt. formou psy-
chologického, duchovniho a kariérniho poradenstvi,
individualniho tutoringu a supervize odborné praxe ¢i
pravodcd.

1.2 Podpora studentt se
spec. vzdélavacimi
potifebami

Ve skolnim roce 2022/2023 oficidlné nepozadal o po-
skytnuti podptirnych opatieni ve smyslu § 16 skolské-
ho zakona ani jeden student.

Prostiednictvim Centra podpory studentii se specific-
kymi potfebami pii Univerzité Palackého, se kterym
spolupracujeme, evidujeme celkem 6 studenti se
specifickymi potiebami.

7 V2

Taktéz kazdoroc¢né evidujeme individualni Zadosti
adresované konkrétnim vyucéujicim o prizptisobeni
formy a metod vyuky a hodnoceni specifickym potte-
bam studentd.

Skola nabizi pro potteby studenti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami spektrum poradenskych

a podptrnych aktivit - nap¥. formou psychologického,
duchovniho a kariérniho poradenstvi, individualniho
tutoringu a supervize odborné praxe ¢i privodcti.

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme také zaevidovali
6 zadosti o individualni vzdélavaci plan studenta. Pét
z nich bylo schvéleno.
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1.3 Socidlni a podptirny fond

Socialni a podptrny fond byl zfizen v roce 2021 a jeho
cilem je individualni finanéni podpora studenta v tizi-
vé socialni situaci a podpora finan¢né naro¢nych ak-
tivit souvisejicich se studiem. I v letosnim $kolni roce
byl pro nase studenty tento fond otevien. Formular
zadosti o ptispévek z fondu je zvefejnén na webovych
strankéach skoly.

Finanéni prispévek z fondu mize byt bud’ jednorazovy
napf. na zahrani¢ni praxi nebo na thradu mimorad-
ného jednorazového vydaje souvisejiciho s nutnym
vybaveni pro studium, na které student nemé finan¢ni
prostiedky vzhledem k jeho aktualnim socialnim po-
mértim. Nebo pravidelny, napt. jako forma stipendia
na thradu vydaji spojenych se studiem, které student
neni schopen hradit vzhledem k tizivé socilni situaci.

V tomto Skolnim roce bylo podpoteno celkem 10 za-
dosti celkovou ¢astkou 88 000 K¢. Devét zadosti bylo
na zahrani¢ni praxe studentti a jedna Zadost na podpo-
ru studia na kalendaini rok 2022.

Michaela Minarc¢ikova a Klara Prouzova, studentky 3. ro¢niku Socialni
a humanitarni prace na tfimeésic¢ni praxi v Nepalu




Prezentace skoly
ha verejnosti
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12 Prezentace skoly
na verejnosti

Oddéleni komunikace CARITAS — Vys$si odborné skoly
socialni Olomouc systematicky pracuje na prezentaci
$koly na vefejnosti.

Ve skolnim roce 2022/2023 probéhla fada tradi¢nich

i novych akei:

e Burza prace a vzdélani Olomouc, 13. 10. 2022
Skolu prezentovaly pracovnice oddéleni komuni-
kace a studentky 2. roénikda.

e Veletrh pomaturitniho vzdélavani Gaudea-
mus Brno, 1.—4. 11. 2022
Skolu prezentovaly pracovnice oddéleni komu-
nikace, vyucujici a studenti 2. roénikt. V ramci
veletrhu jsme zrealizovali také 2 prednasky pro
studenty.

 #karel2026, 19. 11. 2022
Ucastnici Arcidiecézniho setkini mladeZe v Olo-
mouci méli moznost zahrat si méstskou hru,
kterou ptipravili vyucujici v roce 2021, kdy si $kola
pripominala 25 let existence. Hru si vyzkouselo cca
30 ucastniku setkani.

e Den otevirenych dveri pro zajemce o studium,
2.12. 2022 a 14. 1. 2023
Béhem Dne otevirenych dveii méli zajemci o studi-
um moznost navstivit hlavni budovu skoly, koleje
a také kavarnu Caritaska. Uchaze¢tim se vénovali
pedagogové, pracovnice studijniho oddéleni i stu-
denti. Studenti 3. ro¢niku si piipravili pro zdjem-
ce kratké prezentace svych zahrani¢nich praxi.
Pracovnice oddéleni komunikace prezentovala
moznosti studia na Caritas i pfimo na CMTF.

Prezentace na stirednich skolach:

e Gymnéazium Sumperk, 22. 12. 2022
Sarka Bielikov4, studentka 1. ro¢niku Socialni
prace, predstavila studium na nasi skole v ramci
absolventské akce Studenti studenttim.

VvV

¢ Gymnazium Kromériz, 11. 1. 2023
Tereza Pospisilova, studentka 1. roéniku Socidalni

%

prace, predstavila studium na nasi skole.

e SOS socialni u Matky Bozi Jihlava, 27. 1. 2023
Vojtéch Bartosek, absolvent Socidlni a humanitar-

%

ni prace, predstavil studium na nasi skole.

e Cyrilometodéjské gymnazium, ZS a MS v Prostéjo-
V€, 16. 5. 2023
Workshop pro studenty septimy zaméfeny na
humanitarni praci vedli studenti 2. ro¢niku Soci-
alni a humanitarni préace Toméas Kucera, Radka
Vybiralova a Martina Rieglova

Ve skolnim roce 2022/2023 probéhlo v kavarné Ca-
ritaska nékolik akci:

e Bé&ny den na misi s Clovékem v tisni? | 19. 10. 2022
Beseda s absolventkou Socialni a humanitarni
prace Katefinou Kamenickou na téma humanitar-
ni mise v zahranici.

» Jakvypada zivot na Haiti? | 1. 12. 2022
Beseda s Romanem Musilem, ktery pracoval 10 let
na Haiti a nyni je koordin4torem zahrani¢ni po-
moci na Arcidiecézni charité Olomouc.

» Sociélni prace, advokacie a politika | 12. 3. 2023
Beseda s absolventkou Katerinou Dobrozemskou,
nameéstkyni primatora Olomouce, kterd méa na sta-
rost sekci bytové politiky a odbor sociélnich véci.

« Cerni Ceéi | 19. 4. 2023
Promitani dokumentarniho filmu, ktery mapuje
osudy namibijskych déti, které vyristaly v 80. le-
tech v Ceskoslovensku a nasledné beseda s rezi-
sérem Martinem Miillerem a autorkou scénare
Katefinou Mildnerovou.

» Lidé se zdravotnim postizenim béhem ruské valky
v Ukrajiné | 9. 5. 2023
Beseda s Milanem Svefepou, feditelem Inclusion
Europe, organizace zastupujici lidi s intelektovym
postiZenim a jejich rodiny.

e Jak vypada praxe v Keni? | 16. 5. 2023
Prezentace a beseda poradana studentkami
2. ro¢niku Socidini a humanitarni prace Kamilou
Cechmeisterovou a Terezii Reichlovou.

Ve vstupni hale skoly probéhly 4 vystavy:

e Ze zivota Skoly — fotografie mapujici $kolni rok

s N7

2021/2022 (zari 2022)

e Mij svét 2022 — fotograficka soutéz poradana
Charitou Opava (fijen 2022)

« Slaskou... — fotografie Jindficha Streita, zaptijéené
od doméci hospicové péce Nejste sami (listopad
2022 — leden 2023)

e Jak vypada praxe v Keni — fotografie tutorky
odbornych praxi Marcely Lubwiky (kvéten—cerven
2023)
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U Vzdélavaciho sttediska (Krizkovského 6) byly vysta-
veny fotografie Sary Kolomaznikové, mapujici pro-
jekt JOSSAP v Keni a poté byly instalovany 2 vystavy
zaptjcené z Charity Olomouc:

e Romska pout — prifez ro¢niky (leden—duben 2023)

e Kde domov mtij — fotografie Jind¥icha Streita
(kvéten—srpen 2023)

Studenti (a nejen oni) se aktivné zapojovali i do podpo-

ry dal$ich organizaci a projekti:

e Papucovy den, 5. 10. 2022. Obutim papudi ve
skole a sdilenim fotek s hashtagem #papucovyden
a #dozitdoma jsme se zapojili do podpory mobilni
hospicové péce v CR.

e Bila pastelka, 10.—12. f{jna 2022. Nasi studenti se
zapojili jako dobrovolnici do sbirky na podporu
nevidomych.

e Jak se zije Maendeleu v Tanzanii, 9. 11. 2022.
Student 3. ro¢niku Socialni a humanitarni prace,
predstavil svou praxi (online).

e Studenti 1.C zorganizovali benefi¢ni florbalovy
zapas, 13. 11. 2022. Tym FBS Olomouc, ve kterém
hraje Vladka Madérova, studentka 1.C, odehral
benefi¢ni zapas s FAT PIPE Tigers Startg8 z Prahy.
Vytézek ze vstupného a obcerstveni, které pripravi-
li studenti 1.C, podporil Komunitni centrum KLUB
Clovéka v tisni v Olomouckém kraji.

e Ve spolupraci s Charitou Olomouc vyrabéli stu-
denti i zaméstnanci uz podruhé benefi¢ni adventni
vénce, 21. 11. 2022. Celkem vyrobili 12 véncd, které
byly nasledné prodany v kavarné Caritaska. Vyté-
Zek akce byl predan Charité Olomouc.

« Cervena stfeda, 23. 11. 2022. Okna $koly ¢ervené
svi¢ky jako ptipominka lidi pronasledovanych pro
viru.

e Maraton psani dopisti s Amnesty International,

12. 12. 2022, zorganizovala Mgr. Hedvika Dudova.
Utastnili se studenti napi{¢ véemi roéniky a napsa-
li celkem 111 dopisi.

e Vprosinci 2022 jsme se tradi¢né zapojili do sbirky
vanoc¢nich darki pro lidi bez domova, kterou orga-
nizuje Komunita Sant‘ Egidio Olomouc.

e Vlajka pro Tibet, 10. 3. 2023. VyvéSenim vlajky
jsme se pripojili ke kampani, ktera poukazuje na
porusovani lidskych prav v Tibetu.

K prezentaci $kola aktivné vyuzivala také webové
stranky s chatbotem a piredevsim skolni socialni sité
(Facebook, Instagram a Youtube). V ¢ervenci 2023
jsme nove zacali vyuZzivat k prezentaci skoly také soci-
alni sif LinkedIn, na které chceme cilit pfedevsim na
nase absolventy.
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Intenzivné pokracovaly také prace na ptipraveé nového
webu ve spolupréci s webdesignerem, Mgr. Lukasem
Pavelcem. Spusténi nového webu bylo naplanovano na
zacatek Skolniho roku 2023/2024.

Pfi planovani kampané zaméfené na zajemce o studi-
um jsme pokracovali ve spolupréaci s agenturou Lesen-
sky.cz, ktera pripravila navrh marketingové kampané
pro socialni sité. Na jejim dotvoreni se podilel grafik
Jakub Kovafik, ilustratorka Nikola Hoteni, s kterymi
dlouhodobé spolupracujeme, a nové také animatorka
Dana Balazova.

podCARITASt

Ve $kolnim roce 2022/2023 jsme pokracovali ve spo-
lupraci s Tobiasem Kucerou a natocili jsme 25 podcas-
ti. Podrobnéji v kapitole 4.5.

Prezentace skoly v médiich
Za obzorem — reportaz TV Noe

TV Noe natacela v prostorach skoly a na Charité Olo-
mouc poiad Za obzor vénovany Dni Charity. V poradu
mluvila o $kole PhDr. Mgr. Eva Kubickov4 a studenti
2. ro¢niku Socidlni prace, Sabina Liskovéa a Pavel
Lanik. Dominik Vagai, koordinator nizkoprahovych
sluzeb sttediska pro lidi bez domovaCharity Olomouc
a mentor odbornych praxi v reportazi predstavil spolu-

praci se Skolou. Dostupné online https://www.tvnoe.
cz/porad/35582-za-obzorem-den-charity
(27.9.2022).

Dale skola spolupracovala také s Olomouckym arci-
biskupstvim, Radiem Proglas, Olomouckym Denikem
nebo napf. s odbornym ¢asopisem Socialni prace/Soci-
alna praca.

Gaudeamus Brno 2022



Spolupréce

13.1
Arcidiecézni charita Olomouc

13.2
Slezska diakonie

13.3
Zaijisténi odbornych praxi studentu

13.4

Cyrilometodéjska teologickd fakulta
Univerzity Palackého v Olomouci
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Mgr. Martin Bednar, Ph.D., feditel $koly, spole¢né s Mons. Josefem Nuzikem
a doc. Mgr. et Mgr. Vitem Huskem, Th.D., dékanem CMTF UP, pfi spoleéném
predavani diplomi absolventiim
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13.1 Arcidiecézni charita
Olomouc

Arcidiecézni charita Olomouc (ACHO) je vyznamnym
poskytovatelem socialnich sluzZeb na izemi Olomouc-
kého kraje. Prostfednictvim své rozsahlé sité€ poskyto-
vanych sluZeb je schopna nabidnout studentim Siroky
repertoar riznorodych praktikantskych moznosti.

Partner je vzhledem ke svému vyznamnému postaveni
mezi subjekty sociélni politiky zarukou dlouhodobé
kvalitnich poskytovanych sluzeb. ACHO nabizi studen-
tim moznost dobré praxe a ziskani cennych zkusenos-
ti, které 1ze nasledné vyuzit pti vstupu na trh prace.

Spolupracujeme také v oblasti propagace a vymény
informaci.

13.2 Slezska diakonie

CARITAS — Vys8i odborna Skola socialni Olomouc po-
kracuje ve spolupraci se Slezskou diakonii pti vytvare-
ni personalnich rezerv.

Jedna se o nabidku praxi, ale také o spolupraci v ramci

vzdélavacich aktivit SD, feSeni projektd, ucasti na kon-
ferencich a seminéaftich apod.

Slavnostni predani diplomt, absolventi Charitativni a socialni prace a Socialni prace

(kombinované forma studia)
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13.3 Zajisténi odbornych
praxi studentu

Vv

CARITAS - Vyssi odborn skola socialni Olomouc tizce
spolupracuje s fadou pracovist, na kterych se studenti
seznamuji s riznymi podobami socilni prace. Skola
uzavira smlouvy o spolupréci s charitnimi socialnimi
sluzbami, dalsimi neziskovymi organizacemi a také

s pracovisti vefejné spravy.

Mentofi z téchto pracovist jsou pravidelné zvani na tzv.
»seminare pro mentory, tutory a studenty”, pti¢emz
zatim posledni seminaf se uskutecnil na podzim roku
2022.. Tutofi $koly v rAmci moznosti také navstévuji
mentory a studenty piimo v pribéhu odborné praxe.

Pro potfeby mentorti je ve spolupraci se vzdélavacim
stiediskem Skoly organizovan akreditovany kurz Efek-
tivni mentoring v praxi socialni sluzeb, ktery mentory
pripravuje na spolupraci (nejen) se studenty v rdmci
odbornych praxi.

Pii zajistovani tuzemskych odbornych praxi studenti
skola dlouhodobé spolupracuje s cca 120 pracovisti
praxi. Osvédéena pracovisté tuzemskych i zahranic-
nich praxi jsou zarazena do Skolniho Katalogu praxi,
do kterého odborna pracovisté pravidelné poskytuji
informace o nabidce staZovych pozic.

Dvoumeési¢ni praxe Terezy Vynkové z 3. ro¢niku
Socialni prace na Charité Olomouc

112

13.4 Cyrilometodéjska
teologicka fakulta UP

Vv,

CARITAS - Vyssi odborn skola socialni Olomouc ve
spolupraci s Cyrilometodéjskou teologickou fakultou
Univerzity Palackého (CMTF UP) v Olomouci rea-
lizuje na zakladé smlouvy o vzajemné spolupraci (ze
dne 20. 11. 2017) tiileté bakalarské studijni programy
»Socialni politika a socidlni prace” — studijni obory
Charitativni a socidlni prace a Socialni a humanitarni
prace (resp. Socialni prace a Mezinarodni socialni

a humanitarni prace).

Cilem této spoluprace je v oboru Socidlni prace pti-
pravit absolventy schopné samostatné ptisobit v Siro-
kém spektru socialni prace, se zvlastnim dtrazem na
socialni sluzby, na specifika cirkevni socialni prace,
krestanské pojeti cloveka i spole¢nosti a na vyuzivani
potencialu religiozity u klientd i pracovnika.

V oboru Socidlni a humanitarni prace (resp. Mezi-
narodni socialni a humanitarni prace) to je pfiprava
kvalifikovaného, vSeobecné a odborné vzdélaného pra-
covnika pro mezinarodni socialni a humanitarni praci
realizovanou ve statni sprave, samosprave, nestatnich
a cirkevnich organizacich v ramci Ceské republiky

i zahrani¢ni rozvojové pomoci.

Studenti jsou soucasné zapsani jako studenti Caritas
VOS socialni a CMTF UP Olomouc. Souéasti studijniho
programu jsou odborné praxe, studijni soustfedéni

a vycviky.

Cyrilometodéjska teologicka fakulta je jednou z osmi
fakult Univerzity Palackého, pticemz ma nejdelsi tradi-
ci v oblasti poskytovani vzdélavani studentlim denni

i kombinované formy studia.

Katedra kiestanské socialni prace, ktera spoleéné s Ca-
ritas VOS socialni realizuje oba vzdélavaci programy,
vznikla v lednu roku 2006. S Caritas VOS socialni je
velmi Gzce svazana, véetné personalniho propojeni.



Zakladni adaje
o hospodareni
skoly v roce 2022

14.1
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14.2
Naklady
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Konference Socialni zemédélstvi a zahradni terapie v praxi
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14.1 Vynosy

Hospodareni skoly v roce 2022 bylo ovlivnéno zejména
vy$i dotace MSMT ze statniho rozpoétu, ktera ¢inila
29 669 162 K¢ a slouzila jako hlavni zdroj prijmt

skoly.

Vyznamnou polozkou vynost byly také prijmy ze
smlouvy o vzajemné spolupraci pii uskute¢novani stu-
dijnich programt s Univerzitou Palackého v Olomouci,
piijmy ze skolného a pfijmy za ubytovani studentti na
kolejich Caritas.

Skola méa vlastni hospodarskou ¢innost, kterou tvofi
piijmy ze vzdélavaciho stiediska a prijmy z pronajmut
uceben se souhlasem majitele budov, kterym je Metro-
politni kapitula u sv. Vaclava v Olomouci.

Skola i nadale vyuzivala aktualnich dotaénich progra-
mi — program@i Erasmus+, projekti MSMT OP VVV —
Vyzva Sablony II.

Celkové vynosy organizace v roce 2022 ¢inily
41 296 104 K¢.

14.2 Néklady

Nejvyznamnéjsi polozku v ndkladech roku 2022
predstavuji mzdové a socialni naklady, a to celkem

27714 546 K¢.

Dalsi velka ¢ast prostiedki byla odéerpana na naklady
spojené s prondgjmem budov a dodavkou energii, vzhle-
dem k vysoké energetické naro¢nosti obou historickych
budov, které si k provozu skoly pronajimame.

Spotteba materialu a energii ¢inila 3 256 330 K¢, za

sluzby jsme zaplatili 7 211 495 K¢.

Vysledkem hospodareni za rok 2022 byl zisk ve vysi
451 134 K¢, ktery byl na zakladé rozhodnuti §kolské
rady preveden do rezervniho a investi¢niho fondu.
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ROZDELENI NAKLADU A VYNOSU PODLE JEDNOTLIVEHO CLENENT

nazev polozky néklady v K¢ vynosy v K¢ 150Y%

Dotace MSMT 29 669 162,00 | 29 669 162,00 0,00
Platby studentt 469 423,00 469 423,00 0,00
Projekt MSMT $ablony 362 742,41 362 742,41 0,00
Projekt MSMT $ablony JAK 68 330,00 68 330,00 0,00
Erasmus+ 1372 997,85 1372 997,85 0,00
CMTF 3756 958,32 4 041 891,99 284 933,67
Skolné 1460 280,81 1 615 678,00 155 397,19
Ostatni prijmy hl. ¢innosti 59 538,89 84 924,63 25 385,74
Ptijimaci fizeni 156 285,00 156 285,00 0,00
Pfijmy za ubytovani na koleji 874 684,70 807 600,00 -67 084,70
Dary zdanované 0,00 0,00 0,00
Dary osvobozené 20 677,00 20 677,00 0,00
Pt{jmy z pronajmu pohostinky 21 416,35 24 200,00 2 783,65
Piijmy ostatni hospodétské ¢innosti 31794,17 83 786,40 51992,23
Piijmy Vzdélavaciho stiediska 2 480 019,66 2 518 405,85 38 386,19
HYV pied zdanénim 40 804 310,16 | 41296 104,13 491 793,97
Dan z prijmu 40 660,00
HYV po zdanéni 451134,00
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PFilohy

PFiloha €. 1

UcCebni plan vzdélavaciho programu
Socialni prace

dle pfedmétu a rocnikd

PFiloha €. 2

UCebni plan vzdélavaciho programu
Socidalni a humanitarni prace

dle pfedmétu a rocnikd

PFiloha ¢.3

Rozvaha
Vykaz zisku a ztraty
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Pfiloha é. 1

Ucebni plan vzdélavaciho programu
Socialni prace — denni forma studia dle pfedmétu a roénik

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Nazev $koly

CARITAS - Vy33i odborna Skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..
Forma vzdélavani denni
Zaméreni vzdélavaciho programu
Nazev modulu zkratka rozsah* ECTS zakonéeni druh garant

1. studijni obdobi— Povinné piedméty
Filozofie pro socialni pracovniky FIL 32p 3 I;;;i:zlktovany povinny Mgr. Jan Koblizek, Th.D.
Sociologie I. SOC1 16p 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Psychologie I. PSY1 16p+16¢ 2 zapocet povinny PhDr. Jan Van¢ura, Ph.D.
Zdravotni nauky I. ZDN1 16p+16¢ 2 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Teorie a metody socidlni prace I. TMSP1 16p+16¢ 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socidlni politika I. SPO1 16p+16¢ 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Odborna praxe I. OP1 58 hod. 3 zapodet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Anglick)’:/Némecky jazyk  pro  socilni AJ1/NJ1 32¢c 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova
pracovniky I.
Informacéni technologie I. IT1 32c 2 zapocet povinny Mgr. Tomés Svozil
Propedeuticky seminar PSEM 16s 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Price s informacemi INF 16s 1 zapocet povinny Mgr. Ivo Mludek

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Povinné volitelné pfedméty — skupina 1

Ki‘estanské realie KRE 16p 2 k!a5|1j|kovany povinne Magr. et Mgr. ThLic. Jaroslav Franc, Th.D.
zapocet volitelny

Uvod do duchovniho Zivota DZI 16p 2 kl,as't' R povinne Mgr. Marta Cincialové, Th.D.
zapodet volitelny

Podminka pro spInéni této skupiny piedméta: Student si voli 1 predmét ze skupiny 1.

2. studijni obdobi — Povinné predméty

Sociologie I1. SOC2 16p+16¢ 5 zkouska povinny Mgr. Vlastimil Vohénka, Ph.D.
Psychologie I1. PSY2 16p+16¢ 5 zkouska povinny PhDr. Jan Van¢ura, Ph.D.
Uvod do pravni teorie a praxe I. PRA1 16p+16¢ 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubitkova
Zdravotni nauky II. ZDN2 24p+16¢ 4 l;;;s(ig(tovany povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 16p+16¢ 2 zapocet povinny Megr. Miloslava Sotolova
Socidlni politika II. SPO2 16p+16¢ 5 zkouska povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Odborna praxe II. OP2 50 hodin 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopové
Kiestanské zaklady socialni prace I. KZSP1 32p 2 zapocet povinny Mgr. Marta Cincialova, Th.D.
sggcl;cvl;yﬂ/(l; él';fecky’ jazyk  pro  socidlnf| 53 35 32¢ 2 | zapocet povinny | Mer. Lenka TkadltikovA/Mer. Jana Synkové
Informacni technologie II. 1T2 32c 2 zapocet povinny Mgr. Tomas Svozil
Prezenta¢ni dovednosti Psyl 16¢ 1 zapocet povinny Mgr. Eva Bélocka, DiS.
Studijni soustiedéni I. SS1 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
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3. studijni obdobi — Povinné pfedméty

Posouzeni situace klienta I. PSK1 24p+24s 4 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova

Teorie a metody socialni prace III. TMSP3 12p+12c 4 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova

Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 12p+12c 4 zkouska povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickové

Socialni politika III. SPO3 24p 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednét, Ph.D.

Odborni praxe I11. OP3 170hod 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopové

Metody a techniky socialniho vyzkumu I. MSV1 12p+12c 2 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.

Kfrest’anské zaklady socialni prace II. KZSP1 24p 2 zapocet povinny ThLic. Jakub DoleZel, Th.D.

Ekonomika I. EKO1 12p+12s 2 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova

Angllck}:/Nemecky jazyk  pro socidln AJ3/NJ3 24c 3 zkouska povinny Mgr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova

pracovniky III.

Psychosocialni vycvik PSV 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Hana Stépankova

Povinné volitelné pfedméty — skupina 2

- o s q . povinné . . .

Uvod do konceptii péce o klienta UKPK 12¢ 2 zapodet I Mgr. Miroslava Petfekova
volitelny

Terénni socialni prace TSP 12¢ 2 zapocet povinne Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan Zahradnik
volitelny

T - . A povinné o
Spiritualita charitniho pracovnika SCHP 12p 2 zapodet aificitey Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 2.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

4. studijni obdobi — Povinné piedméty

klasifikovany

Posouzeni situace klienta II. PSK2 24p+24s 4 i povinny Mgr. Petra Chovancova

Teorie a metody socilni prace IV. TMSP4 12p+12c 2 zapocet povinny Mer. Miloslava Sotolova

Socialni politika IV. SPO4 24p+24s 5) zkouska povinny Mgr. Martin Bednéf, Ph.D.

Etika socialni prace I. ETI1 12p+12s 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Odborna praxe IV. OP4 170hod 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopové

i ey e e o T MSV2 12p+24c | 3 ‘Z‘;‘;ﬂfé'ekto"a”y povinny Ll 5T, [

Krest'anské zaklady socialni prace ITI. KZSP3 24p 3] zkouska povinny ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.

Ekonomika II. EKO2 12p+12s 2 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova

Angllck):/Nemecky jazyk pro socidlni AJ4INI4 24c 2 zapocet povinny Magr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova

pracovniky IV.

Studijni sousti‘edéni 11 SS2 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.

Povinné volitelné pfedméty — skupina 3

e q v P povinné "

Specialni pedagogika v kontextu socialni prace | SPED 12s 2 zapocet it Dr. Ivo Selner, MAS

Projektové Fizeni PROJ 12c 2 | zapocet povinne Ing. Ester Danihelkovi
volitelny

Podpora rodinného souziti PRS 12p 2 zapocet povinne Megr. Jitka Navratilova, Ph.D.
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predmeétt: Student si voli 1 predmét ze skupiny 3.
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5. studijni obdobi — Povinné piedméty

Teorie a metody socialni prace V. TMSP5 8p+8c 5) zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolovéa

Socidlni politika V. SPO5 8p 2 zapocet povinny Mgr. Alice Musilova

Etika socidlni prace II. ETI2 8p+8s 3 'Z‘;f(:fé'ekt""any povinny Mar. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Odborna praxe V. OP5 352hod 20 | zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova

Kfest’anské zaklady socialni prace IV. KZSP4 16p 2 zapocet povinny ThLic. Michal Umlauf

Ekonomika I11. EKO3 8p+8s 5 zkouska povinny Ing. Ester Danihelkova

Angllck):/Nemecky 3 pro socilni AJ5/NJI5 16¢ 2 zapocet povinny Megr. Lenka TkadlI¢ikova/Mgr. Jana Synkova

pracovniky V.

Diplomovy seminar I. DSEM1 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Povinné volitelné piedméty - skupina 4

Gerontologie GERO 16s 2 zapocet povinne Mgr. Petra Chovancova
volitelny

Marketing MARK 8p+8c 2 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Socidlni prace a pastorace SPP 16s 2 zapocet povinne ThLic. Michal Umlauf
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: Student si voli 1 predmét ze skupiny 4.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

6. studijni obdobi - Povinné piedméty

Teorie a metody socialni price VI. TMSP6 28p+4145+1 5 | Masifikovany | oinng Mer. Miloslava Sotolov

c zApodet
Socidlni politika VI. SPO6 14P+ZS+14 5 | zkouska povinny Mer. Alice Musilové
Kfest’anské zaklady socialni prace V. KZSP5 28p 2 zapocet povinny ThLic. Michal Umlauf
Anglick):/Nemecky JEfis psm - CoGHhl AJ6/NJI6 28c 5) zkouska povinny Mgr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkovéa
pracovniky VI.
Diplomovy semina¥r II. DSEM2 14s 1 zapocet povinny Megr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:

(A) — pfedmét absolutoria
* p — prednaska, ¢ — ostatni

Absolutorium — predméty:

Teorie a metody socialni prace:
Vyvoj socialni prace a jeji legitimita.
Zakladni etické principy socialni prace.
Terminologie socialni prace.
Teoretické ptistupy a modely relevantni pro socialni praci.
Reformni pojeti socialni prace.
Radikalni socialni prace.

Kriticka socialni prace.

Antiopresivni pfistup.

Feministické perspektivy.

Komunitni prace v socialni praci.
Skupinova prace v socialni praci.

Obsah tematickych okruhii vychazi z téchto pfedméti: Teorie a metody sociélni prace L-VI.

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Socialni politika:

Vymezeni pojmi, které teorie a praxe socialni politiky pouziva.
Vztah socialni politiky a ostatnich spolecenskych véd.
Funkce a cile socialni politiky.

Principy socialni politiky.

Aktéfi socialni politiky.

Nastroje socialni politiky.

Problematika chudoby a socialniho vylougeni.
Socialni stat.

Politika socialni ochrany.

Politika trhu prace.

Zdravotni politika.

Vzdélavaci politika.

Politika bydleni.

Obsah tematickych okruhii vychazi z téchto pfedméti: Socidlni politika L-VI.
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Socialni prace — kombinovana forma studia dle pfedméta a roéniku

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ué¢ebni plan

Nazev Skoly CARITAS - Vy3si odborna Skola socidlni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Sociélni prace
Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..
Forma vzdélavani kombinovana
Zaméieni vzdélavaciho programu
Niazev modulu zkratka rozsah* E_g zakonceni druh garant

1. studijni obdobi — Povinné piredméty
Filozofie pro socialni pracovniky FIL 5p 3 lz(:,lalf(i;:iovany povinny | Mgr. Jan Koblizek, Th.D.
Sociologie I. SOC1 5p 2 | zapocet povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Psychologie I. PSY1 5p+5¢ 2 | zapocet povinny | PhDr. Jan Vanéura, Ph.D.
Zdravotni nauky I. ZDN1 5p+5c¢ 2 | zépocet povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni price L. TMSP1 5p+5c | 2 | zapocet povinny g/?:mf:;g‘?ar I,T}f‘.tli)"’f”a
Socialni politika I. SPO1 10p 2 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Odborna praxe I. OP1 5hod 2 | zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
i)tlggllfll:)[])/lliecl:\?::(lg y/ l;“Sky' Jazykpro | \yingura1 | 10c | 2 | zépocet povinny mﬁﬁi iiivél;?wk])oli/%ova

doc. PhDr. Zdenka

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporiadany do moduli a vzorovy ucebni plian
Vychodilova, CSc.

Informacéni technologie I. IT1 5c 2 | zapocet povinny | Mgr. Tomas Svozil
Propedeuticky seminar PSEM 5s 2 | zapocet povinny | Lenka Divoka, PhD.
Prace s informacemi INF 5s 2 | zapocet povinny | Mgr. Ivo Mludek

Povinné volitelné piredméty — skupina 1.

klasifikovany | povinné | Mgr. et Mgr. ThLic. Jaroslav

Rt e et NRE &l SN p— volitelny | Franc, Th.D.

klasifikovany | povinné

Uvod do duchovniho Zivota DZI 5p 3|5 o,
zapocet volitelny

Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Podminka pro splnéni této skupiny predméta: Student si voli 1 predmét ze skupiny 1.

2. studijni obdobi — Povinné predméty

Sociologie I1. SOC2 5p 4 | zkouska povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Psychologie I1. PSY2 5p 4 | zkouska povinny | PhDr. Jan Vanéura, Ph.D.
Uvod do pravni teorie a praxe I. PRA1 5p 2 | zapocet povinny | PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova
Zdravotni nauky II. ZDN2 7,5p+5¢c | 3 l;li:séféiiovany povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 5p+5¢ 2 | zapocet povinny g/?zft.uFl):;g\I/Dér,. lj-ha ';i;na

Socialni politika II. SPO2 10p 5 |zkouska povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
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Odborna praxe II. OP2 87 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

Kiest’anské zaklady socialni prace I. | KZSP1 5p 2 | zapocet povinny | Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Mgr. Hedvika Dudova

Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro Mgr. Jana Synkova

socialni pracovniky I1I. AJ2INJ2IRI2 10c 2| zpocet povinny doc. PhDr. Zderika
Vychodilova, CSc.
Informacni technologie II. 1T2 5C 2 | zapocet povinny | Mgr. Tomas Svozil
Prezentac¢ni dovednosti PREZ 5c 2 | zapocet povinny | Mgr. Eva Bélocka, DiS.
Studijni soustfedéni I. SS1 20hod 3 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.

3. studijni obdobi — Povinné predméty

Posouzeni situace klienta I. PSK1 10p+10s | 3 |zapocet povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace ITI. TMSP3 5p+5¢c 4 | zkouska povinny | Mgr. Miloslava Sotolova
Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 5p+5c 4 | zkouska povinny | PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova
Socialni politika ITI. SPO3 10p 2 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Odborna praxe III. OP3 44 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
WAL €3 Gt gy A MSV1 5p > | z&potet povinny | Lenka Divokd, PhD.
vyzkumu I.

ﬁ.fe“’a“s"é AL SIS EIDREE ) pengeny 5p 2 | zapoget povinny | Mgr. Jakub DoleZel, Th.D.
Ekonomika I. EKO1 5p 2 | zapocet povinny | Ing. Ester Danihelkova

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modult a vzorovy u¢ebni plan

Mgr. Hedvika Dudova
Mgr. Jana Synkova
doc. PhDr. Zdetika
Vychodilova, CSc.

Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro
socialni pracovniky I11. AJ3/NJ3/RJI3 10c 4 | zkouska povinny

Povinné volitelné pifedméty — skupina 2

Uvod do konceptii péce o klienta UKPK 5p 2 | zapocet Bg;liltg?ney Mgr. Petra Chovancova

e VA I e A povinné | Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan
Terénni socialni prace TSP 5p 2 | zapocet volitelny | Zahradnik
Spiritualita charitniho pracovnika | SCHP 5p 2 | zépodet Bglvlltgﬁfy Mgr. Marta Cincialové, Th.D.

Podminka pro splnéni této skupiny predmétti: Student si voli 1 piedmét ze skupiny 2.

4. studijni obdobi — Povinné piedméty

klasifikovany

Posouzeni situace klienta IT. PSK2 10p+10s | 4 povinny | Mgr. Petra Chovancova

zapocet
Teorie a metody socialni prace IV. TMSP4 5p+5¢ 2 | zapocet povinny | Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika TV. SPO4 10p 5 | zkouska povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Etika socialni prace I. ETI1 5p 2 | zapocet povinny | Mgr. Vlastimil Vohéanka, Ph.D.
Odborna praxe IV. OP4 44 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

klasifikovany
zapocet

Metody a techniky socialniho

vyzkumu II. BV Sp+Se 3

povinny | Lenka Divoka, PhD.

Kiest’anské zaklady socialni prace III. | KZSP3 5p 3 | zkouska povinny | Mgr. Jakub Dolezel, Th.D.
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Ekonomika I1. EKO2 5p 2 | zapocet povinny | Ing. Ester Danihelkova
Mgr. Hedvika Dudova
Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro | AJ4/NJ4/RJ A .. | Mgr. Jana Synkova
socidlni pracovniky IV. 4 SO A enets POVINNY | 4oc. PhDr. Zdeiika
Vychodilova, CSc.
Studijni soustiedéni IT SS2 20hod 3 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Povinné volitelné pFfedméty — skupina 3
Specidlni pedagogika v kontextu | gpgc 5p 2 | zdpocet poyinné, Dr. Ivo Selner, MAS
socialni prace volitelny
Projektové Fizeni PROJ 5c 2 | zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny
Podpora rodinného souiti PRS 5p 2 | zapocet POVINNG "\ 101 Jitka Navratilova, Ph.D.
volitelny
Podminka pro splnéni této skupiny predmétti: Student si voli 1 piedmét ze skupiny 3.
5. studijni obdobi — Povinné predméty
Teorie a metody socialni prace V. TMSP5 5p+10c | 7 |zkouska povinny | Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika V. SPO5 10p+5c | 4 |zapocet povinny | Mgr. Alice Musilova
Etika socilni prace II. ETI2 5p+5s | 5 lz‘;;ifektovany povinny | Mgr. Vlastimil Vohénka, Ph.D.
Odborna praxe V. OP5 43hod 4 | zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
KFestanské ziklady socidlni prace KZSP4 5p 2 | zapocet povinny | ThLic. Michal Umlauf

V.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — o

bsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Ekonomika I11. EKO3 5p+5s 5 | zkouska povinny | Ing. Ester Danihelkova
Mgr. Hedvika Dudova
Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro | AJ5/NJ5/RJ . .. | Mgr. Jana Synkova
socialni pracovniky V. 5 10c & || et POVINNY 1 4oc. PhDr. Zdeiika
Vychodilova, CSc.

Diplomovy seminar I. DSEM1 5s 2 | zapocet povinny | Mgr. Pavlina Jurni¢kové, Ph.D.

Povinné volitelné piredméty - skupina 4

Gerontologie GERO 10s 3 | zapocet povinne Mgr. Petra Chovancova
volitelny

Marketing MARK 5p+5¢ 3 | zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Socialni prace a pastorace SPP 10s 3 | zapocet POVIMIE " 1)) ic. Michal Umlauf
volitelny

Podminka pro spInéni této skupiny piedméti: Student si voli 1 piedmét ze skupiny 4.

6. studijni obdobi — Povinné predmeéty

Teorie a metody socialni prace VI. TMSP6 5p+5¢ 5 E:iis(:zlektovany povinny | Mgr. Miloslava Sotolové

Socialni politika VI. SPO6 10p 7 | zkouska povinny | Mgr. Alice Musilova

Odborna praxe VI. OP6 44hod 4 | zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

Krest’anské zaklady socialni prace V. | KZSP5 5p 2 | zapocet povinny | ThLic. Michal Umlauf

An.g!ml,(y/Nemec!(y/Rusky jazyk pro | AJ6/NJ6/RJ 10c 5 | zkouska povinny Mgr. Hedvika Dud’ova

socialni pracovniky VI. 6 Magr. Jana Synkové

124



Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporiadany do modulii a vzorovy ucebni plian

doc. PhDr. Zdenka
Vychodilova, CSc.

Diplomovy seminafr II.

DSEM2

5s

zapocet

povinny

Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.

125



126



PFiloha ¢é. 2

Ucebni plan vzdélavaciho programu
Socialni a humanitarni prace dle predmétu a roénikd

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Nazev §koly CARITAS - Vy3si odborn Skola sociélni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Sociélni a humanitarni prace

Kaéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Zaméieni vzdélavaciho programu

Nazev modulu zkratka rozsah* ’ ECTS ’ zakonéeni druh garant

1. studijni obdobi - Povinné piedméty

Kulturni antropologie KANT 10p 1 zapocet povinny ¥Elblc VS i SOl
Uvod do pravni teorie a praxe L. PRA1 11p+12s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Sociologie I. SOC1 12p+12s 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Teorie a metody socialni prace I. TMSP1 10p+2s 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
F"OZOer.a,emfa ! deové ziklady socidlni FILET 13p+12s 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
a humanitarni prace

Socialni politika I. SPO1 8p+ds 2 zapocet povinny Megr. Ing. Jan Rikovsky

Uvod do mezindrodni pomoci a UMPS1 8p+ds 2 Zépodet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
spoluprice 1.

Odborna praxe I. OP1 22s 2 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Obcanska spolecnost (O] 4p+4s 1 zapodet povinny '\K/Il?srz e;,:]w Eg)r. P Lol
Kfest’anské zaklady socialni prace I. KZSP1 10p+5c¢ 1 zapocet povinny Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Zdravotni nauky I. ZDN1 25¢ 2 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Metody a techniky socidlniho vyzkumu I. | MSV1 7c 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Informacéni technologie I. IT1 15¢ 1 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
ﬁ:f:;ilgai ?lzl’y[:(rszgvsnoickifrl: e AJl 63c 3 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Propedeuticky seminar PSEM 8s 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.

Uvod do studia us 15p+15s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova

1. studijni obdobi — Povinné volitelné piredméty

CJF1,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIN1, 30¢ 2 ZAvodet povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, $panélsky) I. CJRI, P volitelny csc.

CJs1

Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze &tyf nabizenych cizich jazyka
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2. studijni obdobi - Povinné predméty

Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 11p+12s 2 klasifikovany zapocet | povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
Psychologie PSY 10p+6¢ 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Sociologie I1. SOC2 8p+8s 2 klasifikovany zapodet | povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 3p+10s 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
HR management HRM 10s 1 zapocet povinny Mgr. Dita Palas¢akova
Projektovy management PROJM 8p+12s 2 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Odborna praxe II. OP2 800p+16s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Krest’anské zaklady socialni prace II. KZSP2 1lp+7c 1 zapocet povinny ThLic. Jakub Dolezel, Th.D
Zdravotni nauky II. ZDN2 16p 1 zapodet povinny Mgr. Miroslava Pettekova
ll‘f_e“’dy DU SO RZTIN g 14p+14c 2 |zépodet povinny Lenka Divoks, PhD.
Ekonomika I. EKO1 10p+8s 1 zéapodet povinny Ing. Ester Danihelkova
Psychologicka prvni pomoc PPP 8p+8c 1 zapocet povinny PhDr. Jan Vanéura, Ph.D.
Informacni technologie II. 1T2 30c 2 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
ﬁ::il;:llgajr :Ziy;(rg :(?Vsl:)l,cki;lﬁi a AJ2 36¢ 2 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Psychosocialni vycvik PSV 30c 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vanéura, Ph.D.

Religionistika a spiritualita sou¢asnych
mimok¥est’anskych naboZenstvi

Mgr. et Mgr., ThLic. Jaroslav

REL 15p+15s 2 |zapocet povinny Franc, Th.D

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy uc¢ebni plan

2. studijni obdobi - Povinné volitelné predméty

CJF2,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIN2, 40c 2 Zépodet povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, $panélsky) IL. CJR2, P volitelny csc.

CJs2
Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka

3. studijni obdobi - Povinné piedméty

Uvod do mezinirodniho prava L. MPRA1 6p+4s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickovéa
Teorie a metody socialni prace III. TMSP3 35p+43s 3 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika II. SPO2 32p 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Uvod do mezinirodni pomoci a P Broeect X g
T L UMPS2 | 12p+20s+15c 3 zapodet povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
Rozvojova spoluprace RS Tp+7s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Odborna praxe III. OP3 800p+6s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Globalni problémy I. GP1 10p+10s 1 zapocet povinny Lenka Divoké, PhD.
Il‘fle“’dy a techniky socidlniho vizkumu | /qy /3 14p+14c 2 |Klasifikovany zapoet | povinny Lenka Divoké, PhD.
Ekonomika I1. EKO2 10p+8c 1 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova
Anglicky jazyk pro socialni a s & e . a
T e e g L AJ3 38c 2 zapocet povinny Megr. Hedvika Dudova
Zatézovy vycvik zVv 78c 4 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Metody prace s verejnosti MPVE 8s 1 zapocet povinny Mgr. Eva Bélocka, DiS.

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspofiadany do modulii a vzorovy ucebni plan

3. studijni obdobi - Povinné volitelné predméty

CJF3,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIN3, 32¢ 2 ZAnodet povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) III. CJRS, P volitelny CSc.

CJS3

Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyF nabizenych cizich jazyka
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4. studijni obdobi - Povinné predméty

Uvod do mezinarodniho prava II. MPRA2 8p+6s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova
Teorie a metody socidlni prace IV. TMSP4 8p+16s 4 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika III. SPO3 35s 4 zkouska povinny Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Uvod do mezinarodni pomoci a < S 0 ,
T L UMPS3 15p+25c¢ 4 zkouska povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
hManagfaltlen't pro;ek‘toveho cyklu v MPCY 8p+8s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
umanitarni pomoci
Analyza kontextu a pristupii zahrani¢ni o oz
pomoci AKON 8p+15s 2 zkouska povinny Lenka Divoké, PhD.
Odborna praxe IV. OP4 800p+8s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Globalni problémy II. GP2 20s 2 zkouska povinny Lenka Divoka, PhD.
Posouzeni situace klienta I. PSK1 40p 2 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
Anglicky jazyk pro socidlni a A4 36¢ 3 zkouska povinny Mgr. Hedvika Dudova
humanitirni pracovniky IV.
Diplomovy semin4r I. DSEM1 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.

4. studijni obdobi — Povinné volitelné predméty

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

1. skupina
CJF4,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIN4, 32¢ 2 ZAbodet povinné doc. PhDr. Zdenika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) IV. CJR4, P volitelny CSc.
CJs4
Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze étyF nabizenych cizich jazyka
2. skupina
s Crcox s (. povinné . ,
Krizové vzdélavani KV 32s 3 zapocet Solitelng Mgr. Ing. Jan Rikovsky
ey oL . povinné . ,
SniZovani rizik katastrof SRK 32s 3 zapocet caitizing Mgr. Ing. Jan Rikovsky
Komunitni prace KP 10p+22s 3 zapodet povinne Megr. Miloslava Sotolova
volitelny
Humanitarni komunikace HK 12p+20c 3 zapodet povinne Mgr. Eva Bélocka, DiS.
volitelny
Humanitarni ochrana HO 16p+16¢ 3 zapodet povinne Lenka Divoka, PhD.
volitelny
. povinné .
Priciny a FeSeni globalni podvyZzivy PRPOD 32s 3 zépocet e Petr Schmied, MA.
Sphere'v,prz}xn t ee hnické sektory v SPHE 32s 3 zapocet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky
humanitarni praci volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny ptedméti: Ve 4. semestru si student voli minimalng& jeden predmét ze skupiny 2. souvisejici se zamé&fenim praxe.

Ccl — Informace o vzdélivacim programu — obsah usporiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

5. studijni obdobi — Povinné piedméty

Odborna praxe V. ’ OP5 ‘ 4800p+30s ‘ 39 zapodet ‘ povinny ’ Mgr. Lenka Soukopova
6. studijni obdobi - Povinné pfedméty
Teorie a metody socidlni prace V. TMSP5 8p+16s 3 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika IV. SPO4 8p 2 zapocet povinny Mgr. Alice Musilova
Posouzeni situace klienta I1 PSK2 40p 4 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
ﬁ:ﬂ;ﬂftyalr *:lziy;‘r ;’cr(‘)’vsn"l‘]’:;l{‘,‘ a AJ5 26¢ 2 | zépotet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Diplomovy seminaf IT DSEM2 8s 1 zépodet povinny Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.
6. studijni obdobi — Povinné volitelné pfedméty
1. skupina

CJF5,
Cizi j'azvyk dvruh)"f (francouzsky, némecky, | CIN5, 3¢ 3 i pov'inné' doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, $panélsky) V. CJR5, volitelny CSc.

CJS5

Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyk
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

2. skupina

Krizové vzdélavani KV 32s 3 zapocet povinne, Megr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

SniZovani rizik katastrof SRK 32s 3 zapodet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

Komunitni prace KP 10p+22s 3 zapocet povinne Megr. Miloslava Sotolova
volitelny

Humanitarni komunikace HK 12p+20c 3 zapocet povinne Mgr. Eva Bélocka, DiS
volitelny

Humanitarni ochrana HO 16p+16¢ 3 zapocet pov.lnner Lenka Divokd, PhD.
volitelny

s povinné .

Pii¢iny a FeSeni globalni podvyZivy GLPOD 32s 3 zapocet sk Petr Schmied, MA.

Sp here‘v,p raxi: t ec hnickeé sektory v SPHE 32s 3 zapocet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky

humanitarni praci volitelny

3. skupina

Lidsks prava LPRA 16p+16s 3 Zipodet povinne PhDr. Mgr. Eva Kubitkova

volitelny
L . povinné . g

Logistika LOG 32p 3 zapocet it Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Evaluace a monitoring EMO 10p+22c g zapocet povinne Lenka Divoka, PhD.
volitelny

Management bezpec¢nosti v ovinnd

humanitarnich a rozvojovych MABE 32s 8 zapocet s olitelny Ing. Petra Brtnikova

organizacich Y

AELER LG TAZLUT Lt MPHO |  12p+20c 3 |zépodet povinné Mgr. Irena Klimkov, Di.

organizaci volitelny

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plian

. . p L povinné Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata

Price s migranty a uprchliky MIG 16p+16¢ 3 zapocet it Kusz, Ph.D.

Humanitarni inovace HI 10s+22c 3 zapodet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

Finan¢ni Fizeni, fundraising FR 32s 3 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Facilitace, mediace FAME 32c 3 zZApodet povinne Mgr. Miloslava Sotolovéa
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny pfedméti: V 6. semestru si student voli minimalné dva z povinné volitelnych pfedméta skupiny 2 a 3.

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:

(A) - predmét absolutoria
* p - prednaska, ¢ - ostatni
Absolutorium - piedméty:

Teorie a metody socialni prace:

Vyvoj socialni prace a jeji legitimita

Zékladni etické principy socilni prace

Terminologie socialni prace

Teoretické pristupy a modely relevantni pro socialni praci

Reformni pojeti socialni prace
Radikalni socialni prace
Kriticka socialni prace
Antiopresivni pfistup
Feministické perspektivy
Komunitni prace v socialni praci
Skupinova prace v socialni praci

Obsah tematickych okruhii vychazi z téchto pfedméti: Teorie a metody socialni prace I. — V.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy uc¢ebni plan

Socialni politika

Vymezeni pojml, které teorie a praxe socialni politiky pouziva
Vztah socialni politiky a ostatnich spolecenskych véd

Funkce a cile socialni politiky

Principy socialni politiky

Aktéti socialni politiky

Nastroje socialni politiky

Problematika chudoby a socialniho vylougeni

Sociélni stat

Politika socialni ochrany

Politika trhu prace

Zdravotni politika

Vzdélavaci politika

Politika bydleni

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto pfedméti: Socialni politika I. — IV.

Mezinarodni socialni a humanitarni prace

Humanitarni pomoc a typy zahrani¢ni pomoci a spoluprace
AKktéfi mezinarodni pomoci a rozvojové spoluprace

Pomoc po hromadnych nedtéstich (mimotadnych udalostech) v CR
Sphere proces

Sphere Project a minimalni standardy v humanitarni pomoci
Spravné poskytovani humanitarni pomoci

Rozvojova spoluprace

Ceska rozvojové spoluprace a humanitarni pomoc
Projektovy cyklus v humanitarni pomoci

Hodnoceni a analyza poteb v humanitarni pomoci

Matice logického ramce a evaluace v humanitarni pomoci
Imigraéni a integra¢ni politika CR

Pobytova legislativa

Socialni prace s imigranty

Mezinarodni ochrana

Azylova politika EU a CR

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Socidlni préace s uprchliky

Socialni politika vii¢i mensinam a metody socialni prace

Kulturni dimenze mezinarodni socialni prace

Interkulturni kompetence pro socialni a humanitarni praci v mezinarodnim kontextu a jeji dlezitost
Metody mezinarodni socialni prace

Etika zahrani¢ni pomoci

Mezinarodni humanitarni pravo

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto predmétii: Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace I. — III., Management projektového cyklu v humanitarni pomo
spoluprace, Uvod do mezinarodniho prava I. — 1.
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PFiloha é. 3

Rozvaha

ROZVAHA

ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016

Obchodni firma nebo nazev ucetni jednotky
. 31 .12.2022 Caritas - Vy38i odborna $kola sociaini Olomc
_Nam. Republiky 422/3
v tisicich K& Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky
Olomouc
© 4/6/2712/3!/3 . 779 00 .......................................
ofisk podacihorazitka |
Oznag. AKTIVA Fz.jlli Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
A Dlouhodoby majetek celkem Al AN, 001 1169 1486
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem AL+ +ALX 002 1 0 10
A.I. 1. [Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje Gcet 012 003
2. |Software acet013 | 004
3. |Ocenitelna prava Geet 014 005
4. |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek aseto1s | 006 10 10
5. |Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek GEet 019 007
6. |Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek acetoar | 008
7. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek Géet 051 009
A.ll. |Dlouhodoby hmotny majetek celkem Allds. +Aallx | 010 7 611 7 662
A ll. 1. |Pozemky Geet 031 011
2. |Umélecka dila, predméty a sbirky wetoze | 012 149 149
3. [Stavby uget 021 013
4. [Hmotné movité véci a jejich soubory acetoze | 014 2818 2 977
5. |Péstitelské celky trvalych porost(i Geet 025 015
6. |Dospéla zvifata a jejich skupiny Geet 026 016
7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek asetozs | 017 4 644 4 536
8. |Ostatni dlouhodoby hmotny majetek et 029 018
9. |Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek Géet 042 019
10. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek et 052 020
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem A+ AAX 021
A.lll. 1. |Podily - oviadana nebo ovladajici osoba et 061 022
2. |Podily - podstatny vliv Gcet 062 023
3. |Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti GEet 063 024
4. |Zapujcky organizanim slozkam Gcet 066 025
5. |Ostatni dlouhodobé zapujcky et 067 026
6. |Ostatni dlouhodoby finanéni majetek GEet 069 027
A.IV.  |Opravky k dlouhodobému majetku celkem AN+ +Alx | 028 -6 452 -6 186
A. IV. 1. |Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje Gcet 072 029
2. |Opravky k softwaru asetozs | 930
3. |Opravky k ocenitelnym praviim Geet 074 031
4. |Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku asetors | 032 -10 -10
5. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku Gcet 079 033
6. |Opravky ke stavbam GEet 081 034
7. |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubortim hmotnych movitych véci acetose | 035 -1 798 -1 640
8. |Opravky k péstitelskym celkdm trvalych porostd et 085 036
9. |Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim Geet 086 037
10. |Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku asetogs | 038 -4 644 -4 536
11. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku Gcet 089 039
B. Kratkodoby majetek celkem B.l+ +Blv. | 040 7 506 8 417
B.l.  |zasoby celkem Bits. By | 041 95 54
B.I. 1. |Material na skladé Geet 112 042
2. |Material na cesté et 119 | 043 95 54
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&islo Ugetni obdobi
oznac. AKTIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
3. |Nedokon&ena vyroba acet121 | 044
4. |Polotovary vlastni vyroby acet122 | 045
5. |Vyrobky acet123 | 046
6. |Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny et 124 047
7. |ZboZi na skladé a v prodejnach acet 132 048
8. |Zbozi na cesté aeet 139 | 949
9. |Poskytnuté zalohy na zasoby acet314 | 990
B.IIl.  |Pohledavky celkem T -20 1510
B.II. 1. [Odbératelé acetats | 052 92
2. |Sménky k inkasu acet3t2 | 993
3. |Pohledavky za eskontované cenné papiry acet313 | 954
4. |Poskytnuté provozni zalohy Geet314-f 51 | 055 -37 -64
5. |Ostatni pohledavky acet315 | 996 -79 -93
6. |Pohledavky za zaméstnanci acet335 | 957 4 -13
7. |Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi Géet 336 058
8. |Dafi z prijma ucet341 | 959
9. |Ostatni pfimé dané acet3a2 | 060
10. |Daii z pfidané hodnoty aeet343 | 961
11. |Ostatni dané a poplatky ucet 345 062
12. |Néaroky na dotace a ostatni z(¢tovani se statnim rozpoctem et 346 063
13. |Naroky na dotace a ostatni zi¢tovani s rozpo¢tem organui izemnich samospravnych celkd GEet 348 064
14. |Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti Géet 358 065
15. |Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci Gcet 373 066
16. |Pohledavky z vydanych dluhopist et 375 067
17. Jiné pohledavky acetazs | 068 1612
18. |Dohadné Géty aktivni acetass | 069 68
19. |Opravna polozka k pohledavkam et 391 070
B.Ill.  |Kratkodoby finanéni majetek celkem Bl +Bix | 071 7 204 6 562
B. Ill. 1. |Pené&zni prostfedky v pokladné acet211 | 072 37 66
2. |Ceniny aset213 | 073
3. |Penézni prostfedky na Gétech acet221 | 974 7 167 6 496
4. |Majetkové cenné papiry k obchodovani acet251 | 975
5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani acet253 | 976
6. |Ostatni cenné papiry uget 256 o77
7. |Penize na cesté ucet261 | 978
B.IV. |Jina aktiva celkem B+ +Bvx | 079 227 291
B.IV. 1. [Naklady pfistich obdobi acetast | 080 220 254
2. |PHijmy pFistich obdobi acetass | 081 7 37
AKTIVA CELKEM Asp, | 082 8 675 9903
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gislo Ugetni obdobi
oznec. PASIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
Vlastni zdroje celkem A+ +An, | 001 2 845 3208
ok Jmeéni celkem AL+ +ALx | 002 2 543 2757
I. 1. |Viastni jmani asetoot | 003 1159 1458
2. |Fondy acetory | 004 1384 1299
3. |Oceriovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkd GEet 921 005
L Vysledek hospodafeni celkem All1+ +Alx | 006 302 451
II. 1. |Uget vysledku hospodareni atet+-063 | 007 XOOOOOKNXXK 451
2. |Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni Geet +-931 | 008 302 XXX
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let et +/-932 009
B. Cizi zdroje celkem g1+ +gv. | 010 5 830 6 695
B. I Rezervy celkem B11+ +BIx | O
B.l. 1. |Rezervy acetoar | 912
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem B+ +BIx | 013
B.1I. 1. |Dlouhodobé tvéry acetosy | 014
2. |Vydané dluhopisy aeetosa | 9019
3. |Zavazky z pronjmu acetoss | 916
4. |Prijaté dlouhodobé zalohy Geet 955 017
5. |Dlouhodobé sménky k uhradé GEet 958 018
6. |Dohadné ucty pasivni acet3ge | 919
7. |Ostatni dlouhodobé zavazky Géet 959 020
B.IIl.  |Kratkodobé zavazky celkem Ballt+ By | 021 5 467 6 364
B.IIl. 1. |Dodavatelé acetaz1 | 022 185 295
2. |Sménky k thrads atetspp | 923
3. |Prijaté zélohy asetaza | 024 2372 2159

135



Oznag. PASIVA g;li Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
4. |Ostatni zavazky Gcet 325 025 7 1 54
5. |Zaméstnanci acet331 | 026 1420 1353
6. |Ostatni zavazky vici zaméstnancim et 333 027
7. |Zavazky k institucim socialniho zabezpedeni a vefejného zdravotniho pojisténi setazs | 028 707 666
8. |Daf z piijmu setaar | 029 41 8
9. |Ostatni pfimé dan& ieetaaz | 030 144 117
10. | Dati z pfidané hodnoty acetaas | 031 1
11. |Ostatni dané a poplatky Gcet 345 032
12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpo&tu eetaas | 033 518 1612
13.|Zavazky ze vztahu k rozpoctu organt izemnich samospravnych celk( Gcet 348 034
14.|Zéavazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a podili cet 367 035
15.|Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spole¢nosti acet 368 036
16. |Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci Gcet 373 037
17.|Jiné zavazky acet 379 038
18. |Kratkodobé avery aget 231 039
19. |Eskontni uvéry Gcet 232 040
20. |Vydané kratkodobé diuhopisy acet2a1 | 041
21.|Vlastni dluhopisy aget 255 042
22.|Dohadné ucty pasivni Gcet 389 043
23. |Ostatni kratkodobeé finan¢ni vypomoci Gcet 249 044 72
B.IV.  |Jina pasiva celkem BIV 1+ +BIvx | 045 363 331
B.IV. 1. |Vydaje pfidtich obdobi icetass | 046 143 95
2. |Vynosy pfistich obdobf acetass | 047 220 236
PASIVA CELKEM A+, | 048 8 675 9 903
Okamzik sestaver 17.3.2023 Podpisovy zznam statutarniho organu Ggetni jednotky:

Pravni forma
ucetni jednotky:

Skolska pravnicka osoba

Predmét ¢innosti nebo Ucel:
Terciarnl vzd&lavani

Mgr.Martin Bednar, Ph.D.
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Vykaz zisku a ztraty

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

oa: 1.1.2022

po: 31.12.2022

v tisicich K&

VZZ dle 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016

Obchodni firma nebo nazev ucetni jednotky

Caritas - Vys$$i odborna skola socialni Olomc

Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky

Olomouc .
c [0]%812/ 7218 8] reeo
ofisk podacihorazitka ]
Oznat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY oo Bézné obdobi
Hlavni Hospodarska Celkem
A. Naklady A+, +AVIIL 001 38 303 2 542 40 845
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Al1+e +Alx | 002 10 795 998 11 793
A. 1. 1. | Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek usty 501,502,503 | 003 3136 120 3 256
2. | Prodané zbozi aeets04 | 004
3. | Opravy a udrzovani sets11 | 005 863 4 867
4. | Naklady na cestovné acet512 | 006 252 252
5. | Naklady na reprezentaci acet513 | 007 207 207
6. | Ostatni sluzby acet518 | 008 6 337 874 7211
Al Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace AL+ +AlLX 009
A.ll. 7. | Zména stavu zasob vlastni ¢innosti Gty 561, 562, 563,564 | 910
8. | Aktivace materidlu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb &ty 571, 572 on
9. | Aktivace dlouhodobého majetku asty 573,574 | 012
A lll. | Osobni naklady Al +Allx | 013 26 972 1497 28 469
A. III. 10.| Mzdove naklady acetsz1 | 014 19 989 1143 21132
11. | Zakonné socialni pojistani asetsoa | 015 6178 317 6 495
12.| Ostatni sociélni pojisténi aeetsos | 016
13. | Z&konné socialni naklady asetszz | 017 736 19 755
14. | Ostatni socialni naklady acetsos | 018 69 18 87
A V. Dané a poplatky ANVA+ +ANx | 919 17 17
A. IV. 15.| Dané a poplatky acty 531, 532,538 | 020 17 17
AV. | Ostatni nakiady AV Avx | 021 227 22 249
A. V. 16. | Smiuvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale sty 541,542 | 022
17.| Odpis nedobytné pohledavky acetsas | 023
18.| Nakladové aroky aeetsas | 024
19. | Kursové ztraty acet5as | 025 85 17 102
20.| Dary uget546 | 026
21.| Manka a $kody acet 548 | 027
22.| Jiné ostatni naklady asetsae | 028 142 5 147
A VL Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek AVILA+ +AVIX 029 266 266
A. VI. 23.| Odpisy diouhodobého majetku acetsst | 030 266 266
24.| Prodany dlouhodoby majetek acetsse | 031
25. | Prodané cenné papiry a podily aeet553 | 932
26. | Prodany material acetssa | 033
27.| Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek Géty 556, 559 034
A VIl | Poskytnuté prispévky AV AV | 035 10 10
A. VII. 28| Poskytnuté ¢lenské pFispévky a prispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami Géty 581, 582 036 10 10
A VIl | Dafi z pfijmi AVILA+ +AVIx | 937 33 8 41
A. VIIl. 24.Daf z pijmu asetser | 038 33 8 41
Néklady celkem 039 38 303 2 542 40 845
B. Vynosy 040 38 669 2627 41 296
B. I Provozni dotace S;,I.'; ++PBV|IL 041 31473 31473
B.l. 1. |Provozni dotace aeeteor | 942 31473 31473
B. Il Prijaté prispévky BIL1+.+Bllx | 043
B.Il. 2. | Prijaté prispévky zu¢tované mezi organizaénimi slozkami Géet 681 044
3. | Prijaté pfispévky (dary) acetes2 | 045
4. | Prijaté ¢lenské prispévky acetess | 046
B.Il. | Trzby za viastni vykony a za zbozi aety 601, 602, 603, 604 | 947 5803 2 577 8 380
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Oznac. VYKAZ ZISKU A ZTRATY oo BE2né obdobt
Hiavni Hospodarska Celkem
B.IV. | Ostatni vynosy BUVA+. +BIVx | 048 1393 12 1405
B. IV. 5. | Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale Gty 641, 642 049
6. | Platby za odepsané pohledavky aeeteas | 990
7. | Vynosové troky acetoas | 051 1 1
8. | Kursové zisky aceteas | 052 35 1 36
9. | Zugtovani fondu aceteas | 993
10. | Jiné ostatni vynosy aeeteag | 094 1357 1 1368
B.V. | Triby z prodeje majetku BVi+ +BVx | 055 38 38
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku éet 652 056 38 38
12. | Trzby z prodeje cennych papirti a podilt Géet 653 057
13.| Trzby z prodeje materialu uietesa | 098
14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku acetess | 059
15. | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku aeetesy | 060
Vynosy celkem 061 38 669 2 627 41 296
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim B.-Al1-.-AVix +C.x. | 962 399 93 492
D. Vysledek hospodareni po zdanéni B .A+Dyx | 063 366 85 451
Okamzik sestaver 17.3.2023 Podpisovy zaznam statutarniho organu Ggetni jednotky:
Pravni forma 3kolska pravnicka osoba Mgr.Martin Bednaf, Ph.D.
ucetni jednotky:
Predmét cinnosti nebo ucel:
Terciarni vzdélavani
Mgr.Martin Bednar, Ph.D.
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