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Uvodni slovo

Vézena a mila ¢tenatko, vaZeny a mily ¢tenari,

studijni rok 2021/2022 byl predznamenén 25. vyro¢im
skoly, které jsme slavili 16.—17. 9. 2021. Byla to ptile-
Zitost k ohlédnuti, ale také predstaveni skoly v soucas-
nosti, jejich plani a k setkani s mnohymi osobnost-
mi, které skolu tvorili a tvoii, a zejména pak s jejimi
absolventy.

I mnohé dalsi aktivity se nesly v duchu dokonc¢ovani
dila. Zavrsili jsme projekt Inovace vyssiho odborného
vzdélavani, projekt tzv. Sablon, zacali napliiovat péti-
lety strategicky plan, na kterém jsme ptedchozi roky
intenzivné pracovali. Studentlim zacala slouzit kavarna
Caritaska, provozovana ve spolupraci se Socidlnim
druzstvem Stabilita Olomouc.

Po covidovém obdobi se rozeb€hla mezinarodni vy-
ména at jiz uditeld, tak studentd. Velka pozornost byla
vénovana dals$imu vzd€lavani uciteld a podpore inovaci
ve vzdélavani zaloZenych na kompetenénim ramci.
Vydali jsme sbornik odbornych textii, na kterém se vy-
ucujici skoly autorsky podileli, aktivné jsme se Géastni-
li konferenci a vzdélavacich seminafu. A hlavné, nasi
skolu opét dokonéilo mnozstvi vybornych absolventt,
ktef1, jak vérime, budou ptispivat ke kultivaci nasi
spolec¢nosti a budou ménit k lepsimu Zivotni pibéhy
mnoha lidi.

Zkusenost, ktera znac¢né ovlivnila fungovani skoly,
stejné jako celou spolec¢nost, byla valka na Ukrajiné.
Zapojili jsme se do bezprostiedni pomoci uprchlikiim,
studenti pomahali na ukrajinskych hranicich a v mno-
hych projektech po celé CR, v arealu $koly jsme ubyto-
vali pani z Charkova s jejim skolou povinnym synem.

Strucné fe¢eno CARITAS Zije, neztraci energii a drajv,
snazi se mit ,palec na tepu doby*“, naplnit svoji spole-
¢enskou odpovédnost, téZi ze zkuSenosti, ale soucasné
mnoho energie vrha do inovaci a zlepSovani v duchu
hesla ,,Co se nerozviji, stagnuje®. Prosim piesvédcte se
o tom na nésledujicich strankach sami.

Je jasné, Ze by toto vSechno nebylo mozné bez naplné-
ni réeni ,Clovéde pri¢in se a Pan Biih ti poZzehn4“.

Dékujeme za oboji!

Martin Bednér, feditel skoly

.lle Cu!ul.
uéime pomahat.

www.caritas-vos.cz
@skolacaritas
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1.1 zZakladniinformace
o Skole

CARITAS - Vyssi odborn4 skola sociélni Olomouc byla
zalozena olomouckym arcibiskupem v roce 1995. Na

jate roku 1996 byla zatazena do sité vyssich odbornych
$kol Ceské republiky a od roku 2000, vedle piivodniho
vyssiho odborného studia, nabizi také vysokoskolské

bakalatské studium ve spolupraci s Cyrilometodéjskou
teologickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci.
Skola je Fadnym ¢lenem Asociace vzdélavateld v social-
ni praci, ktera sdruzuje skoly poskytujici vysoce kvalit-

Vv /s

ni vy$si odborné i vysokoskolské vzdélani v oboru.

Je samostatnym pravnim subjektem, v jehoZ Cele stoji
feditel jmenovany olomouckym arcibiskupem. Hospo-
daii s finan¢nimi prostiedky pridélenymi statem, pro-
stiedky poskytnutymi jinymi pravnickymi a fyzickymi
osobami, dary a vlastnimi zdroji.

Skola se nachazi v samotném centru moravského uni-
verzitniho mésta Olomouce, v krasném prostiedi

na hradbach nad olomouckymi parky, v sousedstvi
Univerzity Palackého a Univerzitni knihovny. Sidli ve
dvou sousednich historickych budovach na nameésti
Republiky 3 a Krizkovského 6, ve kterych se diky roz-
sahlé rekonstrukci podaftilo vytvorit pracovisté

s modernim vybavenim a potiebnou technikou.

Poloha skoly je velmi piizniva pro zaclenéni do stu-
dentského déni v Olomouci a Skola se stala centrem,

v kterém jsou provozovany nejriznéjsi aktivity.
Pfijemné prostiedi a predev§im kompetence internich
a externich vyucujicich zarucuji vysokou kvalitu vyuky,
ktera smétuje k odbornosti absolventt a klade diraz
na duchovni rozmeér socialni prace.

V arealu skoly funguje i moderné vybavena kolej pro
studenty a studentské jidelna.

s

1.2 Poslani skoly

Poslani CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni Olo-
mouc vychazi z biblické véty ,Deus Caritas est” (Bih
je laska) a z ni vyplyvajiciho vztahu k lidem okolo nas,
predevsim pak k lidem nemocnym, starym, postize-
nym a v jakékoli zivotni nouzi.

Naplnéni poslani se uskutecénuje piredevs§im ptipravou,
vzdélavanim a osobnostni formaci kvalifikovanych pra-
covnikd, ktefi budou schopni odpovédné pisobit

v socialnich sluzbach a v dalsich oblastech Zivota spo-
le¢nosti, kde se uplatiiuje charitativni, socialni nebo
humanitarni prace. Skola si je védoma svého ekume-
nického rozmeéru a je otevirena zdjemctim o studium
bez ohledu na jejich naboZenské vyznani.

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olo-
mouc nabizi studujicim:

« kvalitni teoretickou ptipravu, opirajici se o nej-
novejsi védecké poznatky i o nad¢asové myslenky
vychazejici z tisicileté kfestanské tradice sluzby
bliznim v nouzi,

+  praktické zkusenosti osvojené na mnoha riznych
odbornych pracovistich v Ceské republice i v za-
hranidi,

+ duchovni, etickou a mravni podporu a zdzemi pro
osobnostni rozvoj,

«  pratelsky kolektiv téch, které spojuje cil pomoci
a sluzby druhym.



1.3 Cinnost §koly

Skolsk4 pravnicki osoba CARITAS — Vys&i odborna
skola socialni Olomouc vykonava ¢innost skoly: vyssi
odborné skoly socialni, ¢innost skolského vychovného
a ubytovaciho zafizeni: domova mladezZe, ¢innost Skol-
niho stravovani: Skolni jidelny/vydejny.

1.4 Evidence podanych
zadosti o informace

Ve skolnim roce 2021/2022 nebyla evidovana zad-
na zadost o poskytnuti informace podle zakona
106/1999 Sb. o svobodném ptistupu k informacim.
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2.1 Organizace studia

Studium trva tii roky, a to jak v denni, tak v kombi-
nované formeé studia. Organizace i metody vyuky jsou
obdobné jako na vysoké skole.

Skolni rok je rozdélen do zimniho a letniho obdobi.
Studijni obdobi jsou zakoncena zkouskovym obdobim.
U kombinovaného studia jsou jednou za mésic dvou-
denni konzultace, a to v patek a sobotu. Ucebni plan
je koncipovan multidisciplinarné. Sklada se ze v§eo-
becné vzdélavacich a profilujicich predmeéti tak, aby
se studenti naucili komplexnimu p¥istupu pti eSeni
problémi. Zajmova profilace je umoznéna tim, ze ¢ast
predmeéti je vybérovych a nad rdmec povinné vyuky
jsou zatazovany i predmeéty volitelné. Z pocatku studia
prevazuje teoreticka vyuka, ke konci studia potom vice
vyuka prakticka.

Zahéajeni skolniho roku pro denni studium probéhlo
1. 9. 2021, pro kombinované studium 10. 9. 2021.

Cilem studia je ptiprava kvalifikovaného socialniho
pracovnika, ktery je kvalitnim zptisobem pfipraven
pro budouci uplatnéni, a to zejména s ohledem na
moderné koncipované komplexni sluzby a kfestansky
pristup ke klientovi.

Studium se ukoncéuje absolutoriem. Student, ktery
uispésné vykonal absolutorium, obdrzi diplom absol-
venta vyss$i odborné skoly s oznacenim ,,diplomovany
specialista“ a vysvédceni o absolutoriu.

2.2 Charitativni a socidalni
préce - kéd 75-32-N/04

Vzdélavaci program ma interdisciplinarni povahu, to
znamena, Ze jednotlivé discipliny integruji své specific-
ké obsahy do ramce teoretické i praktické socialni pra-
ce. Kromé vyuky prostfednictvim prednések, seminait
¢i cviceni obsahuje i netradic¢ni vyukové aktivity, napft.
psychosocialni vycvik nebo studijni soustiedéni.

Cilem vzdélavaciho programu je komplexné pripravit
absolventy na praci socialnich pracovniki a pracov-
nikd v socidlnich sluzbach, tzn. vybavit je veskerymi
teoretickymi a praktickymi znalostmi i kompetencemi
pro vykon téchto naro¢nych profesi. Absolventi budou
ovladat znalosti jednotlivych teoretickych disciplin
souvisejicich se socidlni praci, zejména zahrnutych

v minimélnim standardu vzdélavani v socidlni praci,

a budou mit praktické zkusenosti ovérené a supervido-
vané v praxi zahrnujici 30 % rozsahu studia. Ve tiretim
ro¢niku maji studenti moznost absolvovat souvislou
praxi v zahraniéi.

Vzdélavaci program je tiilety a ma denni a kombinova-
nou formu studia.

Detailni informace o obsahu vzdélavaciho programu ve
vSech roc¢nicich je k dispozici v Priloze ¢. 1.

15



2.3 Socidalni prace - kod 75-
32-N/01

Jde o vzdélavaci program, ktery je obsahoveé velmi
podobny programu Charitativni a socialni prace, ale se
stru¢néjsim a obecnéjsim nazvem, jak z divodu termi-
nologickych posuni v oboru, tak z divodu souviseji-
cich vécnych posuni v oboru k o néco vét§imu dirazu
na ne-charitativni socialni praci. Tomu odpovidaji

i pozménéné proporce v hodinovych dotacich. Obsahu-
je téZ nejen oborove, ale obecnéji aktualni a potiebny
uvodni predmeét Prace s informacemi.

I tento vzdélavaci program je tfilety a méa jak denni,
tak kombinovanou formu studia.

Detailni informace o obsahu vzdélavaciho programu ve
vS$ech roé¢nicich je k dispozici v Priloze ¢. 2.

Studijni soustiedéni — zazitkovy program Kaz-
dodennt hrozby (1. a 2. ro¢nik Socialni prace)

16

2.4 Socidlni a humanitarni
préce - kéd 75-32-N/03

Tento tiilety vzdélavaci program si klade za cil kom-
plexné pripravit absolventy na praci socialnich a
humanitarnich pracovniki, realizovanou v ramci
organizaci poskytujicich pomoc imigrantim ¢i men-
$§inam na tzemi CR a v zahranié¢i v rAmci humanitarni
pomoci. Absolventi budou pfipraveni pro praci ve
vsech typech organizaci a zfizovatelli ptisobicich v této
oblasti. Budou vybaveni teoretickymi i praktickymi
znalostmi a kompetencemi, véetné zvladani zatéze pro
vykon té€chto niro¢nych profesi. Budou mit praktické
zku$enosti oveérené a supervidované v praxi ¢astecné
realizované v zahrani¢i.

Vzdélavaci program ma interdisciplinarni povahu, tzn.,
Ze jednotlivé discipliny integruji své specifické obsahy
do ramce teoretické i praktické socialni a humanitarni
prace. Kromé vyuky prostiednictvim prednasek, semi-
nafd a cvieni obsahuje i netradi¢ni vyukové aktivity
— zatézovy vycvik, psychosocialni vycvik apod. Velka
pozornost je vénovana vyuce cizich jazyk, vytvareni
prilezitosti pro setkavani s odborniky, kteri ptisobi

v terénu, zatézovému vycviku a zahrani¢ni praxi, pro
kterou $kola ve spolupraci s ptislu$nymi pracovisti
zajistuje specialni pfipravu. Vzdélavaci program ma
pouze denni formu studia.

Podstatnou ¢ast studia tvori praxe. Je zarazena do
vSech roénikd studia. Uvodem do systému praxi je
dvoudenni studijni navstéva, ktera ma u student
povzbudit zdjem o studovany obor. V letnim obdobi

1. ro¢niku studenti absolvuji 2x40 hod. (2 tydny) na
dvou pracovistich v CR. Zvolit si mohou z rozmanitjch
cilovych skupin s dirazem na pfimou préci s klientem.
V zimnim obdobi 2. ro¢niku je pak zatazena 14denni
praxe (80 hod.), ktera je spojena s projektovou praci.
V letnim obdobi nésleduje dvoutydenni praxe se zamé-
fenim primarné na problematiku, se kterou se studenti
setkaji na své dlouhodobé zahrani¢ni praxi ve 3. ro¢-
niku. Zahrani¢ni praxe v zimnim obdobi 3. ro¢niku
piredstavuje urcité vyvrcholeni celého procesu praktic-
kého vzdélavani. Trva 12 tydnt (480 hod.) a studenti ji
absolvuji na vybranych pracovistich po celém svéte.

Obsah vzdélavaciho programu odpovidd minimalnim
standardiim vzdélavani v socialni praci a zahrnuje
zakladni obsah vzdélani v mezinarodni humanitarni
pomoci — Network on Humanitarian Action (NOHA).

Detailni informace o obsahu vzdélavaciho programu
ve vSech ro¢nicich je k dispozici v Priloze ¢. 3.



PFijimaci fizeni

3

3.1
Podminky prijeti ke studiu

3.2
Kritéria prijeti

3.3

PocCty pfihlasenych
a pfijatych uchazecu

17






3.1 Podminky pfijeti
ke studiu

Podminkami pro prijeti ke studiu jsou:
« Gplné stfedni nebo dplné stiredni odborné vzdelani
zakoncené maturitni zkouskou,

« moralni a osobnostni ptedpoklady,
« komunikaé¢ni schopnosti a patii¢na aroven vseo-

becnych znalosti.

NéabozZenska orientace neni podminkou studia.

3.2 Kritéria prijeti

Kritéria prijeti pro vzdélavaci programy
Socialni prace (denni i kombinované studium) a Soci-
alnt a humanitarni prace (denni studium)

1. prijimaci pohovor — hodnoticimi kritérii jsou
zajem o zvoleny obor a $kolu, orientace v oboru
socialni prace (pro vzdélavaci program Socidlni
a humanitarni prace navic orientace v oboru
humanitarni prace), vSeobecny rozhled; u vzdéla-
vaciho programu Socidlni a humanitarni prace je
¢ast rozhovoru vedena v angli¢ting,

2. zdravotni zptisobilost ke studiu zvoleného oboru
dle natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb. doloZenéa 1ékar-
skym potvrzenim,

3. ukoncené stredni vzdélani dolozené maturitnim
vysvédcéenim.

Bodové hodnoceni:

prijimaci pohovor: 0—80 bodd, pro prijeti je nutné
ziskat vice nez 30 bodi




3.3 Pocty prihlasenych
a pfijatych uchazec

Pfijimaci fizeni se konalo ve dvou terminech. Prvni
kolo se uskutecnilo 1.—3. ¢ervna 2022 a druhé kolo

31. srpna a 1. zaif{ 2022.

Nasledujici tabulka uvadi pocty prihlasenych a ptija-

tych studentd.
Prihlasek | PfiSlo | Ptijato | Nastoupilo
SOPRA
denni
1.kolo 143 119 74
2.kolo 43 39 39
186 158 113 76
SOHUP
1.kolo 67 52 40
2.kolo 29 19 12
96 71 52 37
SOPRA
kombi
1.kolo 123 111 70
2.kolo 46 40 25
169 151 95 82
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4.1 Oslavy vyroéi 25 let Skoly

V priibéhu zafi 2021 si $kola ptipomnéla ¢tvrtstoleti
existence a béhem hlavnich oslav, které se uskuteénily
ve dnech 16. a 17. zafi 2021 jsme nejen vzpominali a
dékovali tém, ktefi stali u jejitho zrodu a vyznamné se
zaslouzili o jeji rozvoj, ale také jsme se spolecné s od-
borniky zamysleli nad smérovanim dalsiho vzdélavani
v socialni praci.

Program dvoudennich oslav byl velmi nabity. Prvni
den probéhla odborna konference s prizna¢nym
nazvem QUO VADIS dalsi vzdélavant v socialni praci?
Konferenci slavnostné zahéjil olomoucky arcibiskup
Jan Graubner, ktery pfipomnél, pro¢ byla skola pred
pétadvaceti lety zaloZena, a pod€koval vSem, ktefi za ta
1éta na Skole piisobili. Osobné pak pti této piilezitosti
podékoval fediteli Skoly, Martinu Bednati, kterému
predal stfibrnou pamétni medaili sv. Jana Sarkandra,
ktera je nejvy$sim ocenénim Olomoucké arcidiecéze.

Reditel $koly nasledné piedal Mons. Janu Graubne-
rovi podékovani za vSechny zameéstnance, studenty,
absolventy skoly i jejich klienty, a to za jeho neusta-
lou piizen, vstiicnost, neiinavnou podporu, divéru a
modlitby.

Béhem celodenni konference se na podiu vystridali
feCnici nejen ze sféry akademické a skolské, jako napft.
Oldtich Matousek z Katedry socidlni prace FF UK nebo
Roman Balaz z Katedry socialni politiky a socialni
prace Fakulty socialnich studii MU, ale také zastupci
velkych poskytovatelt socidlnich sluzeb — Jan Fran-
tiSek Krupa, reditel socialnich sluzeb Armady spasy,
Romana Bélova, nameéstkyné reditelky Slezské diako-
nie, a Luk4s Curylo, feditel Charity Ceska republika.
Vsichni se z riznych Ghli zamysleli nad moznostmi a
smétrovanim dalsiho vzdélavani socialnich pracovniki.
Konference se tésila velkému zajmu (nejen) socialnich
pracovnikd z celé CR, ktefd se ji mohli zi¢astnit osob-
né, ale mohli ji sledovat i online; zaiznam konference
je dostupny na YouTube kanalu skoly (https://bit.ly/
QuoVadisOnline).

Po skonceni konference probéhlo v aule skoly setkani
vyznamnych osobnosti a piratel $koly. Reditel
Skoly spole¢né s Mons. Josefem Nuzikem piedal pode-
kovani 25 osobnostem, které mély v uplynulych letech
vyznamny podil na rozvoji $koly. Medailonky vSech
téchto osobnosti (viz nasledujici strany) predstavila
vystava instalovana ve vstupni hale skoly.

Medailonky jsou uvefejnény i na webu skoly (www.
caritas-vos.cz/cz/25-let-caritas/25-osobnosti-caritas).

Program prvniho dne uzavielo slavnostni otevireni
a pozehnani Caritasky — kavarny v budoveé skoly,
kterou provozuje vyhlaSeny olomoucky socialni podnik
Nase Café, za jehoZ vznikem stoji absolvent skoly

Mgr. Petr Seda.

Oslavy nasledné vyvrcholily v patek odpoledne dé-
kovnou msi svatou v kostele Panny Marie Snézné,
kterou celebroval Mons. Josef Nuzik. Po msi svaté

pak nasledovalo setkani absolventi, které se neslo
ve velmi radostné atmosfére. Oficialné bylo setkani
zah4jeno v aule $koly a poté pokracovalo neformalnim
setkanim na nadvoii hlavni budovy. Pro absolventy
byly prichystany drobné darky (napt. papirova srdicka
se seminky hefmanku), byl pro né otevien obchiidek

s Caritas merchem. Absolventi se mohli zti¢astnit také
slosovani o drobné ceny, zapojit se do vyzvy Kaminky
s pribéhem (namalovat kaminek a sdilet jeho fotku

i se svym ptibéhem ve Facebookové skupiné, ktera
byla pro tento ucel zaloZena) i vyuzit noveé otevienou
kavarnu Caritaska.

Tyto hlavni akce pak dopliiovaly dalsi aktivity, jako
napf. akce Bézim s Caritas (14. 9. 2021), Pout na
Svaty Kopecek (22. 9. 2021) nebo méstska hra
#karel2026, kterou ptipravili pedagogové skoly

pro studenty a absolventy $koly, ale i pro Sirokou
vefejnost. S pomoci mobilniho telefonu si tak kdokoli
muzete projit pfipravenou trasu v olomouckych ulicich
a dozvédét se néco vic o 26. osobnosti CARITAS (www.
caritas-vos.cz/cz/25-let-caritas/hra-karel2026).

U prileZitosti svého vyro¢i nechala skola vyrobit také
nékolik upominkovych predmétd, nap¥. kalendart s fo-
tografiemi Skoly pro rok 2022 (autor Tobias Kucera),
vino v darkové krabici a oplatky.
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*1955

od roku 1976 ¢len Tovarysstva JeZiSova

1991-1995 studium na Papezském vychodnim institutu v Rimé

od roku 1996 feditel Centra Aletti v Olomouci

1997-2003 dékan Cyrilometodéjské teologické fakulty UP v Olomouci
2002-2019 vedouci Katedry pastoralni a spiritualni teologie CMTF UP

Jeho odborné prace v teologii se zabyvaiji vztahem kultury a viry, vyzna-
mem tradice, dialogu a Zivotnim stylem kfestana. Zajima se o spiritua-
litu kfestanského Vychodu. Tézistém je Siroka oblast pastordlni teolo-
gie. Dava duchovni cvi¢eni a pfi duchovnim vedeni se vénuje péci o dusi,
rozliSovani a zvnitfnéni Zivotnich postojl. Vychodiskem je mu kréasa po-
¢atku stvoreni i krasa jeho dovrseni. Proto vnima déjiny jako sméfovani,
jehoZ smysl je dan vérnosti viry, nadéje a lasky.
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BRETISLAV
BARAN

*1928

Vystudoval obchodni akademii v Olomouci. Uéastnil se manifestaéni-
ho pohibu ministra zahrani¢i Jana Masaryka v bfeznu 1948. Na vojné byl
zarazen mezi politicky nespolehlivé. Kolem roku 1951 ho vydirala Stat-

ni bezpecnost kvuli dopisu z roku 1948, ve kterém zpochybnil sebevraz-
du Jana Masaryka. Pracoval jako Géetni a délnik v olomoucké Tovarné
obrabécich stroju. Od poloviny Sedesatych let byl zaméstnany v Sigmé
Olomouc. Na jafe 1968 spoluzaklddal méstskou organizaci Ceskosloven-
ské strany lidové v Olomouci. Byl jejim jednatelem, predsedou a v sedm-
desatych a osmdesatych letech zastupcem v Narodni fronté.

Od prosince 1989 do listopadu 1990 byl prvnim porevoluénim primato-
rem Olomouce.

1991-2009 ekonom Metropolitni kapituly u sv. Vaclava v Olomouci, mél
m)j. na starosti generalni opravu katedraly sv. Vaclava v Olomouci.
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ESTER

DANIHELKOVA

*1958

od roku 1997 vyuéujici ekonomickych pfedméti na Caritas VOS socidlni
1999-2020 zastupkyné reditele pro zalezitosti ekonomické

2006-2021 odborna asistentka na Katedfe kiestanské socidlni prace
CMTF UP v Olomouci

Stala u zrodu spolupréce mezi Caritas VOS sociélni a CMTF UP Olomouc,
podilela se na vzniku Vzdélavaciho stfediska Caritas.

Dalsi aktivity: élenka Dozoré&i rady ACHO, élenka Rady SPO Konzervatoie
Evangelické akademie Olomouc, podil na zalozeni Vzdélavaciho institu-
tu pro charitni praxi, o.p.s.

Ke svému pusobeni na CARITAS napsala: ,Za dlouhy €as na Caritas jsem
meéla moznost poznat fadu Gzasnych lidi, spolupracovnikd, studentd i hostd,
navdzala jsem mnohd pratelstvi, absolvovala mnozstvi semindrd, pracovnich
cest tuzemskych a zahrani¢nich, poznala velké mnozstvi instituci, G€astnila
se mnoha projektd ve §kole, v charitéch a diakoniich. ProZila jsem Gzasnych
24 let ve spojeni s Caritas a budu za to do konce svého Zivota dékovat.”
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FELICITAS
FILIP

*1950

1969 emigrace do Némecka

1970-1975 pecovatelka v universitni klinice Heidelberg

od roku 1975 ve Vidni, do roku 1980 studium pedagogiky

1980-1987 Charita Viden, referentka pro socidlni problémy v 217 farnos-
tech

1987- 1990 vedeni Oddéleni pro ute¢ence

1990-2013 Caritas Austria, projektova manazerka v zemich byvalého vy-
chodniho bloku

Pomahala zalozit charity, vzdélavat zaméstnance, zfidit dlouhodobé so-
cialni projekty — domaci péci, centra pro déti ulice, zaFizeni pro razné sku-
piny socialné slabych Organlzovala pomoc v dobé katastrof (povodné) a
vélek (Jugoslavie a Ceéna) a zejména na véechny tyto aktivity dokazala
najit finanéni prostfedky (Evropské unie, rakousky stat, dérci a jiné evrop-
ské charity). Celkem uspéla s cca 450 projekty.
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MONS. JOSEF
HRDLICKA

*1942

1959 maturita, nasledné pomocny délnik Adamovskych strojiren v Jevicku
od roku 1967 studoval na Cyrilometodéjské bohosloveckeé fakulté v Lito-
meéfFicich a Olomouci

1972 vysvécen na knéze, béhem nasledujicich let ptusobil v duchovni
spravé farnosti Moravska Ostrava, Hostejn, Hynéice, Maletin a Mirov, byl
spravcem farnosti Liptan, Pitarné, Tfemesna a Vysoka

1990 prijal biskupské svéceni a byl jmenovan titularnim biskupem
thunudrumskym a pomocnym biskupem olomouckym

Jeho rezignaci na Gfad pomocného biskupa, podanou z diivodu dosazeni
véku 75 let, pfijal papez FrantisSek 1. inora 2017.

V letech 1990-2017 byl biskupskym delegatem pro cirkevni Skoly a v le-
tech 2005-2020 piedsedou rady skolské pravnické osoby Caritas VOS
socidlni.
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Prof. Chytil ma vyznamny
podil na odborném
etablovani CARITAS -
Vys$si odborné Skoly
socialni Olomouc. Nezistné
konzultoval u¢ebni plany,
v roli predsedy vykonné
rady ASVSP poskytoval
mnoho inspirace, vytvarel
podminky pro akademické
i profesni vzdélavani,
pomahal persondiné.

OLDRICH
CHYTIL

*1945

od roku 1973 socialni kurator na Narodnim vyboru mésta Ostravy

1974 zakladatel a vedouci Stfediska postpenitenciarni péce

1990-1996 katedra Sociologie a andragogiky na FF UP Olomouc

od roku 1993 zaéal uéit na nové zaloZzené Zdravotné socialni fakulté Ost-
ravské univerzity, kde spoluzalozil katedru socidalni prace

2007 povéien rektorem Ostravskeé univerzity k zaloZeni Fakulty social-
nich studii Ostravské univerzity, jejim dékanem byl v letech 2009-2017
1993-2008 piedsedou vykonné rady Asociace vzdélavatell v socidlni praci
2005-2016 prezidentem European Centre for Community Education

od roku 2008 Feditelem Evropského vyzkumného institutu socialni prace

Stal v ¢ele zrodu a rozvoje socidlni prace jakozto akademického oboru,
a to jak z hlediska pedagogické, tak i védecké dimenze. Zasadné se po-
dilel na vzniku a inovacich Minimalniho standardu ve vzdélavani v soci-
alni praci.
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*1937

1955-1957 sestra na détském oddéleni nemochice v Pferové

1957-1969 Détska klinika Fakultni nemochnice v Olomouci

1969-1981 détska sestra na jednotce intenzivni péce Détské kliniky Fa-
kultni nemocnice v Olomouci, od roku 1976 stani¢ni sestra

1981-1983 uéitelka na SZS v Prostéjové

1983 uéitelka na $Z$ v Olomouci

1981-1987 vysokoskolské studium na Filozofické fakulté UK v Praze, obor
Uéitelstvi odbornych pfedméti na Sz$

1989 absolvovani rigorézni zkousky, titul PhDr.

Od roku 1994 pripravovala projekt CARITAS — Vyssi odborné skoly soci-
alni Olomouc, ktera byla formailné zfizena v roce 1995 a vyuku zahgji-

la v zari1996. V letech 1996-1999 vykonavala funkci zastupkyné feditele
Skoly. Své pusobeni zde ukonéila v den, kdy prvni absolventi ziskali di-
plom specialisti v oboru socialni éinnost. | poté zlstala aktivni v oSetio-

vatelskych a sanitafskych kurzech.
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MICHAL
KARPISEK

*1964

absolvent Fakulty stavebni CVUT (1989) a oboru Management kvality na
britské Cranfield university (2004)

1991-1992 Centrum pro studium vysokého skolstvi

od roku 1993 Sdruzeni §kol vyssiho studia [ SdruZeni profesniho terciér-
niho vzdélavani, od roku 1994 jako jeho vedouci

2001-2003, 2010—2011 pusobil jako poradce ministri Skolstvi ¢i nameéstku
pro vysoké skolstvi

2002-2007 expert pro strategicky rozvoj kvality sluzeb a kapacit narod-
nich organizaci Caritas Europa

2007-2016 vice-president EURASHE, evropskeé reprezentace profesné za-
méfFeného vysokoskolského vzdélavani; jako expert se zapojil do refo-
rem odborného a vysokoskolského vzdélavani ve Stredni Asii

od roku 2016 pusobi na evropské Grovni jako Generalni tajemnik EU-
RASHE.

Byl iniciatorem a hybnou silou reformnich pokust profesniho vzdélavani.
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Pan Adrian Koczy
spolupracuje s Caritas
VOS socidlni témér 20

let. Cca 30 studentu
proved|! dlouhodobou
praxi, zprostredkoval
mnoho odbornych
kontaktd, poskytl inspiraci,
zkuSenosti i praktické
materialy zejména pro
praci se seniory, lektoroval
seminare ve vzdélavacim
stredisku. _ J .' ':‘r;

.p,.; i da
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ADRIAN ™It
KOCZY

*1961

v roce 1990 vycestoval s rodinou do Némecka, Vestfalska, kde udélal
~Ausbildung als Altenpfleger” a vystudoval teologii

1998 v Paderbornu vysvécen na jahna

od roku 1995 pracuje v domové seniori se 102 klienty v Herfordu

od roku 1999 je vedouci pecovatelské sluzby vtomto domové, kde se
také podili na pastoraci mezi klienty, rodinnymi pfislusniky a zameést-
nanci

Vyucéuje etiku ve zdravotni Skole Altenpflegeschule in Herford a jako ja-
hen se podili na pastoraci ve farnostech v Bad Salzuflen. Je autorem
Fady projektl, mezi jinymi v oblasti intenzivni spolupréce s feholnimi
sestrami v Africe — severnim Kamerunu, kde s podporou jeho farnikt
vznikly skolky, Skola a zdravotni stfediska. Spolupracuje s ,,Katholische
Bibelwerk” a jeho kfestanskou cestovni agenturou Biblische Reisen, do-
provazi skupiny do Svaté Zemé a také do zemi byvalé vychodni Evropy.
V roce 2021 byl vyznamendan némeckou Charitou nejvys$sim vyznamena-
nim ,Ehrenzeichen Gold”, které je udélovano za zvlastni zasluhy.
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Otec Gorazd pusobil

S nékolikaletou prestavkou
jako spiritudl Caritas VOS
socialni od roku 2009 do
roku 2019. Nespocet lidi
mu vdéci za duchovni

i osobnostni formaci,
svatosti, doprovazeni

v nejrdzneéjsich Zivotnich
situacich a obdobich.
Zameéstnanci Skoly pak
také za kazdorocni
duchovni cviceni.

o
e

P. GORAZD s}
KRUSINA, O.PRAEM.

*1971

1991 absolvovani konzervatofe v Brné

1992 zahajeni teologickych studii

1993 vstup do Fadu premonstrata s matefskym klasterem na Strahové
1999 vysvéceni na knéze

1999-2003 plisobeni v Jihlavé

2003-2006 klaster na Strahové, novicmistr

2006-2019 Svaty Kopecek u Olomouce

od roku 2019 klaster na Strahové

Ke svému pUsobeni v Olomouci napsal: ,Tady se mi oteviela cesta do cir-
kevnich skol, a tak jsem vedle kaplanské sluzby na Svatém Kopecku po-
stupné pronikal do vorsilské zakladni cirkevni Skoly, evangelické konzer-
vatore a nakonec i do 8koly Caritas. Léta prozitd v Olomouci a na Svatém
Kopecku pro mé znamenala nesmirné krdsnou a cennou etapu Zivota — na
Hané jsem profZil tfindct let Zivota a diky vynikajicim bratfim v komunité
jsem mohl hodné Casu travit pravé ve skolach. Nyni jsem opét v kldstere na
Strahové, a to v roli kaplana a klasterniho kantora. Co bude dél — Buh vi.”
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ZDENKA
KUMSTYROVA

*1969

1987-1992 studium Technické univerzity Bratislava

od roku 2000 Charita Pfelou¢ - Feditelka, socialni pracovnice, manazer-
ka kvality

od roku 2013 Vzdélavaci institut pro charitni praxi o.p.s. Hradec Kralove,
Feditelka a lektorka

Ing. Kumstyfov@, puvodné stavebni inzenyrka, pusobi 20 let ve vedeni
malé Charity, s pracovnimi zkuSenostmi na pozici feditelky i dobrovolni-
ce, socidalni pracovnice i pecovatelky, manazerky kvality i ekonomky.

Absolventka Caritas VOS socidalni (2002-2006), CMTF UPOL obor kiestan-
ska socialni prace.

Absolvovala nékolik odbornych stazi v némeckych charitnich zafizenich.
Iniciovala a koordinovala fadu mezinarodnich projektud, napf. Profesio-
néalni peéovatelé (2009-2011) a projekt DEKACERT CZ — Kfestanské hod-
noty v charitni préaci (2019-2021).
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Od inspirace pri zavadéni
modernich vyukovych
metod v dobé pusobeni doc.
Matulayové na PreSovské
univerzité, se spoluprace

s Caritas VOS socidlni
rozvinula aZ do vedeni Katedry
krestanské soc. prace na
CMTF UP, rozvoj a garantstvi
spole¢né realizovanych
studijnich programd, vyuku
a participaci na dlouhé

fade aktivit v nejrdznéjsich
oblastech Zivota skoly.

TATIANA
MATULAYOVA

*1972

1997-2002 Pedagogicka fakulta UMB v Banské Bystrici, SR

2003-2011 Filozoficka fakulta PresSovska univerzita v PreSove, SR
2010-2014 Prirodovédné-humanitni a pedagogicka fakulta Technické
univerzity v Liberci, CR

2010-2015 Wyzsza Szkota Inzynieryjno-Ekonomiczna, Rzeszow, Polsko
2015-2021 CMTF Univerzity Palackého v Olomouci: 2016-2020 vedou-

ci Katedry kfestanské socidlni prace, 2015-2021 garantka bakalafského
a magisterského programu Socialni prace

od roku 2016 pfedsedkyni Asociace vzdélavatela v socidlni préci v CR

Ve své odborné ¢innosti se vénuje participativni socialni préaci — zejmeé-
na dobrovolnictvi, profesionalizaci socialni prace a vzdélavani social-
nich pracovniku. Iniciovala vznik nékolika komunitnich dobrovolnickych
center na Slovensku a Dobrovolnického centra Univerzity Palackého.
Vice nez 10 let usiluje o rozvoj socidalni prace ve skolstvi a zapojila se do
projektl zaméFenych na inovace sluzeb pro rodinu.
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*1955

profesorka na Owensboro Community and Technical College, Owensbo-
ro, KY, USA v oboru socidlni sluzby a socidlni prace

je licencovanym socialnim pracovnikem pro oblasti: rodina a déti, poru-
chy pfijmu potravy, deprese, dusevni nemoci, Feseni konfliktt, pracovni
a kariérni problémy, osobni rlst a rozvoj.

Na Owensboro Community and Technical College (1986-1994) méla na
starosti administraci pfijimacich Fizeni véetné naboru studentu, koor-
dinaci mistnich, statnich a federalnich rekvalifikaénich programd. od
roku 1994 zastava pozici profesorky se zodpovédnosti za koordinace
vzdélavacich program, tvorbu uéebnich osnov, vyuku kurzil v oblas-

ti socialnich sluzeb a socialni prace, kariérni a studijni poradenstvi pro
studenty, praci s komunitou a sluzby pro komunitu. Vyuéuje napi. sku-
pinovou dynamiku, teorie a techniky pomahadjicich vztahu, socialni pra-
ce s rodinou, etika a hodnoty socidlni prace.

Publikuje v USA a Velké Britanii, je spisovatelkou a uméleckou fotografkou.
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IVO
MLUDEK

*1964

Po maturité az do listopadu 1989 pracoval v délnickych povolanich jako
skladnik a kulisak. V 80. letech spoluzalozil nékolik samizdatovych peri-
odik, signatar Charty 77. V roce 1990 stal u vzniku vydavatelstvi Region,
vydavajiciho deset regionalnich tydenikl na Gzemi t¥i krajt. Zde byl §éf-
redaktorem tydeniku Opavsky Region a editorem celého projektu.

Od roku 2001 puisobi jako nezavisly publicista a pfedevsim se vénuje me-
dialnimu poradenstvi pro charitativni organizace. Od roku 2012 je pred-
sedou Rady Charity Opava. Externé prednasi na nékolika skoléach, od

roku 2004 vyucuje na CARITAS - Vyssi odborné Skole socialni v Olomou-
ci.

Po listopadu 1989 vystudoval Fakultu socidlnich véd Univerzity Karlovy.
Ve volném éase se napfiklad bavi jako dramaturg debatni scény festi-
valu Hradecky slunovrat.
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DITA
PALASCAKOVA

*1980

2003-2004 P-centrum, o.s, Fundraiser a PR manazer

2006-2009 Caritas VOS socidlni, koordinatorka projektu OPRLZ MSMT
~Partnerstvim k profesionalizaci”, interni vyuéuijici, vedouci Strediska
praktického vzdélavani, vedouci Oddéleni komunikace

od roku 2010 pusobi v Fadé neziskovych organizaci na pozici socialni
pracovnice, koordinatorky tvorby vzdélavacich programu, lokalni sitaf-
ky, lektorky, facilitatorky, kou¢ky a konzultantky v oblasti HR, strategic-
kého Fizeni a a komunikace

od roku 2015 je koordinatorkou Nadaéniho fondu Univerzity Palackého a
fundraiserkou

Ve své prdci se vice nez na analyzu problému zaméfuje na hledani fe-
Seni, pracuje s hodnotami a klade diraz na odvahu ke konzistenci a au-
tenti¢nosti — tedy na pilife osobniho i organizaéniho Gspéchu. Na UP Olo-
mouc md na starosti oblast prace s potencidlem studentu ,Talentovany
Palacky” a fidi chod Nadaéniho fondu na podporu excelentni juniorské
védy a uméni s mezinarodnim presahem.
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*1956

1980 ukoncila studium Filozofické fakulty UP Olomouc, obor psychologie
1990 absolvovala Specidlni pripravu na Gseku éinnosti klinicka psychologie
1980-1992 Okresni Gstav narodniho zdravi Olomouc - klinicky psycholog
1992-1998 Ustav socidlni péée Nové Zamky u Litovle — zastupce Feditele,
psycholog

1998-2008 Caritas VOS socidlni, vyuéujici odbornych predmétu

1998 provozovatelka nestatniho zdravotnického zafizeni, klinicky psycholog

Dr. PeSatova se ve své praxi zamérfuje na systematickou psychoterapii,
systemickou rodinnou terapii, dynamicky orientovanou skupinovou te-
rapii. Ve vztahu ke studentiim kromé individudlniho doprovézeni a psy-
chologického poradenstvi téz na supervizi a specifické techniky socialni
prace jako je napf. telefonicka krizova intervence.

AT
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caritas vos — 7 7/,
socidlni / / ///////
/

Dr. Kvétoslava Princova
na Caritas VOS socidlni
spoluzakladala obor
Socialni a humanitarni
prace, v letech 2003-2012
jej vedla a garantovala.

Naddle pak se Skolou
spolupracovala jak

v rdmci vyuky, tak v oblasti
odborného poradenstvi

i participace na
mezinarodnich projektech.

KVETOSLAVA
PRINCOVA

*1950

1973 absolutorium VSCHT v Praze v oboru makromolekulérni chemie
od 2003 CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

od 2006 CMTF UP Olomouc, Katedra kiestanské socidlni prace

Pfed padem komunismu se vénovala obrané lidskych prav a svobod,
byla soucasti spolecenstvi Charty 77. Odborné pulsobeni ji bylo znemoz-
néno. Po padu komunistického rezimu pracovala na Ufadu mésta Olo-
mouce jako vedouci oddéleni zahraniénich vztaha (1991-1993), vedouci
kanceldfe priméatora (1993-1995), odboru vnéjsich vztaht (1995-1997).
Poté jako vedouci pracovnice organizovala humanitarni pomoc v Ar-
cidiecézni Charité Olomouc (1997-2000) a v Charité Ceska republika
(2000-2004).

Pasobila v fadé mezinarodnich organizaci a projekti. Vénuje se etice hu-
manitarni prace a vtomto oboru ziskala na Karlové univerzité doktorat.
Ochranu lidské dustojnosti a svobodu mysleni spojenou s odpovédnosti
povazuje za zakladni Zivotni hodnoty.
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JINDRICH
SUCHANEK

*1954

1973 absolvovani gymnazia a nasledné pomaturitniho studia astronomie,
vysokoskolské vzdélani mu z politickych divodt nebylo neumoznéno
1973-1989 mnoho zaméstnani (zavoznik, osetfovatel v ZOO, Géetni, mon-
tér antén, restaurator knih aj.)

1982-1989 vyroba a distribuce samizdatu

1985 zalozeni kfestanského samizdatového videostudia Velehrad

1989 manazer OF v Olomouci

1990-2005 Feditel Arcidiecézni charity Olomouc, aktivné se podilel na
&innosti Ceské katolické charity

Pan Suchdanek je obnovitelem charitniho dila na Moravé, za jeho pisobe-
ni tato organizace tak fikajic ,povstala z popela” a stala se nejvétsim ne-
statnim poskytovatelem socidlnich sluzeb. Od roku 2006 ptsobi v TV Noe.
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Dr. Selner s Caritas VOS
socialni spolupracuje od
roku 1997. V ramci lektorské
¢innosti vZdy prinadsel nova
témata, nejmoderné;si
poznatky z mnohych oblasti
socialni prace. Zasadnim
tématem byl socialni
management. Participoval
na mnohych vzdélavacich
projektech, napsal radu
studijnich opor a publikaci
a podilel se na organizaci
mezindrodnich konferenci.

IVO
SELNER

*1952

1985 emigrace do Rakouska

1990-1997 Lebenshilfe Vorarlberg — €len vedeni, odpovédnost za domo-
vy, vedeni Akademie

1998-2002 Caritas Linz — pedagogicky vedouci zafizeni v St. Pius pro lidi
s postizenim

2002-2018 Caritas Vorarlberg — vedouci oddéleni socialni mediciny pro
lidi se zavislostmi na alkoholu, medikamentech a poruchy pfijmu potravy

Vystudoval anglistiku, bohemistiku a pedagogiku na Pedagogické fakul-
té Ostravské univerzity (1971-1975). Dal$i vzdélani absolvoval v zahraniéi:
Tanec a pohyb. aktivity pro voziékare (Stichting Rolstoeldansen Neder-
land), Spec. pedagogika - diagnost. metody, poradenstvi a terapie lidi

s postizenim (Heilpédagogisches Seminar Zirich), Socidlni management
a vedeni soc. organizaci (Wirtschaftsuniversitét Wien), Poradenstvi a te-
rapie lidi se zavislostmi na alkoholu (Anton Proksch Institut Wien).

Je spolupracovnikem Volksanwaltschaft Osterreich, élen komise OPCAT
pro kontrolu prav a Zivotnich podminek klient v zafizenich.

44



v

caritas vos
socialni

PAMELA
WILSON

*1958

v letech 1992-1996 odborna asistentka na University of Southern lllinois,
Edwardsville; pfed tim klinicky psycholog a vyzkumnik

1996-2021 profesorka psychologie na Owensboro Community and Tech-
nical College

2010-2015 vykonna a poté emeritni feditelka Owensboro Sister Cities

Vystudovala Associate of Arts v oboru psychologie Belleville Area College,
sociologii a psychologii na Southern lllinois University, Edwardsville, zis-
kala certifikaci specialisty v oblasti gerontologie. Podilela se na fadé vy-
zkumt tykajicich se znevyhodnénych osob, senior, lidi bez domova. Or-
ganizovala vyménné pobyty fady odborniki a pedagogu.

KdyzZ byla oslovena se Zadosti o Udaje o jeji kariére, uvedlq, Ze vétSinu dospé-
lého Zivota se fidi Krédem optimisty od Christiana D. Larsona (Your Forces
and How to Use Them: The Optimist Creed).
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JAROSLAV A
TOMAS ZENDULKOVI

Jaroslav Zendulka * 1948

Vystudoval stavebni primyslovou s§kolu a stavebni ¢innosti se vénu-
je cely sviij Zivot. NejdFive jako mistr odborného vycviku na stavebnim
ucilisti, nasledné mistr HSV v Okresnim stavebnim podniku Olomouc a
dale jako samostatny referent investi¢éni vystavby v podniku Mora Mo-
ravia. Po Sametové revoluci se osamostatnil a v roce 1993 zacal soukro-
mé podnikat. Zalozil firmu Jaroslav Zendulka a pusobil ke spokojenosti
zakazniku nejen v olomouckého regionu.

Tomas Zendulka * 1976

Do firmy pfisel v roce 2020 (do té doby pracoval ve firmé Mora Moravia)
a firma se zacala rozsifovat. Proto se v roce 2004 zménila struktura na
spolec¢nost s.r.o. a byla zalozena firma ZENDULKA s.r.o., jejimiz spole¢ny-
mi jednateli jsou Jaroslav i Tomas Zendulkovi. Firma pusobi nejen v olo-
mouckém kradji a jeji naplni je veskera stavebni éinnost, od stavby dom
na kli¢, pfes rekonstrukce bytu, objektl pro vefejnost, cirkevnich objek-
tl a také tvofiva éinnost napfr. pfi realizaci détskych hrist.
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(1211-1282)

Jednou z velkych postav ¢eského stiedovéku je i dcera krale PFemysla
Otakara I. Anezka Ceska. Proslula nejen svou zarputilosti, kdy odmitala
nabidky k siiatku (dokonce i cisafe Fridrichal Il.), ale pfedevs§im hleda-
nim vlastni Zivotni cesty uprostied poméru 13. stoleti.

Vyvrcholenim téchto snah je bezesporu zaloZeni klastera Na Frantisku

v Praze. PfestoZe misto leZelo na periferii Prahy (za staroméstskym sme-
tistém), dokézala zde sv. Anezka svoji energiénosti a schopnostmi vy-
budovat centrum kiestanské socidlni péce 13. stoleti. ZaloZzen byl nejen
Spital spojeny s klasterem, v jehoz ¢ele Anezka stdla, ale také jediné pua-
vodni muzské Feholni spolecenstvi, kfizovnici.

Po své legendarni kanonizaci v zavéru roku 1989 byla proto sv. Anezka
prohlasena patronkou Charity.
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ochrdnkyné ceské zemé

patronka cirkevnich skol

SVATA
LUDMILA

(cca 860 -16.9.921)

Mezi ¢eskymi zemskymi patrony se u polozeni zadkladi kifestanskych
hodnot v nasi kultufe vyjima Zena, sv. Ludmila.

Je povazovana za prvni historicky dolozenou pokfténou Zzenu ¢eskych
déjin (spoleé&né se svym muzem Bofivojem). Byla také prvni Zenou, kte-
ra cilené tuto viru pfedavala dal s cilem proménit doposud pohanskou
podstatu obyvatel Cech.

Ackoliv jsme pro €éasovou vzddalenost Ludmilina Zivota od nas odkaza-
ni pFi sledovani jejich Zivotnich osudl vyhradné na poddani pozdéjsich
legend, pfesto je osoba knézny Ludmily, zejména pro vyrazné spojeni

s vhukem, sv. Vaclavem, jednim z pilifa kfestanskeé kultury v nasich ze-
mich.

V leto$nim roce si havic pfipominame 1100 let od jeji mucednické smrti
na Tetiné (16. 9. 921).
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SVATA MATKA
TEREZA

(26.8.1910 - 5.9.1997)

Ustiednim bodem Zivota sv. Matky Terezy, viastnim jménem Agnesé
Gonxhe Bojaxhiu, byla neutuchajici touha pe¢ovat o nejchudsi z nej-
chudsich. Za svij Zivot dokazala nékolikrat razantné zménit jeho sméro-
vani. Poprvé, kdyz v 18 letech vstoupila do klastera, aby byla zahy nece-
kané odesléna z Evropy pfimo do Indie. Druhym (a kli¢ovym zvratem) je
nalezeni jejiho ,,povolani v povolani”, kdy ve zraléem véku 38 let opustila
zdzemi dosavadni kongregace Loretanskych sester a vydala se beze vsi
podpory mezi nejchudsi bezdomovce v Kalkaté.

Zasadnim zivotnim zvratem bylo i obdobi od poloviny 60. let do jeji smrti,
kdy cestovala po svété a zakladala jeden dim Misionarek lasky za dru-
hym. Aékoliv se mohlo zdét, Ze je na vrcholu popularity (o setkéni s ni
stala fada svétovych leaderti), ztistala si védoma duleZitosti osobni a
jednoduché pomoci druhym.

~V tomto Zivoté nemizeme délat velké véci. Délejme malé véci, ale s vel-
kou laskou®”.




4.2 Pomoc Ukrajiné

Okamzité po napadeni Ukrajiny ruskymi vojsky

v iinoru 2022 se studenti a zaméstnanci intenzivné
zapojili do pomoci ukrajinskym uprchlikéim. Reditel
Skoly kontaktoval pana Igora Gnata, feditele dobro-
¢inné organizace Regionalni centrum socialni adaptace
Lvov, ktery zajistfoval pomoc na ukrajinském tizemi. Ve
spolupraci s Arcidiecézni charitou Olomouc byla této
organizaci zaslana finan¢ni a materialni pomoc.

Jakmile se ptiblizil prichod ukrajinskych uprchlikti na
nase tzemi, zmapovali jsme kapacity a ochotu stu-
dentt a na zakladé toho nabidli pomoc relevantnim
aktérim. Komunika¢nim prostiedkem se staly webo-
vé stranky a kanal v MS Teams, kde byly potiebné
informace, v€. zdroji, poptavky pomoci a nastroje pro
propojeni jednotlivych aktérd. Studenti se dle potteb
flexibilné zapojovali do nejriznéjsich forem pomoci,
pricem? jejich velkou vyhodou byla odborna ptiprave-
nost. Naplni jejich prace byla:

« koordinacni a organizacni prace, koordinace uby-
tovavani,

« podpora a doprovod uprchliki i jim poméahajicich
osob, prace v adaptacnich skupinach, programy
pro mladez,

« aktivity zamérené na integraci, adaptaci a vzajem-
né setkavani s majoritni spolec¢nosti,

« vzdélavani cilovych skupin,

« organizace eventli, workshopti, konzultaci a Skoleni,

« priprava a realizace projekti,

» prace ve skladu materialni pomoci, potravinova
pomoc,

o administrativa vSeho druhu,
« osobni asistence pro ukrajinské vozickare,
« pracevinfocentru.

Studenti pracovali zejména v téchto organizacich: Cha-
rita Olomouc, Arcidiecézni charita Olomouc, Krajské
asisten¢ni centrum pomoci Ukrajiné (KACPU), Charita
Frydek-Mistek, ADRA, Centrum pomoci uteCencom
(velkokapacitné centrum Michalovce), Stiredisko hu-
manitarni pomoci Diakonie CCE, Ceskobratrsk4 cirkev
evangelicka, ZS a MS Olomouckého kraje, Spolek trend
vozickarid, SdruZeni pro integraci a migraci (SIMI),
farnosti.
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15 studentt pracovalo jako dobrovolnici na ukrajinsko-
-slovenskych hranicich.

Rozhodujicim predpokladem pro toto zapojeni studen-
1, bylo zapojeni uciteld, které spocivalo v organizac¢ni
praci, koordinaci pomoci, prizptisobeni praxi, ale také
v ptimé préci s uprchliky. Jedna rodina byla ubytovana
v aredlu skoly, zaméstnanci se podileli na materialnich
a finan¢nich sbirkach, vyucovali ¢estinu, poméahali
zprostfedkovat zaméstnani. Pracovali s vefejnosti,
poskytovali odbornou podporu a poskytli zdzemi pro
podporu odborniki KACPU. Vyuéujici $koly Mgr. Eva
Dohnalova se podilela na koordinaci pomoci na kraj-
ské arovni.

K podpore studenti byly vyuZzity mnohé néstroje vyvi-
nuté a vyzkousené v dobé covidové pandemie, v¢. psy-
chologického, duchovniho a kariérniho poradenstvi a
doprovazeni. VSem, ktefi se do této naro¢né a mimo-
Fadné naro¢né pomoci zapojili, patii velké podé€kovani.
I to je jeden z dokladil napliovani poslani a Géelu nasi
Skoly.

Cesty Caritas

sockbing Veronika Pastieroviéavi

A Cesty Caritas

mockiini Sabina Litkova & Pavel Lanik

Dva rozhovory se studenty, ktefi se aktivné
zapojili do pomoci uprchliktim
(bit.ly/podCARITASt)




4.3 Akreditace
vyssiho odborného
a bakalarského studia

V oboru Socialni a humanitarni prace pokracuje a je
priibézné inovovana vyuka v nové akreditaci, u které
doslo ke komplexni reformé obsahu i formy vyuky,
stojici zejména na nésledujicich pilitich:

«  Kompetencéni model — vyuka i dalsi slozky studia
jsou jednoznaéné smérovany ke kompetencim,
které tvori prehledny profil absolventa. Kompeten-
ce jsou referencnim rdmcem a spoleénym jazykem
vSech soucésti studia (vyuka, praxe, projekty,
samostudium ad.).

+ Integrovani vyuka — jednotlivé predmeéty jsou
slouceny do tematickych moduld, zejména na za-
kladé toho, k jakym kompetencim prispivaji. Je tak
umoznéna vetsi provazanost vyuky.

»  Projektova vyuka — hodnoceni jednotlivych mo-
dulti v daném semestru je vétsSinove integrovano
v jediné hodnotici ptilezitosti — celosemestralnim
projektu, ktery studenti zpracovavaji v tymu.
Projekt ma ovétovat, ale i zhodnocovat v daném
semestru nabyté kompetence.

+ Individualni vyuka — snaha o $§kalovani loh
a variantni vyuku, mozZnost specializace skrze
postupny vybér povinné volitelnych predmétt a
naslednych praxi, prilezitost vénovat se specific-
kym z&jmim v rameci fizeného samostudia.

MV

« Provazeni studiem — skupina studenti naptic
jednotlivymi roéniky spolu s priivodcem z fad pe-
dagogt spole¢né reflektuje dosavadni vyuku skrze
kompetenc¢ni ramec s dlirazem na identifikaci zis-
kanych kompetenci, propojeni vSech slozek studia
a planovani dalstho individualniho i skupinového
rozvoje.

»  Obsah propojujici humanitarni a socialni praci —
provéazanost obou pilitd studia, ktera se buduje jiz
od prvniho semestru. Vystupy odpovidajici zaklad-
nim kompetenénim ramcm v socialni i humani-
tarni praci.

Vzhledem k rozsahlym inovacim, dlouhodobé oriento-
vanym vysledkim, prvnimu roku implementace a také
experimentalnim podminkam danym opatienimi spo-
jenymi s pandemii covid-19 nelze definitivné zhodnotit
efekty zmény programu. I pres tyto bariéry se diky tsili
vyucujicich i studentt daftilo naplnovat diléi cile v po-
dobé tspésnych celosemestralnich projekti, probiha-
jici koordinace a integrace jednotlivych moduli a fady
dal$ich. S ptihlédnutim k vySe zminénému kontextu se
systematicky pracovalo na vyhodnocovani dosavadnich
zkusenosti, a to za Gcasti vSech aktéri zapojenych do
procesu vyuky. Z tohoto procesu vyplynula fada dil¢ich
zavéril na zlepSenti ¢i replikaci vybranjch soucasti
modelu v dal$ich studijnich programech i formach (po
dikladném zvézeni kontextu).

Ziva knihovna s priivodci (1. a 2. ro¢nik Socialni

a humanitarni prace)
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4.4 ProjektInovace vyssiho
odborné vzdélavani

Na podzim 2021 skon¢il tiiaptillety projekt Inovace
vy$§iho odborného vzdélavani (dale IVOV) v pedago-
gicko-socilni oblasti v rdmci opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, vyzvy 02_16_041 vyssi
odborné skoly.

Tento projekt probihal ve spolupraci s partnerskymi
Skolami Jabok — Vyssi odborna skola socialné pedago-
gicka a teologick4 a Svatojanska kolej — Vyssi odborna
skola pedagogicka. Mezi hlavni aktivity pattila tvorba
e-learningovych kurz, inovace systému hodnoceni

a praxe, tvorba navrhu strategie dalsiho vzdélavani a

celkového sméfovani vyssich odbornych skol v pedago-
gicko-sociélni oblasti.

Nase skola koordinovala tvorbu e-learningovych kurzt
a MOOC kurzt pro vzdélavani v oboru socidlni prace
(klicova aktivita 3), dale vytvarela metodiku s inovova-
nymi metodami hodnoceni studentt (klicova aktivita
4), pripravovala navrhy strategie dalsitho vzdélavani

v oboru socialni préace, predskolni pedagogiky a social-
ni pedagogiky a také navrh strategie dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik, ptisobicich v pedagogicko-
-socialni oblasti (klicova aktivita 6).

V ramci téchto aktivit Skola spolupracovala s lektory

a experty z dal$ich vyssich odbornych i vysokych skol,
které poskytuji vzdélavani v socidlni praci (napt. se
jedna o pedagogy ze SVOSS Jihlava, VOSPgS Kro-
méfiz, VOSSP Praha 10, VOSS Ostrava, Univerzity
Palackého a Masarykovy Univerzity). Do jednotlivych
aktivit projektu se zapojila i vét$ina pedagogt i dalSich
pracovniki ze samotné CARITAS — Vyssi odborné
Skoly sociélni Olomouc.

Prace v poslednim roce projektu byly zaméteny ze-
jména na pilotni odzkou$eni vystupti na vybranych
skolach a jejich finalnimu dopracovani na zakladeé pri-
pominek pilotujicich instituci. Dale probihaly grafické
a jazykové korektury vSech vystupii a jejich recenzni
fizeni. Projektové prace vyvrcholily psanim zavérec-
nych zprav a zejména pak zavérecnou konferenci v
zaii 2021 v Praze, kde Caritas sklidila velmi pozitivni
zpétnou vazbu na kvalitu prezentovanych vystupt od
viech ztéastnénych, véetné zastupci MSMT.

52

4.5 Dalsivzdélavani
pedagog. pracovniku

4.5.] Sablony

Ve skolnim roce 2021/2022 $kola pokracovala s rea-
lizaci projektu Profesni rozvoj pracovnikiit CARITAS

— VOSs Olomouc II v ramci opera¢niho programu Vy-
zkum, vyvoj a vzd€lavani, vyzvy ,,Podpora $kol formou
projektii zjednoduseného vykazovani — Sablony pro SS
a VOS II“. Tento projekt trval od z4i{ 2019 do biezna
2022 s tim, Ze vzhledem ke covidové pandemii doslo

k jeho prodlouzeni o Sest mésict.

V ramci projektu byly podporeny preddefinované
aktivity (,,$Sablony®) smétujici zejména k osobnostné
profesnimu rozvoji pedagogt.

V ramci projektu bylo mozné financovat pozici koor-
dinatorky spoluprace skoly a zaméstnavateld. Tuto
pozici zastavala v rozsahu 0,1—0,2 Gvazku Mgr. Zuzana
jeji ¢innosti zahéajeni pilotniho provozu service learnin-
govych aktivit v projektu ZaZit praxi jinak.

Druhou pozici, kterou bylo mozné z projektu finan-
covat, byla pozice kariérové poradkyné. Tu zastavala
Mgr. Dita Palascdkova a kromé samotné realizace
kariérniho poradenstvi pro studenty se soustiedila
také na vytvoreni udrzitelného systému kariérniho
poradenstvi na Caritas, ktery by efektivné provazoval
vSechny dil¢i aktivity, které se na skole v tomto ohle-
du uz odehravaji. Navrh nového systému piedlozila
vedeni Skoly v zavéru projektu na jare 2022. Od ledna
2022 se na pozici kariérové poradkyné objevila jesté
Mgr. Hana Stépankova, ktera se na navrhu nového
systému podilela a od skolniho roku 2022/2023 bude
stalou kariérovou poradkyni.

Dalsimi realizovanymi aktivitami v rAmci projektu ve
Skolnim roce 2021/2022 byly:

1. Vzdélavani v oblasti kariérového poradenstvi
v rozsahu 40 h.

2. Vzdélavani v oblasti ¢tenarské gramotnosti
v rozsahu 16 h pro 9 vyucujicich.

3. 8bloki tandemové vyuky (vidy po 12 h).
10 stézi pedagogti u zameéstnavateld (vZdy 40 h
na pracovisti zaméstnavatele).

5. 20 projekt. dnil, kdy do vyuky vstoupil odbornik
z praxe v rozsahu 4 vyucovacich hodin.
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4.5.2 Interni vzdélavani

Na zakladeé cerstvé formulovaného Strategického planu
Caritas VOS socialni a vychazejice ze zkuSenosti, které
mnozi vyucujici ziskali v raimci implementace projek-
tu IVOV (viz bod 4.2), ale i ze zkuSenosti ze zavadéni
nového formétu vzdélavani v ramei oboru Sociélni a
humanitarni prace, rozhodlo vedeni skoly o realizaci
cyklu vzdélavacich aktivit zamérenych na vyucujici.

Pro interni vyucujici byla nadesignovana série setkava-
ni, ktera se zabyvala zejména tématy, ve kterych skola
ziskala podstatné know-how v ramci projektu IVOV.
Cili setkani bylo nejen rozsirit toto know-how v ramci
pedagogického tymu, ale i spole¢né sdilet zkuSenosti a
reflektovat vyuku, roli uditele ¢i systémové podminky
pro vyuku.

Cyklus seminaitt mél nasledujici pribéeh:

1. Vzdélavani ucitelii jako hodnota (14. 1. 2022)
Lektorky: Mgr. Kvéta Kriiger, Mgr. Lucie BuSinova

2. Metody aktivniho ucenti (24. 1. 2022)
Lektorky: Mgr. Kvéta Kriiger, Mgr. Lucie BuSinova

3. Kompetenéni vzdélavani na CARITAS
(11. 3. 2022)
Lektorka: Mgr. Daniela Ochmannova

4. Hodnocent ve skole I: tirovert vyuky, tj. ucitel —
student (1. 4. 2022)
Lektorka: PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova

5. Hodnoceni ve skole II: organizaéni urovert
(8. 4.2022)
Lektorka: Mgr. PhDr. Mgr. Eva Kubickova

6. Zaverecny semindr: Plan zmén a budouct vy-
hled (6. 5. 2022)
Lektorka: Mgr. Daniela Ochmannova

Pro externi vyucujici byly Mgr. Danielou Ochmanno-
vou pripraveny jednodenni seminare shrnujici obsah
cyklu zaméteného na interni vyucujici. Tyto jednoden-
ni seminare se odehraly prezenc¢né i online v 1été 2022.

4.5.3 Supervize pedagog.

pracovnikd

Ve skolnim roce 2021/2022 pokracovala spoluprace
skoly se supervizorem Mgr. Markem Jargusem.

Supervizor vedl supervizni setkani tymu vyucujicich
vcetné vedeni skoly. Tymové supervize vyvrcholila
dvoudennim superviznim vyjezdem na Rusavé ve
dnech 26.-27. 5. 2022, kde doslo mimo jiné k rekon-
traktovani forméatu supervize pro dalsi skolni rok.

Kromé této tymové supervize se konala také supervize
tutorského tymu, a to s Mgr. Janem Kozékem, DiS.
Supervize se specificky zamétovaly na oblast realizace
studentskych praxi.

Supervizni vyjezd zaméstnanci
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4.6 Podékovani arozloucéeni
s otcem arcibiskupem
Mons. Janem Graubnerem

Dne 13. 5. 2022 papez FrantiSek jmenoval Mons. Jana
Graubnera prazskym arcibiskupem. Na svatovojtéssky
arcibiskupsky stolec byl uvedeny 2. cervence 2022.
Tomu predchazelo rozlouceni s olomouckou arcidiecé-
zi ve ¢tvrtek 30. ¢ervna, kterou vedl 30 let.

Soucasné to byl den pfedani diplomi a zavérecnych
vysvédceni absolventim nasi skoly. MEli jsme proto
velkou vysadu a budiz za to také velké pod€kovani, Ze
jsme s otcem arcibiskupem mohli slavit nejenom dé-
kovnou msi, ale také, Ze osobné prredsedal slavnostnim
ukoncenim studia v arcibiskupském palaci.

Na zavér slavnostni promoce konané ve spolupraci

s Cyrilometodéjskou teologickou fakultou UP v Olo-
mouci feditel $koly Martin Bednar uvedl: ,Nasi $kolu
zalozil otec arcibiskup pted 27 lety. Prvni promoce byly
v roce 1999 a dnes je to naposledy, kdy se ve své funkei
této slavnosti zicastniiuje. Vzdy nam vénoval svoji péci
a podporu. Zadnou prosbu o pomoc nikdy neodmit],
naopak nas inspiroval, modlil se a urovnaval svétské
cesty, po kterych jsme $li. Nyni se v§ak vydava dal, i

v tom nam je piikladem a inspiraci. Otce arcibiskupe,
mnohokrat dékujeme a piejeme vam hojnost BoZich
milosti ve vS§em, co vas ¢eka. Deo Gratias!“

4.7 Strategie $koly a Skolni
akéni plan rozvoje
vzdélavani (SAP)

Ve $kolnim roce 2021/2022 doslo k finalizaci Strate-
gického planu skoly na roky 2021—2026.

Proces formulovani tohoto Strategického planu za-
pocal uz v roce 2018/2019 analytickou fazi. Nasledné
v roce 2019/2020 pracoval tym vedoucich pracovnikt
na identifikaci a formulaci rozvojovych potieb Skoly

a jeji vize do budoucich let a na navrhu prioritnich
oblasti a strategickych cilti. V roce 2020/2021 se cely
proces zavrs$il, kdyz byli do diskuze nad finalni podo-
bou strategického planu pfizvani zameéstnanci.

Do procesu strategického planovani byl integrovan

i existujici Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na
obdobi 2019—2022 (SAP). JelikoZ SAP je zaméfeny na
vzdélavani, nebyla pro potieby strategického planovani
Skoly vhodn4 jeho pomérné rigidni struktura. Realiza-
ce SAPu byla nicméné zohlednéna coby vychodisko pro
strategické cile souvisejici se vzdélavanim.

V lednu 2022 byl v ramci Strategického planu skoly
na roky 2021-2026 formulovan Akéni plan (AP) na
rok 2022. Realizace tohoto AP byla priibéZzné moni-
torovana a na konci roku 2022 bude vyhodnocena.

V navaznosti na toto vyhodnoceni probéhne planovani
na rok 2023.
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4.8 podCARITASt

Na jate 2022 jsme zah4jili ve spolupraci s TobidSem
Kucerou nataceni skolniho podcastu s nazvem podCA-
RITASt. Jako prvni vznikla podcastova série Globdlni
témata, kterou jsme natocili se studenty 3. ro¢niku.

Ve $kolnim roce 2021/2022 jsme nato¢ili 25 rozhovort
s pedagogy, zaméstnanci, studenty i absolventy $koly.
Uvodni rozhovor byl vénovan zac¢atkiim Caritas, které
shrnul feditel $koly dr. Martin Bednat. Rozhovor jsme
zverejnili v rdmci oslav 25. vyrodci skoly.

Nasledovalo 10 rozhovorti s pedagogy a dal$imi za-
méstnanci $koly, 7 rozhovort s absolventy skoly (fada
s nazvem Ozvény Caritas), 7 rozhovort se studenty
skoly (fada s ndzvem Cesty Caritas) - 2 podcasty byly
vénovany studentim, ktefi se zapojili do pomoci ukra-
jinskym uprchlikim, a 5 letnich epizod dava nahléd-
nout do dlouhodobych praxi studentt 3. roénikti obou
programi jak v CR, tak v zahraniéi.

Vsechny epizody jsou zverejnény na 7 podcastovych
platformach (nap¥. Spotify, Google Podcasts, Apple
Podcasts) a také na webu skoly (www.caritas-vos.cz/
cz/o-nas/podcaritast).

Rozhovor s Mgr. Zuzanou Skoupilovou

4.9 Schrankaduveéry

Od ¢ervna 2020 mohou studenti vyuzivat elektronic-
kou Schranku diaveéry. Technické feseni je zaloZzené na
spolupraci s externim provozovatelem schranek diave-
ry, diky kterému je podéani vzkazu absolutné anonym-
ni. Vzkazy mohou byt formulovany jako zpétna vazba,
podnét, ocenéni, nebo napf. i jako vzkaz.

Spravu Schranky dtveéry zajistuje Oddéleni kvality
a rozvoje. Pokud je to mozné, snazi se pracovnici do
feSeni vzkazli zapojovat relevantni pracovniky skoly
a pripadnou zpétnou vazbu predavat tém, kterym je
sméfovana.

Ve skolnim roce 2021/2022 Schranka duvéry zpra-
covala 24 vzkazl. Nejcastéjsim tématy bylo sdileni
osobnich tézkosti, ocenéni smérem k vyucujicim a
Skole a komunikace mezi vyucujicimi a studenty. Méné
zastoupenymi tématy pak byly témata ohledné navrht
na zménu (zlepsSeni) studia, popis naro¢nosti studia,
nebo pripominky ke stravé ve Skolni kantyné.

V priibéhu roku se objevily i koordinované vzkazy

z jedné konkrétni t¥idy. Na tyto podnéty Skola zarea-
govala nabidkou schiizky se studenty, na které garant
oboru naslouchal podnétéim a pfimo na misté hledal
se studenty reseni. Na zaklad€ tohoto setkani poté zval
studenty primo do planovani dal$siho harmonogramu
studia.
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4.10 Rekonstrukéni prace a
opravy budovy NR3

V prubéhu prazdnin 2022 doslo v budové na naimésti
Republiky 3 k sanaci vnitinich omitek ve §kolni jidelné
v ¢asti pod okny a vyméné rozvodt topeni a radiatord.
Tuto investi¢ni akei financoval majitel budovy Metro-
politni kapitula u sv. Vaclava.

Déle se ndm podatilo vymeénit ptivodni zativky v kan-
celatich v druhém patie budovy za Gspornéjsi svitidla
se stejnymi technickymi vlastnostmi. Vyménéno bylo
95 svitidel a ocekavame tsporu elektrické energie ve
vysi 40 %.

4.11 Nové vybaveni

V priibéhu podzimu roku 2021 byly pofizeny pienos-
né videokonferencni sady, které slouzi pro potieby
on-line vzdélavani a porad. Vyuéujicim byly zakoupeny
iPady, které interaktivné pouzivaji ve vyuce.

Do spoleénych prostor a na chodby v prvnim patie
Skoly v budové na nam. Republiky jsme zakoupili seda-
ci nabytek, ktery nahradil stavajici nevyhovujici kiesla.
Do zdravotnické ucebny bylo doplnéno nové vybaveni
— resuscitaéni figuriny.

Ke konci kalendainiho roku 2021 byl zakoupen novy
osobni automobil. Stavajici osobni automobil z roku
2007 jiz dosluhoval a byl odprodan za trzni cenu.

O prazdninach roku 2022 jsme vybavili dvé uc¢ebny —
aulu a velkou u¢ebnu — novym kompletnim audiovizu-
alnim zafizenim.
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4.12 Projekt kavarny

V leto$nim $kolnim roce doslo k realizaci dlouho
ocekavaného projektu kavarny, jako mista neformal-
niho setkavani student a mista pro prezentaci aktivit
verejnosti.

Od zacatku projektu byl ke spolupraci osloven absol-
vent nasi skoly Mgr. Petr Seda, mistopiedseda Soci-
alniho druzstva Stabilita Olomouc, ktery je socidlnim
podnikem. Tento podnik zaméstn4va osoby po 1é¢bé
zavislosti a umoznuje jim smysluplny restart do Zivota
v profesionalnim prostiedi. Na Dolnim namésti v Olo-
mouci provozuje Kavarnu Nase Café.

Po vzajemné dohodé a na zakladé smluvniho ujednéni
se nam podarilo otevrit jejich druhou pobocku v pro-
storach nasi skoly. Kavarna s nazvem ,,Caritaska“ byla
slavnostné otevicena 16. 9. 2021 v ramci oslav 25. vy-
ro¢i zaloZeni Skoly. Je otevirena denné od 8—17 hod.

v priib€hu skolniho roku a nabizi studentiim, zamést-
nanclim i vefejnosti vybornou kvalitni kavu, nealkoho-
lické napoje a drobné obcerstveni.

V kvétnu roku 2022 jsme jako pridavek projektu
zprovoznili pilotni ,,zahradku kavarny Caritaska“ na
Skolnim dvofte a tim Skolu jesté vice otevreli vefejnosti.

Wojewddzki

0srodek

4.13 Zahranicni cesty

Skolni rok 2021/2022 byl podobné jako piedchozi
ovlivnén pandemii covid-19, a proto fada zahrani¢nich
aktivit probihala v online prostiedi.

Byly nicméné realizovany nasledujici cesty:

. Miloslava Sotolova — Némecko, staZ na
KSH Miinchen
. Eva Kubickova, Zuzana Skoupilova —

Slovensko, staZ na UMB v Banské Bystrici

. Hedvika Dudova, Eva Kubickova — Némecko,
doprovod na studentské viméné na KSH Miinchen

. Lenka Tkadlé¢ikov4, Hana Stépankova —
Polsko, staz v adiktologickém centru v Toruni

. Eva Petfivalska, Hedvika Dudova — Némecko,
monitoring praxi v organizaci Mudra, e.v.

. Jan Rikovsky, Eva Kubic¢kova — Francie, Gast
na Mezinarodni konferenci humanitarnich
studii, SciencePo

. Stépéan Zacek, Vlastimil Vohanka, Eva
Kubic¢kova — Gruzie, studijni navstéva na
Thilisi State University a na pracovistich
potencialnich partnerskych organizaci

' Torapii Uzaleinivi -

i Wspﬂ%uz-aleinienia_

Staz v adiktologickém centru v polské Toruni
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4.14 Mimoradné prednasky

Kromé snahy o vysokou troven vyuky a co nejuzsi spo-
lupraci s praxi je zakladnim prosttedkem pro kvalitni
pripravu studenti setkdvani s mimotfadnymi osobnost-
mi.

V prubéhu Skolniho roku 2021/2022 probéhly tyto
prednasky:

11. 10. 2021 Burghard Pimmer-Jiisten

z KSH Miinchen: Jak udit prdvo
socialni pracovniky? hybridni
workshop s vyucujicimi prava ¢i
pribuznych disciplin z instituci
v ramci ASVSP

Veronika Stastna: online prednagka
o humanitarnim kontextu

24.11. 2021

v Demokratické republice Kongo

Petr Seda: Socidlni podnikant,
beseda v kavarné Caritaska

23. 3. 2022

Anna Sabatova: Jak se angazovat
v tézkych casech, beseda v kavarné
Caritaska

5. 4. 2022

4.15 Cinnost $kolské rady

Podzimni jednani $kolské rady se konalo 1. 11. 2021.
Dtlezitym bodem bylo projednani a schvaleni Vijroc-
ni zpravy o ¢innosti skoly za rok 2020/2021, zmény
ve vzdélavani pedagogli v ndvaznosti na online vyuku
a strategicky plan $koly, zah4jeni provozu kavarny

v prostorach $koly, informace o realizaci projektti a
zahrani¢ni spolupraci.

Jarni jednéni $kolské rady se uskute¢nilo 21. 3. 2022,
rada byla seznamena a nasledné schvalila tcetni zavér-
ku za rok 2021, navrh rozdéleni vysledku hospodateni
a rozpocet skoly pro rok 2022.

Zapisy z jednani jsou ulozeny v feditelné skoly.

Beseda s Annou Sabatovou
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Studijni vysledky

5.1

Studijni vysledky
jednotlivych ro¢niku

5.2
Absolutorium

5.3

Seznam obhdjenych
absolventskych praci

5.4

Pfehled volitelnych pfedmétd
ve §kolnim roce 2021/2022

5.5
Bakalarské studium
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5.6
Studijni soustfedéni a vycviky

5.7
Odbornd praxe

5.8

Pfehled mezindrodnich
praxi studentd

5.9
Mezindrodni spoluprdce

5.10
Poradenské sluzby pro studenty
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Servis studentum
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5.2 Absolutorium

Absolutoriem je zakon¢eno nékolikaleté tsili studentd,
kteri zvladli veskeré pozadavky, které studium prinasi.
Studenti jsou po ukonceni studia pripraveni nastou-
pit do praxe jako kvalifikovani odbornici. Mnozi vSak
pokracuji ve studiu a snazi se rozsirit svoje znalosti

a dovednosti. Studium na vyssi odborné skole se
ukonéuje absolutoriem ve smyslu § 101 a § 102 zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, v platném znéni,
a vyhlasky €. 10/2005 Sb., o vy$§im odborném vzdé-
lavani, v platném znéni, kterou se stanovuji podrob-
nosti o organizaci studia a jeho ukon¢ovani na vyssich

odbornych Skolach.

Absolutorium zahrnuje obhajobu absolventské prace,
zkousku z ciziho jazyka a zkousku z odbornych pted-
métl: Socidlni politika, Teorie a metody socialni prace
(pro vzdélavaci program Charitativni a socialni prace)
nebo Socialni politika, Teorie a metody socialni prace,
Mezinarodni socialni a humanitarni prace (pro vzdéla-
vaci program Socidlni a humanitarni prace).

5.2.1 Vysledky opravnych
termint absolutoria
pro $kolni rok 2020/2021

Opravny termin fijen 2021
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45 w2
Mgr. Zdernika Mgr. Ing. Jan Mgr. Ing. Jan
SHP-18-C | 22.10. 2021 . < 2 0 (o} 2 1
Kozakova, Ph.D. | Rikovsky, Ph.D. Rikovsky, Ph.D.
Mgr. Zderika Ing. Ester
K-18-A 22.10. 2021 Mgr. kové 1 1
8 0-2021 | skovd, Ph.D, 18T JanaSynkova [ o cikova ] °3
Mgr. Zderika Ing. Ester
K-18-C 22.10. 2021 Mgr. Jana Synkové . 1 0 0] 1 1
Kozakova, Ph.D. 8I- Jaha synxova Danihelkova
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Opravny termin listopad 2021
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5.2.2Vysledky absolutorii
ve §kolnim roce 2021/2022

Radny termin &erven 2022
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6.—10. 6. Mgr. Sarka Mgr. Hana Mgr. Hana
CHSP-19-B v % % 1 6 2
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HP-19- N 1 1
SHP-19-C 2022 Hoch, Ph.D. Rikovsky, Ph.D. | Sotolova 7 °] 3 4 0
K-10-A 6.—10. 6. Mgr. Zdetika Mgr. Vlastimil | Mgr. Jana © 5 L
9 2022 Kozakova, Ph.D. | Vohanka, Ph.D. |Synkova 5 3
K-19-B 6.—10. 6. Mgr: Zde’ﬁka Mgr., Vlastimil | Mgr.J a,na 12 6 ) 5 o
2022 Kozéakova, Ph.D. | Vohanka, Ph.D. |Synkova
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K-18-C 1 1 0 0 1
2022 Kozakova, Ph.D. | Vohanka, Ph.D. | Danihelkova
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Opravny termin srpen 2022
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29.-30. PhDr. Mirka Mgr. Vlastimil | Mgr. Hana
HSP-19-B % 2
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29.-30. PhDr. Mirka Mgr. Ing. Jan Mgr. Miloslava
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Slavnostni pfedani diplom, absolventi Socialni a humanitarni prace
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5.3 Seznam obhdjenych
absolventskych praci

Obhdajené absolventské prace v fijnu 2021

nazev absolventské prace

poradi

jméno prijmeni

Podpora vzdélavani romskych déti

Sedlarova .,
v kontextu socialni prace

67. Jana

vedouci AP

ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.

Obhdjené absolventské prace v listopadu 2021

poradi | jméno prijmeni nazev absolventské prace vedouci AP
Azylovy diim pro rodice s détmi a
68. Veronika | Cizkova navaznost na dalsi vefejné dostup- | Mgr. Stépan Zacek
né zdroje
Reakce humanitarnich organizaci
69. Lucie Dosedlova na porusovani lidskych prav policii | PhDr. Mgr. Eva Kubickova
v uprchlickém tabore Calais

Obhdajené absolventské prace v éervnu 2022

jméno prijmeni nézev absolventské prace vedouci AP
Vyuziti dramaterapie ve vézenstvi
1. Vojtéch Bartosek yu ) o, p Mgr. Lenka Tkadl¢éikova
v ramci socialni prace
Naplnéni potieb v oblasti bio- . . ,
. , apmnert po. e Vo astl .lf) , Mgr. Veronika Wilczkova,
2. Marianna | Brabencova -psycho-socio-spirito u socialnich DiS
pracovniki v paliativni pééi )
3. Natalie Brozova Svépomocné skupiny v Recovery Mgr. Miroslava Pettekova
. « Vyznam kontaktnich center pro o e
4. Denisa Biezinova »yenam ! P Mgr. Stépan Zadek
jejich uzivatele
Anti ivni prist iskovych .
“ ; 1oI.>res’1vn1 prlf 1’1p ne21:<; ovye Mgr. et Mgr. Agnieszka Zo-
5. Petra Cerméak organizaci pracujicich s migranty a
, gata Kusz, Ph.D.
uprchliky
Program Triple P a jeho pfinos Mgr. Vlastimil Vohanka,
6. Sonia Cerna sraim “TIpTe Fa Jeno pr s 11
v ramci prevence tyrani déti Ph.D.
Vyuziti vybranych technik gestalt te-
7. Radka Desenska yu.21 vy r.a nyc” e’c TR Bes ) ¢ Mgr. Lenka Tkadl¢ikova
rapie v praxi socialniho pracovnika
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jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

Moznosti zapojeni dobrovolnikt do

vedouci AP

8. Slavomir Glomb préace s biografii klienta v domo- Mgr. Petra Chovancova
vech pro seniory
3 Zavislost na socialnich sitich a jeji <., 3
9. Jana Greplova 1 Mgr. Hana Stépankova
prevence
Analyza kurikul pfedmétt rozvi-
. w1 g . ’y e 1, P -, . PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
10. Lucie Harencdkova | jejicich kritické mysleni studenti Ph.D
CHASOP o
Moznosti vyuZiti expresivnich
11. Michaela Hasalikova terapii pro seberozvoj socialniho Mgr. Lenka Tkadl¢ikova
pracovnika
Porozuméni pracovnikt standar-
12. Tereza Hefmankova dtm kvality sluzeb v Zatizeni pro | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
déti vyzadujici okamzitou pomoc
Vyuzitelnost aktivit pro péstounské
rodiny realizovanych nad ramec
13. Katefina Hladka povinného vzdélavani doprovod- Mgr. Miroslav Snasel
nou organizaci EUROTOPIA.CZ,
0.p.s, na Jesenicku
Jaké argumenty pro a proti nabizi
14. Eliska Holubova odborna4 literatura k tématu pés- Mgr. Miloslava Sotolova
tounstvi na prechodnou dobu
Vnimani atraktivity humanitarni .
v 1 . v e, Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
15. Katefina Janikova prace a profese humanitarniho PhD
pracovnika o
MozZnosti a meze uplatnéni eti .. }
Ly o v P . , ky Mgr. Vlastimil Vohanka,
16. Tomas Jasek zameérené na redukci extrémniho PLD
utrpeni v socialni praci .
Rodina péstounti po zkusenosti
17. Réachel Jiroutova s PPPD a diirazem na vlastni déti | Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.
péstountl
oo, Strategie vyuzivané neziskovymi or- ) .
18. Klara Jirickova . & vyu i Vym/ . | ThLic. Jakub DolezZel, Th.D.
ganizacemi k naboru dobrovolniki
Interkulturni kompetence social-
nich pracovniki z Clovéka v Tis- .
- . P , . v Mgr. Irena Balaban Cakirpa-
19. Filip Jura ni v praci s romskou mensinou
1w . ., loglu, Ph.D.
v socialné vyloucenych lokalitach
v Prerové
, o Vyusiti systemické terapie pfi praci | Mgr. Hana Stépénkova
20. Adéla Kadl¢ikova vu y' s vp . PP
s traumatizovanymi détmi
Proces zprostiredkovani péstounské . .
21. Nela Knapova P P ThLic. Michal Umlauf

péce
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22,

jméno

Lenka

prijmeni

Koutna

nazev absolventské prace

Koncept v§imavosti v socilni praci

vedouci AP

Mgr. Lenka Tkadl¢ikova

23.

Ivana

Kronovetova

Posilovani sobéstacnosti u lidi
s postiZenim z pohledu rodinnych
prislusnikd

Mgr. Miloslava Sotolova

24.

Radka

Kiivohlavkova

Implementace paliativni péce do
pobytového zarizeni pro seniory
jako vyzva pro socialni praci

PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

25.

Iva

Kubackova

Dopady pandemie COVID-19 na
dusevni zdravi aktivnich seniort
Zijicich ve vlastni domacnosti.

Mgr. Miroslava Petfekova

26.

Hana

Kvapilova

Kompetence socialniho pracovnika
pii praci s rodinou zatiZenou pato-
logickym rozvodem

Mgr. Hana Stépankova

27.

Jaroslava

Liptakova

Potencial spirituality v socialni
praci pti podporie klienta v jeho
strachu, tizkosti nebo osamélosti ve
stafi pohledem V. E. Frankla

ThLic. Michal Umlauf

28.

Marie

Lopaurova

Socialni podnikani jako dilezity
prvek komunitni socialni prace

Mgr. Miloslava Sotolové

29.

Petr

Matousek

Socialni podniky jako moznosti za-

méstnavani pro osoby s mentalnim
postiZenim a chronickym dusevnim
onemocnénim

Ing. Ester Danihelkova

30.

Jana

Miluskova

Informovanost pecovatelek v do-
maéci pé¢i pracujicich se seniory

s demenci o postupech pfi zjisténi
potlacovani prava na volny pohyb

PhDr. Mgr. Eva Kubickova

31.

Karolina

7

Nespésna

Zpusob komunikace a zvladani
kontaktu s klientem s demenci
s agresivnim zptisobem chovani

ThLic. Michal Umlauf

32.

Nikola

Novotna

Vnimani poskytovani sluzeb v za-
vislosti véku uzivatele ve stfedisku
Samaritan

Mgr. Stépan Zadek

33

Andrea

Pevna

Evaluace Charitni zachranné sité
Oblastni Charity Znojmo

Mgr. Bc. Iveta Tesatova, DiS.

34

Jarmila

Pitrunové

Socialni interakce seniori v poby-
tovém zafizeni v dobé pandemie

PhDr. Mgr. Ivana Olecka,
Ph.D.

35

Romana

Ponéikova

Porovnanie Ceskej a Nemeckej
protidrogovej politiky

Mgr. Stépan Zadek
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jméno

prijmeni

nazev absolventské prace

Hranice v pomahajicich vztazich

vedouci AP

6. Vendul Prikrylova . PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
3 endula Fikrylova v détském hospice r. Jan Vandura
. Dostupnost davek statni socialni " .
. An R 2 . . Mgr. Stépan Zacek
37 na anova podpory v dobé pandemie Covid -19 gF. Stepan zace
Specifika spirituality sester alzbé-
38. Izabela Sikorova tinek jako inspirace pro socialni ThLic. Michal Umlauf
praci se seniory
Zivot if COVID-19 v L’Ar-
39. Anezka Skiivankova VoS par?demu co v PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
che Benediktus
Small family- h jak .
. m%, am,l Y typfz or.ne J,a (,)v Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
40. Matous Sloboda soucast ndhradni rodinné péce PLD
v Gruzii .
. Diivody obtizné reintegrace klien- | PhDr. Mgr. Ivana Olecka
1. Jind Smolkova ’
4 mndra motkova tek azylového domu Ph.D.
Angazovanost mladeZe olomouc-
ké arcidiecéze do charitativnich
42. Adéla Sura aktivit v misté dostupnych social- | ThLic. Michal Umlauf
nich sluzeb pohledem animatort
mladeze
Realizace komunitni prace v komu-
43. Libuse Sykorova nitnim centru Arcidiecézni charity | Mgr. Iva Linhartova
Kosice
. , . o Mgr. Pavlina Jurnickova,
44. Linda Tranova Projekt Pod Slupkou Banant Pf ;) aviiiiaJurnickova
Pf’z’lcscizincﬁ v soci,élfli ob.l’ast’i jako Mer. et Mgr. Agnieszka Zo-
45. Adam Vacek prilezitost k budovani socialniho
., gata Kusz, Ph.D.
kapitalu
: s p je k it - . .
46. Nikola Vodvarkova 'rogr.am I‘.OZVOJ? . (?mum YV orga Mgr. Iva Linhartova
nizaci Society Biliki (Gruzie)
Promény socialni prace v hospici
47. Adéla Vostradovska | vlivem pandemie COVID-19 z po- | Mgr. Petra Chovancova
hledu socidlniho pracovnika
Vzdélavaci projekt Dluh bo-
, , .,Z © avac1. proje u s,e nebo Mgr. Pavlina Jurnickova,
48. Ivana Vyletalova jime! On-line kurz dluhového pora- PhD
denstvi pro socialni pracovniky e
Vyuziti KBT pti praci s klienty
49. Radka Vyslouzilova s mentalnim postizenim v pobytové | Mgr. Miroslav Snasel
sluzbé v kontextu socialni prace
Moznosti praktického vyuziti
50. Anna Z4&ko preterapie, konkrétné techniky Mgr. Miroslav Snasel

kontaktni reflexe v praci se seniory
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Obhdjené absolventské prdace v srpnu 2022

prijmeni

nazev absolventské prace

Potteby sourozencti osob s mental-

vedouci AP

51. Veronika Cerna ) . PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
nim postizenim
. , R koucovéni v Ceské b- o, e
52. Zuzana Fialova lice:overy oticovant v Leske repu Mgr. Stépan Zacek
o Niéstroj i v obtiZnych Zivot- )
53. Eva Gabrielova ’as r?Je p(’)moc1 Vo ’1znyc ,ZIVO PhDr. Mgr. Eva Dohnalova
nich situacich na malych obcich
™ i Rozvijeni sobéstaénosti u lidi Mgr. Pavlina Jurnic¢kova,
54. Eliska Janusova L, o
s mentalnim postizenim Ph.D.
55. Ivana Krchnava Uplatnovani zasad socialni sluzby | Mgr. Martin Bednéat, Ph.D.
Vyuziti technik supervize ve vztahu
6. T Nesvatbov4 : Mgr. Hana Stépénkov4
5 ereza esvatbova dobrovolnik - Klient gr. Hana Stépankova
.y oy , Vyuziti rtu k aktivizaci ic- «
57. Eliska Rickova Y}IOZI 1 SpoTt k aktivizacl vozic Dr. Ivo Selner, MAS
kara
. ., Porovnani roli socidlniho pracovni- | Mgr. et Mgr. Agnieszka Zo-
58. Natalie Siwa , v p . V . 5 §I- AEIesE
ka a dobrovolnika pti praci s cizinci | gata Kusz, Ph.D.
Navazovani vztahu socialniho
59. Kristyna Warlova pracovnika s klientem v prostiedi | Mgr. Iva Linhartova
nemocnice
Novodobé ptistupy socialni prace
60. Pavla Dolezalova k lidem s chronickym dusevnim Mgr. Miroslava Petfekova
onemocnénim
. . Vyzvy pro socidlni praci pii zvlada- .
61. Gabriela Konec¢na : - .., PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
ni poruch piijmu potravy u déti
Aspekty ovliviiujici vyvoj déti v ro-
62. Hana Korabecéna . pv t}i V 1, Wi 1vyv ) etV ) Mgr. Petra Chovancova
diné pecujici o seniora s demenci
Vybrana eticka dilemata v socialni L. 3
o y/ .. 1. ! v lv ! Mgr. Vlastimil Vohanka,
63. Barbora Novakova praci s lidmi bez domova ohroze- PLD
nych rizikovym pitim alkoholu o
64. Tvana Reznickova Vli’v Pandemie Covid-19 na socialni 1\/{gr. Penisa Rakova Novot-
praci na, DiS.
Pracovni uplatnéni osob se zrako-
65. Hana Sibiirkova vym postiZzenim ve Wellness centru | Ing. Ester Danihelkova
v Charité Opava
o Metodiky a t tické prist
66. Nikola Slosarkovéa eto I,Y a elv‘ape.u 1 E.!pI‘IS upy PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
pro rodice s détmi s autismem
Vztah mezi péstouny a pubescent- «
67. Barbora Tousova z Z1 pestotily apu Mgr. Hana Slechtova, Ph.D.

nimi détmi
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5.4 Piehled volitelnych
prfedmétu ve Skolnim
roce 2021/2022

vyucujici predmét

Mgr. Petra Chovancova

Hospicova a paliativni pécée

Zaklady komunikace s lidi s demenci

Mgr. Jifi Krélovec,
Mgr. Markéta Kralovcova

Sirsi kontext socialni prace prace v rodinach s v4Zné nemocnymi a
hospitalizovanymi détmi a mladymi dospelymi

Mgr. Lenka Malétova

Socialni prace s nezaméstnanymi

Socialni prace ve vylouc¢enych lokalitich

Mgr. Miroslava Petiekova

Préce s lidmi s chronickym dusevnim onemocnénim v kontextu
socialni prace

Mgr. Zuzana Skoupilova

Dluhové poradenstvi

Mgr. Hana Stépankova

Poradensky rozhovor v praxi

PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Teologie téla

Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan
Zahradnik

Motivaéni a intervenéni techniky pfi praci s klientem
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5.5 Bakaldarskeé studium

Ve spolupraci s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou Univerzity Palackého v Olomouci je soubézné se
studiem na vys$si odborné skole realizovan bakalarsky
studijni program Sociélni politika a socialni prace —
studijni obory Charitativni a socialni prace a Socialni

a humanitarni prace (resp. Mezinarodni socialni a hu-
manitarni prace), a to na zakladé smlouvy o spolupréci

ze dne 29. 3. 2000, respektive 20. 11. 2017.

Bakalarsky studijni program je tfilety a neni mozné jej
absolvovat, aniz by student byl zafazen ke studiu na
vyss$i odborné skole. Studenttim se tak nabizi idealni
moznost ziskat i vysokoskolské vzdélani a akademicky
titul ,,bakalar”.

Slavnostni zah4jeni akademického roku pro studenty
prezen¢ni formy studia probé€hlo na Cyrilometodéjské
teologické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci

3. 9. 2021, pro studenty kombinované (tj. dalkové)
formy studia 11. 9. 2021.

Pocet studentu k 31. 10. 2021:

Bakalarsky studijni program Socialni politika a so-

cialni prace celkem 170 studenti, a to v oboru:

«  Charitativni a socialni prace — prezencéni
studium: 78

«  Charitativni a socialni prace — kombinované
studium: 55

»  Mezindarodni socialni a humanitarni prace —
prezenéni studium: 37

Bakalatsky studijni program Socialni prace celkem
251 studentu:

« Socidlni prace — prezenéni studium: 116

«  Socialni prace — kombinované studium: 135

Bakalatsky studijni program Mezinarodni socialni
a humanitarni prace celkem 62 studenti.

Ve $kolnim roce 2021/2022 (1. 9. 2021 — 31. 8. 2022)
uspésné absolvovalo bakalarsky studijni program Soci-
alni politika a socialni prace celkem 50 studentd.

Z toho statni zavére¢nou zkousku v oboru Charitativni
a socidlni prace (prezencni forma studia) absolvovalo
22 studentti, Charitativni a socialni prace (kombi-
novana forma studia) 16 studentt, obor Mezinarodni
socialni a humanitarni prace 12 studentti.

5.6 Studijni soustfedéni
a vycviky

Zatézovy vycevik

Zatézovy vycvik, ktery je soucasti vyuky 2. ro¢niku
Socialni a humanitarni prace, probihal ve formé dvou
piipravnych dni (14. 5. 1/2 dne online, 3. 9. 1/2 dne

a 24. 9. 2021) a vycviku v terénu ve dnech 11.—16. 10.
2021 v oblasti Janskych Koupeli. Vycvik je zaiazen

do studijniho programu tohoto oboru a jeho cilem je
oveérit a podpofit schopnost studentil prekonat kritické
situace typické pro praci v ramci humanitarni pomoci.
Vycvik absolvovalo 26 studentti. Vycvik je pfipravovan
organizaci Team Raven pod vedenim Tomése Roze-
hnala.

Za Skolu se zucastnila Mgr. Miroslava Petirekova a
Mgr. Stépan Zadek. Supervizi vedl PhDr. Jan Vanéura,
Ph.D. Studenti obdrzZeli mezinarodni certifikat o absol-
vovani vycviku.

Studijni soustiedéni studentii denniho studia

Ve dnech 25. aZ 28. 4. 2022 probéhlo ve Vizovicich

v rekreacnim arealu Revika studijni soustredéni

pro studenty 1. a 2. ro¢niku vzdélavaciho programu
Socialnt prace. Ramcové téma znélo Technologie —
prilezitosti a vyzvy. Studenti se i¢astnili prednasek a
workshopti. Ptiblizné do mésice po soustiedéni odpo-
vidali na elektronicky dotaznik s praktickymi otazkami
ohledné konkrétni technologie, kterou si sami vybrali.

Technologie byly, jsou, a i nadale budou jednim

z hlavnich civiliza¢nich a kulturnich faktort. Zejména
Cas straveny s digitalnimi technologiemi v poslednich
letech rychle roste. Na soustiedéni byly pojednany
technologie komunikacni, zabavni, asistivni a zdra-
votni. (V socialni praci se samoziejmé objevuji i jiné,
napft. robotické, eviden¢ni, monitorovaci, evaluaéni,
terapeutické.) Prilezitosti pro socidlni praci tu zahrnuji
vétsi dosah ke klienttim, posileni ¢i doplnéni dosavad-
nich pFistupti, automatizaci, kultivaci online prosttedi.
Vyzvy jsou pak financni, jazykové a dovednostni, dale
1ze jmenovat vytlacovani dosavadnich funkénich pii-
stupti, neosobni pristup a ladéni, posilovani digitalnich
zavislosti a oslabovani nedigitalnich vztahd.

Na programu se jako lektoti podileli:

« P. Mgr. Hyacint Pavel Kuchta, OPraem. (Caritas
VOS socialni) s prednagkou Vynalézavost milosr-
denstui,

A



o Team Raven (Toméas Rozehnal a kol.) s celoden-
nim workshopem KaZdodenni hrozby,

e Mgr. Petra Chovancova a Mgr. Miroslava Petieko-
vé (Caritas VOS sociélni), s workshopem Bezped-
nost v domdcim prostredi — prvni pomoc,

»  Mgr. Jifi Kralovec a Mgr. Markéta Kralovcova
(Nada¢ni fond Klicek), s diskuzni prednaskou
Illichovsky pohled na socialni pract a vzdélavant,
s ditrazem na technologie,

«  Magr. Petr Cerny (Oblastni charita Cerveny Koste-
lec) s prednaskou Fenomén obdarovdant v socialni
praci a s prednaskou Asistivni technologie v soci-
alnich sluzbach,

«  Mgr. Hana Stépankové, Mgr. Zuzana Skoupilova
a Mgr. Lenka Tkadl¢ikova (Caritas VOS socilni),
s besedou Na rande se supervizi,

«  plk. PhDr. Ondiej Moravéik (Policie CR), s pied-
naskou Pasti socialnich siti,

«  Mgr. Radek Palacky (tym Otcovo srdce) s worksho-
pem Zavislost na ICT a identita,

«  Mgr. Zdené&k Dole¢ek a Mgr. Michal Stybnar
(Narodni telemedicinské centrum) s pirednaskou
Telemedicina a jeji pouZiti nejen ve zdravotnictui,

«  Mgr. Immaculata Marie Konvalinkova OSF (Po-
radna na Petynce) s prednaskou MiiZze se ¢lovéek
zmenit?

Studijni soustiedéni studentti kombinovaného
studia

Kvili pandemii covid-19 se stejné jako loni uskute¢nilo
online , a to ve dnech 21. a 22. 1. 2022.

Hlavni odli$nosti v programu oproti soustiredéni pro

studenty denniho studia:

«  Magr. Petr Cerny s prednaskou P¥inosy a rizika
modernich technologii v kontextu papezZskych
dokumenti,

«  Mgr. Radek Palacky s webinafem O zavislosti na
ICT z pohledu rodice a lektora,

« Dr. Lucie Vidovi¢ova (Masarykova univerzita)

s pfednaskou a webindfem Humanoidni robot a
seniorka: budoucnost socialni prace?,

«  Mgr. Miroslav Snasel (Caritas VOS socialni)

s webinaifem Co technologie p¥i praci s klientem a
se sebou nemohou nahradit,

«  PhDr. Eva Kubi¢kova a Mgr. Miroslava Sotolova
(Caritas VOS socialni) s webinafem Ndsili z nend-
visti (nejen) v online komunikaci,

« doc. Lenka Lhotska (CVUT) s prednéaskou Asistiv-
ni technologie: ano ¢i ne a v jaké podobé, priklady
pouZiti,
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«  Mgr. Richard Kofinek (Univerzita Palackého)
s workshopem Od tuzky a papirového spisu
k elektronickému vykaznictui,

«  Mgr. Miroslava Francova (Maltézska pomoc)
s webinatem Videotrénink interakci,

« Bc. Hana Hajduchova (Kontaktni centrum v Biec-
lavi) s ptednaskou Ne/osobni prdce s uzivatelem
socialni sluzby,

« doc. Jaroslav Franc (Univerzita Palackého) s pred-
naskou Komunikacéni technologie jako nastroj
Stésti (a spasy),

« dr. Martin Bednar (Caritas VOS socialni) s cvite-
nim k ptipadovym situacim ze socialni politiky.

Psychosocialni vycvik

Psychosociélni vycvik zprostiedkovava studentim

v navaznosti na teoretickou pripravu zazitkovou akti-
vitu, bezprostfedné dilezitou pro praci v poméhajicich
profesich.

Je zaméren nejen na odborné znalosti a pozitivni moti-
vaci, ale také na zjisténi a rozliseni urcitych schopnosti
a specifickych socialnich dovednosti. Psychologické
techniky, hry a modelové situace poskytuji ac¢astnikiim
§iroké spektrum srovnani (zpétné vazby) a intenziv-
nich prozitkd z procesu sebepoznani.

Studenti 2. ro¢niku obou vzdélavacich programu Soci-
alni prace a Socialni a humanitarni prace ho absol-
vovali pod vedenim zkuSeného lektora PhDr. Marka
Kolarika po dvou letech online opét naZivo.



5.7 Odborna praxe

Nedilnou souéasti vyuky a profesni pfipravy studentd
jsou odborné praxe. Ty piredstavuji prakticky nacvik
metod osvojenych béhem studia a umoziiuji studen-
tim konfrontovat své predstavy o socialni praci se
skuteénosti. Studenti si mohou vybrat z siroké nabidky
mistnich, narodnich i zahrani¢nich zarizeni. Portfolio
pracovist odbornych praxi je prubézné aktualizovano,
pri¢emz snahou je nabidnout studentim moznost pra-
xe odpovidajici jejich zajmim a potiebam.

Realizaci tuzemskych i zahrani¢nich praxi po organi-
zacni strince zajistuje Stredisko praktického vzdéla-
vani, obsahovou stranku praxi maji na starost tutor a
ucitel seminare k Odborné praxi, mentor na pracovisti
a interni/externi supervizor. Kazdy z téchto pravodct
ma jinou roli a odpovédnost, nicméné vsichni spole¢né
se snazi se studentem stanovit vhodné cile jeho profes-
niho a osobniho rozvoje, sledovat a podporovat jeho
rist, hodnotit napliiovani stanovenych cilii a propojo-
vat obsahy vzdé€lavani ve $kole a na praxi.

Ve skolnim roce 2021/2022 byl inovovan zptisob prace
s cili studentti, a to smérem k jejich vétsi individualiza-
ci, kdy studenti formuluji z predepsanych témat vlastni
cile. Této zméné byl prizptisoben také format individu-
alnich konzultaci pted a po praxich.

Po dvou letech koneéné nebyla realizace tuzemskych

i zahrani¢nich praxi vyraznéji ovlivnéna neptiznivou
situaci ohledné Sifeni onemocnéni covid-19. Vétsina
studentt tedy absolvovala své praxe ve stanovenych
terminech i rozsahu. K urc¢itym zméndm doslo v rdmci
letniho studijniho obdobi v souvislosti s uprchlickou
vlnou spojenou s valkou na Ukrajiné. Studenti se ¢asto
zapojovali do aktivit spojenych s prichodem uprchliki,
pri¢emz v odtivodnénych pripadech (forma a rozsah
zapojeni) jim tato aktivita mohla byt uznana jako od-
borna praxe.

Studenti se v této oblasti zapojovali naptiklad do ¢in-
nosti Charity Olomouc (Stfedisko materialni pomoci),
Potravinové banky, Krajského centra na pomoc Ukra-
jiné a v relativné velkém poctu pisobili i na slovensko-
-ukrajinské hranici pod hlavickou n€kolika organizaci.

Odborna praxe vzdélavaciho programu Social-
ni prace a Charitativni a socialni prace

Odborné praxe uvedenych programt probih4 v riz-
nych organizacich a institucich. Typicky se jedna

o socialni sluzby v rdmci charity nebo jinych nestatnich
neziskovych organizaci, v prispévkovych organizacich
obci a krajti nebo institucich, jako jsou tiady prace ¢i
socialni odbory v ramci tfadti samospravnych celkd.
Dilezitym kritériem pro realizaci praxi je moznost
kontaktu studenti se socidlnim pracovnikem na
daném pracovisti. VZdy je také bran ohled na to, aby
praxe prispivala k odborné profilaci studenta podle
jeho studijnich i osobnostnich predpokladi. VSechny
praxe jsou reflektovany v ramci seminaii odborné pra-
xe, individuélnich konzultaci a také prostfednictvim
superviznich setkani.

V dennim studiu je v prvnim a druhém obdobi zara-
zena motivacni tydenni praxe, ve tietim obdobi kazdy
student absolvuje fizenou praxi ve dvou riznych
organizacich z hlediska typu socialni prace i klientely
a ve ¢tvrtém pak projde dvéma 14dennimi praxemi na
pracovistich dle individuélniho zajmu.

V patém obdobi je zafazena praxe osmitydenni (stu-
denti maji moznost absolvovat ji v zahranici v ramci
programu Erasmus+) dle profilace studentti, zejména
s ohledem na z4jem budouciho uplatnéni a téma absol-
ventské prace. Po navratu studenti ze zahranici také
pravidelné probihaji vefejné prezentace jednotlivych
praxi, které jsou velmi pfinosné zejména pro studenty
nizsiho ro¢niku stejného oboru, ktefi zvazuji moznost
absolvovat zahrani¢ni praxi.

Odborna praxe je nedilnou soucésti vychovné-vzdeéla-
vaciho procesu i u studentii kombinovaného studia,
plni integraéni funkci z hlediska mezipredmeétovych
vztahtl a v profesionalni piipravé na vykon povolani
v provoznich podminkéach.

Predstavuje interdisciplinarni pfedmeét, ktery zahrnuje
poznatky a dovednosti ze vSech predméti, zejmé-

na z metod socialni prace, psychologie, pedagogiky,
zdravotnich nauk, filozofie a etiky, teologie, socidlniho
uceni cirkve, sociélni politiky, socialni patologie a pro-
blém1i etnickych a mensinovych skupin. Studenti kom-
binovaného studia povinné absolvuji celkem 80 hod.
praxe v kazdém skolnim roce.
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Odborna praxe vzdélavaciho programu
Socialni a humanitarni prace

Organizace vyuky je uspotadéna tak, ze praxe vhod-
nym zplisobem dopliiuje teoretickou vyuku, zaroven
vSak umoznuje systematickou teoretickou ptipravu

a zhodnoceni praktickych zkuSenosti. Pfima praxe na
pracovisti ¢ini 18 tydni (720 hodin), na praxi vzdy
navazuje supervize (ptred vyjezdem na praxi zahranic¢ni
probiha navic supervize pripravna).

Do systému praktického vzdélavani noveé ptibyla tzv.
studijni navstéva v podobé exkurze v rozsahu 2 dni.
Tato aktivita byla realizovana v zimnim obdobi vyjez-
dem studentd 1. roéniku na Slovensko do organizace
Dobry Pastier v Klastore pod Znievom. Studenty v je-

jim ramci doprovazeli a pomoci fizenych reflexi vedli
Mgr. Zuzana Skoupilova a Mgr. Stépan Zacek.

Tuzemské praxe v letnim obdobi 1. roéniku umoziu-
ji studentlim sezndmit se s rozmanitymi socialnimi
sluzbami a cilovymi skupinami (seniory, handicapova-
nymi lidmi, lidmi bez domova, rodinami s détmi atp.)
a byt v prfimém kontaktu s klienty. Rozdéleni praxi do
dvou tydennich obdobi umoziiuje studentiim navstivit
alespon dvé pracovisté z pestré nabidky predkladané
skolou.

Cilem tuzemskych praxi je ziskavani praktickych
kompetenci socidlniho pracovnika — v 1. ro¢niku je to
zejména schopnost ptizpiisobit komunikaci klientim
a prostiredi, umét navazat kontakt a byt schopen také
komunikace neverbalni.

Student by se mé€l také naucit chapat a respektovat od-
lisnosti mensin, umét identifikovat u sebe i u druhych
predsudky a stereotypy, coz umozni nasledna 14denni
praxe v zimnim obdobi 2. ro¢niku, kterou studenti
absolvuji zejména v zatizenich pracujicich s migranty,
uprchliky, mensinami, v organizacich zabyvajicich se
krizovou a humanitarni pomoci, problematikou obcho-
du s lidmi atd.

Diilezitym vymezujicim prvkem pro volbu tuzemskych
praxi studenti je také navaznost jejich doméci praxe
na zahranicni praxi. Tuto provazbu zajistuji volené
praxe v letnim obdobi 2. roéniku, kdy se studenti ori-
entuji na druhy sluzeb a cilové skupiny, se kterymi se
setkaji na své zahrani¢ni praxi.
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Zimni obdobi 3. ro¢niku je vénovano dlouhodobé sou-
vislé praxi dle profilace studentti, zejména s ohledem
na zajem budouciho uplatnéni a téma absolventské
préace. Student si miiZe praxi vybrat sim nebo vyuzit
nabidky skoly, ktera zahrnuje dostate¢ny pocet mist

v riiznych zemich. Na praci v zahranici jsou studenti
pripravovani teoreticky ve vyuce, prakticky v podob-
nych zaiizenich v Ceské republice a jazykové v riznych
kurzech, které skola organizuje ¢i zprostiedkovava.

Kromeé povinnych zprav a dalsich praci, které jsou
soucasti jejich portfolia praktickych kompetenci a pod-
minkou zapo¢ti z predméth praxe, privazi studenti
stejné jako studenti vzdélavaciho programu Charitativ-
ni a socidlni prace, zajimavé a hluboké piibéhy osudti
klient a lidi, které béhem své prace potkali.

Po navratu studentli ze zahrani¢i pravidelné probihaji
verejné prezentace jednotlivych praxi, které jsou velmi
prinosné zejména pro studenty nizsiho ro¢niku stej-
ného oboru, ktef se na odjezd do zahrani¢i pripravuji.
Ve $kolnim roce 2021/2022 probéhly tyto prezentace
online formou, coz mélo pozitivni vliv na ptitomnost
$irsi vefejnosti, napt. absolventt $koly, mentort zahra-
ni¢nich praxi a dal$ich zajemcti.

Specifikem zahranic¢nich praxi ve Skolnim roce
2021/2022 bylo to, Ze se fakticky jednalo o odlozené
praxe z piredchazejiciho roku, kdy nebylo z divodu
opatteni proti Sifeni pandemie covid-19 mozné tyto
praxe uskutecnit. Z dtivodu fady nahljch zmén a
nejistot se nakonec praxe uskuteénily témér vyhradné
na pracovistich v evropskych zemich. To vsak nijak
nesnizilo kvalitu a uZite¢nost zkuSenosti, které studenti
v jejich pribéhu nacerpali.



5.8 Piehled mezindrodnich
praxi studentu

Mezinarodni praxe studentti obou vzdélavacich
programi se realizuji diky nékolika mezinarodnim
projekttim.

Mezinarodni projekty Erasmus+

Byl realizovan 13. projekt v ramci programu ERAS-
MUS+: 2019-1-CZ01-KA103-060055 s celkovym
objemem finané¢nich prostiedki ve vysi 29.290 EUR.

Tento projekt umoznil zahrani¢ni praxe véetné pied-
chozi jazykové, odborné a kulturni ptipravy a nasledné
supervize studentiim 3. ro¢niku Socidlni a humani-
tarni prace v zimnim semestru 2021 v nésledujicich
organizacich:

jméno, prijmeni zemé organizace
Caritas Baia Mare,
o , Centrul Communi-
Eliska Holubova Rumunsko .
tar Sf. Francisc de
Assisi
. Gréckokatolicka
Mariia Naumenko . .
charita PreSov
Libuge Sykorova Arcidiecézna charita
Kosice, Romske
komunitné centrum
Marie Urbichové Slovensko | Ljpany
Michaela Hasalikova
HARMONI, s.r.o.
Tomas Pecenka
Petra Cermak . )
. International Napoli
Italie
., _ Network
Sarka Kokorova
Natalie Siwa Malta Integra Foundation
Vojtéch Bartosek
Francie Collective Aid
Katerina Jandkova

Po praxich nasledovala prezentace zkuSenosti ze zahra-
ni¢nich praxi studentim, zaméstnanctim $koly i $iroké
verejnosti (prosinec 2021).

Dale je realizovan 14. projekt v rdmci programu
ERASMUS+: 2020-1-CZ01-KA103-077604 s cel-
kovym objemem finané¢nich prostredki ve vysi 33.281
EUR

Tento projekt umoznil zahrani¢ni praxe véetné pred-
chozi jazykové, odborné a kulturni pripravy a nasledné
supervize studentiim 3. ro¢niku Socidlni a humani-
tarni prace v zimnim semestru 2021 v nasledujicich
organizacich:

jméno, prijmeni | zemé organizace
Markéta . .

, Nizozemsko | Meander Omnium
Vyroubalova

Caritas Salzburg,

Rakousk
akousko Haus Elisabeth

Andrea Pevna

Tento projekt dile umoznil zahrani¢ni praxe studen-
th 3. roéniku Charitativni a socialni prace v obdobi
fijen—prosinec 2021 v nasledujicich organizacich:

jméno, prijmeni organizace
Denisa Bfezinova MUDRA - Alter-
native Jugend- und
Némecko v u.g ..
Romana Drogenbhilfe Niirn-
Ponéikova berg e.V.
Usmev ako dar -
Michaela Spolo¢nost pria-
Slovensko .
Kmonickova v telov deti z detskych
domovov
Velka A H
Daniel Motko ' e' 'fl ' dept Care Homes,
Britanie Moat House

Po praxich nésledovala prezentace zkuSenosti ze zahra-
nic¢nich praxi studentiim, zaméstnanctim $koly i $iroké
verejnosti (prosinec 2021).
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Praxe mimo programové zemé Erasmus+

Zahrani¢ni praxe mimo programové zemé Erasmus+
probéhly ve skolnim roce 2021/2022 u studenti Soci-
alnt a humanitarni prace v rozsahu 13 tydnt v obdobi
srpen—listopad 2021 v nasledujicich organizacich:

jméno, prijmeni organizace
Filip Jura Mexiko Mision México
Matous Sloboda

Gruzie Society Biliki
Nikola Vodvar-
kova
Adam Vacek

Arménie Caritas Armenia
Klara Jitickova

Po praxich nésledovala prezentace zkusSenosti ze zahra-
ni¢nich praxi studenttim, zaméstnanctim $koly i §iroké
vefejnosti (prosinec 2021).

Filip Jura, student 3. ro¢niku Socialni a
humanitarni prace na tfimési¢ni praxi v Mexiku
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5.9 Mezinarodni spoluprace

Program Erasmus+

V kvétnu 2022 byl ukonéen projekt ERASMUS+
2019-1-CZ-01-KA103-060055, ve kterém bylo
realizovano celkem 20 mobilit studenti i zaméstnanct
a ktery byl z dvodu pandemie covid-19 prodlouZen na
celkem trileté obdobi.

Pokracdovalo se v realizaci nového projektu

v ramci programu ERASMUS+ 2020-1-CZ-
01-KA103-077604 (¢erven 2020 — kvéten 2022)
s celkovym objemem finané¢nich prostredki ve vysi
33.281 EUR.

V zafi roku 2021 byl schvélen a zahajen novy projekt
v ramci programu ERASMUS+ 2021-1-CZo01-KA-
131-HED-000008433 (zaii 2021 — iijen 2023)

s celkovym objemem finanénich prostredki ve vysi

24.625 EUR.

Ve skolnim roce 2021/2022 byl ukoncen jeden projekt
z vyzvy KA 107 Mobility mezi programovymi a part-
nerskymi zemémi (2019-1-CZ01-KA107-060998

— mobility vyucujicich z/do partnerské univerzity

v Gruzii) a pokracoval dalsi projekt (2020-1-CZ-
01-KA107-078116 — mobility vyucujicich z/do part-
nerskych univerzit v Izraeli, Nepalu, Kazachstanu).

Poté, co pandemie covid-19 oba projekty v pfedchozich
letech v podstaté zmrazila, mohly kone¢né v kvét-

nu 2022 probéhnout mobility Gc¢astniki z univerzit

v Gruzii a Izraeli (Thilisi State University, respektive
Univerzita Bar Ilan v Ramat Gan). V rdmci desetiden-
niho pobytu v Olmouci probéhlo mnozstvi spole¢nych
aktivit i se zaméstnanci $koly, studenty, respektive
odbornou verejnosti. Namatkou napft-.:

+ ,Interreligious perspectives on Social Work® —
Kulaty stiil a debata se studenty a zaméstnanci
CARITAS,

«  Open space conference ,Interconnection of Social
and Humanitarian Work and Education: How can
Social Work be Beneficial to Humanitarian Wor-
kers and Vice versa“,

+  Prezentace fungovani KACPU,

« Navstéva organizace Nova Sance, z.s., Koblov,



o Navstéva komunitniho centra Berkat a komunitni-
ho centra Pristav v Praze,

« Participace na vyuce.

V Cervnu 2022 se pak odehrala mobilita tfi vyucujicich
CARITAS do Gruzie. Cilem mobility bylo prohloubit
spolupraci s katedrou socialni prace na Thilisi State
University a identifikovat nové prilezitosti pro student-
ské praxe.

pracovni navstéva pracovnikt

z univerzit v Gruzii a Izraeli

5.10 Poradenské sluzby
pro studenty

Psychologické poradenstvi

Studenti maji nové moznost vyuzivat sluzeb externi
psycholozky Mgr. Pavliny Fremlové, stale také maji
moznost vyuZivat konzultaci se $kolnim psychologem
Janem Vancurou, Ph.D.

Duchovni poradenstvi

Skolni spiritudl, otec Hyacint, poskytuje studentiim

a zameéstnanciim nasi $koly duchovni podporu nejen ve
Skole, ale také v pribéhu dalsich akei, napf. studijnich
soustfedéni mimo Skolu.

Kariérové poradenstvi

Od ledna 2021 maji studenti moznost vyuzit sluzeb
kariérové poradkyné. Tuto pozici zastavala v roce
2021/2022 Mgr. Dita Palas¢akova. Od zafi 2022 je na
pozici kariérni poradkyné Mgr. Hana Stépankova.

Cilem kariérového poradenstvi je pomoci studentim
porozumeét potfebam, motiviim a predpokladiim pii
volbé dalsiho studia nebo prace v oboru po jeho ukon-
¢eni. Prostor je otevieny také pro formulaci vlastnich
zakazek ze strany studentd. Individuélni setkani jsou
urcena studentiim obou programi a vSech ro¢nika.

Zaroven je soucésti kariérniho poradenstvi nabidka
spoleénych akei pro studenty. Na jafe 2022 probéhla
vydatena akce Kariérni den se zapojeni odbornikt

z praxe s nabidkou rtiznych typt kariér v socialni a
humanitarni praci.

Soucasti pozice kariérni poradkyné je sitovani a nava-
zovani spolupréace s riznymi subjekty v kontextu téma-
tu budovani kariéry v socilni a humanitarni praci.

Vznikl také dokument s ndzvem Kariérové poraden-
stvi na Caritas VOS socidlni s cilem popsat systém
kariérového poradenstvi ve $kole s diirazem na piilezi-
tosti rozvijet kariérové kompetence studentt a absol-
ventd.

Supervize

V navaznosti na odborné praxe studentti denni i kom-
binované formy studia probihaly v zimnim i letnim
semestru supervize online i prezen¢ni formou pod
vedenim internich i externich supervizord. V ramci
supervize méli studenti moznost reflektovat nejen své
zkusSenosti z odborné praxe, ale také témata souvisejici
se studiem. V indikovanych piipadech mohli studenti
pozadat (nebo jim byla doporucena) také o individual-

ni supervizi.



5.11 Servis studentium

Ubytovani studentiim

Studentim CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni
Olomouc z vétsich vzdalenosti je poskytovano ubyto-
vani na koleji, ktera je soucasti hlavni budovy skoly.
Kapacita koleje umoziiuje ubytovani 86 studentiim ve
dvou, tii a ¢tyrlizkovych pokojich na tfech podlazich.

Kolej je tvofena boénim kiidlem (vychodni trakt) a
uzaviracim kridlem (jizni trakt). V kazdém kridle je
hygienické zatizeni (toalety a umyvarna se sprchami)
a kuchynka vybavena vati¢em, varnou konvici, lednic-
kou a mikrovlnnou troubou. Studenti mohou vyuzivat
tii automatické pracky. Na pokoji méa kazdy student
postel s tloznym prostorem, psaci stil s lampou, Zidli,
Satni skiin a polici. Diky technologii wi-fi mohou stu-
denti pouZzivat na pokojich svoje osobni notebooky.

V ptizemi se nachazi respirium s klavirem a stolnim
fotbalem, ué¢ebna vybavena pocitadi s pfipojenim na
internet a spole¢enska mistnost. Ve vestibulu maji
studenti k dispozici stolni tenis a elektronické Sipky.
Vestibul tvori priichod do zahrady na hradbach s vy-
hledem do méstského parku.

Ve skolnim roce 2021/2022 bylo na koleji ubytovano
10 studentt a 76 studentek.

Skolni knihovna

Skolni knihovna je budovéna od roku 1996 a kazdym
rokem jsou do ni zatfazeny aktudlni tituly odborné lite-
ratury. Studenttim je k dispozici knihovna a studovna
na ulici Kiizkovského 6. Ve skolnim roce 2021/2022
¢inil prirastek 91 tituld.

Studenti si mohou vybirat z celkového poctu 4721
knih. Skola odebira 10 periodik, kter4 rovnéz slouzi
nejen studentiim, ale i vyucujicim. Knihovna je otevie-
né kazdé atery od 12.30 do 15.00 a ve ¢tvrtek od 8.30
do 11.30. Pokud maji konzultace studenti kombinova-
né formy studia, pak je knihovna oteviena i v patek od
13.00 do 14.30 hodin.

Ve skolnim roce 2020/2021 bylo zaevidovano 748
vypujéek, coz je méné oproti normalnimu stavu, ale
vice proti predchozimu roku. V covidové dobé a béhem
vladnich opatieni si v§ak studenti mohli vyptijéit

nebo vratit knihy individualné kdykoliv po ptedchozi
domluvé.
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Studenti také mohou, za stejnych podminek jako
studenti UP, vyuzivat sluzeb Informac¢niho centra UP,
které je v bezprosttedni blizkosti §koly, jakoz i univer-
zitnich knihoven, Statni védecké knihovny, Méstské
knihovny apod.

Stravovani studentu

Ve $kolnim roce 2021/2022 méli studenti moznost
stravovat se ve Skolni jidelné. Dodavatel stravy je firma
SCOLAREST - zarizeni skolniho stravovani spol. s r.o.,
Praha. Obédové menu se sklada z polévky, hlavniho
jidla a nipoje a dodavatel nabizi vybér ze tii druht
jidel. Domluvit se 1ze i na dietnim stravovani. Celkova
cena obéda je 80 K¢, pricemz pro studenty prihlasené
ke Skolnimu stravovani je cena 40 K¢.

Technické vybaveni skoly

%

Studenttiim nasi Skoly jsou k dispozici dvé pocitaco-

vé ucebny celkem s 24 pocitaci. U¢ebnu v budové na
nameésti Republiky mohou studenti volné vyuzivat

v pracovni dny od 8.00 hod. do uzavreni skoly v dobé€,
kdy neprobiha vyuka. Je zde k uzivani 16 pocitacd,
pred uc¢ebnou je studenttim k dispozici sitova tiskarna.

Dalsi ucebna se nachazi v budove koleje, je vybavena
osmi pocitaci a sitovou tiskarnou. Maji do ni casové
neomezeny pristup studenti ubytovani na koleji.

Vsechny pocitace jsou pripojeny k pocitacové siti a in-
ternetu, tisk materiald je za thradu. Piistup do uceben
je realizovan pomoci dochazkové karty (¢ipu).

Studenti maji moznost pripojit vlastni mobilni zatizeni

k internetu pomoci wi-fi v obou budovach skoly a také
na koleji.



6

Duchovni zivot
na Caritas
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Duchovni zZivot na Caritas

» kazdé pondéli v 18.30 hodin mse svaté pro studen-
ty a zaméstnance nasi skoly (pro studenty kombi-
novaného studia po pate¢nich konzultacich 18.45),

« kazdé atery 7.45 rano modlitba Réizence studentt
a zaméstnanct s umyslem dobré budoucnosti $ko-
ly, vSech jejich zaméstnanci a studentd,

« kazdé druhé a tieti pondélni rano v mésici duchov-
ni zamysleni a modlitba zameéstnanci skoly na
zahajeni tydne,

« kazdé ¢tvrté pondéli v mésici mse svata v kapli
BoZziho milosrdenstvi pro zaméstnance skoly,

« dvakrat mési¢né — Vecery chval na Caritas,

« osobni konzultace se spiritudlem skoly P. Hyacintem,

» oslavy Dne cirkevnich skol — Pout na Sv. Kopecek,
20. 9. 2021,

T
=
Sal

Slavnostni mSe svata s Mons. Janem Graubnerem

« kazdou stiedu v adventu — Roréaty s Caritas — krat-
(30. 6.2022)

ké ranni modlitebni setkani,

» Adventni setkani studenti a zaméstnanci $koly,
20. 11. 2021 a 3. 12. 2021 (pro studenty kombino-
vané formy studia),

+ exercicie zaméstnanct Skoly na Velehradeé,
26.—28. 1. 2022

Exercicie probéhly v poutnim domé Stojanov na
Velehradé pod vedenim byvalého spirituéla skoly,
P. Gorazda OPraem. V sérii pfednasek, zamysle-
ni, rozjimani, pii modlitbé i msich svatjch méli
zacCastnéni prilezitost k ujasnéni nejriznéjsich
otazek, duchovnimu ristu, ¢i alespon zastaveni,
zamysleni a nacerpani novych sil pii prochazkach
zimni krajinou.

« Postni almuzna — v postni dobé méli studenti i
zameéstnanci moznost prispét do kasicky umisténé
na hlavni budové. Vytézek postni almuzny putoval
do centra materialni pomoci Charity Olomouc,
2.3.—13. 4. 2022

» Kiizova cesta s Caritas, 12. 4. 2022
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7.1 Vzdélavaci stiedisko

Soucasti CARITAS — Vyssi odborné skoly socialni
Olomouc je Vzdélavaci stiedisko, které vzniklo v roce
2002 a poskytuje dalsi vzdélavani predevsim profe-
sionalim plsobicim v oblasti socialni prace. Od roku
2020 nabizi i seminate pro pedagogické pracovniky,
zejména v praniku socidlnich a pedagogickych témat.

Vzdélavaci stiredisko poskytuje moznost dalsiho
vzdélavani prostiednictvim rozmanitjch vzdélavacich
aktivit: vzdélavacich programt akreditovanych MPSV,
MSMT a MV, neakreditovanych kurzfi a workshopti,
webinart, skupinovych metodickych konzultaci, audi-
td apod. Sluzby vzdélavani maji riznou formu podle
potreb zajemci o vzdélavani.

Odborné vzdélavani je urceno pro socidlni pracovniky
a pracovniky v socialnich sluzbach, vedouci pracovni-
ky, ufedniky izemnich samospravnych celkt vykonéa-
vajicich ¢innosti socialni prace, pecovatele, dale pro
pedagogické pracovniky.

Cilem téchto vzdélavacich aktivit je pomoci posilovani
odbornych kompetenci pracovnikt zvySovat kvalitu
socialni a pedagogické prace.

Vzdélavaci stedisko se zapojuje i do koncepéni ¢innos-
ti, kdy se podili na vytvareni navrhti pro rozvoj dalsitho
profesniho vzdélavani v CR.

7.2 Realizované aktivity
od zafi 2021 do ¢ervna 2022

Sttedisko nabizi cca 100 akreditovanych programt a
jeho lektorska zakladna zahrnuje pies 80 spolupra-
covnikli. Seznam a specifikace akreditovanych kurzi
je zajemctim k dispozici na strankach Vzdélavaciho
stfediska (www.caritas-vos.cz/vzdelavani).

Ve $kolnim roce 2021/2022 probéhlo 69 vzdélavacich
aktivit — tretina kurzi byla realizovana v oteviené
nabidce kurzi na Vzdélavacim stfedisku v Olomouci,
dvé tretiny aktivit byly uskute¢nény na zakazku pro
zafizeni.

Ve srovnani s uplynulym rokem vyrazné vzrostl podil
dlouhodobych vzdélavacich kurzt vycvikového charak-
teru — ve Skolnim roce 2020/21 byl realizovan 1 vycvik
a 2 vycviky zapocaty, v roce 2021/22 to bylo uskutec-
néno 8 dlouhodobych vycvikovych kurzi a 1 kurz byl
zapocaty.

Uskutec¢néné kurzy:

»  Sebezkusenostni vycvik pro socialni pracovniky a
pracovniky v socialnich sluzbach, 136 hodin, 1 béh,

« Aplikovana krizova intervence s vyuzitim na feSeni
zaméleného piistupu, 48 hodin, 5 béht,

Price s emocemi a mediaé¢ni techniky v praxi,
24 hodin, 1 béh,

«  Zralou sebezkuSenosti ke kvalitnimu pomahani —
psychosocialni vycvik pro pracovniky socialnich
sluzeb, 136 hodin, 1 béh,

»  Prakticka krizova intervence, 56 hodin, 1 béh.

Zapocaty vycvik: dalsi béh kurzu SebezkuSenostni vy-
cvik pro sociélni pracovniky a pracovniky v socialnich
sluzbach, 136 hodin (realizovano zatim 56 hodin).

Pracovnici stfediska pribézné dopliiovali nabidku
akreditovaného vzdélavani o aktualni témata. Na
MPSV bylo podino a nisledné ministerstvem schva-
leno 15 novych nebo reakreditovanych vzdélavacich
programt. Na MSMT bylo pod4no 6 novych programt,
vcetné 1 vycvikového kurzu.
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Vzdélavaci stiedisko dale realizovalo mj. zakazky pro
Armadu spasy CR, Slezskou diakonii, Charitu Luhaco-
vice, Charitu Bysttice pod Hostynem, Charitu Valasské
Mezific¢i, Oblastni Charitu Hradec Kralové, Charitu
Cesky Tésin, Charitu Valagské Klobouky, Oblastni
Charitu Zd'ar nad Sazavou, Charitu Vyskov, Olomouc-
ky kraj, obec Zidlochovice, Kli¢ — centrum socilnich
sluzeb Olomouc, p. 0., Podané ruce, p. 0., Pomadol
Olomouc a jiné.

Celkem bylo na zakazku organizaci realizovano

41 vzdélavacich akei, které absolvovalo 727 absolventt.
Tyto seminare probihaly pfimo u poskytovateli social-
nich sluzeb nebo na tGradech.
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7.3 Souhrnrealizovanych
vzdélavacich program
a Uéastniku vzdélavani

Akreditované seminare /
pocet absolventti

v Olomouci 20/186

Akreditované seminaie /

pocet absolventti

na zakazku 41/727
z toho online 8

Dlouhodobé kurzy / pocet 8/112

absolventi

+ 1 zapocaty kurz

CELKEM ZA
SLEDOVANE OBDOBI

69/1025
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8.5

Administrativni a provozni
pracovnici skoly

8.6

Pracovnici na mateiské/
rodicovské dovolené



8.1 Vedouci pracovnici

jméno, prijmeni pozice

Mgr. Martin Bednat, Ph.D.

feditel skoly

Mgr. Dagmar Uhlitova

zastupkyné feditele pro zalezitosti ekonomické

Mgr. Jana Synkovéa

zastupkyné feditele pro organizaci studia

PhDr. Mgr. Eva Kubickova

zastupkyné feditele pro kvalitu, rozvoj a zahrani¢ni spolupraci

Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.

garant vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

garant vzdélavaciho programu Socidlni prdce a Charitativni a
socialni prace

Mgr. Eliska Koptivova

vedouci Vzdélavaciho stfediska

Mgr. Stépan Zacek

vedouci Stiediska praktického vzdélavani

Mgr. Sarka Stefkova

vedouci Studijniho odd€leni

Mgr. Tomés Svozil

vedouci IT oddéleni

Ivo Salek

vedouci Koleje CARITAS
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8.2 Skolni kaplan

jméno, prijmeni pozice

P. Hyacint Pavel Kuchta, O.Praem. | spirituél Skoly




8.3 Interni vyucuijici

jméno, prijmeni | pozice predmét/y

Mgr. Martin Bednat, Ph.D. Socialni politika

Ekonomika neziskovych organizaci
Fundraising

Ing. Ester Danihelkova
Marketing

Projektové fizeni

Ktestanské zaklady socialni prace
ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.
Metody charitni prace

Mgr. Hedvika Dudova Anglicky jazyk

Zdravotni nauky

Odborna praxe

Posouzeni situace klienta

Mgr. Petra Chovancova Gerontologie

Uvod do konceptii péée o klienta
Hospicovi a paliativni péce

Zaklady komunikace s lidmi s demenci

Mgr. Jaromir Chovanec
Vypocetni technika
spravce webu

Uvod do pravni teorie a praxe
PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova Uvod do mezinarodniho prava

Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace

Zdravotni nauky
Odborna praxe

. . , Posouzeni situace klienta
Mgr. Miroslava Petiekova
Prace s lidmi s chronickym dusevnim onemocnénim v kontex-
tu socialni prace

Zatszovy vyevik

Management projektového cyklu v humanitarni pomoci

Mer. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D. . ., , . ,
BF- N8 Y Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace
arant vzdélavaciho programu Socidlni .
& L, prog Makroekonomie
a humanitarni prace

Ideové zéklady socialni a humanitarni prace




jméno, prijmeni | pozice

Mgr. Zuzana Skoupilova

predmeét/y

Teorie a metody socilni prace

Dluhové poradenstvi

Odborné praxe

Mezinarodni socilni prace a politika konkrétnich zemi
HR management

Ekonomika neziskovych organizaci a fundraising

Supervize

Mgr. Miroslav Snasel

Teorie a metody socidlni prace

Mgr. Tomas Svozil

vedouci IT

Vypocetni technika

Mgr. Jana Synkovéa

Némecky jazyk pro socialni pracovniky

Mgr. Miloslava Sotolova

Teorie a metody socidlni prace

Odborna praxe — tutoring zahrani¢nich praxi
Kazuisticky seminar

Projektovy management

Rizeni projektii

Pravodce

Mgr. Hana Stépankova

Posouzeni situace klienta
Odborna praxe
Supervize

Krizova intervence
Psychosociélni vycvik

Poradensky rozhovor v praxi

Mgr. Lenka Tkadl¢ikova

Anglicky jazyk pro socialni pracovniky

Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

garant vzdélavaciho programu Socidlni
prace a Charitativni a socialni prace

Sociologie
Etika socialni prace

Studijni soustiedéni

PhDr. Mgr. Jan Van¢ura, Ph.D.

Psychologie
Supervize
Posouzeni situace klienta

Teologie téla

Mgr. Stépan Zacek

Odborné praxe
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8.4 Externi vyucujici

jméno, prijmeni predmét/y

Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Italsky

Mgr. Lisa Antonetti, DiS. .
jazyk

Jazykova a kulturni piiprava na zahrani¢ni praxi — Gruzinsky

Beka Baghashvili jazyk

Mer. Irena Balaban Cakirpaloglu, Ph.D. Jazykové a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Makedon-

sky jazyk
Mgr. Eva Bélocka Prezentacni dovednosti
RNDr. Tomas Beranek, CSc. Tutoring

Uvod do duchovniho Zivota
Mgr. Marta Cincialov4, Th.D.
Spiritualita socialniho pracovnika

Jazykové a kulturni p¥iprava na zahraniéni praxi — Spanélsky

Mgr. Fabiola Cervera Garcés .
jazyk

Mgr. Zlatica Dorkova, Ph.D. Supervize

Kiestanské redlie

doc. Mgr. et Mgr. Jaroslav Franc, Th.D. | Analyza kontextu a ptistupti zahrani¢ni pomoci

Supervize
Mgr. Martina Hornic¢kova, DiS. Tutoring zahraniéni praxe
Mgr. Kristyna Hradilova, DiS. Uvod do pravni teorie a praxe

Propedeuticky seminar
Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.
Diplomovy seminaf

Jared Kenning Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Anglicky

jazyk
Mgr. Jan Koblizek, Th.D. Filozofie pro socialni pracovniky
Mgr. Marek Kolaiik, Ph.D. Psychosociélni vycvik
Mgr. Josef Kolacek Psychologicka prvni pomoc
Mgr. Richard Kofinek Psychologicka prvni pomoc

Mgr. Jan Kozak, DiS. Supervize




jméno, prijmeni predmét/y

Jazykova a kulturni priprava na zahrani¢ni praxi — Svahilsky

Christopher Zacharia Lameck

jazyk

Mgr. Iva Linhartova

Odborné praxe

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Marcela Lubwika, DiS.

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Ivo Mludek

Metody prace s vefejnosti

Préce s informacemi

Mgr. Natasa Matulayova, Ph.D.

Teorie a metody socilni prace

Mgr. Alice Musilova

Socialni politika

Mgr. Zdenék Oprsal, Ph.D.

Rozvojova spoluprace

Mgr. Jana Palouskova

Supervize

ThLic. Jaroslaw Pastuszak, Th.D.

Kulturni antropologie

Be. Aneta Pavlokové, DiS.

Tutoring zahranic¢ni praxe

Mgr. Daniela Pazderova

Ktestanské zaklady socialni prace

Bc. Tereza Pospisilova, DiS.

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Ing. Kvétoslava Princova, Ph.D.

Etika Zahrani¢ni pomoci

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Jaroslava Privarova

Supervize

Tobias Marinus de Puyt

Jazykova a kulturni pfiprava na zahrani¢ni praxi — Anglicky

jazyk

Mgr. Pavel Res

Spanélsky jazyk

Mgr. Martin Schlossarek, Ph.D.

Rozvojova spolupréce

Mgr. Lenka Soukopova

Tutoring zahrani¢ni praxe

Mgr. Eva Spilkova

Francouzsky jazyk

Mgr. Tereza Stacho

Tutoring zahrani¢ni praxe
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jméno, prijmeni predmét/y

Dr. Ivo Selner

Specialni pedagogika

Mgr. Martin Smoldas

Metody a techniky socidlniho vyzkumu

ThLic. Vaclav Tomiczek, Ph.D.

Kiestanské zaklady socialni prace

ThLic. Michal Umlauf

Ktestanské zaklady socialni prace
Socialni prace a pastorace

Posouzeni situace klienta

Mgr. Jan Votava, Ph.D.

Préce s informacemi

Filozofie

doc. PhDr. Zdenika Vychodilova, CSc.

Rusky jazyk

Mgr. et Mgr. Veronika Wiedermannova

Socialni politika

Mgr. Jan Zahradnik

Terénni socialni prace

Motivacéni a intervenéni techniky pii praci s klientem

Mgr. Frantisek Zakopal

Supervize

Mgr. Petra Zdrazilova

Uvod do pravni teorie a praxe

Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz,
Ph.D.

Teorie a metody socilni prace
Z4aklady socialni prace s cizinci a uprchliky

Globalni problémy
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8.5 Administrativni
a provozni pracovnici

jméno, prijmeni pozice

Be. Marie Badalova, DiS. asistentka SPV, koordinatorka odbornych praxi

Pavel Brada provozni pracovnik (do 28. 2. 2022)

Marta Cedrotiova sekretarka, acéetni VS

Be. Tereza Dugankové, DiS. p.rac,ovnice (V)(}dev’zle’ni komunikace a asistentka Stfediska prak-
tického vzdélavani (od 1. 5. 2022)

Katefina Horakova Studijni oddéleni, skolni knihovna

Eva Koctrkova uklid budovy na Ktizkovského 6

Drahoslava Koufilova asistentka Vzdélavaciho strediska

Zden€k Kiiz provozné administrativni pracovnik a spravee budov (od 1. 3. 2022)

Eva Nakladalova uklid Kolej Caritas

Mgr. Katefina Opatrna pracovnice Oddéleni komunikace

Mgr. Zuzana Skoupilova pracovnice pro kvalitu a zahrani¢ni spolupraci

Ivo Salek spravce budov a koleji, vychovatel

Daniela Youssefova vedouci jidelny — vydejny

Bc. Véra Zaprazna, DiS. acetni
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8.6 Pracovnici na mateFské/
rodicovské dovolené

jméno, prijmeni

Mgr. Lenka Divoka, Ph.D. rodicovska dovolena

Mgr. Tereza Stacho rodicovska dovolena

K 30. 6. 2022 ¢inil celkovy evidenéni pocet internich
pracovniku skoly 32 fyzickych osob, pfepocteny pocet
32,92 0sob. Z toho pedagogicti pracovnici ¢ini 20 fy-
zickych osob, prepocteny pocet 18,52 osob (z toho 1 vy-
chovatel). Nepedagogicti pracovnici ¢ini 16 fyzickych
osob, piepocteny pocet 14,40 osob.

Dale ve skole piisobilo 49 externich vyucujich, lektort

a supervizord.
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Dalsi vzdélavani

(ne)pedagogickych
pracovniku, tvurci
a publikaéni éinnost

9.1
Mgr. Martin Bedndar, Ph.D.

9.2
Ing. Ester Danihelkova

9.3
Mgr. Hedvika Dudova

9.4
Mgr. Jaromir Chovanec
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9.5
Mgr. Petra Chovancova

9.6
PhDr. Mgr. Eva Kubickova

9.7
Mgr. Miroslava Petfekova

9.8
Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.

9.9
Mgr. Zuzana Skoupilova



9.10
Mgr. Miroslav Snasel

9.11
Mgr. Tomas Svorzil

9.12
Mgr. Jana Synkova

9.13
lvo Sdlek

9.14
Mgr. Miloslava Sotolové
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9.15
Mgr. Hana Stépdnkova

9.16
Mgr. Lenka TkadlCikova

9.17
PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

9.18
Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

9.19
Mgr. Stépdn Zacek

9.20

Odborny rozvoj
nepedagogickych pracovniku



9.1 Mgr. Martin Bednar¥, Ph.D.

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

1 zku$ebni audit v rAmci projektu Diecézni charity
Brno, realizatora projektu Oblastni charity Jihlava
»R0zvoj a systém Fizeni kvality socialnich sluzeb

v Oblastni charité Jihlava“, registrac¢ni ¢islo CZ.03.
2.63/0.0/0.0/19_098/0015289

Monitoring kvality socialnich sluzeb Slezské
diakonie — 14. 10. 2021, 25. 11. 2021, 9. 2. 2022,
12. 5. 2022

Seminar Individudlni planovani socialnt sluzby
Charita Cesky Té8in, 24. 11. 2021 a 18. 1. 2022
Seminat Efektivni vyhodnocovani kvality socialni
sluzby, Slezska diakonie, Cesky T&$in, 13. 10. 2021
a14. 6. 2022

Odborné konzultace ke kvalité socialnich sluzeb,
9. 2. 2022 Siloe Ostrava, 25. 5. 2022 Archa Novy
Ji¢in

Konzultac¢ni ¢innost ke kvalité socialnich sluzeb
Charity Ostrava

o __vs

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

~

Projekt INOVACE VYSSIHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_
041/0008052: ¢len odborné rady

Clen spravni rady Nejste sami — mobilni hospic, z. 1.
Clen pracovni skupiny pro Inovace vyssiho odbor-
ného vzdélavani pti MSMT CR

Usporadani konference QUO VADIS dalsi vzdéla-
vani v socialni préci, Caritas VOS sociélni, Olo-
moug, 16. 9. 2021

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v so-
cidalni prdci, Caritas VOS socilni, Olomouc,

16. 9. 2021, prispévek Inovace v profesnim a
dalsim vzdélavani

Konference Inovace v terciarnim vzdélavani
socidalnich pracovnikii CR, ASVSP CR, online,

10. 2. 2022, prispévek Prinosy a obtize implemen-
tace z pohledu instituce

Mezinarodni konference Eticky program Dekacert
v charitni praxi, Diecézni charita Hradec Kralo-
vé ve spolupraci se Vzdélavacim institutem pro
charitni praxi, o.p.s., Hradec Kralové, 21. 4. 2022,
prispévek Dekacert pro, nebo navzdory standar-
dum kvality?

Mezinarodni setkani pro vedeni Charit z Ceska a
Slovenska na téma Spiritudlni podpora pracov-
nikit Charit béhem epidemie covid-19 a p¥i praci
s uprchliky utikajict pied valkou na Ukrajiné

- Velké vyzvy pro charitni management, DCH
Hradec Kralové - Vzdélavaci institut pro charitni
praxi, DCH Wiirzburg a Forum Soziale Bildung
Benediktushohe, Wiirzburg, 2.—4. 5. 2022, pii-
spévek AngaZzovanost studentii v pomoci behem
pandemie a pomoc uprchlikiim

Odborny seminéf v ramci 1. veletrhu socialniho
podnikani v Olomouckém kraji, Olomoucky kraj,
Olomouc, 16. 5. 2022, prispévek Socialni podnika-
ni na CARITAS - VOSs Olomouc

Mezinarodni konference Socialni sluzby na pie-
lomu tisicileti, Centrum socialnich sluzeb KIic,
Olomoug, 16. 6. 2022, prispévek Dvacet let stan-
dardii kvality socialnich sluzeb, vedeni workshopu
Kualita — nikdy nekondici tsili

Bednar, Martin. Chudoba ve svété. Jezuité 3, 2021,
Olomouc: Ceska provincie Tovarysstva JeZiSova,
2021

Bednat, Martin. Dobry timysl a nadSeni nestaci.
Praha: Katolicky tydenik, XXXII, ¢. 45, 2.—8. listo-
padu 2021

Bednat, Martin. ed., QUO VADIS Dalsi vzdélavanit
v socialni praci, Sbornik prispévki z odborné kon-
ference a text ucitelt CARITAS - Vyssi odborné
Skoly socialni Olomouc. Olomouc: CARITAS —
VOSs Olomouc, 2022, ISBN 978-80-87623-14-5
Bedné¥, Martin., Rikovsky, Jan. Inovace v pro-
fesnim a dalsim vzdélavant, in QUO VADIS Dalsi
vzdélavani v socialni praci, Sbornik ptispévki

z odborné konference a textti ucitelt CARITAS —
Vyssi odborné skoly socialni Olomouc. Olomouc:
CARITAS - VOSs Olomouc, 2022, ISBN 978-80-
87623-14-5
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9.2 Ing. Ester Danihelkova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Exercicie zaméstnancii Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022
Seminare TLC (Teaching-Learning Communities)
Seminare a workshopy IT (Zoom, Teams)
Mezinarodni konference Krestanské hodnoty

v Cesku, DCH Hradec Kralové, 20.—21. 4. 2022
Mezin4rodni setkani pro vedeni Charit z Ceska a
Slovenska na téma Spiritudlni podpora pracov-
nikit Charit béehem epidemie Covid-19 a p¥i praci
s uprchliky utikajicimi pied valkou na Ukrajiné.
Wiirzburg, Némecko, 2.—4. 5. 2022

Skupinova supervize pracovniki skoly

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

Predsedkyné Spravni rady Vzdélavaciho institutu
pro charitni praxi, o.p.s.

Clenstvi v Radé SPO Konzervatore EA Olomouc
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9.3 Mgr. Hedvika Dudova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v social-
ni prdci, Caritas VOS sociélni, Olomouc 16. 9. 2021

Exercicie zaméstnancti Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022

Seminare a pracovni skupiny TLC (Teaching-Lear-
ning Communities)

Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Studijni navstéva na Katolische Stiftungshoch-
schule Miinchen (KSH Miinchen), 22.—26. 5. 2022



9.4 Mgr. Jaromir Chovanec 9.5 Mgr.Petra Chovancova

Ucéast na konferencich, odbornych Uéast na konferencich, odbornych

a vzdélavacich akeich a vzdélavacich akeich

«  Konference QUO VADIS dalsi vzdélavant v socidlni «  Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021 praci, Caritas VOS socidlni, Olomouc, 16. 9. 2021

»  Konference Maltézské pomoci Dobrovolnictui jako

« Seminare a workshopy IT v oblasti spravy a zapo- . o i
mezigeneracni obohaceni, Olomouc, 14. 10. 2021

jeni online néstroji do vjuky (Microsoft 365, MS )
Teams) « Exercicie zaméstnanci Caritas VOS socialni pod
. Skupinové supervize pracovnikit Skoly vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022
«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS »  Seminéfe a pracovni skupiny TLC (Teaching-Lear-
socialni ning Communities)
« Seminaie a workshopy IT (Zoom, Teams)
«  Aktivity v ramci projektu Sablony: pedagogicka
staz, projektové dny
+  Konference Vijuka pruni pomoci zazitkem, ZDR-
-SEM - online, 19. 2. 2022

«  Skupinova supervize tutorti

« Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogi na Caritas VOS
socialni

+  Mezinarodni konference Mulltidisciplinarni vzta-
hova podpora rodin v krizi, Brno, 17. 5. 2022

«  Konference Clovék bez domova pacientem, Praha,
25. 5.2022

Vedeni odbornych kurzi, auditi, supervizi

«  Kurzy prvni pomoci pro pracovniky socialnich
sluzeb (PS Homediss, o0.p.s.,Hodonin)

« Diistojna péce v socidlnich sluzbach — sebezku-
Senostni seminai* pro PSS, (Domov pro seniory
Tovacov, p.o.)

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

«  Clenka dozoréi rady Diakonie CCE Rymatov

« PETREKOVA, Miroslava, CHOVANCOVA Petra.
Vyuziti zazitkové pedagogiky pro vyuku proni
pomoci studnettl socialni prace na Caritas VOS
socialni. In: BEDNAR, Martin (ed.). QUO VADIS
dalsi vzdélavant v socidlni praci? Sbornik ptispév-
ki z odborné konference a textl uciteli CARITAS
— Vys$i odborné skoly socialni Olomouc. Olomouc,
2022. ISBN 978-80-87623-14-5.
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9.6 PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

« Konference International Humanitarian Studies
Association, SciencePo, Pariz, 3.—5. 11. 2021

«  Praha THRA workshop, 10. 12. 2021

« staz Univerzita Mateje Béla, Banska Bystrica,
29.—31. 3. 2022

« Studijni navstéva na Katolische Stiftungshoch-
schule Miinchen (KSH Miinchen), 22.—26. 5. 2022

+  Mobilita Gruzie, 12.—-19. 6. 2022
Aktivni iéast na odbornych akeich

« spoluautorka piispévku Kompetencni pojeti vzdé-
lavani jako cesta k transdisciplinarni formaci
socidalnich pracovnikiit CARITAS VOS socidlni na
online odborné konferenci Inovace v terciarnim
vzdélavani socialnich pracovnikii v CR pro ¢len-
ské skoly ASVSP, 10. 2. 2022

o _ Vs

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost
«  Clenstvi v PS Pravo ASVSP

«  Clenstvi v International Humanitarian Studies
Association

~ ¥z

«  Projekt INOVACE VYSSITHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_
041/0008052: didakticka a metodic¢ka pro odbor-
ny learning, odbornice na kompetence a hodnoce-
ni studentt a autorky odborného learningu

« Clenka evalua¢niho tymu EvetData, z.s. — evaluace
projektu Komunitni centrum — rozvoj komunitni

prace ve méste Konice 2019-2022, registracni ¢islo
CZ.03.2.60/0.0/0.0./16_052/0015419

«  Clenka volebni pozorovatelské mise OBSE v Gruzii
ve dnech 27. 9. — 6. 10. 2021

«  OCHMANNOVA, Daniela, KUBICKOVA, Eva,
RIKOVSKY, Jan. Inovované pojeti hodnoceni
v prostiedi VOS. In: BEDNAR, Martin (ed.). QUO
VADIS dalsi vzdelavani v socialni praci? Sbornik
prispévki z odborné konference a textti ucitelt
CARITAS - Vyssi odborné skoly socialni Olomouc.
Olomouc, 2022. ISBN 978-80-87623-14-5.
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9.7 Mgr. Miroslava Petiekova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

«  Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

+ Seminar Kdyz je klientem rodina — moznosti a
vyhody socidlni prace s rodinou, Praha, 29. 9. —
1. 10. 2021

«  Exercicie zaméstnancti Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022

« Seminare a pracovni skupiny TLC (Teaching-Lear-
ning Communities)

+ Seminaie a workshopy IT (Zoom, Teams)

«  Aktivity v rAmci projektu Sablony: pedagogické
staz, projektové dny

« Konference Vyuka pruni pomoci zazitkem, ZDR-
-SEM - online, 19. 2. 2022

« Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

«  Mezinarodni konference Mulltidisciplinarni vzta-
hova podpora rodin v krizi, Brno, 17. 5. 2022

«  Konference Clovék bez domova pacientem, Praha,
25. 5. 2022

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

«  Kurzy prvni pomoci pro pracovniky socialnich
sluzeb (PS Homediss, o.p.s.,Hodonin)

«  Diistojnd péce v socidlnich sluzbach — sebezku-
Senostni seminai* pro PSS, (Domov pro seniory
Tovadov, p.o.)

»  Efektivni mentoring

o __wvs

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

«  Clenka rady Charity Sternberk
«  Clenka konzulta¢ni skupiny ASVSP pro zdravotni nauky

«  PETREKOVA, Miroslava, CHOVANCOVA Petra.
Vyuziti zazitkové pedagogiky pro vjuku proni
pomoci studnetil socialni prace na Caritas VOS
socidlni. In: BEDNAR, Martin (ed.). QUO VADIS
dalsi vzdélavant v socialni praci? Sbornik prispév-
kt z odborné konference a texti ucitelt CARITAS

— Vyssi odborné skoly socialni Olomouc. Olomouc,
2022. ISBN 978-80-87623-14-5.



9.8 Mgr.Ing. Jan Rikovsky, Ph.D.

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Humanitarian Congress Berlin: Aspiring towards
global justice - a humanitarian imperative?, onli-
ne, 18.—21. 10. 2021

Girls Get Equal Programme Annual Conference,
online, 15.—-19. 11. 2021

Virtual Global Humanitarian Policy Forum 2021,
UN OCHA, online, 9.—10. 12. 2021

Exercicie zaméstnancii Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022
Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
Humanitarian Congress Vienna: Health Systems
and Humanitarian Aid: The Race Against CO-
VID-19 (hybridni), 1. 4. 2022

Strategické setkani FoRS, Praha (hybridni),
17. 3. 2022

Aktivni iéast na odbornych a vzdélavacich
akcich

prispévek Unintended failures: recognising and
overcoming cognitive biases in humanitarian
needs assessment v panelu Optimising Humani-
tarian Needs Assessment na svétové konferenci
International Humanitarian Studies Association,

Vv

SciencePo, Pariz, 3.—5. 11. 2021

Workshop Humanitarni prace na Gymnazium
Olomouc-Hejéin, 8. 12. 2021

spoluautor piispévku Kompetencni pojeti vzdé-
lavanti jako cesta k transdisciplinarni formact
socidlnich pracovnikii Caritas VOS socidlni na
online odborné konferenci pro ¢lenské skoly ASVSP
Inovace v terciarnim vzdeélavant socialnich pra-
covnikii v CR, 10. 2. 2022

facilitace kulatého stolu v ramci projektu SWEHA:
Interreligious Perspectives on Social Work s me-
zinarodni Gcasti z Nepéalu, Gruzie, Kazachstanu a
Izraele, Olomougc, 11. 5. 2022

facilitace Open space konference v ramci projektu
SWEHA: Interconnection of Social and Humanita-
rian Work and Education: How can Social Work
be Beneficial to Humanitarian Workers and Vice
versa, Olomouc, 12. 5. 2022

o __wvs

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

OCHMANNOVA, Daniela, KUBICKOVA, Eva,
RIKOVSKY, Jan. Inovované pojeti hodnocent

v prostiedi VOS. In: BEDNAR, Martin (ed.). QUO
VADIS dalsi vzdelavani v socidlni praci? Sbornik
piispévki z odborné konference a text ucitelti
CARITAS - Vyssi odborné skoly socialni Olomouc.
Olomouc, 2022. ISBN 978-80-87623-14-5.

BEDNAR, Martin, RIKOVSKY, Jan. Inovace

v profesnim a dal$im vzdélavani. In: BEDNAR,
Martin (ed.). QUO VADIS dalsi vzdélavani v soci-
alni praci? Sbornik prispévki z odborné konferen-
ce a textli uciteld CARITAS — Vyssi odborné skoly
socialni Olomouc. Olomouc, 2022. ISBN 978-80-
87623-14-5.

Clenstvi v mezinarodnich organizacich INEE
(International Network on Education in Emergen-
cies), IHSA (International Humanitarian Studies
Association), ALNAP Community of Practice
(Active Learning Network for Accountability and
Performance in Humanitarian Sector), pracovni
skupina Humanitarni pomoc ve FoRS CR

¥ ¥z

Projekt INOVACE VYSSTHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16
_041/0008052: didaktik a metodik pro odborny
e-learning, odbornik na kompetence a hodnoceni
studentd, spoluautor Metodiky hodnocent, spolu-
autor odborného e-learningu Vzdélavaci politika,
recenzent odbornych e-learningii oblasti socialni
politiky

Spolupréace s Plan International a CARE Interna-
tional na fizeni vysledki dlouhodobych a humani-
tarnich programi (monitoring a evaluace)

Spoluprace s Charitou CR, UNDP a dal$imi aktéry
v konsorciu na behavioralnim vhledu a experimen-
talnim vyzkumu v oblasti HIV testovani v Gruzii

Metodicky konzultant projektu Erasmus+: part-
nerské zemé SWEHA (Social Work Education for
Humanitarian Action)
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9.9 Mgr. Zuzana Skoupilové

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

« Dlouhodoby supervizni a koucovaci vycvik v ,,Pii-
stupu zaméfeném na feseni (SF)“

«  Skupinova supervize pracovniki skoly

« Individualni supervize pod vedenim SF supervizora

«  Ucast na metodickych setkani k rodinnym konfe-
rencim

« Odborna pedagogicka staz Univerzita Mateje Béla,
Banska Bystrica, 29.—31. 3. 2021

+  Udast na workshopu Ceské asociace pro psychote-
rapii — Eticky den v CAP 1.

«  Utast na mezinarodnim online seminéfi Online
seminar series - Good practices in debt advice

«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS soci-

alni — rozvoj pedagogickych kompetenci (5)

«  Uctast na mezinarodnim seminafi k Service lear-
ningu

«  Ucast na promitani dokumentu Z O¢ do O¢i —
promitaném v ramci projektu Cesko restorativné,
jehoZz koordinatorem je Institut pro restorativni
justici

Aktivni tcéast na odbornych akcich

+  Konference DALET Olomouc na CMTF UPOL, pii-

spévek na téma VyuZiti prukit SF pristupu v pripra-

vé studentit Caritas na odborné praxe

Vedeni odbornych kurzi, audita, supervizi

« Spoluautorka a lektorka akreditovanych vzdéla-
vacich programi Uvod do poradenstvi obétem
trestnyjch ¢inil a Specificka témata poradenstvi
pro obéti trestnych &intt

«  Koucka service-learningového projektového tymu
ve spolupraci s CMTF UPOL

«  Supervizorka tymi socialnich pracovniki v praxi,
studentt dalkového navazujiciho magisterského
stupné CMTF UPOL, studentti Caritas — denni
i dalkové formy
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o __wvs

Clenstvi v organizacich, tviiréi

a publikaéni ¢innost

»  Mistopredsedkyné spolku Restorativ, z. s., ktery
poskytuje vzdélavani odborné vetejnosti a pora-
denstvi obétem trestnych ¢inti

«  SKOUPILOVA, Zuzana. Vijuka dluhového pora-
denstvi v terciarnim stupni vzdélavant socialnich
pracovnikii v CR. In: BEDNAR, Martin (ed.). QUO
VADIS dalsi vzdelavani v socialni praci? Sbornik
prispévki z odborné konference a textt uciteli
CARITAS - Vyssi odborné skoly socialni Olomouc.
Olomouc, 2022. ISBN 978-80-87623-14-5

«  Spoluprace s poradem Novinarky CT: 10 VijZivné
jako byznys, rozhovor na téma vymahant vyziv-
ného, dostupny online 30. 9. 2022, https://www.
ceskatelevize.cz/porady/13915833356-novinar-
ky/220562280060008/




9.10 Mgr. Miroslav Snasel

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Vyevik Rodiny vlastni a nahradni pohledem ro-
dinnych terapeutii (ukoncen zati 2021)
Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Komplexni vzdélavaci program v rodinné terapii

psychosomatickych poruch: LIRTAPS-Liberec
(2022—-2026)

Vedeni odbornych kurzi, auditt, supervizi

Vedeni akreditovanych vzdélavacich programt

na MPSV: Vybrané metody prdce se seniory a
Jejich vyuziti v socialni praci, Zavislost na socialni
sluzbé — mozné piiciny a vychodiska, Uzivatel
socialni sluzby jako soucast rodiny — uvedeni do
problematiky, Co bychom méli védét o manipu-
laci, Mnoho podob hnévu — podnéty k sebereflexi
v pomahajicich profesich, Uzkost a jak ji zvladat
— podnéty k sebereflexi v pomahajicich profesich,
Co vam napouvti lidska neverbalni komunikace a
jak toho vyuzit v socialnich sluzbach, Syndrom
vyhotent a jeho prevence — se zamérenim na
sebereflexi, Radost jako zdroj motivace p¥i praci
v pomahajicich profesich, Emoce v rodiné se za-
mérenim na doprovazent po perinatalni ztraté
Supervizor v zatizenich poskytujicich socialni
sluzby

Terapeut v oblasti Pristupu zaméreného na ¢loveka

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Projekt ,,Nejste sami” — hlavnim cilem projektu je
vytvoreni systému podpory neformalnich pecova-
teldi, véetné pecujicich o nevyléciteln€ nemocné a
umirajici osoby na izemi ORP Hustopece a zvyse-
ni kompetenci v pfimé péci neformalnich pecova-
telt v Jihomoravském kraji

9.11 Mgr. Tomas Svozil

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Skupinova supervize pracovniki skoly

Seminare a workshopy IT v oblasti spravy a zapo-
jeni online nastroji do vyuky (Microsoft 365, MS
Teams)

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Profesni vzdélavani pedagogti na Caritas VOS
socialni

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

Metodika pro vedeni vyuky, tvorbu kurzi a vyuko-
vych materiald v MS Teams pro ucitele
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9.12 Mgr. Jana Synkova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Jung, kreativ und international — seminaf na
podporu vyucujicich cizich jazyk, Goethe Institut,
listopad 2021

X. mezinirodni konference k podpote viceja-
zy¢nosti. Vijuka cizich jazykii online — jak dal?,
prosinec 2021

Exercicie zaméstnancii Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022
Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Angli¢tina — pravidelné lekce pro zaméstnance ve
skole
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9.13 Ivo Sdlek

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Souhrnna provozni evidence — ISPOP a dalsi agen-
dy v ochrané ovzdusi v ohlasovacim roce 2022,
seminar, 8. 2. 2022

Skupinova supervize pracovniki Skoly



9.14 Mgr. Miloslava Sotolovéa

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Hradecké dny socialni prace: Socialni zaéleriovani
v kontextu socidlni prace, Hradec Kralové, 17. 9. 2021

Erasmus+, Némecko, staZ na KSH Miinchen, 14. 2.
— 25.2.2022

Konference u prileZitosti Svétového dne socialni
prace, téma Vijzvy, kreativita a uspéch v socidlni
prdci, online, 15. 3. 2022

Skupinova supervize pracovniki Skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Anglictina — pravidelné lekce pro zaméstnance ve
skole

Aktivity v rAmci projektu Sablony

Vedeni odbornych kurzi, audita, supervizi

Lektorka seminart zaméfenych na individualni
planovani, posouzeni situace klienta, role socialni-
ho pracovnika a komunitni praci

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaé¢ni ¢innost

Projekt INOVACE VYSSIHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_
041/0008052: metodik e-learningovych kurzi pro
predmét , Teorie a metody socialni prace®, autor
e-learningovych opor, expert pro oblast dalsiho
vzdélavani socialnich pracovnikd, recenzent

Projekt ,,Komunitni centrum Konice“ (schvaleny
projekt z podpory ESF (2020—-2022) — odborny
garant projektu pro oblast komunitni prace

Projekt , Krok za krokem k tispé$né socialni sluz-
bé“ CZ.03.2.63/0.0/0.0/19_098/0015224, reali-
zace 1. 4. 2020 — 31. 3. 2022, lektor vzdélavacich
kurzi, metodicka podpora

Clenka Rady Charity Olomouc 1/2019 — doposud
Clenstvi v PS TMSP ASVSP

Clenka Platformy pro rozvoj komunitni prace —
Agentura pro socialni zaclenovani

Spoluprace s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou UP v oblasti vzdélavani studentd

Spolupréce pfi realizaci projekti, evaluaci a
vzdélavani zaméstnanci Charity Ceska republika a
Arcidiecézni charity Olomouc a jejich pobocek
Lektorska ¢innost v oblasti krizové intervence,
komunikace, vedeni rozhovoru, supervize



9.15 Mgr. Hana Stépéankové

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

Odborna pedagogickéa staz v organizaci Maltézska
pomoc Olomouc, SAS pro seniory a dusevné ne-
mocné, leden 2022

Skupinova supervize tutort

Skupinova supervize pracovniki skoly

Aktivity v rAmci projektu Sablony: pedagogické
staze, tandemova vyuka, projektové dny

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Svycarska metoda mapovdani kompetenci v CH-Q
— 40hodinovy kurz vycvikového typu ke kariérni-
mu poradenstvi, EKS Praha

Vedeni odbornych kurzii, audita, supervizi

Poskytovani supervizi v socialnich sluzbach, zdra-
votnictvi a Skolstvi

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

Clenstvi v PS Socialni norma a rizikové jevy a
Supervize ASVSP

Projekt INOVACE VYSSIHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_
041/0008052: metodik e-learningovych kurzi pro
predmeét ,Teorie a metody socialni prace®,” Social-
ni patologie” a “ Supervize”, autor e-learningovych
opor, recenzent

Spolupréace s Cyrilometodéjskou teologickou fakul-
tou UP a FZV UP v oblasti vzdélavani a supervize
studentt

Realizace kariérniho poradenstvi pro studenty
v individualni i skupinové podobé
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9.16 Mgr. Lenka Tkadléikova

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021
Skupinova supervize pracovniki skoly

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Aktivity v ramci projektu Sablony

Seminate a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
Erasmus +, Polsko — Centrum pro podporu mlade-
Ze se zavislosti, 12.—18. 6. 2022

Storyse¢ 2022, Jak pracovat se storytellingem

v pedagogické praxi

Vedeni odbornych kurzi, auditt, supervizi

Akreditovana systemické terapeutka

Lektorka vzdé€lavacich programi v oblasti syste-
mické terapie a poradenstvi

Lektorka vycviku Krizovd intervence s vyuzitim
pristupu zaméieného na resent

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Terapeuticka prace v teorii reflexivné terapeutic-
kého paradigmatu socialni prace: Inspirace pro
prdci s postojem ,nevim“ z terapeutického kon-
textu. In: Sbornik ptispévki z odborné konference
a textli uciteld CARITAS — Vyssi odborné skoly
socialni Olomouc. Olomouc 2022, ISBN 978-
8087623-14-5



9.17 PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Ucéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

Prednaska Mezigeneracni vazby: naplnéné vztahy
a prazdnd mista pro konferenci Maltézské pomoci
Dobrovolnictvi jako mezigeneracni obohacent,
Olomouc, 14. 10. 2021

Mezinarodni konference Multidisciplinarni
vztahovd podpora rodin v krizi, Narativ Brno,

17. 5. 2022

Skupinové supervize pracovnikl skoly, individual-
ni supervize

Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

Seminéare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
Seminéate a pracovni skupiny TLC (Teaching-Lear-
ning Communities)

Aktivity v rAmci projektu Sablony: pedagogické
staz, projektovy den, tandemova vyuka

Clenstvi v organizacich, tviiréi
a publikaéni ¢innost

Preklady vyukovych materili pro Cesky institut
pro psychotraumatologii a EMDR

Dlouhodob4 spoluprace s Teologickou fakultou
UP, poradnou Bethesda Brno a spolkem Benedik-
tus v Chotéboii

9.18 Mgr. Vlastimil Vohanka,

Ph.D.

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

spoluzakladajici ¢len (spolu s v€dcem Robertem
Daoustem a aktivistou Sorinem Ionescu) dobro-
volnickych online teami pro sniZovani extrémniho
utrpeni (Action-teams for an organized preventi-
on of unacceptable suffering, ATOMUS)

nové ¢len redakce mezinarodniho filosofického
Casopisu Studia Neoaristotelica

nove ¢len online skupiny Worldview Design Tra-
ining Center, zalozené filosofem Joshuou Rasmu-
ssenem

recenzent ¢eskych filosofickych a teologickych
¢asopist
¢lanek Minimal Beneficence through the Lens of

Material Value-Ethics, Ethical Perspectives 29
(2022)

prace na navazujicim ¢lanku o ptijatelnosti a prak-
tickych disledcich tzv. principtt miniméalni dobro-
¢innosti tvari v tvat hluboké nejistoté, a o nasled-
cich dobroc¢inného jednani
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9.19 Mgr. Stépan Zaéek

Uéast na konferencich, odbornych
a vzdélavacich akcich

«  Skupinova supervize tutort

«  Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogti na Caritas VOS
socialni

Vedeni odbornych kurzi, audita, supervizi

«  Efektivni mentoring v praxi socialnich sluzeb

Clenstvi v organizacich, tviréi
a publikaéni ¢innost

~

«  Projekt INOVACE VYSSIHO ODBORNEHO
VZDELAVANT registr. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16
_041/0008052: koordinator pilotovani manu4la
pro realizaci odbornych praxi
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9.20 Odborny rozvoj

Be.

nepedagog. pracovnikd

Marie Badalova, DiS.
Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Exercicie zaméstnanct Caritas VOS socialni pod
vedenim P. Gorazda, Velehrad, 26.—28. 1. 2022
Interni seminai Kompetencniho vzdélavani v social-
ni praci a jeho implikace pro nasi skolu, 11. 3. 2022
Seminair ERASMUS+ pro uspésné Zadatele aktivity
KA131 z Vyzvy 2022, 2. 6. 2022

Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole

Skupinova supervize pracovniki Skoly

Skupinova supervize tymu tutort praxi

Marta Cedronova

Be.

Cestouni nahrady v praktickych prikladech, onli-
ne seminar, 18. 1. 2022

Tvorba spisového radu, online seminar, 19. 5. 2022

zaskoleni do systému RAK (Registr autorizovanjch
konverzi) spole¢nosti Gordic, spol. s r. 0., kvéten
2022

Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Tereza Dusankova, DiS.

Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Katerina Horakova

Seminate a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

Anglictina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole



Mgr. Eliska Koptivova

« Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

«  Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci, Caritas VOS socialni, Olomouc, 16. 9. 2021

+  Koucink, 2x mési¢né, 11/2021 — 6/2022

+ Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve

Skole

« Individualni kurzy angli¢tiny

Publikac¢ni ¢innost: Nové trendy v profesnim vzdela-
vanti realizovaném Vzdélavacim strediskem Caritas
VOS socialni. In: Bedna¥, M. (ed.). Sbornik piispévkil

o

z odborné konference a textti uciteld CARITAS - Vyssi
odborné skoly socidlni Olomouc. Olomouc 2022, ISBN
978-8087623-14-5.

Drahoslava Kourilova
« Seminate a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

« Angli¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole

Zdenék Kriz

« Skoleni Ochrana osobnich tidajii podle Obec-
ného narizeni EU (GDPR) ve veiejné sprdvé,
29. 3. 2022

Mgr. Daniela Ochmannova

« Seminare a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

« Skupinova supervize pracovniki skoly

«  Profesni vzdélavani pedagogii na Caritas VOS
socialni

«  Workshopy k mentoringu, CERPEK MUNI, 9/2021
—1/2022

Aktivni Gicast na odbornych akcich:

Zavéreéni Konference projektu IVOV (Praha) s pii-
spévkem: Inovace metod hodnocent studentii VOS,
9. 9. 2021

Konference QUO VADIS dalsi vzdélavani v socialni
praci? s prispévek: Novy systém dalSiho vzdélavani

v socialni praci o¢ima Caritas - Mission possible?, Cari-
tas VOS sociélni, Olomouc, 16. 9. 2021

Mgr. Katerina Opatrna

«  Skolent online copywritingu, Praha, Hi.cz, 23. 2.
2022

« Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

« Anglic¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole

Mgr. Sarka Stefkova
+ Védoma prace se stresem, Olomouc, 1. 10. 2021

« Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

« Anglic¢tina — pravidelné kurzy pro zaméstnance ve
skole

Mgr. Dagmar Uhlifova

«  kurz Certifikovany) personalista, online kurzy,
fijen 2021

»  konference GDPR, online konference, fijen 2021

«  Zaméstndvani na DPP a DPC, online seminat,
8. 6. 2022

« Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)

« Skupinova supervize pracovniki skoly

Daniela Youssefova

«  Skoleni hygienického minima, ¢erven 2022

Be. Véra Zaprazna

« Rocni Gcetni zavérka, online seminar, 9. 2. 2022

+ Seminaie a workshopy IT (Office 365, MS Teams)
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Vysledky inspekéni
a kontrolni ¢innosti
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10 Vysledky inspekéni
a kontrolni é¢innosti

Ve skolnim roce 2021/2022 neprobihalo Setfeni ze
strany kontrolnich organti.

Slavnostni pfedani diplom, absolventi Charitativni a socialni prace
5 '
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Prevence socidlné
patologickych jevu

1.2

Podpora studentu se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami
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11.1 Prevence socidlné
patologickych jevu

V ramci uéebnich plant obou vzdélavacich programi
se toto téma vyskytuje napiic¢ predmeéty s cilem vybu-
dovat ve studentech kompetence piedchazet socialné
patologickym jeviim a rizikovému chovani u klientd.

Studenti si takto sami osvojuji schopnost rozpozné-
vat socialné patologické jevy a dovednost odkazat na
kvalifikovanou pomoc. Skola d4le nabizi spektrum
poradenskych a podpiirnych aktivit, napt. formou psy-
chologického, duchovniho a kariérniho poradenstvi,
individualniho tutoringu a supervize odborné praxe ¢i
pravodcd.

1.2 Podpora studentt se
spec. vzdélavacimi
potifebami

Ve Skolnim roce 2021/2022 oficialné nepozadal o po-
skytnuti podptirnych opatieni ve smyslu § 16 skolské-
ho zakona ani jeden student.

Prostiednictvim Centra podpory studentii se specific-
kymi potfebami pii Univerzité Palackého, se kterym
spolupracujeme, evidujeme celkem 7 studentti se
specifickymi potiebami.

V kategorii D studenti se specifickymi poruchami uéeni
to byli 4 studenti, v kategorii B — studenti se slucho-
vym postiZenim, to byl jeden student a v kategorii C+F
— kategorie studenti s omezenim hybnosti a s psychic-
kym onemocnénim, to byli dva studenti.

Taktéz kazdoro¢né evidujeme individualni Zadosti
adresované konkrétnim vyucujicim o prizptisobeni
formy a metod vyuky a hodnoceni specifickym potte-
bam student.

Ve skolnim roce 2021/2022 jsme také zaevidovali 5 74-
dosti o individualni vzdélavaci plan studenta. VSechny
zadosti byly schvaleny.

Skola nabizi pro potteby studenti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami spektrum poradenskych a
podpiurnych aktivit - napi. formou psychologického,
duchovniho a kariérniho poradenstvi, individualniho
tutoringu a supervize odborné praxe ¢i privodcti.
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Prezentace skoly
ha verejnosti
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12 Prezentace skoly
na verejnosti

Oddéleni komunikace CARITAS — Vys$si odborné skoly
socialni Olomouc systematicky pracuje na prezentaci
$koly na vefejnosti.

Ve skolnim roce 2021/2022 probéhla fada tradi¢nich

i novych akci. Nejvyznamnéjsi akei byly oslavy 25. vy-

ro¢i ptisobeni skoly (viz kap. 4.1). Zde uvadime ptikla-

dy dal$ich aktivit a zplisobii prezentace:

« Veletrh pomaturitniho vzdélavani Gaudea-
mus Brno, 23.—26. 11. 2021
Skolu prezentovala pracovnice oddéleni komu-
nikace, studenti 2. ro¢niki a absolventi. V rameci
veletrhu jsme zrealizovali také 1 prednasku pro
studenty a 2 prednasky pro pedagogy.

« Den otevirenych dverfi pro zijemce o studium,
3.12.2021a 15. 1. 2022
Béhem Dne otevirenych dveii méli zajemci o studi-
um moznost navstivit hlavni budovu skoly, koleje
a nove otevienou kavarnu Caritaska. Uchazec¢tim
se vénovali pedagogové, pracovnice studijniho od-
déleni i studenti. Absolventka skoly prezentovala
mozZnosti studia na Caritas i pfimo na CMTF.

« Veletrh socialniho podnikani, 16. 5. 2022
Prvni veletrh socialniho podnikani v Olomouckém
kraji probéhl v prostorach Regionalniho centra
Olomouc. Skolu na veletrhu prezentovala pracov-

nice oddéleni komunikace, v pfednaskové ¢asti
vystoupil feditel skoly, dr. Martin Bednar-.

Prezentace na stirednich skolach:

« Gymnazium Hejcin, 8. 12. 2021
Workshop pro studenty 3. ro¢niku zaméreny na
humanitarni praci vedl Mgr. Ing. Jan Rikovsky,
Ph.D., hostem byla absolventka Aneta Pavlokova.

» Stojanovo gymnazium Velehrad, 14. 1. 2022
Workshop pro studenty 2. roénikii na téma chari-
tativni a sociélni prace vedla absolventka Tereza
Duséankov4, studentka 3. roéniku Charitativni a so-
cialni prace Vendula Prikrylova a student 3. ro¢ni-
ku Socialni a humanitarni prace Matous Sloboda.

7 N7

0Od z4&ti 2021 slouzi studentim, ale i Siroké vetejnosti

nové vznikld kavarna Caritaska (viz kap. 4.10) Ve

Skolnim roce 2021/2022 v ni probéhlo také ne€kolik

akei:

+  Obéf a pachatel trestniho ¢inu — diskuzni vecer
v ramci Tydne restorativni justice, 23. 11. 2022
Po zhlédnuti streamu diskuze Institutu pro resto-
rativni justici na téma prvki restorativni justice a
restorativniho dialogu nasledovala diskuze s ex-
perty z praxe — Mgr. Kristynou Hradilovou, soud-
kyni okresniho soudu v Olomouci, Mgr. Zuzanou
Antlovou, tfednici Probac¢ni a mediacni sluzby, a
Mgr. Radkem Makovym, feditel spolku Restorativ
pro obéti trestnych ¢ind.

+ Zemfit pro design — promitani dokumentarniho
filmu z cyklu Promitej i ty! a (hybridni) beseda,
13.12. 2021
Hosty besedy byli Marek Canék, vyzkumnik a
aktivista, ktery se vénuje pracovnim podminkam
¢eskych a zahrani¢nich zaméstnanci v elektronic-
kém sektoru, a Peter Pawlicki, feditel komunikace
v organizaci Electronics Watch.

» Beseda o socialnim podnikani, 23. 3. 2022
Hostem besedy byl absolvent $koly, Petr Seda, kte-
ry vede socialni podnik Nase Café, ktery zaméstna-
va osoby po 1é¢bé zavislosti.

« Jak se angazovat v tézkych casech? 5. 4. 2022
Beseda s Annou Sabatovou, signataikou Charty 77
a byvalou vefejnou ochrankyni prav.

» Burza knih, 4. 5. 2022
Akci usporadal Hospic na Svatém Kopecku.
Ve vstupni hale skoly probéhly 3 vystavy:

« 25 0sobnosti Caritas v rdmci oslav vyroéi skoly,
vernisaz 16. 9. 2021

«  Mij svét 2021 — fotograficka fotosoutéz poradana
Charitou Opava, vernisaz 14. 3. 2022 za ucasti Ivo
Mludka a Jind¥icha Streita

«  Svétovy étos — vystava pripravena Diakonii CCE a
Nadaci Weltethos (20. 4. — 7. 6. 2022)

U Vzdélavaciho sttediska (Krizkovského 6) byly

vystaveny fotografie Sary Kolomaznikové ptiblizujici

jeji dvoumeésicni dobrovolnickou zkuSenost v projektu

JOSSAP v Keni.
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Studenti (a nejen oni) se aktivné zapojovali i do podpo-
ry dal$ich organizaci a projektii:
« Studenti 1.C se zapojili do monitoringu potieb
v doméacnostech zasaZzenych tornadem v éervnu
2021 na jizni Morave, listopad 2021.

« Ve spolupraci s Charitou Olomouc vyrabéli poprvé
studenti i zaméstnanci benefi¢ni adventni vénce,
22. 11. 2021. Celkem vyrobili 10 vénci, které byly
néasledné prodany v kavarné Caritaska. Vytézek
akce byl predan Charité Olomouc.

« Cervena stieda, 24. 11. 2021. Okna gkoly ¢ervené
svi¢ky jako ptipominka lidi pronasledovanych pro
viru.

«  Maraton psani dopisti s Amnesty International,

8. 12. 2021, zorganizovala studentka 1.C. U¢astnici
této akce napsali 101 dopisti.

+ Vprosinci 2021 jsme se zapojili do sbirky vanoc-
nich dark pro lidi bez domova, kterou organizuje
Komunita Sant‘ Egidio Olomouc.

« 17.6.2022 opét podpotili zaméstnanci a studenti
skoly svou tc¢asti Olomouckou Stafetu na vozi-
ku, kterou potadal Spolek TREND VOZICKARU
Olomouc.

K prezentaci skola aktivné vyuzivala také webové
stranky s noveé zrizenou sluzbou — chatbotem a pre-
devsim skolni socialni sité (Facebook, Instagram a
Youtube).

Ve $kolnim roce 2021/2022 pokracovaly prace na
pripravé nového webu ve spolupraci s Mgr. Lukasem
Pavelcem, webdesignerem. Vznikly texty pro 3 za-
kladni sekce — Poznejte Caritas, Zajemci o studium a
Studenti. Spole¢né jsme vyladili graficky navrh stranek
a Tobias Kucera nafotil ilustra¢ni fotografie. Dokonce-
ni nového webu se posunulo na rok 2022/2023.

Pfi planovani kampané zamérené na zajemce o studi-
um jsme pokracovali ve spolupraci s agenturou Lesen-
sky.cz, ktera pripravila navrh marketingové kampané
pro socialni sité. Na jejim dotvoreni se podilel grafik
Jakub Kovarik a ilustratorka Nikola Horeni, s kterymi
dlouhodobé spolupracujeme.

podCARITASt

Ve skolnim roce 2021/2022 jsme pokracovali ve spolu-
préaci s Tobiasem Kucerou a nato¢ili jsme 25 podcasti
(viz kap. 4.8).
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Prezentace skoly v médiich
Mgr. Martin Bednar, Ph.D. poskytl:

«  Dobry umysl a nadseni nestac¢i — rozhovor
k 25. vyrodi skoly, Katolicky tydenik (35. ¢islo,
2.—8. 11. 2021).

« Jak vyssi odborna skola pripravuje kvalitni soci-
alni pracovniky? — rozhovor v pofadu S NAMI...,
ktery pripravuje Slezska diakonie. Dostupné online
https://fb.me/e/1y063z0R0 (18. 5. 2022).

Mgr. Ing. Jan Rikovsky PhD. a PhDr. Mgr. Eva Ku-
bickova poskytli rozhovor Piichod uprchlikii prospéje
vSem pro Katolicky tydenik u ptilezitosti Svétového
dne socialni prace (12. ¢islo, 15.—21. 3. 2022).

Dale skola spolupracovala také s Olomouckym arci-
biskupstvim, Radiem Proglas, Olomouckym Denikem
nebo napft. s odbornym ¢asopisem Socialni prace/Soci-
alna praca.

Tym Caritas na Olomoucké stafeté na voziku
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13.1 Arcidiecézni charita
Olomouc

Arcidiecézni charita Olomouc (ACHO) je vyznamnym
poskytovatelem socialnich sluzZeb na izemi Olomouc-
kého kraje. Prostfednictvim své rozsahlé sité€ poskyto-
vanych sluZeb je schopna nabidnout studentim Siroky
repertoar riznorodych praktikantskych moznosti.

Partner je vzhledem ke svému vyznamnému postaveni
mezi subjekty socidlni politiky zarukou dlouhodobé
kvalitnich poskytovanych sluzeb. ACHO nabizi studen-
tim moznost dobré praxe a ziskani cennych zkuSenos-
ti, které 1ze nasledné vyuzit pii vstupu na trh prace.

Spolupracujeme také v oblasti propagace a vymény
informaci.

Na jate 2022 jsme intenzivné spolupracovali v rdmci
pomoci ukrajinskym uprchlikiim. Hned 1. 3. 2022
probéhlo spole¢né setkani zastupci ACHO a pedagogt
a studentti Caritas k aktualni situaci na Ukrajiné a k
moznostem spoluprace.

Slavnostni ptedani diplomt, absolventi Charitativni a socialni prace (kombinované forma studia)
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13.2 Slezska diakonie

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc po-
kracuje ve spolupraci se Slezskou diakonii pti vytvare-
ni personalnich rezerv.

Jedna se o nabidku praxi, ale také o spolupraci v ramci
vzdélavacich aktivit SD, feSeni projekti, Gcéasti na kon-
ferencich a seminéaftich apod.




13.3 Zajisténi odbornych
praxi studentu

Vv

CARITAS - Vyssi odborn skola socialni Olomouc tizce
spolupracuje s fadou pracovist, na kterych se studenti
seznamuji s riznymi podobami socilni prace. Skola
uzavira smlouvy o spolupréci s charitnimi socialnimi
sluzbami, dalsimi neziskovymi organizacemi a také

s pracovisti vefejné spravy.

Mentofi z téchto pracovist jsou pravidelné zvani na tzv.
,seminare pro mentory, tutory a studenty”. Tutoti sko-
ly v rdimci moznosti také navstévuji mentory a studenty
primo v priibéhu odborné praxe.

Pii zajistovani tuzemskych odbornych praxi studenti
skola dlouhodobé spolupracuje s cca 120 pracovisti
praxi. Osvédcena pracovisté tuzemskych i zahranic-
nich praxi jsou zafazena do $kolniho Katalogu praxi,
do kterého odborna pracovisté pravidelné poskytuji
informace o nabidce stazovych pozic.

Dvoumeésiéni praxe Marie Lopaurové z 3. roéniku

Charitativni a socialni prace
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13.4 Cyrilometodéjska
teologicka fakulta UP

Vv

CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc ve
spolupraci s Cyrilometodéjskou teologickou fakultou
Univerzity Palackého (CMTF UP) v Olomouci rea-
lizuje na zakladé smlouvy o vzajemné spolupraci (ze
dne 20. 11. 2017) tiileté bakalarské studijni programy
»Socialni politika a socidlni prace” — studijni obory
Charitativni a socidlni prace a Socialni a humanitarni
prace (resp. Socidlni prace a Mezindrodni socidalni a
humanitarni prace).

Cilem této spoluprace je v oboru Charitativni a social-
ni prace a Socidlni prace pripravit absolventy schopné
samostatné pisobit v §irokém spektru socidlni prace,
se zvlastnim dlirazem na socialni sluzby, na specifika
cirkevni socialni prace, kfestanské pojeti ¢lovéka i spo-
leénosti a na vyuzivani potencialu religiozity u klientd i
pracovnika.

V oboru Socialni a humanitarni prace (resp. Mezi-
narodni socialni a humanitarni prace) to je priprava
kvalifikovaného, vSeobecné a odborné vzdélaného pra-
covnika pro mezinarodni socialni a humanitarni praci
realizovanou ve statni spraveé, samosprave, nestatnich
a cirkevnich organizacich v ramci Ceské republiky

i zahrani¢ni rozvojové pomoci.

Studenti jsou soucasné zapsani jako studenti Caritas
VOS soci4lni a CMTF UP Olomouc. Souéasti studijniho
programu jsou odborné praxe, studijni soustfedéni a
vycviky.

Cyrilometodéjska teologicka fakulta je jednou z osmi
fakult Univerzity Palackého, pricemz ma nejdelsi tradi-
ci v oblasti poskytovani vzdélavani studentim denni

i kombinované formy studia.

Katedra krestanské socialni prace, ktera spole¢né s Ca-
ritas VOS socilni realizuje oba vzdélavaci programy,
vznikla v lednu roku 2006. S Caritas VOS sociélni je
velmi izce svazéna, véetné personélniho propojeni.
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14.1 Vynosy

Hospodateni skoly v roce 2021 bylo ovlivnéno zejména
vy$i dotace MSMT ze statniho rozpoétu, ktera ¢inila
28 022 514 K¢ a slouzila jako hlavni zdroj piijmt

skoly.

Vyznamnou polozkou vynost byly také prijmy ze
smlouvy o vzajemné spolupraci pii uskute¢novani stu-
dijnich programt s Univerzitou Palackého v Olomouci,
piijmy ze skolného a pfijmy za ubytovani studentti na
kolejich Caritas.

Skola ma vlastni hospodaiskou ¢innost, kterou tvoii
piijmy ze vzdélavaciho stiediska a prijmy z pronajmut
uceben se souhlasem majitele budov, kterym je Metro-
politni kapitula u sv. Vaclava v Olomouci.

Skola i nadale vyuzivala aktualnich dotaénich progra-
mi — program@i Erasmus+, projekti MSMT OP VVV —
Vyzva Sablony II.

Celkové vynosy organizace v roce 2021 €inily
39 463 272 K¢.

14.2 Néklady

Nejvyznamnéjsi polozku v ndkladech roku 2021
predstavuji mzdové a socialni naklady, a to celkem
24 484 406 K¢.

Dalsi velka ¢ast prostiedki byla odéerpana na naklady
spojené s prondgjmem budov a dodavkou energii, vzhle-
dem k vysoké energetické naro¢nosti obou historickych
budov, které si k provozu skoly pronajimame.

Spotteba materialu a energii ¢inila 2 243 585 K¢, za

sluzby jsme zaplatili 4 8592 001 K¢.

Vysledkem hospodareni za rok 2021 byl zisk ve vysi
301 737 K¢, ktery byl na zdkladé rozhodnuti skolské
rady preveden do rezervniho a investi¢niho fondu.
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ROZDELENI NAKLADU A VYNOSU PODLE JEDNOTLIVEHO CLENENTI

néazev polozky naklady v K¢ vynosy v K¢ 150Y

Dotace MSMT 28 022 514,00 |28 022 514,00 | 0,00
Prispévek RENOVABIS osvobozeny | 63 958,00 0,00 -63 958,00
Projekt OP VVV 1657 782,89 1657 782,89 0,00
Skolné 1402 595,02 1479 600,00 77 004,98
CMTF 3 535 683,20 3779 936,00 244 252,80
Prijimaci rizeni 139 368,50 151 800,00 12 431,50
Ubytovani studentii 273 103,54 354 500,00 81396,46
Erasmus + 887 983,65 887 983,65 0,00
Projekt Sablony 499 147,99 499 147,99 0,00
Ostatni prijmy hl. ¢innosti 193 588,31 68 477,87 -125 110,44
Pfijem od studentt na akce 48 771,45 48 771,45 0,00
DoPlvﬁFOVé, hOvSp(?défSké éinn.OSt 2324 439,73 2495 917,19 171 477,46
(vzdélavaci sttedisko, pohostinka)

Dary prijaté osvobozené od dané 13 320,00 13 320,00 0,00

Dary ptijaté zdanované 0,00 0,00 0,00

HV pied zdanénim 39 120 874,14 | 39 463 271,58 | 342 397,44
Dan z prijmu 40 660
HYV po zdanéni 301737
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Pfiloha é. 1

Ucebni plan vzdélavaciho programu
Charitativni a socialni prace dle predmétu a roén

- o

iku

Nazev vzdélavaciho oboru Ko6d a nazev oboru vzdélani Forma

75-32-N/.. Socialni prace a socialni
Charitativni a socialni prace
pedagogika

1. roénik 2. ro¢nik 3. roénik

Predmét

Povinné predméty

Predméty spole¢ného profilujiciho zdkladu

Filozofie pro soci- 210]0 2(0]0
alni pracovniky KZ
o 1{of1]1]o0]1 2(0|2
Sociologie
Z Zk
hol 110111011 21012
Psychologie
Y & Z Zk
GUvod do 2lofo[1]1fofL]|L]O 4l20
pravni teorie
KZ Z Zk
a praxe
Speciélni 1(1]10]1]0(1 2(1]1
pedagogika 4 KZ
Posouzeni 2(2fo[2]2]o 4]4]0
situace klienta Z KZ
1 1{1(0]1 2(012
Zdravotni nauk
ravotni nauky Z —

tofi{1]o]i|1]of1f1|o]1]2][of2]2]0]1]8]0]7

Teorie a metody
socialni prace Z KZ Zk Z Zk KZ

Zaklady

socialni préace

s imigranty 7
a uprchliky
1lol1l1lol1l210]0]2(0]O0 |10l O [1]0|1]8|0]3
Sociélni politika
Z Zk Z Zk Z Zk
Etika socidln 2 [ofof1]1]0 3[1]o
préace Z KZ
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Nazev vzdélavaciho oboru Ko6d a nazev oboru vzdélani Forma

75-32-N/.. Socialni prace a socialni
Charitativni a socialni prace
pedagogika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik

Celkem

Povinné piredméty

Predméty spolecného profilujiciho zdkladu

58 hod. | 50hod. | 170 hod. [ 170 hod. | 328 hod. 776 hod.
Odborna praxe
Z Z Z Z 7
Metody a techniky 11olol11l0 1 210 1
socialniho vyzku-
mu Z KZ
Krestanské zakla- 1jofo|1|ofoj1f{ofoOof1]0fO]1|OfO|5]0]| O
dy socialni prace 7 7 7k 7 7
Podpirné predmeéty
Ekonomika nezis- 1101011010 f110]0 31010
kovych organizaci 7 7 7k
0/0]2]0]0]2]0]0]1]0|0O]1(|0|0]2]0]0]2]0]|0]10
Cizi jazyk
7 7k Z 4 7k Z
Vypocetni tech- 0]0[1]0]0f1 0(0] 2
nika 7 7
Propedeuticky |0 |1]0 01110
seminar 7
Seminar k of1jojo0|1] o0 0j2| 0
ro¢nikové praci 4 Z
Diplomovy 0O[1(0]jo)1{0]jO|2]| O
seminar Z Z
Studijni 20 hod. 20 hod. 40 hod.
soustiedéni Z Z

Celkem hodin

povinnych pred-
métd
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Nazev vzdélavaciho oboru

Charitativni a socialni prace

Predmét

Povinné volitelné bloky

1. ro¢nik

Kod a nazev oboru vzdélani Forma

75-32-N/.. Socialni prace a socialni

pedagogika

2. roénik

kombino-
vana

3. ro¢nik

1. Blok — student si voli 1 predmét

Kiestanské redlie

Celkem

3. Blok - student si voli 1 predmeét

KZ
Uvod do duchov- 0 1{o]o
niho Zivota KZ
2. Blok - student si voli 1 predmét
Zaklady mediélni 011 0(1]0
gramotnosti 7
Uvod do konceptii 0|0 olo|1
péce o klienta 7

niho pracovnika

4. Blok - student si voli 1 predmét

Stereotypizace 01 0]0(1
mensin 7

Prezenta¢ni 0l1 olo!l1
dovednosti Z

Spiritualita charit- 0]0 1{0]0
Z

Terénni socialni 0]1 of1]o0
préace 7
o|o o[0 |1
Projektové rizeni
Z
Metody charitni 010 ofo]1
prace 7
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Nazev vzdélavaciho oboru

Charitativni a socialni prace

1. ro¢nik

Kod a nazev oboru vzdélani Forma

75-32-N/.. Sociélni prace a socialni kombino-

pedagogika

2. roénik

vana

3. ro¢nik

Predmét

Povinné volitelné bloky

1. Blok — student si voli 1 predmét

Kiestanské redlie

Celkem

3. Blok - student si voli 1 predmeét

KZ
Uvod do duchov- [ 1 [0[0 1{0]0
niho Zivota KZ
2. Blok - student si voli 1 predmét
Zaklady mediélni 011 0(1]0
gramotnosti 7
Uvod do konceptii 0|0 olo|1
péce o klienta 7

niho pracovnika

4. Blok - student si voli 1 predmét

Stereotypizace 01 0]0(1
mensin 7

Prezenta¢ni 0l1 olo!l1
dovednosti Z

Spiritualita charit- 0]0 1{0]0
Z

Terénni socialni 0]1 of1]o0
préace 7
o|o o[0 |1
Projektové rizeni
Z
Metody charitni 010 ofo]1
prace 7
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Nazev vzdélavaciho oboru

Charitativni a socialni prace

1. ro¢nik

Kéd a nazev oboru vzdélani
75-32-N/.. Socialni prace a socialni
pedagogika

2. ro¢nik 3. roénik

Predmét

Povinné volitelné bloky

5. Blok - student si voli 1 predmét

Forma

kombi-
novana

Celkem

) 01110 0O|j1|o
Gerontologie
y/
. 010|1 0|01
Marketing
Y/
Socialni prace 11010 110]0
a pastorace Z

6. Blok - student si voli 1 predmeét

Kazuisticky semi- 01 0f[1fo
nar Z
0]0 0[O0 1
Fundraising
Z

Celkem hodin po-
vinné volitelnych
predmétia

Celkem hodin
povinnych a po-
vinneé volitelnych
predméta
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PFiloha ¢é. 2

Ucebni plan vzdélavaciho programu
Socialni prace — denni forma studia dle pfedmétu a roénik

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoi‘adany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

Nazev $koly

CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..
Forma vzdélavani denni
Zaméreni vzdélavaciho programu
Niazev modulu zkratka rozsah* ECTS zakonceni druh garant

1. studijni obdobi— Povinné piedméty
Filozofie pro socialni pracovniky FIL 32p 3 lz(izs;?ektovan}'f povinny Mgr. Jan Koblizek, Th.D.
Sociologie I. SOC1 16p 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohéanka, Ph.D.
Psychologie 1. PSY1 16p+16¢ 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Zdravotni nauky I. ZDN1 lép+l6c 2 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Teorie a metody socidlni prace I. TMSP1 16p+16c 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socidlni politika I. SPO1 16p+l6c 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Odborni praxe I. OP1 58 hod. 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopové
1;:1agcl(i)(;l:1);jl/(§féllfleck§' jazyk pro gastinl AJ1/NJ1 32¢ 3 zapocet povinny Megr. Lenka TkadI¢ikova/Mgr. Jana Synkova
Informacni technologie I. IT1 32¢ 2 zapocet povinny Mgr. Tomas Svozil
Propedeuticky seminaf PSEM 16s 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Price s informacemi INF 16s 1 zapocet povinny Megr. Ivo Mludek

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Povinné volitelné pfedméty — skupina 1

Kiest'anské reilie KRE 16p 2 kl,a51f1kovany povinne Megr. et Mgr. ThLic. Jaroslav Franc, Th.D.
zapocet volitelny

Uvod do duchovniho Zivota DZI 16p 2 k!amflkovany povinne Mgr. Marta Cincialova, Th.D.
zapodet volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny ptedméti: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 1.

2. studijni obdobi — Povinné piredméty

Sociologie II. SOC2 l6p+16¢c 5 zkouska povinny Megr. Vlastimil Vohéanka, Ph.D.
Psychologie II. PSY2 16p+16¢ 5 zkouska povinny PhDr. Jan Vandura, Ph.D.
Uvod do pravni teorie a praxe I. PRA1 16p+16c 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubitkova
Zdravotni nauky II. ZDN2 24p+16¢ 4 lgéis()ig;ovany povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 16p+16¢c 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socidlni politika II. SPO2 16p+16¢ 5 zkouska povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
Odborna praxe II. oP2 50 hodin 3 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Krest’anské ziklady socialni prace I. KZSP1 32p 2 zapocet povinny Mgr. Marta Cincialova, Th.D.
l‘?r';gc'('fv'l‘lylg éﬁfecky' jazyk pro  socidlni| \ 1) /Ny 32¢ 2 | zaposet povinny | Mgr. Lenka Tkadlgikova/Megr. Jana Synkové
Informacni technologie II. 1T2 32c 2 zapocet povinny Mgr. Tomas Svozil
Prezenta¢ni dovednosti Psyl 16¢ 1 zapocet povinny Mgr. Eva Bélocka, DiS.
Studijni sousti‘edéni I. SS1 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednaf, Ph.D.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

3. studijni obdobi — Povinné pifedméty

Posouzeni situace klienta I. PSK1 24p+24s 4 zapocet povinny Megr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace III. TMSP3 12p+12¢ 4 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 12p+12¢ 4 zkouska povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
Socialni politika III. SPO3 24p 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednéf, Ph.D.
Odborna praxe III. OP3 170hod 3 zapocet povinny Megr. Lenka Soukopova
Metody a techniky socidlniho vyzkumu I. MSV1 12p+12¢ 2 zapocet povinny Lenka Divokd, PhD.
K¥est'anské zaklady socidlni prace II. KZSP1 24p 2 zapocet povinny ThLic. Jakub DoleZel, Th.D.
Ekonomika I. EKO1 12p+12s 2 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova
Angllck}:/Nemecky Jazyk pro socidln AJ3/NJ3 24¢ 3 zkouska povinny Megr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova
pracovniky III.
Psychosocidlni vycvik PSV 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Hana Stépankova
Povinné volitelné pfedméty — skupina 2
- o s q . povinné . . .
Uvod do konceptii péce o klienta UKPK 12¢ 2 zapocet i Mgr. Miroslava Pettekova
Terénni socialni prace TSP 12¢ 2 zapocet povinne Megr. et Mgr. et Mgr. Jan Zahradnik
volitelny

s - . A povinné o

Spiritualita charitniho pracovnika SCHP 12p 2 zapocet caittsiing Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Podminka pro splnéni této skupiny ptedméti: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 2.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

4. studijni obdobi — Povinné piedméty

Posouzeni situace klienta II. PSK2 24p+24s 4 l;;;s;g;ovany povinny Megr. Petra Chovancova

Teorie a metody socilni prace IV. TMSP4 12p+12¢ 2 zapocet povinny Mer. Miloslava Sotolova

Socialni politika IV. SPO4 24p+24s 5 zkouska povinny Mgr. Martin Bednéf, Ph.D.

Etika socialni prace I. ETI1 12p+12s 2 zapocet povinny Megr. Vlastimil Vohéanka, Ph.D.

Odborna praxe IV. OP4 170hod 3 zapocet povinny Megr. Lenka Soukopova

Metody a techniky socidlniho vyzkumu II. MSV2 12p+24c 3 l;;‘f;gekt"va“y povinny Lenka Divoké, PhD.

Kfrest’anské zaklady socialni prace III. KZSP3 24p 3 zkouska povinny ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.

Ekonomika II. EKO2 12p+12s 2 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova

Angllck):/Nemecky jazyk pro socidlni AJ4/NJ4 24¢ 2 zapocet povinny Megr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova

pracovniky IV.

Studijni sousti‘edéni 11 SS2 20hod 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednét, Ph.D.

Povinné volitelné predméty — skupina 3

e q v P povinné "

Specialni pedagogika v kontextu socialni prace | SPED 12s 2 zapocet it Dr. Ivo Selner, MAS

Projektové Fizeni PROJ 12¢ 2 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Podpora rodinného souziti PRS 12p 2 zapocet povinne Megr. Jitka Navratilova, Ph.D.
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 3.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

5. studijni obdobi — Povinné piedméty

Teorie a metody socilni prace V. TMSPS 8p+8c 5 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socidlni politika V. SPOS5S 8p 2 zapocet povinny Megr. Alice Musilova
q R o e klasifikovany ., .. .

Etika socialni prace II. ETI2 8p+8s 3 e povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Odborni praxe V. OP5 352hod 20 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova

Krest'anské zaklady socialni prace IV. KZSP4 16p 2 zapocet povinny ThLic. Michal Umlauf

Ekonomika III. EKO3 8p+8s 5 zkouska povinny Ing. Ester Danihelkova

Angllck):/Nemecky Jazyk pro socidlni AJS/NJS 16¢ 2 zapocet povinny Megr. Lenka Tkadl¢ikova/Mgr. Jana Synkova

pracovniky V.

Diplomovy seminar I. DSEM1 8s 1 zapocet povinny Megr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Povinné volitelné predméty - skupina 4

Gerontologie GERO 16s 2 zapocet povinne Megr. Petra Chovancova
volitelny

Marketing MARK 8p+8c 2 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Socidlni prace a pastorace SPP 16s 2 zapocet povinne ThLic. Michal Umlauf
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predmétt: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 4.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

6. studijni obdobi — Povinné piedméty

+ ArF i Y . .

Teorie a metody socialni prace VI. T™SP6 | 2P 4145 1|5 [Masifikovany | g Mgr. Miloslava Sotolova
C zapocet

Socialni politika VI. SPO6 14p+c75+14 5 | zkouska povinny Mer. Alice Musilova
Kfrest’anské ziklady socialni prace V. KZSP5 28p 2 zapocet povinny ThLic. Michal Umlauf
Anglicky/Némecky — jazyk  pro  socidlni | 3o, 28¢ 5 | zkouska povinny Megr. Lenka Tkadleikova/Mgr. Jana Synkova
pracovniky VI.
Diplomovy semina¥r II. DSEM2 14s 1 zapocet povinny Megr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:

(A) — pfedmét absolutoria
* p — prednaska, ¢ — ostatni

Absolutorium — ptedméty:

Teorie a metody socialni prace:
Vyvoj socialni prace a jeji legitimita.
Zakladni etické principy socialni prace.
Terminologie socialni prace.
Teoretické ptistupy a modely relevantni pro socialni praci.
Reformni pojeti socialni prace.
Radikalni socialni prace.

Kriticka socialni prace.

Antiopresivni pfistup.

Feministické perspektivy.

Komunitni prace v socialni praci.
Skupinova prace v socialni praci.

Obsah tematickych okruhii vychazi z téchto pfedméti: Teorie a metody socilni prace L—VI.

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Socialni politika:

Vymezeni pojmu, které teorie a praxe socialni politiky pouziva.
Vztah socialni politiky a ostatnich spolecenskych véd.
Funkce a cile socialni politiky.

Principy socialni politiky.

Aktéfi socialni politiky.

Nastroje socialni politiky.

Problematika chudoby a socialniho vylouceni.
Socialni stat.

Politika socialni ochrany.

Politika trhu prace.

Zdravotni politika.

Vzdélavaci politika.

Politika bydleni.

Obsah tematickych okruhii vychazi z téchto pfedméti: Socilni politika L—VI.
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Socialni prace — kombinovana forma studia dle pfedméta a roéniku

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Nazev Skoly

CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani kombinovana
Zaméieni vzdélavaciho programu
Niazev modulu zkratka rozsah* ﬁg zakonceni druh garant

1. studijni obdobi — Povinné piredméty
Filozofie pro socialni pracovniky FIL S5p 3 l;liell)s;?(iovany povinny | Mgr. Jan Koblizek, Th.D.
Sociologie 1. SOC1 S5p 2 | zépocet povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Psychologie I. PSY1 Spt5c¢ 2 | zépocet povinny | PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Zdravotni nauky I. ZDN1 Spt5c 2 | zépocet povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace I. TMSP1 S5pt5c 2 | zapocet povinny g/([):t.ul;:;?\]/?éi' I;r}? tli;na
Socialni politika I. SPO1 10p 2 | zépocet povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Odborna praxe I. OP1 Shod 2 | zépocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
AT T SAINITTES S 00 ST D 0 AJ1/NJ1/RJ1 10c 2 | zapocet povinny xg iiC;Vél;il];lgOVé

socialni pracovniky I.

doc. PhDr. Zdenka

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plian

Vychodilova, CSc.

Informacni technologie 1. IT1 5¢ 2 | zapocet povinny | Mgr. Tomas Svozil
Propedeuticky seminar PSEM S5s 2 | zapocet povinny | Lenka Divoka, PhD.
Prace s informacemi INF Ss 2 | zapocet povinny | Mgr. Ivo Mludek
Povinné volitelné predméty — skupina 1.
Kiestanské reilic KRE sp | 3 |Kasifkovany | povinnt | Mer.ot Mer. ThLi. Jroslay
Uvod do duchovniho Zivota DZ1 5p 3 E;;S;?iiovany sgﬂiﬁfy Mgr. Marta Cincialova, Th.D.
Podminka pro splnéni této skupiny predmétt: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 1.

2. studijni obdobi — Povinné predméty
Sociologie II. SOoC2 5p 4 | zkouska povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Psychologie II. PSY2 5p 4 | zkouska povinny | PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Uvod do pravni teorie a praxe I. PRA1 5p 2 | zapocet povinny | PhDr. Mgr. Eva Kubickova
Zdravotni nauky II. ZDN2 7,5pt5¢ | 3 l;li;séfé'liovany povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 S5pt+5c 2 | zapocet povinny g/(l):t'j:;g\]z' 1;[1? ‘;i)a'na
Socialni politika II. SPO2 10p 5 |zkouska povinny | Mgr. Martin Bednart, Ph.D.
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Odborna praxe II. OP2 87 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

Kiest’anské zaklady socidlni prace I. | KZSP1 5p 2 | zapocet povinny | Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Mgr. Hedvika Dudova

Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro Mgr. Jana Synkova

socialni pracovniky II. AJ2INI2/RI2 10¢ 2 | zépotet povinny doc. PhDr. Zdenka
Vychodilova, CSc.
Informacni technologie I1I. IT2 Sc 2 | zapocet povinny | Mgr. Tomas Svozil
Prezentac¢ni dovednosti PREZ Sc 2 | zapocet povinny | Mgr. Eva Bélockad, DiS.
Studijni sousti‘edéni 1. SS1 20hod 3 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednar, Ph.D.

3. studijni obdobi — Povinné piedméty

Posouzeni situace klienta I. PSK1 10p+10s | 3 |zapocet povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socidlni prace III. TMSP3 Spt5c 4 | zkouska povinny | Mgr. Miloslava Sotolova
Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 Spt5c 4 | zkouska povinny | PhDr. Mgr. Eva Kubickova
Socialni politika III. SPO3 10p 2 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Odborna praxe III. OP3 44 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
Metody I g OEEHO MSV1 5p 2 | zapocet povinny | Lenka Divoka, PhD.
vyzkumu I.

}fe“’a“ké zaklady socidlni price |y /p) 5p 2 | zépoget povinny | Mgr. Jakub Dolezel, Th.D.
Ekonomika I. EKO1 5p 2 | zapocet povinny | Ing. Ester Danihelkova

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do moduli a vzorovy ucebni plan

Mgr. Hedvika Dudova
Mgr. Jana Synkova
doc. PhDr. Zdenka
Vychodilova, CSc.

Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro
socialni pracovniky III. AJ3/NJ3/RJ3 10c 4 | zkouska povinny

Povinné volitelné predméty — skupina 2

Uvod do koncepti péce o klienta UKPK 5p 2 | zapocet Bg;liltg?ney Mgr. Petra Chovancova
e . povinné | Mgr. et Mgr. et Mgr. Jan

Terénni socialni prace TSP 5p 2 | zapocet volitelny | Zahradnik

Spiritualita charitniho pracovnika SCHP 5p 2 | zapocet Bg;liltgﬁfy Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Podminka pro splnéni této skupiny predmétt: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 2.

4. studijni obdobi — Povinné predméty

Posouzeni situace klienta II. PSK2 10p+10s | 4 lg?liarl)solfé"leliovany povinny | Mgr. Petra Chovancova
Teorie a metody socialni prace I'V. TMSP4 5p+5c 2 | zapocet povinny | Mgr. Miloslava Sotolové
Socialni politika IV. SPO4 10p 5 | zkouska povinny | Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Etika socialni prace I. ETI1 5p 2 | zapocet povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Odborna praxe IV. OP4 44 hodin | 3 |zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova
Metody a techniky socidlniho MSV2 S5pt+5c 3 klrasﬁ:lkovany povinny | Lenka Divoka, PhD.

vyzkumu II. zapocet

Kfiest’anské ziklady socidlni prace III. | KZSP3 5p 3 | zkouska povinny | Mgr. Jakub Dolezel, Th.D.

149



Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporidany do modulii a vzorovy ucebni plan

Ekonomika II. EKO2 5p 2 | zapocet povinny | Ing. Ester Danihelkova
Mgr. Hedvika Dudova
Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro | AJ4/NJ4/RJ s ., | Mgr. Jana Synkova
socialni pracovniky IV. 4 10¢ 3 |zépocet POVIIIY 1 qoc. PhDr. Zdeitka
Vychodilova, CSc.

Studijni soustfedéni IT SS2 20hod 3 | zapocet povinny | Mgr. Martin Bednéat, Ph.D.

Povinné volitelné predméty — skupina 3

Specidlni pedagogika v kontextu | gpgc 5p 2 | zépodet poyinné, Dr. Ivo Selner, MAS

socialni prace volitelny

Projektové Fizeni PROJ 5¢c 2 | zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

N o P povinné . T

Podpora rodinného souziti PRS 5p 2 | zapocet .. | Mgr. Jitka Navratilova, Ph.D.
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny pfedmét: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 3.

5. studijni obdobi — Povinné predméty

Teorie a metody socidlni prace V. TMSP5 5p+10c 7 | zkouska povinny | Mgr. Miloslava Sotolové

Socialni politika V. SPO5 10p+5c | 4 |zapocet povinny | Mgr. Alice Musilova

Etika socidlni prace II. ETI2 5ptss | 5 lz‘ézs(;giovany povinny | Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Odborna praxe V. OP5 43hod 4 | zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

——— P VA o
KFestanské ziklady socidlni prace KZSP4 5p 2 | zapocet povinny | ThLic. Michal Umlauf

Iv.

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — o

bsah usporadany do modulii a vzorovy ucebni plan

Ekonomika III. EKO3 5p+5s 5 | zkouska povinny | Ing. Ester Danihelkova
Mgr. Hedvika Dudova
Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro | AJ5/NJS/RJ P ., | Mgr. Jana Synkova
socialni pracovniky V. 5 0 S| e POVIIIY 1 joc. PhDr. Zdeitka
Vychodilové, CSc.

Diplomovy seminar I. DSEM1 Ss 2 | zapocet povinny | Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Povinné volitelné predméty - skupina 4

Gerontologie GERO 10s 3 | zapocet povinne Mgr. Petra Chovancova
volitelny

Marketing MARK S5ptsc 3 | zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Socialni prace a pastorace SPP 10s 3 | zapocet POVINNC 11 i, Michal Umlauf
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny pfedméti: Student si voli 1 pfedmét ze skupiny 4.

6. studijni obdobi — Povinné predmeéty

Teorie a metody socialni prace VI. TMSP6 Spt5c 5 l;lielljs;gliovany povinny | Mgr. Miloslava Sotolové

Socialni politika VI. SPO6 10p 7 | zkouska povinny | Mgr. Alice Musilova

Odborna praxe VI. OP6 44hod 4 | zapocet povinny | Mgr. Lenka Soukopova

Kiest’anské zaklady socialni prace V. | KZSP5S 5p 2 | zapocet povinny | ThLic. Michal Umlauf

Anglicky/Némecky/Rusky jazyk pro | AJ6/NJ6/RJ . ., | Mgr. Hedvika Dudova

socialni pracovniky VI. 6 10¢ > |zkouska poviniy Mgr. Jana Synkova
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doc. PhDr. Zdenka
Vychodilova, CSc.

Diplomovy seminafr II.

DSEM2

5s

zapocet

povinny

Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.
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PFiloha é. 3

Ucebni plan vzdélavaciho programu
Socialni a humanitarni prace dle predmétu a roén

[ o

iku

Nazev vzdélavaciho oboru Ko6d a nazev oboru vzdélani Forma

75-32-N/.. Socialni prace a socialni
Socialni a humanitarni prace
pedagogika

1. roénik 2. roénik 3. ro¢nik

Predmét

Povinné predméty

Predméty spole¢ného profilujiciho zdkladu

Filozofie pro soci- 210]0 21010
alni pracovniky KZ
Uvod do 2(olo|1f{1|ofl1]0]0 4(1fo
pravni teorie
KZ Z Zk
a praxe
Uvod do mezina- 21010 2(0fo0
rodniho prava KZ
110]1]1]0]|1 2102
Psychologie 7 7k
o 1 ol1]|1]o0 21210
Sociologie
Z Zk
. 1(o0j0f1j0J1f1fO0]|1 110]1]0]1]1014]1]3
Teorie a metody
socialni prace 7 KZ 7k 7 7
Teorie a metody 11o0lolol2]2 110 2122
mezinarodni
S Z KZ Zk
socialni prace
110j1]1)]0f1f1]0]0O 2(0]0]|1 116(0]3
Socialni politika
Z 7k Z Zk Z
Uvoddomezina- | 1 |olol 1|10 21110
rodni pomoci
. Z Zk
a spolupréce
Management pro- ol21o ol2lo
jektového cyklu v
humanitarni
KZ
pomoci
Rozvojova 1{ofO0f1]0]0
spoluprace KZ

153



Nazev vzdélavaciho oboru Kéd a nazev oboru vzdélani Forma
75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedago-

gika
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik

Socialni a humanitarni prace

Predmét Celkem

Povinné predméty

Predméty spole¢ného profilujiciho zdkladu

Etika socialni 1100 1{0f0
prace 7.
Etika zahrani¢ni 0O[11]60 0|10
pomoci 7
600 7
8 hod. 89 hod. | 91 hod. 88
Odborna praxe hod. hod.
Z Z Z 7
1 tyden 1 tyden 1tyden | 3 tydny
Blok expertii
Z Z Z
Posouzeni situace 2(1f0 2(1f0
klienta Z
Kiestanské zakla- 11919 210]0]2]0]0]5]0]0
dy socialni prace 7 7 7k
110]1]1]0]1 2(0]2
Zdravotni nauky
Z KZ
Metody a tech- 1{o]1 1{o0]1 210(2
niky
socialniho vyzku- Z KZ
mu
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Néazev vzdélavaciho oboru

K6d a nazev oboru vzdélani

75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedago-

Forma

Socialni a humanitarni prace . denni
gika
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Predmét Celkem
Z0 LO Z0O LO Z0O LO
Podptirné predméty
Ekonomika nezis- 1{0 0 1{of1 310 2
kovych organizaci 7 7 7k
Psychologické o]0 0] 0] 1
prvni pomoc I. 7
Krizova interven- 0 00 ] 1
ce
Mezinarodni 0,5 0los]| o
socialni prace
a politika 7
konkrétnich zemi
Vypodetnitech- |0 [0 0 ojof| 3
nika 7
0o 0o 010 0]0]2 0|l 0|10
Anglicky jazyk
sey Ay Z Zk Z KZ Z
) 1 tyden 1 tyden
Zatézovy vycvik 7
Psychosocilni 20 hod. 20 hod.
vycvik KZ
Metody prace 01210
s vefrejnosti Z
Propedeuticky 0f1 o110
seminar 7
Seminaf k ro¢ni- 0,5]0 0105 0
kové praci 7
Diplomovy semi- 01110 1 01210
nar Z Z

Celkem hodin po-

vinnych predméti
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Nazev vzdélavaciho oboru

Socialni a humanitarni prace

Predmét

Povinneé volitelné bloky

Kéd a nazev oboru vzdélani
75-32-N/.. Socialni prace a socialni peda-
gogika

1. Blok — student si voli 1 predmét

Kfestanské redlie

Forma

denni

Celkem

Uvod do duchov-
niho Zivota

Cizi jazyk (némci-
na, francouzsti-

na, $pané€lstina,
rustina)

Spiritualita sou-
¢asnych mimo-
kiestanskych
nabozenstvi

3. Blok - student si voli 1 predmét

Obcanska

spole¢nost

of1]o

Socialni prace a
pastorace

1|0|0

Kulturni

antropologie

Psychologie

nabozZenstvi

4. Blok - student si voli 1 predmét

1{o]o

Etnické a nibo-
Zenské konflikty

1|0|o

Ekumenicky a
mezinabozensky
dialog

1{o]o

Psychologicki
prvni pomoc II.

Celkem hodin po-
vinneé volitelnych
predméta

Celkem hodin
povinnych a po-
vinné volitelnych
predméta
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Ucebni plan vzdélavaciho programu
Socialni a humanitarni préce dle predmétt a roénikt (nové
akreditace)

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

Nazev $koly CARITAS — Vyssi odborna $kola socialni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Zaméreni vzdélavaciho programu

Nazev modulu zkratka rozsah* ’ ECTS ’ zakonéeni druh garant

1. studijni obdobi - Povinné predméty

Kulturni antropologie KANT 10p 1 zapocet povinny ?EIBC e R L
Uvod do prévni teorie a praxe 1. PRA1 11p+12s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickovéa
Sociologie I. SOC1 12p+12s 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Teorie a metody socialni prace I. TMSP1 10p+2s 2 zapodet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Filozofie a etika - ideové zdklady socidlni | pyy by 13p+12s 2 Zipocet povinny Megr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
a humanitarni priace
Socialni politika I. SPO1 8ptds 2 zapocet povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
Uved do, mezindrodni pomoci a UMPS1 8ptds 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova
spoluprace 1.
Odborna praxe I. OP1 22s 2 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova

. p % s N Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata
Ob¢anska spolecnost (O] 4pt4s 1 zapocet povinny Kusz, Ph.D.
K¥est'anské zaklady socialni prace I. KZSP1 10p+5c¢ 1 zapocet povinny Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

Zdravotni nauky I. ZDN1 25¢ 2 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petiekova
Metody a techniky socidlniho vyzkumu I. | MSV1 Tc 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Informacni technologie I. IT1 15¢ 1 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
ﬁ:{i‘;;‘ityajr *:lzlyl:‘r;’c’(‘)’vsn"l;‘;';“ a AJ1 63¢ 3 | zApotet povinng Mgr. Hedvika Dudové
Propedeuticky seminar PSEM 8s 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.

Uvod do studia US 15p+15s 2 zapodet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova

1. studijni obdobi — Povinné volitelné piedméty

CJF1,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CJNI, 306 5 Zhnodet povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) I. CJR1, P volitelny CSc.

CJS1

Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze étyf nabizenych cizich jazyka
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2. studijni obdobi - Povinné predméty

Uvod do pravni teorie a praxe II. PRA2 11p+12s 2 klasifikovany zapocet | povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickovéa
Psychologie PSY 10p+6¢ 2 zapodet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Sociologie II. SOoC2 8p+8s 2 klasifikovany zapocet | povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 3p+10s 2 zapodet povinny Megr. Miloslava Sotolova
HR management HRM 10s 1 zapocet povinny Mgr. Dita Palas¢akova
Projektovy management PROJM 8p+12s 2 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Odborna praxe II. OoP2 800p+16s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Krest'anské zaklady socidlni prace II. KZSP2 11p+7c 1 zapocet povinny ThLic. Jakub Dolezel, Th.D
Zdravotni nauky II. ZDN2 16p 1 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petiekova
Il‘lq_e‘Ody DO SO RZTIN | ey 14p+14c 2 |zépodet povinny Lenka Divoks, PhD.
Ekonomika I. EKO1 10p+8s 1 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova
Psychologicka prvni pomoc PPP 8p+8c 1 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Informacni technologie II. 1T2 30c 2 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
ﬁ::il;:llgajr :Ziy;(rg :(?Vsl:)l,cki;lﬁi a AJ2 36¢ 2 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Psychosocidlni vycvik PSV 30c 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Religionistika a spiritualita sou¢asnych
mimok¥est’anskych naboZenstvi

Mgr. et Mgr., ThLic. Jaroslav

REL 15p+15s 2 |zépocet povinny Franc, Th.D

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy uc¢ebni plan

2. studijni obdobi - Povinné volitelné pfedméty

CJF2,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CJN2, 40c 2 Zépodet povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) II. CJR2, P volitelny CSc.
CJS2
Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka
3. studijni obdobi - Povinné ptedméty
Uvod do mezinirodniho prava L. MPRAL1 6ptds 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickovéa
Teorie a metody socialni prace III. TMSP3 35p+43s 3 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika II. SPO2 32p 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Uvod do mezinirodni pomoci a P Broeect X g
+20s+
spoluprice II. UMPS2 | 12p+20s+15¢c 3 zapocet povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
Rozvojova spoluprace RS TptT7s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Odborna praxe III. OP3 800p+6s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Globalni problémy I. GP1 10p+10s 1 zapocet povinny Lenka Divoké, PhD.
i‘ff‘“dy a techniky socidlniho vyzkumu | 1qy/3 14p+14c 2 |asifikovany zapoet | povinny Lenka Divoké, PhD.
Ekonomika II. EKO2 10p+8c 1 zapodet povinny Ing. Ester Danihelkovéa
Anglicky jazyk pro sociilni a s & e g 7
T e e g L AJ3 38¢ 2 zapocet povinny Megr. Hedvika Dudova
Zatézovy vycvik v 78¢ 4 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petfekova
Metody prace s verejnosti MPVE 8s 1 zapocet povinny Mgr. Eva Bélocka, DiS.

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspofiadany do modulii a vzorovy ucebni plan

3. studijni obdobi - Povinné volitelné pfedméty

CJF3,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIJN3, 32 2 T povinné doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) III. CJR3, volitelny CSc.

CJS3

Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze étyf nabizenych cizich jazyka
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4. studijni obdobi - Povinné predméty
Uvod do mezinarodniho prava II. MPRA2 8p+6s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova
Teorie a metody socidlni prace IV. TMSP4 8p+16s 4 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika III. SPO3 35s 4 zkouska povinny Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Uvod do mezinirodni pomoci a UMPS3 |  15p+25¢ 4 zkouska povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
spoluprace III.
hMu*;'::lgﬁet';‘::l‘it;’:l‘;j::‘it°Véh° cyklu v MPCY 8p-+8s 1| zépocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickové
lz]&:;lg’lczia kontextu a pFistupi zahrani¢ni AKON 8p+155 2 Zkouska T Lenka Divok. PhD.
Odborna praxe IV. OP4 800p+8s 4 zapocet povinny Megr. Lenka Soukopova
Globalni problémy II. GP2 20s 2 zkouska povinny Lenka Divoka, PhD.
Posouzeni situace klienta I. PSK1 40p 2 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
Anglicky jazyk pro socidlni a AJ4 36¢ 3 zkouska povinny Mgr. Hedvika Dudova
humanitirni pracovniky IV.
Diplomovy semin4r I. DSEM1 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.

4. studijni obdobi — Povinné volitelné pfedméty

Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

1. skupina
CJF4,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CJN4, 32 5 ZAbodet povinné doc. PhDr. Zdenika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) IV. CJR4, P volitelny CSc.
CJs4
Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze étyf nabizenych cizich jazyka
2. skupina
., rcos g (. povinné . ,
Krizové vzdélavani KV 32s 3 zapocCet volitelny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
/] <] Y povinné oy g
SniZovani rizik katastrof SRK 32s 3 zapocet ki Mgr. Ing. Jan Rikovsky
Komunitni prace KP 10p+22s 3 zapodet povinne Megr. Miloslava Sotolova
volitelny
Humanitarni komunikace HK 12p+20c 3 zapodet povinne Mgr. Eva Bélocka, DiS.
volitelny
Humanitarni ochrana HO 16p+16¢c 3 zapocet povinne Lenka Divoka, PhD.
volitelny
. povinné .
Piitiny a feSeni globalni podvyzivy PRPOD 32s 3 zapocet e Petr Schmied, MA.
Sphere'v,prz}xn t ec hnicke sektory v SPHE 32s 3 zapodet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky
humanitirni praci volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny piedméti:

Ve 4. semestru si student voli minimalng jeden pfedmét ze skupiny 2. souvisejici se zaméfenim praxe.

Ccl - Informace o vzdélivacim programu — obsah usporiadany do modulii a vzorovy uéebni plan

5. studijni obdobi — Povinné predméty
Odborna praxe V. ’ OP5 ‘ 4800p+30s ‘ 39 zapocet ‘ povinny ’ Mgr. Lenka Soukopova
6. studijni obdobi - Povinné predméty
Teorie a metody socidlni prace V. TMSPS 8p+16s 3 zapocet povinny Megr. Miloslava Sotolova
Socialni politika IV. SPO4 8p 2 zapocet povinny Mgr. Alice Musilova
Posouzeni situace klienta II PSK2 40p 4 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
ﬁ:il::fz’ai ?1Ziy[i(r§::))vsnoiii::l{171: a AJ5 26¢ 2 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Diplomovy semina¥ IT DSEM2 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.
6. studijni obdobi — Povinné volitelné predméty
1. skupina
CJFS,
Cizi j'azvyk dvruh)"f (francouzsky, némecky, | CINS, 32c 3 i pov'inné' doc. PhDr. Zdetika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) V. CJRS, volitelny CSc.
CJS5

Podminka pro splnéni: Student si voli jeden ze ¢tyt nabizenych cizich jazyka
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

2. skupina

Krizové vzdélavani KV 32s 3 zapocet povinne, Megr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

SniZovani rizik katastrof SRK 32s 3 zapocet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

Komunitni prace KP 10p+22s 3 zapocet povinne Mgr. Miloslava Sotolova
volitelny

Humanitarni komunikace HK 12p+20c 3 zapocet povinne Mgr. Eva Bélocka, DiS
volitelny

Humanitarni ochrana HO 16p+16¢c 3 zapocet povinne Lenka Divoka, PhD.
volitelny

A povinné .

PFitiny a FeSeni globalni podvyZivy GLPOD 32s 3 zapoCet el Petr Schmied, MA.

Sp here‘v,p raxi: t ce hnické sektory v SPHE 32s 3 zapocet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky

humanitarni praci volitelny

3. skupina

Lidsks prava LPRA 16p+16s 3 Zipodet povinne PhDr. Mgr. Eva Kubitkova

volitelny
o . povinné . g

Logistika LOG 32p 3 zapocet i Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Evaluace a monitoring EMO 10p+22¢ 3 zapocet povinne Lenka Divoka, PhD.
volitelny

Management bezpec¢nosti v ovinnd

humanitirnich a rozvojovych MABE 32s 3 zapocet s olitelny Ing. Petra Brtnikova

organizacich Y

Management price v humanitdrni MPHO 12p+20c 3 Zipocet povinne Megr. Irena Klimkové, DiS.

organizaci volitelny

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporiadany do modulii a vzorovy ucebni plan

. . p L povinné Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata
+

Price s migranty a uprchliky MIG 16p+16¢c 3 zapocet volitelng [nise, FIiD!

Humanitarni inovace HI 10s+22¢ 3 zapocet povinne Megr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

Finan¢ni Fizeni, fundraising FR 32s 3 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Facilitace, mediace FAME 32¢ 3 zapocet povinne Mgr. Miloslava Sotolova
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: V 6. semestru si student voli minimalné dva z povinné volitelnych pfedmétii skupiny 2 a 3.

PoznamKky, dalsi studijni povinnosti:

(A) - pfedmét absolutoria
* p - pfednaska, c - ostatni
Absolutorium - predméty:

Teorie a metody socialni prace:

Vyvoj socialni prace a jeji legitimita

Zékladni etické principy socilni prace

Terminologie socialni prace

Teoretické pristupy a modely relevantni pro socialni praci

Reformni pojeti socialni prace
Radikalni socialni prace
Kriticka socialni prace
Antiopresivni piistup
Feministické perspektivy
Komunitni prace v socialni praci
Skupinova prace v socialni praci

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto pfedméti: Teorie a metody socialni prace I. — V.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do modulii a vzorovy uc¢ebni plan

Socialni politika

Vymezeni pojml, které teorie a praxe socialni politiky pouziva
Vztah socialni politiky a ostatnich spolecenskych véd

Funkce a cile socialni politiky

Principy socialni politiky

Aktéti socialni politiky

Nastroje socialni politiky

Problematika chudoby a socialniho vylouceni

Sociélni stat

Politika socialni ochrany

Politika trhu prace

Zdravotni politika

Vzdélavaci politika

Politika bydleni

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto pfedméti: Socialni politika I. — IV.

Mezinarodni socialni a humanitarni prace

Humanitarni pomoc a typy zahrani¢ni pomoci a spoluprace
AKktéfi mezinarodni pomoci a rozvojové spoluprace

Pomoc po hromadnych nestéstich (mimotadnych udalostech) v CR
Sphere proces

Sphere Project a minimalni standardy v humanitarni pomoci
Spravné poskytovani humanitarni pomoci

Rozvojova spoluprace

Ceska rozvojové spoluprace a humanitarni pomoc
Projektovy cyklus v humanitarni pomoci

Hodnoceni a analyza potieb v humanitarni pomoci

Matice logického ramce a evaluace v humanitarni pomoci
Imigracni a integra&ni politika CR

Pobytova legislativa

Socialni prace s imigranty

Mezinarodni ochrana

Azylova politika EU a CR

Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah usporadany do moduli a vzorovy ucebni plan

Socialni prace s uprchliky

Socialni politika vi¢i men§indm a metody socialni prace

Kulturni dimenze mezinarodni socialni prace

Interkulturni kompetence pro socialni a humanitarni praci v mezinarodnim kontextu a jeji dlezitost
Metody mezinarodni socialni prace

Etika zahrani¢ni pomoci

Mezinarodni humanitarni pravo

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto predmétii: Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace I. — III., Management projektového cyklu v humanitarni pomo
spoluprace, Uvod do mezinarodniho prava I. — II.
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PFiloha é. 4

Rozvaha

ROZVAHA dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016
Obchodni firma nebo nazev ucetni jednotky

K 31.12.2021 Caritas - Vy33i odborna Skola socialni Olomc¢

v tisicich K& Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky

Olomouc
© 6l4/6/2/7/2/3!/3 . 779 00 .......................................
ofisk podacihorazitka |
Oznaé. AKTIVA Fz.jlli Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni
A Dlouhodoby majetek celkem Al AN, 001 149 1169
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem AL+ +ALX 002 1 0 10
A.I. 1. [Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje Gcet 012 003
2. |Software acet013 | 004
3. |Ocenitelna prava Geet 014 005
4. |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek aseto1s | 006 10 10
5. |Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek GEet 019 007
6. |Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek acetoar | 008
7. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek Géet 051 009
A.ll. |Dlouhodoby hmotny majetek celkem Allds. +Aallx | 010 6728 7 611
A ll. 1. |Pozemky Geet 031 011
2. |Umélecka dila, predméty a sbirky wetoze | 012 149 149
3. [Stavby Gcet 021 013
4. [Hmotné movité véci a jejich soubory acetoze | 014 1733 2818
5. |Péstitelské celky trvalych porost(i Geet 025 015
6. |Dospéla zvifata a jejich skupiny Geet 026 016
7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek asetozs | 017 4 846 4 644
8. |Ostatni dlouhodoby hmotny majetek et 029 018
9. |Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek Géet 042 019
10. |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek et 052 020
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem A+ AAX 021
A.lll. 1. |Podily - oviadana nebo ovladajici osoba et 061 022
2. |Podily - podstatny vliv Gcet 062 023
3. |Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti GEet 063 024
4. |Zapujcky organizanim slozkam Gcet 066 025
5. |Ostatni dlouhodobé zapujcky et 067 026
6. |Ostatni dlouhodoby finanéni majetek GEet 069 027
A.IV.  |Oprévky k diouhodobému majetku celkem AN+ +Alx | 028 -6 589 -6 452
A. IV. 1. |Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje Gcet 072 029
2. |Opravky k softwaru asetozs | 930
3. |Opravky k ocenitelnym praviim Geet 074 031
4. |Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku asetors | 032 -10 -10
5. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku Gcet 079 033
6. |Opravky ke stavbam GEet 081 034
7. |Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubortim hmotnych movitych véci acetose | 035 -1733 -1798
8. |Opravky k péstitelskym celkdm trvalych porostd et 085 036
9. |Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim Geet 086 037
10. |Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku asetogs | 038 -4 846 -4 644
11. |Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku Gcet 089 039
B. Kratkodoby majetek celkem B.l+ +Blv. | 040 9 570 7 506
B. I Zasoby celkem Bl1s +Bix | 041 95
B.I. 1. |Material na skladé Geet 112 042
2. |Material na cesté et 119 | 043 95
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&islo Ugetni obdobi
oznac. AKTIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
3. |Nedokon&ena vyroba acet121 | 044
4. |Polotovary vlastni vyroby acet122 | 045
5. |Vyrobky acet123 | 046
6. |Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny et 124 047
7. |ZboZi na skladé a v prodejnach acet 132 048
8. |Zbozi na cesté aeet 139 | 949
9. |Poskytnuté zalohy na zasoby acet314 | 990
B.Il.  |Pohledéavky celkem B4+ +BUx | 051 672 -20
B.Il. 1. |Odbératelé eetatn | 052 15 92
2. |Sménky k inkasu acet3t2 | 993
3. |Pohledavky za eskontované cenné papiry acet313 | 954
4. |Poskytnuté provozni zalohy eet3ta-i 51 | 055 747 -37
5. |Ostatni pohledavky acet315 | 996 -92 -79
6. |Pohledavky za zaméstnanci acet335 | 957 2 4
7. |Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi Géet 336 058
8. |Dafi z prijma ucet341 | 959
9. |Ostatni pfimé dané acet3a2 | 060
10. |Daii z pfidané hodnoty aeet343 | 961
11. |Ostatni dané a poplatky ucet 345 062
12. |Néaroky na dotace a ostatni z(¢tovani se statnim rozpoctem et 346 063
13. |Naroky na dotace a ostatni zi¢tovani s rozpo¢tem organui izemnich samospravnych celkd GEet 348 064
14. |Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti Géet 358 065
15. |Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci Gcet 373 066
16. |Pohledavky z vydanych dluhopist et 375 067
17. |Jiné pohledavky acet37g | 068
18. |Dohadné ucty aktivni et 388 069
19. |Opravna polozka k pohledavkam et 391 070
B.Ill.  |Kratkodoby finanéni majetek celkem Bl +Bix | 071 8 448 7 204
B. lll. 1. |Penszni prostfedky v pokladné aset2t1 | 072 30 37
2. |Ceniny acet213 | 973 8
3. |Penézni prostfedky na Gétech acet221 | 974 8410 7 167
4. |Majetkové cenné papiry k obchodovani acet251 | 975
5. |Dluhové cenné papiry k obchodovani acet253 | 976
6. |Ostatni cenné papiry uget 256 o77
7. |Penize na cesté acet261 | 978
B.IV. |Jind aktiva celkem BVAs. +Bvx | 079 450 227
B.IV. 1. [Naklady pfistich obdobi acetast | 080 450 220
2. |PFijmy pFistich obdobi acet3ss | 981 7
AKTIVA CELKEM Asp, | 082 9719 8 675
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gislo Ugetni obdobi
oznec. PASIVA Fadku stav k prvnimu dni k poslednimu dni
Vlastni zdroje celkem A+ +An, | 001 3490 2 845
ok Jmeéni celkem AL+ +ALx | 002 3 141 2 543
I. 1. |Viastni jmani asetoot | 003 47 1159
2. |Fondy acetory | 004 3094 1384
3. |Oceriovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkd GEet 921 005
L Vysledek hospodafeni celkem All1+ +Alx | 006 349 302
II. 1. |Uget vysledku hospodafeni acet +-963 | 007 XOOOOOOKXXXX 302
2. |Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni Geet +-931 | 008 302 XOOOXKXX
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let dget +1-932 | 009 47
B. Cizi zdroje celkem g1+ +gv. | 010 6 229 5 830
B. I Rezervy celkem B11+ +BIx | O
B.l. 1. |Rezervy acetoar | 912
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem B+ +BIx | 013
B.1I. 1. |Dlouhodobé tvéry acetest | 014
2. |Vydané dluhopisy aeetosa | 9019
3. |Zavazky z pronjmu acetoss | 916
4. |Pfijaté dlouhodobé zalohy acetoss | 917
5. |Dlouhodobé sménky k uhradé GEet 958 018
6. |Dohadné ucty pasivni acet3ge | 919
7. |Ostatni dlouhodobé zavazky Géet 959 020
B.IIl.  |Kratkodobé zavazky celkem Ballt+ By | 021 5 580 5 467
B.IIl. 1. |Dodavatelé acetaz1 | 022 227 185
2. |Sménky k thrads atetspp | 923
3. |Prijaté zélohy asetaza | 024 3 031 2372
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Oznag. PASIVA Sj;z Ugetni obdobi
stav k prvnimu dni k poslednimu dni

4. |Ostatni zavazky acet3zs | 025 2 7

5. |Zaméstnanci acet331 | 026 1316 1420

6. |Ostatni zavazky vici zaméstnancim et 333 027

7. |Zavazky k institucim socialniho zabezpedeni a vefejného zdravotniho pojisténi setazs | 028 700 707

8. |Da z pfijmu acetaat | 029 19 41

9. |Ostatni pfimé dan& ieetaaz | 030 240 144

10. | Dait z pfidané hodnoty ucet343 | 031 1

11. |Ostatni dané a poplatky acet3a5 | 032 2

12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpo&tu eetaas | 033 518

13.|Zavazky ze vztahu k rozpoctu organt izemnich samospravnych celk( Gcet 348 034

14. |Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirli a podili acet367 | 035

15.|Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spole¢nosti acet 368 036

16. |Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci Gcet 373 037

17.|Jiné zavazky asetare | 038

18. |Kratkodobé avery aget 231 039

19. |Eskontni Gvéry acet232 | 040

20. |Vydané kratkodobé dluhopisy acet2a1 | 041

21. |Vlastni dluhopisy aget 255 | 042

22. |Dohadné uéty pasivni acet3ge | 043

23. | Ostatni kratkodobé financni vypomoci acet 249 | 044 43 72
B.IV.  |Jina pasiva celkem BIVA+ +BIVx | 949 649 363
B. V. 1. |Vydaje pFistich obdobi ucetass | 046 353 143

2. |Vynosy pfistich obdobf acetass | 047 296 220

PASIVA CELKEM A+, | 048 9719 8 675

Okamzik sestaver 22.3.2022

Podpisovy zédznam statutarniho organu tcetni jednotky:

Pravni forma
ucetni jednotky:

Skolska pravnicka osoba

Predmét ¢innosti nebo ucel:
Poskytovanf( vy$sfho odborného vzdélani

Mgr.Martin Bednar, Ph.D.
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Vykaz zisku a ztraty

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

oe: 1.1.2021  p,. 31.12.2021

v tisicich K&

VZZ dle 504/2002 Sb. ve znéni pro rok 2016

Obchodni firma nebo nazev ucetni jednotky

Caritas - Vys$$i odborna skola socialni Olomc

Sidlo nebo bydlisté ucetni jednotky

Olomouc .
c [0]%812/ 7218 8] reeo
ofisk podacihorazitka ]
Oznat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY G0 Bézné obdobi
Hlavni Hospodarska Celkem
A. Naklady ALssavi, | 001 36 766 2 396 39 162
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby AlL1+. +ALx | 002 9533 1009 10 542
A. 1. 1. | Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek usty 501,502,503 | 003 3402 102 3504
2. | Prodané zbozi aeets04 | 004
3. | Opravy a udrzovani acets11 | 005 731 17 748
4. | Naklady na cestovné deet512 | 006 77 77
5. | Naklady na reprezentaci acet513 | 007 196 196
6. | Ostatni sluzby aeets1s | 008 5127 890 6 017
Al Zména stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace AL+ +AlLX 009
A.ll. 7. | Zména stavu zasob vlastni ¢innosti Gty 561, 562, 563,564 | 910
8. | Aktivace materidlu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb &ty 571, 572 on
9. | Aktivace dlouhodobého majetku asty 573,574 | 012
A lll. | Osobni naklady Alll1s sallx | 013 26 850 1291 28 141
A. III. 10.| Mzdove naklady acetsz1 | 014 19719 1004 20723
11. | Zakonné socialni pojistani asetsoa | 015 6 053 279 6 332
12. | Ostatni socialni pojisténi aeetsos | 016
13. | Z&konné socialni naklady asetszz | 017 1022 1022
14. | Ostatni socialni naklady acetsos | 018 56 8 64
A IV. Dané a poplatky ANVA+ +ANx | 919 6 19 25
A. IV. 15.| Dané a poplatky asty 531,532,538 | 020 6 19 25
AV. | Ostatni nakiady AV Avx | 021 263 63 326
A. V. 16. | Smiuvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale sty 541,542 | 022
17. | Odpis nedobytné pohledavky acetsas | 023
18.| Nakladové aroky aeetsas | 024
19.| Kursové ztraty acet5as | 025 121 58 179
20. | Dary acet 546 | 026
21.| Manka a $kody aeetsas | 927
22.| Jiné ostatni naklady acetsag | 028 142 5 147
A VL Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych polozek AVILA+ +AVIX 029 65 65
A. V1. 23.| Odpisy dlouhodobého majetku acets51 | 030 65 65
24.| Prodany dlouhodoby majetek acetsse | 031
25. | Prodané cenné papiry a podily aeet553 | 932
26. | Prodany material acetssa | 033
27.| Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek Géty 556, 559 034
A.VII. | Poskytnuté pispévky AVIL1s savix | 035 22 22
A. VII. 28| Poskytnuté ¢lenské pFispévky a prispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami Géty 581, 582 036 22 22
A.VIIl._| Dafi z pfijmd AViL1+_+avIx | 937 27 14 41
A. VIlI. 29.Daf z pkijma asetsor | 038 27 14 41
Néklady celkem 039 36 766 2 396 39 162
B. Vynosy 040 36 965 2499 39 464
B. I Provozni dotace S;,I.'; ++PBV|IL 041 31 068 31 068
B.I. 1. |Provozni dotace acetegr | 042 31 068 31 068
B.Il | Priaté prispévky BiL1s spllx | 043 13 13
B.Il. 2. | Prijaté prispévky zu¢tované mezi organizaénimi slozkami Géet 681 044
3. | Prijaté pFispévky (dary) asetes2 | 045 13 13
4. | Prijaté ¢lenské prispévky acetess | 046
B. 1 Trzby za vlastni vykony a za zbozi sty 601, 602, 603 | 947 5448 2499 7 947
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B.IV. | Ostatni vynosy B.V.A+. +BIVx | 048 436 436
B. IV. 5. | Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale Gty 641, 642 049

6. | Platby za odepsané pohledavky oeeteas | 990

7. | Vynosové troky acetoas | 051 2 2

8. | Kursové zisky acet6as | 052 1 1

9. | Zugtovani fonda aceteas | 993

10. | Jiné ostatni vynosy acetoag | 094 433 433
B.V. Trzby z prodeje majetku B\.A+. +BVx | 995
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku aeetes2 | 096

12. | Trzby z prodeje cennych papirti a podilt aeetess | 997

13.| Trzby z prodeje materialu uietesa | 098

14.| Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku acetess | 059

15. | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku aeetesy | 060

Vynosy celkem 061 36 965 2 499 39 464
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim B.-All-.-AVix +C.x. | 062 226 117 343
D. Vysledek hospodareni po zdanéni B .A+Dx | 063 199 103 302
Okamzik sestaver 22.3.2022 Podpisovy zaznam statutarniho organu Ggetni jednotky:
Pravni forma skolska pravnicka osoba Mgr.Martin Bednar, Ph.D.
ucetni jednotky:
Predmét cinnosti nebo Ucel:
Poskytovani vyS§iho odborného vzdélani

Mgr.Martin Bednar, Ph.D.
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