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Aa — Zadost o udéleni akreditace vzdélavaciho programu

Nazev Skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Sidlo $koly nam. Republiky 3, Olomouc

Zrizovatel Skoly Arcibiskupstvi olomoucké v Olomouci gggg;i (O EaCs Skolska pravnicka osoba

Nazev oboru vzdélani Socialni prace a socialni pedagogika kéd oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Zaméreni vzdélavaciho programu

Specif. podm. zdrav. zptsobilosti ano standardni délka 3 roky, 6 obdobi | vyucovaci jazyk Cesky

Platnost pi‘edchozi akreditace 2019 navrh doby platnosti nové akreditace 6 let

Typ Zadosti nova akreditace

Forma vzdélavani denni

Adresa www stranky WWWw.caritas-vos.cz e-mail skola@caritas-vos.cz

Projednano SR datum
podpis Feditele Skoly

dne 5.11. 2018

Poznamky:

Specifické podminky zdravotni zpusobilosti odpovidaji aktualnimu znéni pfiloh ¢. 1 a 2 k nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., v platném znéni. Podminkou
zdravotni zpUsobilosti uchazece ke vzdélavani je skute¢nost, Ze netrpi zdvaznou dusevni nemoci a poruchou chovani.




Ba — Navrh vzdélavaciho programu — profil absolventa

Nazev skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho

programu Socialni a humanitdrni prace

Kod oboru vzdélani | 75-32-N/.. Socidlni prace a socialni pedagogika

Forma vzdélavani denni

Vymezeni vystupnich znalosti a dovednosti:
Znalosti absolventa Socialni a humanitarni prace

Orientuje se v metodach a technikdch vyzkumu v socialni praci. Zna pisobnost a strukturu instituci
a néstroju socialniho zabezpeceni. Rozumi etickym a filosofickym vychodiskiim socidlni prace. Orientuje se
v pravnich predpisech v CR i mezinarodnich normach a smlouvach, souvisejicich s vykonem socilni
a humanitarni prace. Rozumi problematice kvality v socidlnich sluzbach. Orientuje se v ekonomice
neziskovych organizaci, vCetn€¢ financniho managementu a orientuje se v projektovém cyklu. Ma znalosti
Z oblasti teorii a metod mezindrodni socidlni prace specifickych pro praci s menSinami, cizinci
a vylou¢enymi skupinami. Uvédomuje si dilezitost kontextu, ve kterém se pomaha, zejména pak kulturnich
odlisnosti. Orientuje se v zakladnich sociologickych kategoriich, v oblasti socialnich nerovnosti, socialni
kontroly a deviace. Orientuje se v globalnich problémech a jejich provazanosti, zejména v problematice
humanitarnich katastrof, migrace, chudoby a hladu. Zna systém krizové pomoci v CR a fungovéni
integrovaného zachranného systému CR. Ovlada odbornou terminologii a dobfe komunikuje v angliéting
anejmén¢ v jednom dal§im cizim jazyku. Rozumi vzajemné provazanosti somatickych a psychosocialnich
problémti na socidlni fungovani klienta vcetné kulturni podminénosti tohoto fungovani. Zna metody
komplexniho posouzeni socialni situace klienta a formy intervence. Orientuje se v problematice
jednotlivych cilovych skupin. Zna specifické problémy a eticka dilemata spojena s poskytovanim

vvvvvv

kterého potkalo nestésti, klient neboli ptijemce pomoci.

Dovednosti absolventa Socialni a humanitarni prace

Umi vyuzivat teoretickych znalosti a poznatkd ziskanych v praxi pfi feSeni problémut konkrétni cilové
skupiny a navrhovat vhodna opatieni. Dovede vyhledavat a zpracovavat relevantni informace a pracovat
snimi. Je schopen nachazet adekvatni feSeni problémt v intencich domacich i zahrani¢nich pravnich
predpist. Umi vypracovat navrh projektu a jeho realizace na konkrétnim ptikladu humanitarni katastrofy.
O odborné problematice je schopen komunikovat v anglickém jazyce, ptipadné dalSich cizich jazycich. Umi
efektivné komunikovat a vyuzivat nastroji mediace a facilitace. Umi se podilet na realizaci
a vyhodnocovani aplikovaného vyzkumu v socialni a humanitarni praci. Je schopen identifikovat ohrozené
skupiny, jedince a komunity, jejich individualni potieby a sestavit intervencni plan. Dokaze zasahovat
a poskytovat socialni a humanitarni pomoc s respektem k individualité a dustojnosti klienta. Dokaze
poskytnout krizovou, prvni zdravotni i psychologickou pomoc. Umi aplikovat znalosti v problematice
vyloucenych skupin v praxi socidlni a humanitarni prace. Umi aplikovat koncept socidlniho fungovéani na
vyloucenou skupinu ¢i klienty v mezinarodnim kontextu a vypracovat pfipadovou studii, véetn€ nadvrhu na
teSeni. Dokéaze identifikovat bezpecnostni rizika a vyhodnotit disledky pro ¢innost svou i organizace. Umi
rozpoznat problematické momenty (etické problémy a dilemata) v humanitarni a dal$ich druzich zahrani¢ni
pomoci a aplikovat etické principy a pravidla pfi jejich feSeni. Umi rozpoznat své vlastni predsudky
a stereotypy a jejich disledky pro praxi, ocenovat rozdilnosti. Je schopen identifikovat socialni nerovnosti.
Diky dlouhodobé praxi iV odliSnych kulturnich podminkach a dal$im vycvikim, které celkem zahrnuji




Ba — Navrh vzdélavaciho programu — profil absolventa

témer tietinu doby studia, umi absolvent pracovat také na rozvoji své osobnosti a profesnich kompetenci.
Své znalosti umi sdilet s pfijemci pomoci, u¢inn¢ s nimi spolupracovat a ucit se od nich.

Bakalarské studijni programy v pribuznych oborech vzdélavani, definice rozdili,
mozZnosti prostupu absolventii:
Mezinarodni socialni a humanitarni prace na CMTF UP v Olomouci. Tento bakalaisky studijni obor je

realizovan ve spolupraci s CARITAS — VOSs Olomouc. Diky vzajemné smlouvé o spolupraci je mozna
100 % prostupnost absolvent.

Skolni vzdélavaci programy oboru vzdélani a definice p¥idané hodnoty absolventa
VOS:

Socialni praci nelze studovat na stfedni Skole. Plnou kvalifikaci pro vykon profese socidlniho pracovnika lze
dle zakona ¢. 108/2006 Sb. v platném znéni ziskat studiem minimalné na urovni vyssiho odborného studia.
Specificky program Socialni a humanitarni prace je v CR zcela ojedinély a neni v této podobé& vyucovan na
zadné jiné skole.




Bb — Navrh vzdélavaciho programu — kompetence a moZnosti uplatnéni
absolventa

Nazev §koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho

programu Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani | 75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Forma vzdélavani denni

Cinnosti, pro které je absolvent pripravovan:

Cinnosti, pro které je absolvent piipravovan: Socidlni $etieni, zabezpe&eni socialni agendy v&. feseni
socialné pravnich problémi, socialni a socidln€ pravni poradenstvi, analytickd, metodicka a koncepcni
¢innost, odborna ¢innost v oblasti depistaze, socidlni prevence, socialniho poradenstvi, socidlni pomoci,
v¢. krizové pomoci, socidlni rehabilitace. Poznavani zivotni situace jednotlivych klientd, jejich potizi
Vv interakci se subjekty v socialnim prostfedi, pficiny téchto potizi, jejich dasledky pro klienty a subjekty
v jejich socidlnim prosttedi a moznosti jejich prekonavani. Navrhovani, provadéni a vyhodnoceni
intervence, ktera je pfimétena situaci klienta a povaze jeho interakci se subjekty v socialnim prostiedi.
Nad ramec obvyklé socidlni prace je absolvent specidlné pfipraven na poskytovani pomoci v ndvaznosti
na valky, pfirodni katastrofy, hromadnd nestésti, dlouhodobé kombinované krize ¢i extrémni chudobu.
Jde zejména o zmirnéni lidského wutrpeni a zranitelnosti, zmiriovani chudoby, poskytovani,
psychosocialni krizové pomoci, humanitarni, nasledné a rozvojové pomoci.

Absolvent vzdelavaciho programu je pfipraven se podilet na socidlni a humanitarni praci v domacim
i mezinarodnim métitku realizovanou v celém spektru organizaci, druhti a forem pomoci a podpory.
Absolvent ucinné ptsobi ve vSech relevantnich oblastech socialni prace s cilem zlepsit nebo obnovit
schopnosti jednotlivet, skupin nebo komunit socialné fungovat. Je rovnéz schopen pfispét k prevenci
a feSeni situaci po katastrofach a hromadnych nestéstich i Kk feSeni globalnich problému na lokalni Grovni,
jako jsou chudoba, nucend migrace, a $ifeni infek¢nich chorob. Je pfipraven pracovat se zranitelnymi
a vylou¢enymi skupinami v riznorodém kontextu, véetné citlivosti vici jejich nabozenské a kulturni
odlisnosti. K tomu slouzi dikladna komplexni teoretickd a prakticka priprava castecné realizovana
v zahranici, postavena na ucté ke kulturnim a duchovnim hodnotam.

Moznosti uplatnéni absolventa:

Absolventi se uplatni jako socidlni pracovnici, ptip. humanitarni pracovnici v organizacich, které realizuji
socialni praci, a to zejména ve vztahu k narodnostnim a jinym minoritdm. Vzhledem k souasnému
i predpokladanému rozvoji této problematiky se jedna o v8echny trovné instituci v ramci statni spravy
i samospravy, a také v neziskové a cirkevni sféfe. Lze ptedpokladat urcitou specializaci v ramci bézné
realizované socialni prace, ale také specializovanych zatfizenich, jako jsou uprchlické tabory apod.
Vyznamnym polem ptisobnosti je pak uplatnéni v humanitarnich organizacich, jako jsou Charita CR,
ADRA, Clovék v tisni a dalsich organizacich poskytujicich humanitarni a rozvojovou pomoc. Studium
mize byt vhodnou priupravou pro pracovniky, ktefi se chtéji rozvojovou pomoci zabyvat i v jinych
oborech nez socialnich.




Bb — Navrh vzdélavaciho programu — kompetence a moZnosti uplatnéni
absolventa

Povolani a typové pozice:

Socialni pracovnik

Humanitarni pracovnik: koordinator zahrani¢ni pomoci, projektovy a programovy manazer v humanitarni
organizaci, desk officer, vedouci pozice na zahrani¢nich misich, specifické pozice v podplrnych
¢innostech ¢i sektorech piimé humanitarni pomoci s ohledem na dil¢i specializaci studenta.

Odborny socialni pracovnik v socialnich sluzbach:

Typova pozice:

odborny asistent v socidlnich sluzbach, - odborny kontaktni pracovnik v socialnich sluzbach,
odborny resocializacni pracovnik,

odborny sociélni pracovnik,

poradce v socialnich sluzbach,

samostatny kontaktni pracovnik v socidlnich sluzbach,

samostatny resocializacni pracovnik, samostatny socialni pracovnik.




Bc — Navrh vzdélavaciho programu — charakteristika vzdélavaciho programu

Nazev Skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho o1 S
Socialni a humanitarni prace

programu
Kaéd oboru vzdélani 75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika
Forma vzdélavani denni

Pojeti a cile:

Vzdélavaci program byl koncipovan na zakladé analyzy vyvoje socialnich problémil a potieb praxe. Reaguje
na pozadavek humanitdrnich organizaci na specialni a cilevédomou pfipravu humanitarnich pracovnikd,
pozadavek instituci poskytujicich pomoc menSinovym skupindm, migrantim ¢i imigrantim a na Koncepci
zahraniéni rozvojové pomoci CR. Tiilety vzdélavaci program se sklada z predméti spoleéného profilujiciho
zakladu, podplrnych pfedméti a povinng volitelnych bloki. Podstatnou ¢ast studia tvoti praxe. Je zatazena do
vSech ro¢nikid studia, pfiCemz v zimnim obdobi tfetiho ro¢niku je zatazena souvisld dvanactitydenni praxe,
Z niz aspon vétsi ¢ast musi kazdy student absolvovat v zahranici. Velk4 pozornost je vénovana vyuce cizich
jazykl a vytvareni prileZitosti pro setkavani s odborniky ptisobicimi v terénu. Obsah vzdélavaciho programu
odpovidd minimalnim standardim vzdé€lavani v socidlni praci a zahrnuje zakladni obsah vzdélavani
Vv mezinarodni humanitarni pomoci inspirované sitémi Network on Humanitarian assistance (NOHA),
Humanitarian Action Qualifications Framework (HA QF) ¢i Core Humanitarian Standard (CHS). Skola je
fadnym ¢lenem Asociace vzdélavateltt v socialni praci a pozorovatelem Ceského fora pro rozvojovou
spolupraci. Vzdélavaci program ma interdisciplinarni povahu. Jednotlivé discipliny integruji své specifické
obsahy do ramce teoretické i praktické socialni a humanitarni prace. Kromé vyuky prostiednictvim prednasek,
seminaill a cvifeni obsahuje i netradi¢ni vyukové aktivity: zatézovy vycvik, psychosocialni vycvik, vycvik
v poskytovani psychologické prvni pomoci, apod. Studenti mohou vyuzit Siroké nabidky volitelnych
pfedméti. Jejich obsah navazuje na poteby budouciho pracovniho uplatnéni. ZvySena pozornost je vénovana
zat€Zzovému vycviku a zahrani¢ni praxi, pro kterou $kola ve spolupraci s pfislusnymi pracovisti zajistuje
specialni pfipravu. Cilem je komplexné pfipravit absolventy pro socialni a humanitarni praci realizovanou
V ramci organizaci poskytujicich pomoc v zahrani¢i v ramci humanitarni a nasledné pomoci, pfipravenosti na
a snizovani zranitelnosti viiéi prirodnim katastrofim a také pomoc mensinam & imigrantim na uzemi CR.
Absolventi budou pfipraveni pro praci ve vSech typech organizaci a zfizovatelti puisobicich v této oblasti.
Budou vybaveni teoretickymi a praktickymi znalostmi a kompetencemi, v¢. zvladani zatéze, pro vykon téchto
naroénych profesi. Absolventi budou ovladat znalosti jednotlivych disciplin souvisejicich se socialni
a humanitarni praci, zejména zahrnutych v minimalnim standardu vzd€lavani v socialni praci a standardu
NOHA (Network on Humanitarian Assistance) a vystupech mezinarodnich projektt EUPRHA (European
Universities on Professionalization on Humanitarian Action: 2011-2014) a EUHAP (European Humanitarian
Action Partnership: 2014-2017), na jejichz realizaci se $kola ve spolupraci s CMTF UP podilela. Dale, budou
mit zkuSenosti ovéfené a supervidované v praxi realizované v CR a zejména v zahrani¢i a budou pfipraveni
zvlddat mimotadnou zatéz. Specifickym rozsSifenim studia je zaméfeni na kiestanské pojeti Cloveka
a spolecnosti a na vyuzivani potencidlu religiozity u klientd i pracovnikd.




Bc — Navrh vzdélavaciho programu — charakteristika vzdélavaciho programu

Charakteristika vzdélavaciho programu:

Vzdélavaci program byl koncipovan na zakladé uzké spoluprace s akademickou sférou, ale také s poskytovateli
socialni prace a humanitarni pomoci v CR i v zahraniéi. Na jeho tvorbé se podileli zkuseni poskytovatelé,
zastupci organizaci a praktici v oboru socialni a humanitarni prace, mezi jinymi i absolventi oboru, ktefi ptisobi
v Ceskych i zahraninich organizacich. Plan rozvoje vzdélavaciho programu byl vytvoien sohledem na
dynamické podminky v humanitarni praci, ménici se charakter profese a celosvétovy vyvoj v terciarnim
vzdélavani. Cilem je komplexné pfipravit absolventy na praci socialnich a humanitarnich pracovnikd, tzn.
vybavit je veskerymi teoretickymi a praktickymi znalostmi a kompetencemi pro vykon naroc¢né profese tak, aby
dovedli u¢inné vyuzivat multidisciplinarni povahy svého vzdélani. Specifikem je, Ze takto koncipovany program
neni vyudovan na zadné jiné vysoké ani vy3si odborné Skole v CR. Absolventi budou ovladat znalosti
jednotlivych teoretickych disciplin souvisejicich se socialni a humanitarni praci, do studijniho planu je
implementovan minimalni standard vzdélavani v socialni praci, ale také mezinarodni pozadavky v humanitarni
oblasti (NOHA, CHS a HA QF). Ptedlozena koncepce vyuziva mnohaleté zkusenosti vyuky triletého programu
Socialni a humanitarni prace. Zmény od minulé akreditace vychazeji z reflexe vyuky a zaveérecnych zkousek
uciteli, pracuji se zpétnou vazbou studentll a zaméstnavatell, reflektuji zmeény v samotném oboru socialni
a humanitarni prace v ndvaznosti na aktualni promény v tomto oboru, napft. v souvislosti s tzv. uprchlickou krizi.
V ptipravé nového programu jsme nadale usilovali o prohloubeni spoluprace mezi jednotlivymi predméty,
0 interdisciplinarni piistup a uceleny vhled do problematiky, usilujici o komplexni feSeni problému. Vyuka byla
koncipovana tak, aby jednotlivé problematiky byly probirany komplexné, aby studenti prostiednictvim
projektového a problémového uceni rozvijeli své tviirci schopnosti v integrovanych disciplinach.

Vzdélavaci program bude dale inovovan na zakladé pozadavkl praxe — zakladnimi nastroji jsou FeSeni
vyzkumnych zakazek a analyz, realizace inovativnich programi v praxi, zaangazovani externich odbornikti do
koncepéni prace a strategického planovani. Zdrojem pro dalsi upravu je také vyhodnocovani nékolikastupnového
evaluacniho systému, do kterého jsou zahrnuti studenti, vyucujici, absolventi (v€.neuspésnych studentil),
zaméstnavatelé a zadavatelé socialni prace. Soulad s globalnim diskurzem jak v socialni i humanitarni praci, ale
také v oblasti vysokoskolského vzdélavani zajisti aplikace poznatkd ziskanych v projektech mezinarodni
spoluprace — strategickd spoluprace s dalsimi evropskymi i mimoevropskymi vysokoskolskymi institucemi,
angazovani zahrani¢nich odborniki a plsobeni vyucujicich na partnerskych vysokych Skolach a na stazich
U zameéstnavatelq.

Zamérem je pripravovat absolventy, ktefi budou nositeli dobré praxe a rozvoje socidlni a humanitarni prace.
Vzdélavaci program bude sledovat aktudlni trendy a prostfednictvim absolventtll a tvlirci ¢innosti vyucujicich za
ucasti studentli je bude implementovat do praxe. Predpokladame prohlubovani specifickych dovednosti
potiebnych v humanitarni préci, jako je napf. bezpecnost, projektové fizeni apod. Do vyuky budou v ¢im dale
vetsi mife zafazovany inovativni vyukové metody.

Organizace vyuky:

Systém studia sestava z povinnych predmétt, které tvoii hlavni napli studia a ¢astecné profilujici zaklad. Povinné
volitelné predméty umoziuji studentim zvolit druhy svétovy jazyk a specializa¢ni kurzy ve 4. a 6. obdobi, které
maji mimo jiné umoznit kvalitni teoretickou i praktickou pfipravu na odbornou praxi, resp. jeji reflexi v kontextu
teorie a dalSi specializaci pro praxi. Volitelné predméty potom nabizi studentim prostor doplnit ziskané
kompetence dal$imi specializacnimi kurzy ¢i jakymikoliv ptedméty z jinych obort, které voli s ohledem na dalsi
uplatnéni. Rozsah vyuCovaci hodiny je 45 minut, studijni plan vyuziva kreditovy syst¢tm ECTS. 1 kredit
predstavuje zat€z 27 hodin. Kromé vyuky prostiednictvim piednasek, seminaii a cviceni jsou zahrnuty i netradi¢ni
vyukové aktivity jako je napt. zatézovy vycvik. Vice nez tiicet procent rozsahu studia tvoii praxe, kdy jedno obdobi
studenti povinn€ absolvuji v zahranici u kvalitnich poskytovatelll socidlni prace a humanitdrni pomoci.
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Bc — Navrh vzdélavaciho programu — charakteristika vzdélavaciho programu

BOZP:

Vedouci pracovnici prochazeji preskolenim BOZP 1x za 3 roky, ostatni zaméstnanci 1x za 2 roky, studenti
pak kazdy Skolni rok. Proskoleni studentil se tyk4 pfedevsim nasledujicich oblasti:

— prevence a ochrana pfi pozaru a dalSich mimotadnych situacich, evakuace, evakuacni trasy,

— bezpecnost pii praci s technikou, elektrickymi zafizenimi,

— zakladni pravidla bezpec¢nosti a ochrany novinaiskych profesi pfi praci v rizikovych oblastech,

— prevence urazu, otrav, nasili a dalSich socialné patologickych jevi.

V ucebnéach jsou kdispozici provozni fady upravujici zdsady prace v dané ucebné, zasady manipulace
s technikou a pfislusné zakazy a prikazy vztahujici se ke konkrétni u¢ebné — studenti jsou opét min. 1x ro¢né
seznameni s témito fady.

Jednou do mésice dochazi ke kontrole bezpecnosti prostorti Skoly preventivnim pracovnikem (pieskoleni 1x
za rok), 3 zaméstnanci jsou Cleny pozarni hlidky. Dale dochazi k pravidelné revizi elektroinstalace objektu,
elektrickych spotiebicl,, pozarnich hydrantd a hasicich pfistroji. Prostory Skoly jsou vybaveny elektrickou
pozarni signalizaci a nouzovym osvétlenim. Ve skole jsou vyveéSeny pozarni poplachové smérnice, provozni
fad uceben, evakuacni plan. 1 x za rok dochazi k bezpecnostnimu auditu certifikovanou spolecnosti.

Prijimani uchazeci:

Ke studiu mohou byt pfijati ti uchazeci, jez uspésné slozili maturitni zkousku a piijimaci zkousku. Pfijimaci
zkouska se skladd z individualniho pohovoru. Hodnoticimi kritérii pohovoru jsou motivace, osobnostni
predpoklady, oborové zkuSenosti, komunikace. Cast pohovoru je vedena v anglickém jazyce.
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Ca — Informace o vzdélavacim programu — rozsah

Nazev Skoly

CARITAS - Vyssi odborna Skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kaéd oboru vzdélani

75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Forma vzdélavani denni
vSeobecné odborné

Clenént moduli V§e0b(‘ecn(:a jazykové | komunikac¢ni| ITC Odb?m? pm.finné' volitelné odborna praxe

teoretické povinne volitelné
Pocet modulii 9 2 1 1 20 16 a 1
Pocet krediti/hodin za celé studium 17/212 | 23/365 2/30 3/45 73/888 9/96 dle in\fgrgS“élni 53/802
Pocet konz. hodin za celé studium 120 hodin
Pocet hodin samostudia za celé studium 800 hodin
Pocet hodin pirednasek/seminaii/cviceni 84/76/14 | 0/0/365 0/15/15 0/0/45 | 385/273/228 | 136/208/168 dtto 0/82/720
Podil (%) internich pedagogu 90 % 30 % 100 % 100 % 55 % 20 % dtto 80 %
Podil (%) externich pedagogu 10 % 70 % 0% 0% 45 % 80 % dtto 20 %
Pi‘ehled vyuziti tydna 1/1 1/2 2/1 212 3/1 3/2
Vyuka 15 14 14 14 4 14
Samostudium — p¥iprava na hodnoceni 3 3 3 3 3 5
Souvisla odborna praxe 1 2 2 2 12 0
Rezerva 1 1 1 1 1 1
Celkem 20 20 20 20 20 20
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Cb — Informace o vzdélavacim programu — hodnoceni vysledkii vzdélavani
studentu

Nazev skoly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho i .
Socialni a humanitarni prace

programu
Kdéd oboru vzdélani 75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika
Forma vzdélavani denni

Zakladnimi formami hodnoceni studia jsou zépocet, klasifikovany zapocet a zkouska. Jejich rozpis stanovi
vzdélavaci program. V prubéhu obdobi mohou ucitelé provadét kontrolu studia zejména kontrolnimi
otazkami, pisemnymi pracemi (testy), zadavanim samostatnych tkoll, seminarnimi pracemi. V souladu
S programem predmétu mohou byt vysledky téchto kontrol piisluSnym zptisobem zohlednény pti zkousce,
zapoctu a klasifikovaném zapoctu.

S ohledem na integraci poznatkd z jednotlivych disciplin a posileni dovednosti studentti v projektovém
mysleni a aplikaci znalosti a dovednosti na feSeni redlnych problémti bude fada modulti zakoncena také
projektem, ktery bude zhodnocovat kompetence ziskané ve vice modulech daného semestru.

Dutlezitou roli bude hrat také formativni hodnoceni, které bude nad ramec hodnoceni modull vytvaret
prostor pro osobni a profesni rozvoj studentll v ndvaznosti na standardni kompetence definované profilem
absolventa, NOHA a HA QF, ale také na individualni cile daného studenta.

Pro postup do dalSiho ro¢niku je nutné ziskat minimaln€ 55 kreditl z pfedmétt predepsanych pro dany
studijni rok.
Pozn. Pfedepsané predméty pro dané studijni obdobi jsou pfedméty povinné a povinné volitelné, které¢ maji

v akredita¢nim materidlu uvedeno doporucené studijni obdobi odpovidajici ro¢niku studia, do kterého je
student zapsan.

Jeden pfedmét 1ze opakované zapsat maximalné dvakrat béhem studia.
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

Nazev Skoly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Zaméieni vzdélavaciho programu

Nazev modulu zkratka rozsah* ECTS zakonc¢eni druh garant dop. obdobi
1. studijni obdobi - Povinné predméty

Kulturni antropologie KANT 10p 1 zapocet povinny PP:IEI)C Jaaresiny Fososls 1.

Uvod do pravni teorie a praxe L. PRA1 11p+12s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova 1.

Sociologie I. SOC1 12p+12s 2 zapocet povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D. 1.

Teorie a metody socialni prace 1. TMSP1 10p+2s 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova 1.

FUEHDIE FIEILE OSRGOS |y =p | agenio 2 | zapocet povinny Mer. Vlastimil Vohénka, Ph.D. 1,

a humanitarni prace

Socialni politika I. SPO1 8p+4s 2 zapocet povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky 1.

Uvod do, mezinarodni pomoci a UMPS1 8p+4s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova 1.

spoluprace 1.

Odborna praxe L. OP1 22s 2 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova 1.

Obcanska spole¢nost (O8] 4p+4s 1 zapocet povinny . GG IR ZETEE 1.

Kusz, Ph.D.
Kfrest'anské zaklady socialni prace 1. KZSP1 10p+5¢ 1 zapocet povinny Mgr. Marta Cincialova, Th.D. 1.
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

Zdravotni nauky I. ZDN1 25c¢ 2 zapocet povinny Mgr. Miroslava Pettekova
Metody a techniky socidlniho vyzkumu I. | MSV1 7c 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Informacni technologie L. IT1 15¢ 1 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
Anglicky jazyk pro socialni a . ., . ’
A p AJl 63c 3 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
humanitarni pracovniky I.
Propedeuticky seminar PSEM 8s 1 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Uvod do studia us 15p+15s 2 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
1. studijni obdobi — Povinné volitelné predméty

CJF1,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CINI, 30c 2 JApodet povinné doc. PhDr. Zdeiika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) 1. CJR1, p volitelny CSc.

CJS1

Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazykt
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

2. studijni obdobi - Povinné predméty

Uvod do pravni teorie a praxe IIL. PRA2 11p+12s 2 klasifikovany zapocet | povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Psychologie PSY 10p+6¢ 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Sociologie I1. SOC2 8p+8s 2 klasifikovany zapocet | povinny Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.
Teorie a metody socialni prace II. TMSP2 3p+10s 2 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova

HR management HRM 10s 1 zapocet povinny Mgr. Dita Palas¢akova
Projektovy management PROJM 8p+12s 2 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Odborna praxe II. OP2 800p+16s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Kiestanské zaklady socialni prace II. KZSP2 11p+7c 1 zéapocet povinny ThLic. Jakub Dolezel, Th.D
Zdravotni nauky II. ZDN2 16p 1 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petiekova
ll\;[.etody ATl OB IO v 7T T MSV2 14p+14c 2 zapocet povinny Lenka Divoka, PhD.
Ekonomika I. EKO1 10p+8s 1 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova
Psychologicka prvni pomoc PPP 8p+8c 1 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Informacni technologie II. T2 30c 2 zapocet povinny Mgr. Jaromir Chovanec
ﬁ::%ll;ll:zajr i:lziy;(rgzgv;(}ii;:lﬁi a AJ2 36¢C 2 zéapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Psychosocialni vycvik PSV 30c 2 zapocet povinny PhDr. Jan Vancura, Ph.D.
Religionistika a spiritualita sou¢asnych REL 15p+15s 2 T Y Mgr. et Mgr., ThLic. Jaroslav

mimokiestanskych naboZenstvi Franc, Th.D.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiadany do modula a vzorovy ucebni plan

2. studijni obdobi - Povinné volitelné predmeéty

Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky,
rusky, Spanélsky) I1.

CJF2,
CIN2,
CJR2,
CJS2

40c

zépocet

povinné
volitelny

doc. PhDr. Zdenka Vychodilova,
CSc.

Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka

3. studijni obdobi - Povinné predmeéty
Uvod do mezinarodniho prava I. MPRA1 6p+4s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Teorie a metody socialni prace III. TMSP3 35p+43s 3 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika II. SPO2 32p 2 zapocet povinny Mgr. Martin Bednar, Ph.D.
Uvod do, Iziaaninomesiy UMPS2 | 12p+20s+15c¢ 3 zapocet povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
spoluprace II.
Rozvojova spoluprace RS Tp+7s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Odborna praxe III. OP3 800p+6s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Globalni problémy I. GP1 10p+10s 1 zépocet povinny Lenka Divoka, PhD.
1:;[: UDLE7 (3 0 g7 SR R D w74 T MSV3 14p+14c 2 klasifikovany zapocet | povinny Lenka Divoka, PhD.
Ekonomika Il. EKO2 10p+8c 1 zapocet povinny Ing. Ester Danihelkova
ﬁ;‘f};ﬂ:{a{‘ iziy;(rgz::vsnoii(ifflﬁil? AJ3 38c 2 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Zatézovy vycvik yAY/ 78c 4 zapocet povinny Mgr. Miroslava Petieckova
Metody prace s vei‘ejnosti MPVE 8s 1 zapocet povinny Mgr. Eva Bélocka, DiS.
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

3. studijni obdobi - Povinné volitelné predméty

Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky,
rusky, Spanélsky) III.

CJF3,
CJIN3,
CJR3,
CJS3

povinné

32c 2 zapocet etk

doc. PhDr. Zdenka Vychodilova,
CSc.

Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka

4. studijni obdobi - Povinné predmeéty

Uvod do mezinarodniho prava II. MPRA2 8p+6s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova
Teorie a metody socialni prace IV. TMSP4 8p+16s 4 zkouska povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika III. SPO3 35s 4 zkouska povinny Mgr. Martin Bednat, Ph.D.
Uvod do, mezindrodni pomoci a UMPS3 15p+25¢ 4 zkouska povinny Mgr. Ing. Jan Rikovsky
spoluprace III.

hMu?::Iglftl::;t;):g:gtOVého cykluv MPCY 8p+8s 1 zapocet povinny PhDr. Mgr. Eva Kubickova
gcl)lrzrl]lgf;a kontextu a pristupii zahrani¢ni AKON 8p+155 2 skouska o Lenka Divok. PhD.
Odborna praxe IV. OP4 800p+8s 4 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
Globalni problémy II. GP2 20s 2 zkouska povinny Lenka Divoka, PhD.
Posouzeni situace klienta I. PSK1 40p 2 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
Anglicky jazyk pro socialni a A4 36¢ 3 zkouska povinny Mgr. Hedvika Dudova
humanitarni pracovniky IV.

Diplomovy seminar 1. DSEM1 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.

4. studijni obdobi — Povinn¢ volitelné predméty
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

1. skupina
CJF4,
Cizi jazyk druhy (francouzsky, némecky, | CIN4, 30c ZApodet povinng doc. PhDr. Zdenka Vychodilova, 4
rusky, Spanélsky) IV. CJIR4, P volitelny CSc. '
CJS4
Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka
2. skupina
., oy rs Ly povinng ~, ,
Krizové vzdélavani KV 32s zapocet - Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
SniZovani rizik katastrof SRK 32s zapocet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
volitelny
Komunitni price KP 10p+22s zapocet POVIINE Mgr. Miloslava Sotolova . nebo 6.
volitelny
Humanitarni komunikace HK 12p+20c zapocet povinne Mgr. Eva Bélocka, DiS. . nebo 6.
volitelny
Humanitarni ochrana HO 16p+16¢ zapocet povinne Lenka Divoka, PhD. . nebo 6.
volitelny
L povinng .
PFiciny a Feeni globalni podvyZivy PRPOD 32s zapocet R — Petr Schmied, MA. . nebo 6.
Sphere v praxi: technickeé sektory v SPHE 32s Zépodet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
humanitarni praci volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: Ve 4. semestru si student voli minimalné jeden predmét ze skupiny 2. souvisejici se zaméfenim praxe.
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Ccl — Informace o vzdélavacim programu — obsah uspoiradany do modulii a vzorovy uéebni plan

5. studijni obdobi — Povinné predméty
Odborna praxe V. OP5 4800p+30s 39 zapocet povinny Mgr. Lenka Soukopova
6. studijni obdobi - Povinné predméty
Teorie a metody socialni prace V. TMSP5 8p+16s 3 zapocet povinny Mgr. Miloslava Sotolova
Socialni politika IV. SPO4 8p 2 zapocet povinny Mgr. Alice Musilova
Posouzeni situace klienta I1 PSK2 40p 4 zapocet povinny Mgr. Petra Chovancova
ﬁl?lil;;l:za{. z:lziy:rgz((:vsnoicki;i,lslz a AJ5 26¢ 2 zapocet povinny Mgr. Hedvika Dudova
Diplomovy seminai 11 DSEM2 8s 1 zapocet povinny Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.
6. studijni obdobi — Povinné volitelné predméty
1. skupina
CJF5,
Cizi j,azvyk dvruh),'f (francouzsky, némecky, | CINS, 3¢ 3 e pov.inné, doc. PhDr. Zdeiika Vychodilova,
rusky, Spanélsky) V. CJRS5, volitelny CSc.
CJS5

Podminka pro spInéni: Student si voli jeden ze ¢tyf nabizenych cizich jazyka
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skupina
., rr . L povinng ~, ,
Krizové vzdélavani KV 32s zapocet sl Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
SniZovani rizik katastrof SRK 32s zapocet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
volitelny
Komunitni prace KP 10p+22s zapocet povinne Mgr. Miloslava Sotolové . nebo 6.
volitelny
Humanitarni komunikace HK 12p+20c zapocet povinne Mgr. Eva Bélockd, DiS . nebo 6.
volitelny
Humanitarni ochrana HO 16p+16¢ zapocet pOV.Inne’ Lenka Divoka, PhD. . nebo 6.
volitelny
. povinng .
Priciny a FeSeni globalni podvyZivy GLPOD 32s zapocet seltisng Petr Schmied, MA. . nebo 6.
Sphere.V’prz}xn t ee hnicke sektory v SPHE 32s zapocet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky . nebo 6.
humanitarni praci volitelny
skupina
Lidska prava LPRA 16p+16s zZapocet povinne PhDr. Mer. Eva Kubickové 6.
volitelny
.. By povinné <, g
Logistika LOG 32p zapocet - Mgr. Ing. Jan Rikovsky 6.
Evaluace a monitoring EMO 10p+22c zapocet povinne Lenka Divoka, PhD. 6.
volitelny
Management bezpecnosti v ovinne
humanitarnich a rozvojovych MABE 32s zapocet soli telny Ing. Petra Brtnikova 6.
organizacich y
Management prace v humanitarni MPHO 12p+20c zZapodet povinne Megr. Irena Klimkové, DiS. 6.
organizaci volitelny
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. . . L povinné Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata
+

Prace s migranty a uprchliky MIG 16p+16¢ 3 zapocet etk Kusz, Ph.D.

Humanitarni inovace HI 10s+22c 3 zapocet povinne Mgr. Ing. Jan Rikovsky
volitelny

Finan¢ni Fizeni, fundraising FR 32s 3 zapocet povinne Ing. Ester Danihelkova
volitelny

Facilitace, mediace FAME 32¢ 3 Zipodet povinne Megr. Miloslava Sotolova
volitelny

Podminka pro splnéni této skupiny predméti: V 6. semestru si student voli minimalné dva z povinné volitelnych predméta skupiny 2 a 3.

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:

(A) - ptedmét absolutoria
* p - prednaska, ¢ - ostatni
Absolutorium - predméty:

Teorie a metody socialni prace:
Vyvoj socialni préce a jeji legitimita
Zakladni etické principy socialni prace
Terminologie socialni prace

Teoretické ptistupy a modely relevantni pro socialni praci

Reformni pojeti socialni prace
Radikalni socialni prace
Kriticka socialni prace
Antiopresivni pfistup
Feministické perspektivy
Komunitni prace v socialni praci
Skupinova prace v socialni praci

Obsah tematickych okruht vychazi z téchto piedméti: Teorie a metody socialni prace I. — V.
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Socialni politika

Vymezeni pojmi, které teorie a praxe socialni politiky pouziva
Vztah socidlni politiky a ostatnich spolecenskych véd

Funkce a cile socialni politiky

Principy socialni politiky

Aktéfti socialni politiky

Nastroje socialni politiky

Problematika chudoby a socialniho vylouceni

Socialni stat

Politika socidlni ochrany

Politika trhu prace

Zdravotni politika

Vzdélavaci politika

Politika bydleni

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto predméta: Socialni politika I. — V.

Mezinarodni socialni a humanitarni prace

Humanitarni pomoc a typy zahrani¢ni pomoci a spoluprace
Aktéti mezinarodni pomoci a rozvojové spoluprace

Pomoc po hromadnych nestéstich (mimotadnych udalostech) v CR
Sphere proces

Sphere Project a minimalni standardy v humanitarni pomoci
Spravné poskytovani humanitarni pomoci

Rozvojova spoluprace

Ceska rozvojova spoluprace a humanitarni pomoc
Projektovy cyklus v humanitarni pomoci

Hodnoceni a analyza potieb v humanitarni pomoci

Matice logického ramce a evaluace v humanitarni pomoci
Imigragni a integraéni politika CR

Pobytova legislativa

Socialni prace s imigranty

Mezinarodni ochrana

Azylova politika EU a CR
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Socialni prace s uprchliky

Socialni politika vii¢i menSinam a metody socialni prace

Kulturni dimenze mezinarodni socialni prace

Interkulturni kompetence pro socialni a humanitarni praci v mezinarodnim kontextu a jeji dulezitost
Metody mezinarodni socidlni prace

Etika zahrani¢ni pomoci

Mezinarodni humanitarni pravo

Obsah tematickych okruhti vychazi z téchto piedméti: Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace I. — III., Management projektového cyklu v humanitarni pomoci, Rozvojova
spoluprace, Uvod do mezinarodniho prava I. — 1.
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Nazev Skoly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Analyza kontextu a piistupll zahrani¢ni pomoci AKON_H119
Nézev modulu anglicky Contextual Analysis and Analysis of Humanitarian Aid Methods
Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+15s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudujici Lenka Divoka, PhD., Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu je naucit studenty analyzovat politicky, ekonomicky a socialni kontext dané zemé/zemi,
kde je poskytovana zahrani¢ni pomoc a jak se tato pomoc lisi podle kontextu.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Analyza aktért

Analyza spravy a politické moci
Analyza zranitelnosti obyvatel
Analyza zdroji pro zivobyti
Prostorova analyza

Analyza rizik

Analyza socialniho kapitalu

Forma a vaha hodnoceni
zkouska
100 % ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

CF, 2012. Participatory risk, capacity & vulnerability analysis: a practitioner manual for fieldworkers.

ALBU, M., 2010. Emergency market mapping and analysistoolkit.

CARE, 2014. Towards better governance: governance context analysis & programme design
guidancenote.

CHIWAKA, E. AND YATES, R., 2004. Participatory vulnerability analysis: a step-by step
guideforfieldstaff.

CRETI, P., 2010. Review of existing approaches, methods and tools used by humanitarian agencies to
measure livelihoods, food insecurity and vulnerability in urban contexts.
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FRITZ, V. ET AL., 2009. Problem-driven governance and political economy analysis: good practice

framework.

Doporucena literatura:

ALNAP, 2015. ALNAP urban systems and stakeholders research infosheet. BROWNE, E., 2014.
Gender in political economy analysis. GSDRC Helpdesk Research Report 1071.

DFID, 2009. Political economy analysis: how to note.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Niazev a kéd modulu srr;%gslr(l?kj; ?yk pro socidlni a humanitdrni AJl_H119
N4zev modulu anglicky English for social and humanitarian workers |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 63 cC ECTS 3
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudujici Mgr. Hedvika Dudova

Cile modulu

Hlavnim cilem pfedmétu je ptfekonavani pripadné jazykové bariéry ¢i komunikacnich zabran v rdmci
skupiny, opakovani a procvicovani gramatickych jevu pro ucely konverzace a prezentace v anglickém
jazyce, intenzivni upeviovani a rozvoj praktickych jazykovych znalosti a dovednosti, roz§ifovani slovni
zasoby predevsim o odbornou terminologii zaméfenou na probirand témata a postupné seznamovani se
S odbornym stylem v anglickém jazyce.

Cilova dovednost: Student je schopen v anglickém jazyce ¢ist zadané studijni materialy, interpretovat
ziskané poznatky a pfirozené¢ komunikovat bez zasadnich chyb a obtiZi na probrana témata.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Profese socialni prace, historie, vychodiska

Profese humanitarni prace, historie, vychodiska
Nabozenstvi I: kiestanstvi

Fungovani spolecnosti, ob¢anska spole¢nost a angazovanost
Socialni politika I

Forma a vaha hodnoceni

zépocet

50 % aktivni G€ast na hodinach a plnéni prubézné zadavanych kol a test
50 % ustni pohovor na probrana témata
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

Studijni materialy prib&zné aktualizované a zvetejiiované pres LMS Moodle CARITAS — VOSs

Olomouc.

Doporucena literatura:

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 1. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 2. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 3. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

HAINES, S., STEWART, B., 2004. First Certificate Masterclass. Oxford: Oxford University Press.

SOARS, L., SOARS, J., 2009. NewHeadway Intermediate. 4. vydani. Oxford: Oxford University Press.

SWAN, M., WALTER, C., 2011. Oxford English Grammar Course. Pronunciation for Grammar.
Oxford:Oxford University Press.

MURPHY, R., 2012. English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University Press.

Casopis Newsweek.

Internetové stranky Vysokého komisate pro lidské prava (http://www.unhcr.org)

Internetové stranky rliznych humanitarnich organizaci

Internetové stranky rtznych socidlnich projektt a sluzeb

Reserse zprav prestiznich zpravodajskych agentur — Reuters, BBC, CNN — se zaméfenim na
problematiku socialni a humanitarni prace

Global Issues in the ELT Classroom, 2010. Brno: NaZemi.

Odborna literatura uzivana v odpovidajicich odbornych predmétech/modulech.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kid modulu Anlicky jazyk pro socilni a humanitirn AJ2_H119
N4zev modulu anglicky English for social and humanitarian workers 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 36¢C ECTS 2
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Anglicky jazyk pro socialni a humanitarni pracovniky I

Vyudujici Mgr. Hedvika Dudova

Cile modulu

Cilem tohoto modulu je v navaznosti na ptedchozi modul dalsi rozSifovani slovni zasoby predevSim
0 odbornou terminologii zaméfenou na aktualn€¢ probirana témata, dalsi rozvoj komunikativnich
dovednosti s dirazem na schopnost argumentovat a zapojovat se aktivné do diskuse.

Cilova dovednost: Student je schopen v anglickém jazyce Cist zadané studijni materidly, interpretovat
ziskané poznatky, vyjadrit svlij nazor a prirozené komunikovat bez zasadnich chyb a obtizi na probrana
témata.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Bio-psycho-socio-spiritualni poteby ¢loveéka

Lidské télo, zdravi a nemoc, prvni pomoc

Socialni politika, obcanska spolecnost

Nabozenstvi II: socialni nauka cirkve, mimokiest’anska nabozenstvi
Makroekonomie, neziskové organizace

Projektovy management

Psychohygiena

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % aktivni G€ast na hodinach a plnéni prubézné zadavanych kol a testi
50 % tstni pohovor na probrana témata
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura: 5

Studijni materialy prubézné aktualizované a zveiejiiované pies LMS Moodle CARITAS — VOSs
Olomouc.

Doporucena literatura:

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 1. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 2. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 3. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

HAINES, S., STEWART, B., 2004. First Certificate Masterclass. Oxford: Oxford University Press.

SOARS, L., SOARS, J., 2009. NewHeadway Intermediate. 4. vydani. Oxford: Oxford University Press.

SWAN, M., WALTER, C., 2011. Oxford English Grammar Course. Pronunciation for Grammar.
Oxford: Oxford University Press.

MURPHY, R., 2012. English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University Press.

Casopis Newsweek

Internetové stranky Vysokého komisate pro lidska prava (http://www.unhcr.org)

Internetové stranky riznych humanitarnich organizaci

Internetové stranky rtznych socidlnich projektt a sluzeb

Reserse zprav prestiznich zpravodajskych agentur — Reuters, BBC, CNN — se zaméfenim na
problematiku socialni a humanitarni prace

Global Issues in the ELT Classroom, 2010. Brno: NaZemi.

Odborna literatura uzivana v odpovidajicich odbornych predmétech/modulech.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kid modulu Anglicky jazykpro socilni a humanitirn AJ3_HL19
N4zev modulu anglicky English for social and humanitarian workers 11|

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 38¢ ECTS 2
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Anglicky jazyk pro socialni a humanitarni pracovniky II

Vyudujici Mgr. Hedvika Dudova

Cile modulu

Cilem tohoto modulu je v navaznosti na pfedchozi moduly dal$i rozsifovani slovni zasoby predev§im
0 odbornou terminologii zaméfenou na aktualn€¢ probirana témata, dalsi rozvoj komunikativnich
dovednosti s dirazem na schopnost argumentovat a zapojovat se aktivné do diskuse a osvojeni
dovednosti pro sepsani vlastniho profesniho zivotopisu a formalniho dopisu v anglickém jazyce.

Cilova dovednost: Student je schopen v anglickém jazyce Cist zadané studijni materialy, interpretovat
ziskané poznatky, vyjadrit sviij nazor a prirozen¢ komunikovat bez zasadnich chyb a obtizi na probrana
témata.

Student je schopen sestavit vlastni strukturovany profesni zivotopis a napsat formalni dopis v anglickém
jazyce.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Teorie a metody socialni prace

Socialni politika 11

Globalni problémy I

Sphere Project, standardy poskytovani humanitarni pomoci
Rozvojova spoluprace

Krizovy management

Forma a viha hodnoceni

zapocet

50 % aktivni G€ast na hodinach a plnéni prubézné zadavanych kol a testi
50 % ustni pohovor na probrana témata
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

Studijni materialy prib&zné aktualizované a zvetejiiované pres LMS Moodle CARITAS — VOSs
Olomouc.

Doporucena literatura:

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 1. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 2. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 3. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

HAINES, S., STEWART, B., 2004. First Certificate Masterclass. Oxford: Oxford University Press.

SOARS, L., SOARS, J., 2009. NewHeadway Intermediate. 4. vydani. Oxford: Oxford University Press.

SWAN, M., WALTER, C., 2011. Oxford English Grammar Course. Pronunciation for Grammar.
Oxford: Oxford University Press.

MURPHY, R., 2012. English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University Press.

Casopis Newsweek

Internetové stranky Vysokého komisate pro lidské prava (http://www.unhcr.org)

Internetové stranky rliznych humanitarnich organizaci

Internetové stranky rtznych socidlnich projektt a sluzeb

Reserse zprav prestiznich zpravodajskych agentur — Reuters, BBC, CNN — se zaméfenim na
problematiku socialni a humanitarni prace

Global Issues in the ELT Classroom, 2010. Brno: NaZemi.

Odborna literatura uzivana v odpovidajicich odbornych predmétech/modulech.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kod modulu lp?rr;%gslr(l?kj; ?}k pro socidlni a humanitdrni AJ4 H119
N4zev modulu anglicky English for social and humanitarian workers 1V

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 36¢C ECTS 3
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta | Anglicky jazyk pro socialni a humanitarni pracovniky III

Vyudujici Mgr. Hedvika Dudova

Cile modulu

Cilem tohoto modulu je v navaznosti na pfedchozi moduly dal$i rozsifovani slovni zasoby predev§im
0 odbornou terminologii zamétenou na aktualné probirana témata a kontinualni rozvoj komunikativnich
dovednosti s dirazem na schopnost argumentovat a zapojovat se aktivné do diskuse.

Cilova dovednost: Student je schopen v anglickém jazyce Cist odborné zdroje, interpretovat ziskané
poznatky, vyjadrit svlij nazor a ptrirozen¢ komunikovat bez zasadnich chyb a obtizi na probrand témata.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Socialni politika III

Globalni problémy II

Management programového cyklu

Vybrané pfistupy zahrani¢ni pomoci

Prace s cilovymi skupinami [: seniofi, zdravotné postizeni, lidé s du§evnim onemocnénim, rodina

Forma a vaha hodnoceni

zkouska

50 % aktivni Gi¢ast na hodinach a plnéni pribézné zadavanych ukold a testt
50 % ustni zkouska ze vSech dosud probranych témat

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

Studijni materialy priib&zng aktualizované a zveiejiiované pres LMS Moodle CARITAS — VOSs
Olomouc.

Doporucena literatura:

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 1. Olomouc: CARITAS — VOSs

33




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 2. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 3. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

HAINES, S., STEWART, B., 2004. First Certificate Masterclass. Oxford: Oxford University Press.

SOARS, L., SOARS, J., 2009. NewHeadway Intermediate. 4. vydani. Oxford: Oxford University Press.

SWAN, M., WALTER, C., 2011. Oxford English Grammar Course. Pronunciation for Grammar.
Oxford: Oxford University Press.

MURPHY, R., 2012. English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University Press.

Casopis Newsweek

Internetové stranky Vysokého komisate pro lidska prava (http://www.unhcr.org)

Internetové stranky rtiznych humanitarnich organizaci

Internetové stranky rtznych socidlnich projektt a sluzeb

Reserse zprav prestiznich zpravodajskych agentur — Reuters, BBC, CNN — se zaméfenim na
problematiku socialni a humanitarni prace

Global Issues in the ELT Classroom, 2010. Brno: NaZemi.

Odborna literatura uzivana v odpovidajicich odbornych predmétech/modulech.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kod modulu lp?rr;%gslgkj; i/yk pro socidlni a humanitdrni AJ5 _H119
N4zev modulu anglicky English for social and humanitarian workers V

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 26 ¢ ECTS 2
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Anglicky jazyk pro socialni a humanitarni pracovniky IV

Vyudujici Mgr. Hedvika Dudova

Cile modulu

Cilem modulu je vV navaznosti na ptedchozi moduly a na dlouhodobou odbornou praxi v zahrani¢i dalsi
rozvijeni a upevinovani fecovych a prezentacnich dovednosti a odborného anglického jazyka pro
profesni ucely umoziujici komunikaci v riznych profesnich situacich.

Cilova dovednost: Student je schopen v anglickém jazyce cist rGzné odborné zdroje, spravné
interpretovat informace ziskané z téchto zdroji, bez zasadnich chyb prezentovat své znalosti, vyjadrit
svllj nazor k probranym tématim a ptirozené komunikovat na tato témata. Student je schopen
prezentovat reflexi své dlouhodobé zahrani¢ni praxe a téma a metodologii své absolventské/bakalaiské
prace.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Prace s cilovymi skupinami II: etnické mensiny, nezaméstnani, rizikova mladez/zavislosti, cizinci
Reflexe a sdileni zkuSenosti z praxe

Absolventska/bakalarska prace

Forma a vaha hodnoceni

zépocet

50 % aktivni Gi¢ast na hodinach a plnéni pribézné zadavanych ukol a testt
50 % ustni pohovor na probrana témata

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

Studijni materidly prabézné aktualizované a zveiejiiované pies LMS Moodle CARITAS — VOSs
Olomouc.
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Doporucena literatura:

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 1. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 2. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

TKADLCIKOVA, L., 2012. English for Social Work Purposes 3. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

HAINES, S., STEWART, B., 2004. First Certificate Masterclass. Oxford: Oxford University Press.

SOARS, L., SOARS, J., 2009. NewHeadway Intermediate. 4. vydani. Oxford: Oxford University Press.

SWAN, M., WALTER, C., 2011. Oxford English Grammar Course. Pronunciation for Grammar.
Oxford: Oxford University Press.

MURPHY, R., 2012. English Grammar in Use. 4. vydani. Cambridge: Cambridge University Press.

Casopis Newsweek

Internetové stranky Vysokého komisate pro lidské prava (http://www.unhcr.org)

Internetové stranky rliznych humanitarnich organizaci

Internetové stranky rtiznych socidlnich projektt a sluzeb

Reserse zprav prestiznich zpravodajskych agentur — Reuters, BBC, CNN — se zaméfenim na
problematiku socialni a humanitarni prace

Global Issues in the ELT Classroom, 2010. Brno: NaZemi.

Odborna literatura uZivana v odpovidajicich odbornych predmétech/modulech.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Diplomovy seminat | DSEM1_H119
Nazev modulu anglicky Diploma Seminar |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Pavlina Jurnickova, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu je prohloubit znalosti v oblasti psani odborného textu a pomoci teoreticky
a metodologicky nastavit kvalifika¢ni prace.

Metody vyuky
seminafr

Anotace modulu

Témata:

Odborny text a jeho zakladni charakteristiky
Pozadavky na kvalifika¢ni prace

Reserse literatury

Metodologické pristupy

Volba vyzkumného postupu

Vystavba odborného textu

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % plnéni prubézné zadavanych tkoll

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BUGEL, Walerian, SLECHTOVA, Hana, 2012. Tvorba kvalifikacnich praci pro studenty oborii
socidlni prdace — principy a postupy. Olomouc: CARITAS — Vyssi odborna $kola socialni Olomouc.

Doporucena literatura:

SANDEROVA, J., 2009. Jak ¢ist a psdt odborny text ve spolecenskych véddach nékolik zdsad pro
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zacatecniky. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

CSN ISO 690: Informace a dokumentace — pravidla pro bibliografické odkazy a citace informacnich
zdrojit 01 0197.

mezindrodni norma. Ceskd technickd norma ICS 01.140.20, 2011. Praha: Ufad pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi.

DISMAN, M., 2010. Jak se vyradbi sociologicka znalost prirucka pro uzivatele. Praha: Karolinum.

MIOVSKY, Michal, 2006. Kvalitativni pristup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Diplomovy seminat I1 DSEM2_H119
N4zev modulu anglicky Diploma Seminar 1l

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu je poskytnout znalosti a dovednosti potfebné k finalizaci kvalifikacnich praci (oblast
metodologie, teoretického zakotveni a formalnich narokt praci).

Metody vyuky
seminafr

Anotace modulu

Témata:

Proces tvorby kvalifikacnich praci

Postupy tvorby kvalifika¢nich praci, kritické momenty a tskali a moznosti jejich feseni.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % plnéni pribézne zadavanych ukold

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BUGEL, Walerian, SLECHTOVA, Hana, 2012. Tvorba kvalifikacnich praci pro studenty oborii
socidlni prdace — principy a postupy. Olomouc: CARITAS — Vyssi odborna $kola socialni Olomouc.

Doporucdena literatura:

SANDEROVA, J., 2009. Jak cist a psat odborny text ve spolecenskych védach nékolik zdsad pro
zacatecniky. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

CSN ISO 690: Informace a dokumentace — pravidla pro bibliografické odkazy a citace informacnich
zdrojii 01 0197.

mezindrodni norma. Ceskd technickd norma ICS 01.140.20, 2011. Praha: Utad pro technickou
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normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi.
DISMAN, M., 2010. Jak se vyradbi sociologicka znalost prirucka pro uzivatele. Praha: Karolinum.
MIOVSKY, Michal, 2006. Kvalitativni pristup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada
DISMAN, M., 2010. Jak se vyrabi sociologicka znalost prirucka pro uzivatele. Praha: Karolinum.
MIOVSKY, Michal, 2006. Kvalitativni piistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a k6d modulu Ekonomika | EKO1_H119
N4zev modulu anglicky Economics |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+8s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Ing. Ester Danihelkova

Cile modulu

V navaznosti na ekonomické znalosti stitedoskolské je cilem predmétu seznamit studenta s rozdélenim
narodniho hospodafstvi, naucit jej chdpat postaveni a vyznam neziskového sektoru se zamérenim na
instituce socialniho a humanitarniho charakteru.

Metody vyuky
piednaska, seminaf, diskuze nad zadanou literaturou

Anotace modulu

Zakladni pojmy z makroekonomie, narodni hospodafstvi

Struktura vetejného a obfanského sektoru

Teorie vefejného sektoru, souvislosti ekonomiky s humanitarni a socialni praci
Postup zalozeni nevladnich organizaci

Charakteristika ¢innosti nevladnich neziskovych organizaci

Zaklady podnikové ekonomiky

Personalni administrativa

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
70 % zaverecny test, 30 % aktivni Gcast

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura

SVARCOVA, J.akol., 2018. Ekonomie: strucny prehled: teorie a praxe v souvislostech. Zlin: CEED.

SKOVAISA, M., 2010. Obcansky sektor. Organizace obcanské spolecnosti v CR. 1.vyd. Praha: Portal.

MERLICKOVA RﬁZICKOVA, R., 2011. Neziskové organizace — vznik, uicetnictvi, dané. Olomouc:
Anag.

VIT, P., 2015. Prakticky pravni privodce pro neziskové organizace. Praha: Grada.
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Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zékonik.

Zakon ¢€.262/2006 Sb., zakonik prace.

Zakon ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé.

Zakon €. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech.

Doporucena literatura:

BOUKAL, P., 2009. Nestdtni neziskové organizace (teorie a praxe). 1.vyd. Praha: VSE.

DOBROZEMSKY, V., STEJISKAL, I., 2015. Nevydélecné organizace v teorii. 1.vyd. Praha: Wolters
Kluwer.

TOSNER, J., SOZANSKA, 0., 2006. Dobrovolnici a metodika prdce S nimi v organizacich. 2. vyd.
Praha: Portal.

HYANEK, V., 2011. Neziskové organizace: teorie a myty. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, ESF.

REKTORIK, J. a kol., 2010. Organizace neziskového sektoru. Ziklady ekonomiky, teorie a Fizent.
3. vyd. Brno: Ekopress.

Periodika pro nevladni organizace: Svét neziskovek a Bulletin AVPO.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a k6d modulu Ekonomika Il EKO2_H119
N4zev modulu anglicky Economics Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+8c ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Usp&iné absolvovani pfedmétu Ekonomika I

Vyuéujici Ing. Ester Danihelkova

Cile modulu

V navaznosti na predchozi znalosti je cilem seznamit studenta s financovanim neziskovych organizaci,
naucit jej chapat postaveni a vyznam neziskového sektoru z hlediska financovani a nachazet moznosti
pro finan¢ni zabezpeCeni instituci neziskového sektoru, piedev§im instituci v oblasti socialni
a humanitarni prace.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Financovani neziskovych organizaci

Zaklady finan¢niho fizeni

Plany (rozpocetnictvi)

Vicezdrojové financovani

Ziskavani prosttedkl a hospodateni (zaklady fundraisingu, vyznam darcovstvi, zakladni pojmy
z ucetnictvi, zvlastnosti ucetnictvi NNO a danové souvislosti)

Vyhodnocovani (zpravy, ucetni zaverka, reporty)

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
40 % tvorba zdrojového rozpoctu NNO, 30 % ucetni ptiklad, 30 % aktivni Gcast.

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BOUKAL, P., 2013. Fundraising pro neziskové organizace. 1. vyd. Praha: Grada.

Informace o poskytovani dotaci nestatnim neziskovym organizacim v roce 2018. Praha: Utad vlady CR,
2017.

SKOVAISA, M., 2010. Obcansky sektor. Organizace obcanské spolecnosti v CR. 1. vyd. Praha: Portal.
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REKTORIK, J. a kol., 2010. Organizace neziskového sektoru. 3. vyd. Praha: Ekopress.

Doporucena literatura:

BARTA, 1., 1997. Strategické planovani pro neziskové organizace. 1. vyd. Praha: NROS.

BOUKAL, P., 2009. Nestdtni neziskové organizace (teorie a praxe). 1. vyd. Praha: Oeconomica, VSE.

PELIKANOVA, A., 2016. Ucetnictvi, dané a financovani pro nestdtni neziskovky. 1. vyd. Praha:
Grada.

PLAMINEK, J. a kol.,1996. Rizeni neziskovych organizaci. 1. vyd. Praha: Nadace Lotos.

VOITISEK, P, 2018. Princip solidarity ve financovdni sluzeb socidlni péce. Praha: Karolinum.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Filozofie a etika — ideové zaklady socialni a

L FILET_H119
humanitarni prace -

Nazev a kéd modulu

Philosophy and ethics — conceptualfoundationsofsocial and

Ndzev modulu anglicky humanitarianwork

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 13p+12s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudujici Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., PhDr. Jan Vanc¢ura, Ph.D.

Cile modulu

Modul uvadi do humanitnich zakladd socialni a humanitarni prace skrze vybrana témata. Studujici ziska
zakladni zkuSenost s povahou a obsahem filosofie co do jejich moZznych dtsledkt pro danou oborovou
oblast. Seznami se s profesnimi kodexy, i s jejich kritickou reflexi. Dtiraz bude kladen na vyznam, ktery
pro socialni ¢i humanitarni praci maji ideové predpoklady v ramci logiky, epistemologie, antropologie,
socialni a politické filosofie, pfipadné dalSich humanitnich disciplin.

Metody vyuky
prednaska, seminar

Anotace modulu

Logika a jeji implikace, logicky dialog

Rozpoznani vlastniho stylu uvazovani

Epistemologie a jeji implikace

Antropologie a jeji implikace

Socialni a politicka filosofie a jejich implikace

Etické normy, profesni kodexy a jejich implikace

Zékladni pojmy etiky, zakladni etické teorie a jejich aplikace

Etika v socidlni a humanitarni praci, podstata socialni a humanitarni prace

Zakladni psychologicka a sociologicka vychodiska, teorie a vyvoj v kontextu historie

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % testy ¢i prabézné tikoly, 50 % projekt
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

FISCHER, O. a kol., 2010. Uvod do filosofie pro pomdhajici profese. 1. vyd. Praha: JABOK.

PRINCOVA, K., 2014. Dvoji riziko v humanitdrni pomoci. 1. vyd. Olomouc: Univerzita Palackého.

Doporu€ena literatura:

REAMER, F., 1993. The Philosophical Foundations of Social Work. 1. vyd. New York: Columbia
University Press.

TODD, B. a kol., 2016. Career Guide from 80,000 Hours. 1. vyd. Oxford: Centre for Effective
Altruism.

Studijni pomicky:

Internetové databaze: Philosophy and Film Database; Headspace.com; ClearerThinking.org;
80000hours.org;

SocialWork.OxfordRe.org; PovertyActionLab.org; Tools4Dev.org; IndiKit.org

Internetové kurzy typu MOOC: Social Work Practice with Individuals, Families, and Small Groups;
How to Change the World; Psychology at Work

46




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Globalni problémy I GP1_H119
N4zev modulu anglicky Global Issues |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+10s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Lenka Divoka, PhD., Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., Mgr. et Mgr.
Agnieszka Zogata Kusz, Ph.D.

Vyucujici

Cile modulu
Cilem modulu je, aby studenti rozuméli nyn€j$im globalnim problémtm, které ovliviuji humanitarni
situace a dovedli definovat, jak tyto problémy urcuji vyvoj humanitarnich katastrof.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Globalizace a suverenita statu
Ekonomicka integrace

Vale¢né konflikty

Organizované nasili a terorismus
Zbrojeni

Politicky extremismus
Polarizace severu a jihu
Dekolonizace

Svétova chudoba

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

ANTOSOVA, N., 2006. Globdlni problémy lidstva. Ostrava: VSB.

DLOUHA, J., DLOUHY, J., MEZRICKY, V., 2006. Globalizace a globdlni problémy: sbornik text
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k celouniverzitnimu kurzu "Globalizace a globalni problémy" 2005-2007. Praha: UK.
Doporucena literatura:
EVANOVA, J., 2001. Globdlni problémy svéta. Praha: VSRZ Praha.
HOUGHTON, J., 1998. Globdlni oteplovani. Praha: Academia.
JENICEK, V. A KOL., 1995. Globdlni problémy ve svétové ekonomice. Praha: VSE.
MEZIRICSKY,V. A KOL., 2003. Globalizace. Praha: Portal.
SNARR, M. T., SNARR, D. N., 2005. Introducing Global Issues. Boulder: Lynne Riener Publishers.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Globaélni problémy II GP2_H119
Nazev modulu anglicky Global Issues 1

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 20s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta | Globalni problémy I

Vyudujici Lenka Divoka, PhD., Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu je, aby studenti rozuméli nyn€j$im globalnim problémtm, které ovliviiuji humanitarni
situace a dovedli definovat, jak tyto problémy urcuji vyvoj humanitarnich katastrof.

Metody vyuky
piednaska, cviceni

Anotace modulu

Urbanizace

Migrace

Potravinové zabezpeceni

Genderové rozdily

Klimatické zmény a environmentalni otazky
Problémy konkrétnich svétovych regiont

Forma a vaha hodnoceni
zkouska
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

ANTOSOVA, N., 2006. Globdlni problémy lidstva. Ostrava: VSB.

DLOUHA, J., DLOUHY, J., MEZRICKY, V., 2006. Globalizace a globdlni problémy: sbornik text
k celouniverzitnimu kurzu "Globalizace a globdlni problémy" 2005-2007. Praha: UK.

Doporucena literatura:

EVANOVA, J., 2001. Globdlni problémy svéta. Praha: VSRZ Praha.

HOUGHTON, J., 1998. Globdlni oteplovadni. Praha: Academia.
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JENICEK, V. A KOL., 1995. Globdini problémy ve svétové ekonomice. Praha: VSE.
MEZIRICSKY,V. A KOL., 2003. Globalizace. Praha: Portal.
SNARR, M. T., SNARR, D. N., 2005. Introducing global Issues. Boulder: Lynne Riener Publishers.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu HR management HRM_H119
Nazev modulu anglicky HR management

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Pavlina Jurni¢kova, Ph.D., Mgr. Eva Bélocka

Cile modulu
Cilem modulu je seznamit studenty se zakladnimi ¢innostmi HR managementu v organizacich a jejich
vlivu na dalsi ¢innosti organizace.

Metody vyuky
Seminar

Anotace modulu

Témata:

Styly fizeni a vedeni, sebefizeni — vyuziti jednotlivych pfistupti k personalni praci, vyhody a nevyhody
v kontextu aktualni situace v organizaci.

Ziskavani a vybér pracovnikd — faze, metody a nastroje vybéru, kompetenéni modely,
psychodiagnostické techniky a jejich vyuziti.

Adaptace na pracovisti (tzv. zaskolovani) — vychodiska a pravidla.

Motivace a zvySovani vykonnosti — psychologicky zaklad motivace, néstroje, metody.

Tymova prace a komunikace — funkce tymu, faze budovani tymu, tymové role a jejich vyznam

V personalni praci.

Hodnoceni pracovniki — cile, vychodiska, metody a techniky.

Vzdélavani pracovniki, osobni a profesni rist.

Budovani/udrzovani kultury v organizaci coby zakladu pro vSechny personalni procesy — hodnoty
organizace a jejich vliv na jeji fungovani a spokojenost pracovniki.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % projekt
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BEDRNOVA, E., NOVY, 1. a kol., 2002. Psychologie a sociologie v fizeni. 2. rozsifené vydani. Praha:
Management Press.

BELOHLAVEK, F., 2005. Jak Fidit a vést lidi. 1. vyd. Praha: Computerpress.

PLAMINEK, J., 2007. Tajemstvi motivace. 1. vyd. Praha: Grada.

PLAMINEK, J., 2009. T¥mova spoluprdce a hodnoceni lidi. 1. vyd. Praha: Grada.

PLAMINEK, J., 2008. Sebepozndni, seberizeni a stres. Prakticky atlas sebezvladani. 2. vyd. Praha:
Grada.

Doporucdena literatura:

HRONIK, F., 2007. Rozvoj a vzdélavani pracovniki. 1. vyd. Praha: Grada.

MILKOVICH, G. T., BOUDREAU, J. W., 1993. Rizeni lidskych zdroji. Praha: Grada.

COVEY, S., 2014. Sedm ndvyku skutecné efektivnich lidi. 1. vyd. Praha: Management Press.

SIKYR, M., 2014. Nejlepsi praxe v Fizeni lidskych zdrojii. 1. vyd. Praha: Grada.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Informacni technologie | IT1_H119
Nazev modulu anglicky Information technology |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 15¢ ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Jaromir Chovanec, Mgr. Tomas Svozil

Cile modulu

Cilem modulu je prohloubit dosavadni obecné dovednosti studentl s vyuzivanim vypocetni techniky,
elektronickych prezentaci a seznamit je se zdkladnimi principy pocitacové grafiky a upravami
grafickych souborti a dat.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu
Zaklady typografie, vytvareni, formatovani a organizace rozsahlych textovych dokumenta:

prace se styly a pouziti nastroju, které jsou na stylech zavislé (¢islovani kapitol, generovani obsahu,...),
struktura dokumentu, prace s oddily, vytvafeni zahlavi a zapati, Cislovani strdnek, umistovani
grafickych objektl a jejich popisky (obrazky, grafy, tabulky) a generovani jejich seznamt, vyuziti
nastroji pro Bibliografii, nastroje pro usnadnéni prace s dokumentem (hledani, zaména, revize,
tezaurus,...), pfiprava pro tisk, vyuziti Sablon, vyuziti nastroji hromadné korespondence, makra
(zdznam, spousténi, Uprava) a jejich vyuziti pti vytvareni dokumentu.

Uprava digitélni fotografie, tvorba a editace rastrové a vektorové grafiky (diagramy, schémata):
zakladni tprava fotografii (otoceni, ofez, zména velikosti obrazku a platna), korekce chyb fotografii
(srovnani horizontu, linii a perspektivy, vinétace, soudkovitost, ...), globalni Upravy (vylepSeni
expozice, Uprava teploty barev, histogram,...), lokalni Gpravy (redukce cervenych o¢i, retusovani,...).

Elektronickd prezentace a tvorba myslenkovych map: organizace prezentace, nastaveni vlastnosti
prezentace, predloha snimku jako zéklad jednotného designu, vkladani objektli jinych aplikaci
(fotografie, grafy, tabulky, video, zvuk, ...), dynamika prezentace (animace, pfechody snimkd,
Casovani), promitani a prezentace, tisk a export prezentace, obecny postup pro vytvoieni myslenkové
mapy, praktické pouziti aplikaci pro vytvareni myslenkovych map.
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Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % hodnoceni prubézné zadavanych ukolu a testil

Studijni literatura a pomiicky

PECINOVSKY, Josef, 2013. Microsoft Office 2013 Podrobnd uzivatelskd prirucka. Praha: Computer
Press.

BUZANT, Tony, 2011. Myslenkové mapy: Probudte svou kreativitu, zlepSete svou pamét, zménte sviij
Zivot. Brno: Computer Press.

LIDNER, Petr, MYSKA, Miroslav, TUMA, Tomas, 2008. Velkd kniha digitdlni fotografie. Praha:
Computer Press.

PECINOVSKY, Josef, PECINOVSKY, Rudolf, 2016. Office 2016, Priivodce uzivatele. Praha: Grada.

54




Cd - Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kod modulu Informacni technologie I1 IT2_H119
Nazev modulu anglicky Information technology 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 30¢c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Informacni technologie I

Vyudujici Mgr. Jaromir Chovanec, Mgr. Tomas Svozil

Cile modulu

Cilem modulu je naudit studenta vyuZzivat tabulkového procesoru jako nastroje pro uchovavani,
zpracovani a prezentaci strukturovanych dat a seznamit ho s principy a pojmy ve zpracovavani
statistickych dat pomoci analytickych nastroji a funkci tabulkového procesoru.

Student se nauci vytvaiet vzorce a vypocty, filtrovat a fadit data a seznamy, sestavit logicky vyraz pro
vybér dat a vétveni vypoctu, vytvaret tiskové sestavy a formulatre pro sbér dat, provést import a export
dat, propojovat data z vice tabulek, vytvaret Sablony, kontingen¢ni tabulky a grafy, provadét naro¢né;jsi
statistické analyzy, pouzivat nastroje pro zjiStovani popisnych charakteristik, zavislosti jevl, predikci

budouciho stavu, praci s ¢asovymi fadami, testovani hypotéz.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Tvorba tabulek, formaty a styly bunék, format ¢isla a Ciselnych typt dat

Adresace bunék (relativni, absolutni, smiSené), prace s vice listy

Vzorce a funkce (textové, matematické, data a casu, databazové, statistické, financni a vyhledavaci)
Konstrukce logickych vyrazi, logické funkce, podminéné formatovani

Sablony, tiskové sestavy, formulate pro zadavani a editaci, validace dat

Seznamy (fazeni, filtrovani, vyhledavani), souhrny, import a export dat, propojovani tabulek
Kontingen¢ni tabulky a grafy

Analytické nastroje, optimaliza¢ni ulohy

Praktické aplikace v tabulkovém procesoru (costeffect analyza, Bayesova statistika, rozhodovaci
tabulky, multikriterialni vybery, testovani hypotéz)

55




Cd - Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % hodnoceni prubézné zadavanych ukolu a testil

Studijni literatura a pomiicky

Doporucena literatura

SYKOROVA, Kvétuse, SIMR, Pavel, BARILLA, Jiti, 2016. Microsoft Excel 2016 — podrobnd
uzivatelska prirucka. Praha: Computer Press.

LAURENCIK, Marek, 2014. Excel 2013 — prdce s databdzemi a kontingencnimi tabulkami. Praha:
Grada.

LAURENCIK, Marek, 2015. Excel — pokrocilé nastroje. Praha: Grada.

PECINOVSKY, Josef, 2016. Office 2016 — Priivodce uzivatele. Praha: Grada.

NAVARRU, Miroslav, 2016. Excel 2016 — Podrobny priivodce uzivatele. Praha: Grada.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Kftestanské zaklady socialni prace I KZSP1_H119
N4zev modulu anglicky Christian Roots of the Social Work |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+5¢ ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Marta Cincialova, Th.D.

Cile modulu

Porozumét vlivu zakladnich osobnich presvédéeni na praxi socialni prace.

Porozumét biblickym a kiestanskym vychodiskiim socialni prace.

Orientovat se ve spektru relevantnich cirkevnich subjekt a porozumét jejich specifikiim.

Metody vyuky
Piednaska a prace ve skupinach.

Anotace modulu

Role hodnot a svétonazorovych piesvédceni v socidlni praci

Prekryvy kiest'anské a humanistické motivace k socialni praci

Socialni prace na pozadi hodnotového a pravniho ramce socialni pomoci ve Starém zakoné

Socialni prace na pozadi JeziSova programu Boziho kralovstvi

Socialni prace na pozadi evangelijnich pomahajicich postoji k trpicim a hledajicim: JeziSova
pomahajici praxe, koncept skutkd milosrdenstvi

Krest'anské koteny konceptu rekonciliace v humanitarismu

Specifika cirkevnich subjekti socialni prace: typologie, organiza¢ni struktura Charit a Diakonii,
Specifické naroky na personal

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

100 % zapoctova prace v rozsahu 3-5 stran reflektujici moznosti konvergence vlastni praxe s biblicko-
ktestanskym ramcem

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

SHERWOOD, D. A., 2008. The Relationship Between Beliefs and Values in Social Work Practice:
Worldviews Make a Difference. In: HUGEN, B., SCALES, T. L., Eds., Christianity and Social Work -
Readings onthe Integration of Christian Faith and Social Work Practice. 3th edition. Botsford:
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NACSW. 9-28.

POSPISIL, C. V., 2015. Pfekryvani kiest'anské a humanitni motivace k socialni a charitativni ¢innosti.
Salve.

Revue pro teologii a duchovni zivot, 15(1), s. 37-53.

DOLEZEL, J., 2008. Biblické kofeny socialni prace. In: MARTINEK, M. a kol. (vyd.), Praktickd
teologie pro socialni pracovniky. Praha: Jabok — Vys$si odborna $kola socialnépedagogicka a
teologicka. 26-39.

MACHULA, T., 2015. Vyznam milosrdenstvi pro pojeti ¢lovéka. Salve: Revue pro teologii a duchovni
Zivot, 15(1), s. 13-21.

Doporu€ena literatura:

CARITAS INTERNATIONALIS, 1999. Working for Reconciliation. Roma. s. 30-48.

STICA, P., 2010. Podobenstvi o milosrdném Samatanovi (Lk 10,25-37) jako inspirativni text pro étos
socialni a charitativni prace — Biblické podnéty pro praxi pomahani. Theologos 2, s. 54-74.
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kod modulu Kfiestanské zaklady socialni prace 11 KZSP2_H119
Nizev modulu anglicky Christian Rootsof the Social Work 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) l1p+7cC ECTS 1

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici ThLic. Jakub Dolezel, Th.D.,ThLic. Michal Umlauf

Cile modulu
Poskytnout zaklady spiritualng citlivé praxe v socilni praci.
Poskytnout piehled katolickych stanovisek k socidlné-politickym tématim.

Metody vyuky
Prednaska a cvic¢eni formou samostatné a skupinové prace.

Anotace modulu

Spiritualni citlivost v socialni praci:

legitimita konceptu spiritualni citlivosti, trendy v religiozité a spiritualité, koncept spiritualnich potieb,
diagnostické nastroje

Katolicka socialni nauka pro socialni praci:

cirkev a podpora spravedlivych socidlnich vztahG a systému, biblické motivy, zasady a hodnoty,
historicky vyvoj, manzelstvi a rodina, lidska prace a nezaméstnanost, ekonomicky zivot, vztah etiky
a ekonomiky, bohatstvi a chudoba, politicka obec, ob&anska spolecnost, globalizace, ekologie

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

100 % zapoctova prace volitelné z oblasti spiritualné citlivé praxe, nebo katolické socialni nauky.
Rozsah 3-5 stran, citace z relevantni literatury

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DOLEZEL, J., 2017. Spirituélni citlivost charitnich sluzeb: Pro¢ a jak pracovat se spiritudlni dimenzi
zivotni situace klientt. Caritas et Veritas, 1, s. 32—49.

HAJINOVA, E., BUZGOVA, E., 2003. Hodnoceni spiritualnich potieb u pacientii s onkologickym
onemocnénim: pilotni studie. OSetrovatelstvi a porodni asistence, 4, s. 708-714.

KANAK, J., 2015. Postaveni diskursu spirituality v socialni praci, Socidlni prdce/Socidlna préca, 4,
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s. 30-46.

KANAK, J., 2016. Nedefinovana profesionalita: Vztah diskursti spirituality a profesionality v socialni
praci v soudobé odborné literatuie, Socidlni prace/Socialna praca, 5, s. 72-91.

SUCHOMELOVA, V., 2016. Spiritualni potieby seniorii v socialni pé&i, Socidlni prace/Socidlna
praca, 5, s. 92-108.

Kompendium socialni nauky cirkve. 2008. Karmelitanské nakladatelstvi.

Doporucena literatura: )
ANZENBACHER, A., 2004. Krestanska socialni etika. Uvod a principy. Brno: CDK.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Kulturni antropologie KANT_H119
Nazev modulu anglicky Cultural anthropology

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p ECTS 1

Jiny zpisob vyjadrieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici ThLic. Jarostaw Pastuszak, Th.D.

Cile modulu
Cilem pfedmétu je poukazat na kontext smyslu prebyvani lidské bytosti v konkrétnim ¢ase a prostoru,
socialné kulturnich vazeb na spolecnost, vytvareni hodnot jedince a skupiny.

Metody vyuky
Prednaska, dialogicky strukturované disputace na vymezené téma.

Anotace modulu

1) Antropologické teorie cloveka
2) Antropologické teorie kultury
3) Clovek a kultura

4) Clovek a spole¢nost

5) Evolucionisticka antropologie
6) Difuzionisticka antropologie
7) Konfiguracionismus

8) Strukturalni antropologie

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % tcast na prednaskach

40 % zaveérecna prace v rozsahu 5 stran
10 % diskuse nad zavére¢nou praci

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

MURPHY, R. F. Uvod do kulturni a socidlni antropologie. Praha: Slon, 2004.

PASTUSZAK, J. Clovék a nabozenstvi. Principy a vychodiska interkulturniho a mezindboZenského
dialogu. Ostrava: Moravapress 2013. ISBN 789-80-87853-03-0.
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SOUKUP, V. Prehled antropologickych teorii kultury. Praha: Portal 2000. ISBN 80-7178-328-5.

Doporucena literatura:
TENACE, M. Vybrané kapitoly z antropologie, Olomouc: Refugium 2001. ISBN 80-86045-76-5.
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Nazev §koly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani

75-32-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kéd modulu

Management projektového cyklu v humanitarni

pomoci

MPCY_H119

Nazev modulu anglicky

Project Cycle Management in Emergencies

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+8s ECTS 1
Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyucujici

PhDr. Mgr. Eva Kubic¢kova, Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz,

Ph.D.

Cile modulu

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s tvorbou projektu a s jeho fizenim ve specifickych podminkach

humanitarni pomoci.

Metody vyuky

Prednaska, prakticka cvi¢eni, projektova vyuka.

Anotace modulu
Témata:

Specifika managementu v humanitarnich krizich.
Specifika cilovych skupin a programovych sektori v humanitarnich krizich.
Kontext a jednotlivé faze projektového cyklu.
Shromazd’ovani dat, jejich analyza a problémovy strom.
Reseni problémii za pomoci minimalnich standardi.
Vypracovani opatfeni formou logického ramce.
Tabulka aktivit, harmonogram praci a rozpocet.

Analyza rizik.
Monitoring a evaluace.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet

50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych praci, 50 % projekt
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

INTERNATIONAL FEDERATION OF RED CROSS AND RED CRESCENT SOCIETIES., 2010.
Project/programme planning. Geneva: International Federation of Red Cross and Red Crescent
Societies.

SPHERE PROJECT, 2011. Sphere Handbook: Humanitarian Charter and Minimum Standards in
Disaster Response. Bourton on Dunsmore: Practical Action Publishing.

Doporucena literatura:

AUSTRIAN DEVELOPMENT AGENCY, 2009. Guidelines for Project and Programme
Evaluations.Vienna: Austrian Development Agency.

DUNCAN, M., et al., Eds., 2014. Integrating science into humanitarian and development planning and
practice to enhance community resilience. Report. London: UK Collaborative on Development
Sciences.

EUROPEAN COMMISSION, 2004. Aid Delivery Methods. Volume 1. Project Cycle Management
Guidelines. Brussels: Europe Aid Cooperation Office.

JAMES, E., 2008. Managing Humanitarian Relief: An Operational Guidefor NGOs. Bourton on
Dunsmore: Practical Action Publishing.
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Nazev §koly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani

75-32-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kéd modulu

Metody a techniky socialniho vyzkumu I

MSV1_H119

Nazev modulu anglicky

Social Research Methods and Techniques |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 7c ECTS 1
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Vyucujici

Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Cilem je, aby studenti ziskali schopnost pracovat se spolehlivymi informacemi a znat metody
a techniky, jak se nové poznatky vytvaii. Tento predmét je zdkladem a pfipravou pro osvojeni si
vyzkumnych technik a metod pro realizaci vlastniho vyzkumu.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu
Informacni potieba
Hledani informaci

Organizace poznatkl a jejich analyza

Tvorba dokumentt
Tvorba znalosti Komunikace

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

CARROLL, R., 2000. Becoming a critical thinker: A guide for the new millennium. Pearson Custom

Publication.

JIRAK, J.,2007. Medialni gramotnost: novy rozm&r vzdélavani. 1. vyd. Praha: Radioservis.
SKLENAK, V., 2001. Data, informace, znalosti a Internet. Praha: CH Beck
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Metody a techniky socialniho vyzkumu II MSV2_H119
N4zev modulu anglicky Social Research Methods and Techniques Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) l4p+1ldc ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Metody a techniky socialniho vyzkumu I

Vyuéujici Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu
Cilem je, aby studenti porozuméli kvantitativnimu vyzkumnému procesu a 0svojili si techniky a metody
pro realizaci vlastniho vyzkumu.

Metody vyuky
pirednaska a cviceni

Anotace modulu

Tvofeni cili vyzkumu a hypotéz

Vzorkovani

Techniky sbéru dat

Techniky analyzy dat

Psani vyzkumnych zprav

Socialni prace/humanitarni prace zalozena na dikazech

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DISMAN, M., 2000. Jak se vyrabi sociologicka znalost: prirucka pro uzivatele. 3. vyd. Praha:
Nakladatelstvi Karolinum.

PUNCH, K., 2008. Usp&sny ndvrh vyzkumu. Praha: Portal.

Doporucdena literatura:

ALSTON, M., BOWLES, W., 2003. Research for social workers: Anintroduction to methods.
Psychology Press.

BRYMAN, A., 2012. Social research methods. Oxford University Press.
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Nazev §koly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani

75-32-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kéd modulu

Metody a techniky socialniho vyzkumu III

MSV3_H119

Nazev modulu anglicky

Social Research Methods and Techniques |11

Typ modulu

povinny

dopor. obdobi

Rozsah modulu (hodin (p+c))

l4p+14c

ECTS

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni

klasifikovany zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Metody a techniky socidlniho vyzkumu II

Vyucujici

Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Cilem je, aby studenti porozuméli kvalitativnimu vyzkumnému procesu a osvojili si techniky a metody

pro realizaci vlastniho vyzkumu.

Metody vyuky
pirednaska a cviceni

Anotace modulu
Designy vyzkumu
Tvofteni cilt vyzkumu
Vzorkovani

Techniky sbéru dat
Techniky analyzy dat
Psani vyzkumnych zprav

Socialni prace/humanitarni prace zaloZena na dikazech

Forma a vaha hodnoceni
klasifikovany zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DISMAN, M., 2000. Jak se vyrabi sociologicka znalost: ptirucka pro uzivatele. 3. vyd. Praha:

Nakladatelstvi Karolinum.

HENDL, J., 2005. Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal.

Doporucena literatura:

MIOVSKY, Michal, 2006. Kvalitativni ptistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha.
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PUNCH, K., 2008. Uspéfn)} navrh vyzkumu. Praha: Portal.

STRAUSS, A., CORBINOVA, J., 1999. Zdklady kvalitativniho vyzkumu. Brno: Albert.

ALSTON, M., BOWLES, W., 2003. Research for social workers: Anintroduction to methods.
Psychology Press.

BRYMAN, A., 2012. Social research methods. Oxford university press.
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Nazev §koly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani

75-32-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kéd modulu

Metody prace s veiejnosti

MPVE_H119

Nazev modulu anglicky

Public relations

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8s ECTS 1
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici

Mgr. Eva Bélocka, DiS.

Cile modulu

Cilem modulu je seznamit studenty se zaklady marketingu a marketingové komunikace a predstavit jim
specifika této oblasti v neziskovém sektoru a ovéfit jejich schopnosti aplikace teorie do praxe.

Metody vyuky
pirednaska a cviceni

Anotace modulu
Témata:

Marketing a marketingova komunikace v neziskovém sektoru
Definice marketingu a jeho specifika v neziskovém sektoru
Marketingovy a komunika¢ni mix

Postup pii tvorbé komunikacni kampané

Analyza situace a marketingové cile: Proc?

Cilové skupiny: Kdo?

Komunika¢ni cile a tvorba sdéleni: Co?
Nastroje, techniky, kanaly a média: Jak a kde?

Rozpocet: Kolik?

Forma a vaha hodnoceni
zapocet

100 % vypracovani projektu komunika¢ni kamapané podle zadanych kritérii
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BACUVCIK, Radim, HARANTOVA, Lenka, 2016. Socidlni marketing. Zlin: Radim Batuvgik -
VeRBuM. ISBN 978-80-87500-80-4.

HANNAGAN, Tim. J., 1996. Marketing pro neziskovy sektor. 1. vyd. Praha: Managment press. ISBN
8085943077.

Doporucena literatura:

KOTLER, Philip, ARMSTRONG, Gary, 2004. Marketing. 1. vyd. Praha: Grada Publishing. ISBN
8024705133.

KOTLER, Philip, et al., 2007. Moderni marketing: 4. evropské vydani. 1. vyd. Praha: Grada Publishing.

ISBN 9788024715452,

PELSMACKER, Patrick, et al., 2003. Marketingova komunikace. Praha: Grada Publishing. ISBN
8024702541.
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Niazev a kéd modulu Obcanska spolecnost OS_H119
Nazev modulu anglicky Civil society

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 4p+4s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz, Ph.D.

Cile modulu
Hlavnim cilem modulu je pfiblizit studentim vyznam obc¢anské spole¢nosti pro demokracii a pro
spolecnost jako celek a vysvétlit jeji roli v socialni politice a socidlni praci.

Metody vyuky
Prednaska, analyza zadanych textd, diskuze.

Anotace modulu

Modul uvadi koncept obCanské spoleCnosti, jeji vyvoj a piibuzné koncepty (oteviena spole¢nost,
neziskovy sektor, tfeti sektor, atd.). Prezentuje jak sociologicky pfistup k obc¢anské spole¢nosti, spojen
mj. s otazkami socialniho kapitalu a davéry, tak politologicky pfistup odkazujici na vztah obcanské
spolecnosti k demokracii. Modul dale poskytuje prostor pro analyzu role obcanské spole¢nosti
Vv socialni politice a socialni praci. Kone¢né prezentuje vyvoj obcanské spole¢nosti ve stiedni Evropé€ po
roce 1989, v¢. ¢eského diskurzu Havel vs. Klaus.

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

EDWARDS, Michael, 2011. The Oxford Handbook of Civil Society. New York, NY: Oxford University
Press.

HAVEL, Vaclav, 1999. 4 Speech by Vaclav Havel President of the Czech Republic on the Occasion of
"Vaclav Havel's Civil Society Symposium", Macalester College, Minneapolis/St.Paul, U.S.A., 26
April 1999. Dostupné z: http://www.vaclavhavel.cz/showtrans.php?cat=projevy&
val=106_aj_projevy.html&typ=HTML
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KLAUS, Vaclav, 2005. NGO-ismus, nikoli jednotlivé nevldadni organizace povazuji za nebezpeci pro
nasi svobodu. Dostupné z: https://www.klaus.cz/clanky/1211

MULLER, Karel, 2016. Cesi, obcanskd spolecnost a evropské vyzvy. Praha: TRITON.

MULLER, Karel B., 2008. Evropa a obcanska spolecnost: projekt evropské identity; [spoluautor Karel
Miiller; predmluva Petr Pithart]. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

POTUCEK, Martin, 2000. ,, Volba spolecnosti: Havel versus Klaus “. In: Havel, 1. M., Ttestik, D., eds.,
Co daly naSe zemé Evrop¢ a lidstvu. Praha: ELK, s. 186-196.

Doporucdena literatura:

DOHNALOVA, Marie, 2004. Antropologie obcanské spolecnosti: analyzy a interpretace
S prihlédnutim k vysledkiim védecko-vyzkumného a pedagogického zaméreni Katedry oboru
Obcansky sektor FHS UK v Praze. Brno: Nadace Universitas Masarykiana; Akademické
nakladatelstvi CERM; Nauma.

FOLEY, Michael W., EDWARDS, Bob, 1998. Beyond Tocqueville: Civil Society and Social Capital in
Comparative Perspective. American Behavioral Scientist. (selected chapters)

HLOUSEK, V., KOPECEK, L., eds., 2003. Demokracie. Teorie, modely, osobnosti, podminky,
nepratelé a perspektivy demokracie. Brno.

MULLER, Karel, 2002. Cesi a obcanskd spolecnost. Praha: TRITON.

NAROZHNA, Tanya, 2004. ‘Civil Society in the Post-Communist Context: Linking Theoretical
Concept and Social Transformation’. Demokratizatsiya vol. 12, no. 2: 294-310

PITHART, Petr, 1996. ,, Obcanska spolecnost a stat“, In: Zden¢k Pinc. Demokracie a ustavnost. Praha:
Karolinum

TOCQUEVILLE de, Alexis, 1945. Democracy in America, NY: Vintage Books.
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praxe

Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kéd modulu Odborna praxe I OP1_H119
Nézev modulu anglicky Field placement I

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 22's ECTS 2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudlujici Mgr. Lenka Soukopova, Mgr. Miroslava Petfekova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem pfedmétu Odborna praxe I je proziti prvniho kontaktu studenta s realitou socidlni a humanitarni
prace, a to prostiednictvim exkurzi do vybranych zafizeni. Studenti maji moznost ziskat nahled do
socialni a humanitarni prace, poznédvat aktualni témata spojena s praci socidlniho pracovnika ve
vybranych zafizenich, seznamit se s formou sluzeb, uclit se kriticky pfemyslet o tématech spojenych
s cilovou skupinou, praci v daném zafizeni, mohou skrze tento kurz mapovat zajem a zaméfeni svého
profesniho sméfovani.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’
Provazeni odbornou praxi — 6 h
Exkurze —16 h

Provazeni odbornou praxi — ptipravny seminaf pro vlastni praxi, seznameni se systémem praktického
vzdélavani a jeho specifiky, vyznam praktického vzdélavani v ramci studia, téma kompetenci, procesu
uceni i toho, jak se pozna dobra socialni a humanitarni prace a dobry socialni a humanitarni pracovnik.
Exkurze — exkurze do vybranych zafizeni poskytujicich socialni ¢i humanitarni praci.

Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani
Rizena praxe — studenti se dle stanoveného terminu ztc¢astni exkurze ve vybranych zafizenich v CR ¢i
zahrani¢i. Student odevzda zpracovany projekt dle zadani.

Poznamka

Doporucena literatura:

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni prace. Praha: Osmium.,

PALASCAKOVA, Dita a kol., 2012. Pritvodce praktickym vzdélavanim na CARITAS - VOSs Olomouc.
Olomouc: CARITAS - VOSs Olomouc.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Odborna praxe II OP2_H119
N4zev modulu anglicky Field placement 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 80op+16s ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Odborna praxe |

Vyucujici Mgr. Lenka Soukopova, Mgr. Miroslava Petfekova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem Odborné praxe II je sezndmeni se vramci dvou tydennich blokd s riznymi zafizenimi,
poskytujicimi socialni sluzby Sirokému spektru klientl. I ptesto, ze se studenti tohoto vzdélavaciho
programu budou v priubéhu studia orientovat spiSe na socialni préci, kterd se tyka migrantti, uprchlika
a narodnostnich mensin, je zadouci, aby poznali i jiny druh socidlni prace. Cilem praxe je seznameni se
se Sirokym spektrem socialnich sluzeb a typologii zafazeni a pracovni naplné socialniho pracovnika
Vv socidlni praci, napf. prace se seniory, s lidmi s postizenim, riznd poradenskd zafizeni, azylova
zafizeni, apod.

V pribéhu odborné praxe se student seznamuje s praci socialniho pracovnika, pracovniki v socialnich
sluzbach jak formou stinovani, naslechti, ale také pfimého ziskdvani konkrétnich praktickych
kompetenci pro socialni praci, jez vychazi ze Skolou stanovenych cili uceni, které jsou soucasti
metodické priruc¢ky pro provazeni studentii odbornou praxi.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’

Odborna praxe — 80 h (2 x 40 h)

Seminaf Provazeni odbornou praxi — 12 h

Individualni tutoring — 1 h

Supervize odborné praxe — 2 h (+ 2 h intervize)

Seminafr Provazeni odbornou praxi — student se seznamuje se smyslem praktického vzdélavani a jeho
konkrétnim pribéhem. Provazeni odbornymi praxemi je organizovano skupinové. Skupinova prace se
zaméfuje na seznameni se s metodikou praktického vzdélavani (stanovovani vzdélavacich cild,
uzavirani kontraktu, zplisoby dokazovani naplnénych cild, sebehodnoceni a hodnoceni studenta na
praxi).

Individudlni tutoring — konzultace studenta se svym tutorem vztahujici se k praxim. Tutor béhem
individualniho rozhovoru studentovi poskytuje prostor a vede ho pfi prozkoumavani sebe sama — své
motivace, vzdélavacich potieb, vysledki rustu na cesté k profesionalité v souladu se vzdélavacimi cili
skoly.

Supervize odborné praxe studentli probihd v malé supervizni skupiné pod vedenim kvalifikovaného
supervizora, poptipadé individualné. Studenti, Skola a supervizor podepisuji trojstranny kontrakt
a studenti formuluji zakazku pro supervizi.
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Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

Rizena praxe — studenti si voli praxi ze $kolou stanovené nabidky pracovist’

Cilové skupiny: seniofi, lidé se zdravotnim postizenim véetné lidi s psychickym onemocnénim, lidé
S mentalnim postizenim, lidé socialné vylouceni, rodiny s détmi, déti a mladez

Vyhodnocovani praxe

100 % splInéni pozadavki:

Individuélni konzultace s tutorem

Supervize, intervize po prvni praxi

Hodnoceni mentorem na pracovisti

Odevzdani zpravy z praxe

Poznamka

Povinna literatura:

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium.,

PALASCAKOVA, Dita a kol., 2012. Privodce praktickym vzdélavanim na CARITAS - VOSs Olomouc.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

Doporucdena literatura:

KAHANKOVA, J. a kol., 2012. Privodce odbornym praktickym vzdélavanim v socidlni prdci. Ostrava:
Katedra socialni prace, ZSF Ostravska univerzita.

MAROON, Istifan, MATOUSEK, Oldfich, PAZLAROVA, Hana, 2007. Vzdélavani studentii socidlni
prace v terénu. Model pro supervizi. Praha: Karolinum.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Odborna praxe 111 OP3_H119
N4zev modulu anglicky Fieldplacement 111

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 80op+6s ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Odborna praxe I

Vyucujici Mgr. Lenka Soukopova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem Odborné praxe III je u studentd 2. ro¢niku seznameni se s oblasti humanitarni ¢i rozvojové
pomoci. Cilem dvoutydenni praxe studentd v téchto typech zatfizeni je ziskavani konkrétnich
praktickych kompetenci socidlniho a humanitdrniho pracovnika a praktickych kompetenci dilezitych
pro socialni praci v interkulturnim prostfedi a s mezindrodnim ptesahem, jez vychazi ze Skolou
stanovenych cill u¢eni, které jsou soucasti metodické priruc¢ky pro provazeni studentti odbornou praxi.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’
Odborna praxe — 80 h (2 tydny)

Seminaf Provazeni odbornou praxi — 4 h

Individualni tutoring — 0,5 h

Supervize odborné praxe — 2 h

Seminar Provazeni odbornou praxi — student se seznamuje se smyslem praktického vzdélavani a jeho
konkrétnim pribéhem. Provazeni odbornymi praxemi je organizovano skupinoveé. Skupinova prace se
zaméfuje na sezndmeni se s metodikou praktického vzdélavani (stanovovani vzdélavacich cild,
uzavirani kontraktu, zptisoby dokazovani naplnénych cil, sebehodnoceni a hodnoceni studenta na
praxi).

Individualni tutoring — konzultace studenta se svym tutorem vztahujici se k praxim. Tutor béhem
individualniho rozhovoru studentovi poskytuje prostor a vede ho pii prozkoumavani sebe sama — své
motivace, vzdélavacich potreb, vysledkil ristu na cesté k profesionalité v souladu se vzdélavacimi cili
Skoly.

Supervize odborné praxe studentt probiha v malé supervizni skupiné pod vedenim kvalifikovaného
supervizora, popfipadé individualn€. Studenti, Skola a supervizor podepisuji trojstranny kontrakt
a studenti formuluji zakazku pro supervizi.
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Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

Volena praxe — studenti si voli praxi z nabidky pracovist nebo si mohou zvolit vlastni pracovisté dle
své motivace

Vyhodnocovani praxe

100 % splInéni pozadavki:

Individualni konzultace s tutorem

Supervize

Hodnoceni mentorem na pracovisti

Odevzdani zpravy z praxe

Poznamka

Povinna literatura:

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium.

PALASCAKOVA, Dita a kol., 2012. Privodce praktickym vzdélavanim na CARITAS - VOSs Olomouc.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

Doporucena literatura:

KAHANKOVA, J. a kol., 2012. Privodce odbornym praktickym vzdélavanim v socidlni prdci. Ostrava:
Katedra socialni prace, ZSF Ostravska univerzita.

MAROON, Istifan, MATOUSEK, Oldtich, PAZLAROVA, Hana, 2007. Vzdélavéni studentii socidlni
prdce v terénu. Model pro supervizi. Praha: Karolinum.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Odborna praxe [V OP4_H119
N4zev modulu anglicky Fieldplacement IV

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 80op+8s ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Odborna praxe III

Vyucujici Mgr. Lenka Soukopova

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem Odborné praxe IV je u studentl 2. ro¢niku sezndmeni se s oblasti humanitarni ¢i rozvojové
pomoci, predevs§im v zafizenich poskytujicich socialni sluzby migrantim, uprchlikiim, narodnostnim
men$indm, obchodovanym lidem. Cilem dvoutydenni praxe studentl v téchto typech zatfizeni je
ziskavani konkrétnich praktickych kompetenci socialniho a humanitarniho pracovnika a praktickych
kompetenci, dulezitych pro socialni praci v interkulturnim prostfedi a s mezinarodnim piesahem, jez
vychazi ze Skolou stanovenych cilli uceni, které jsou soucasti metodické ptirucky pro provazeni
studentll odbornou praxi. V idealnim pfipad¢ je praxe svym obsahem a zamétenim podobna planované
zahranicni praxi v 5. studijnim obdobi.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’

Odborna praxe — 80 h (2 tydny)

Seminar Provazeni odbornou praxi — 4 h (+2 hodiny jako pfiprava na zahrani¢ni praxi)
Individualni tutoring — 0,5 h

Supervize odborné praxe — 2 h

Vybérové Fizeni na zahrani¢ni praxi —2 h

Semina¥r Provazeni odbornou praxi — student se seznamuje se smyslem praktického vzdélavani a jeho
konkrétnim pribéhem. Provazeni odbornymi praxemi je organizovano skupinové. Skupinova prace se
zaméefuje na seznameni se s metodikou praktického vzdélavani (stanovovani vzdélavacich cild,
uzavirani kontraktu, zplisoby dokazovani naplnénych cild, sebehodnoceni a hodnoceni studenta na
praxi).

Individudlni tutoring — konzultace studenta se svym tutorem vztahujici se k praxim. Tutor béhem
individualniho rozhovoru studentovi poskytuje prostor a vede ho pii prozkoumavani sebe sama — své
motivace, vzdélavacich potieb, vysledki rustu na cesté k profesionalité v souladu se vzdélavacimi cili
skoly.

Supervize odborné praxe studentli probihd v malé supervizni skupiné¢ pod vedenim kvalifikovaného
supervizora, poptipadé individuadlné. Studenti, Skola a supervizor podepisuji trojstranny kontrakt
a studenti formuluji zakazku pro supervizi.
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Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

Volena praxe — studenti si voli praxi z nabidky pracovist nebo si mohou zvolit vlastni pracovisté dle
své motivace.

Cilové skupiny/zaméfeni praxe: uprchlici, migranti, cizinci, lidé jiného etnika, romské rodiny s détmi,
déti a mladez z romského etnika, humanitarni pomoc, manazerska prace, rozvojova spoluprace.
Vyhodnocovani praxe

100 % splnéni pozadavki:

Individualni konzultace s tutorem

Supervize

Hodnoceni mentorem na pracovisti

Odevzdani zpravy z praxe

Poznamka

Povinna literatura:

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium,

PALASCAKOVA, Dita a kol., 2012. Privodce praktickym vzdélavanim na CARITAS - VOSs Olomouc.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

Doporucdena literatura:

KAHANKOVA, J. a kol., 2012. Pritvodce odbornym praktickym vzdélavanim v socidlni praci. Ostrava:
Katedra socialni prace, ZSF Ostravska univerzita.

MAROON, Istifan, MATOUSEK, Oldtich, PAZLAROVA, Hana, 2007. Vzdéldvdni studentii socidlni
prdce v terénu. Model pro supervizi. Praha: Karolinum.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Odborna praxe V OP5_H119
N4zev modulu anglicky Fieldplacement V

Typ modulu povinny dopor. obdobi 5.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 480 0p +30s ECTS 39

Jiny zpisob vyjadfieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Odborna praxe IV

Vyucujici Mgr. Lenka Soukopové, Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile a pojeti modulu odborné praxe

Cilem Odborné praxe V je rozsifit a prohloubit profesni a osobni rist v oblasti mezinarodni socialni
prace a humanitarni pomoci na zékladé stanoveni povinnych a individualnich vzdé€lavacich cilt pro
praxi. Studenti vykonavaji svou praxi bud’to ve zranitelnych zemich, nebo v zemich ES/EU v zatizenich
pomahajicich migrantim/etnickym mensSinam. Vlastni praxe doprovazi tzv. Pripravny a Supervizni
tyden.

Forma organizace odborné praxe, navrhy pozic a pracovist’
Odborna praxe — 480 h (12 tydnt)

Pripravny tyden — 11 h

Supervizni tyden — 11 h

Individualni tutoring — 12 h

Supervize odborné praxe — 8 h

Pfipravny tyden — blok vyuky piedchazejici odjezdu studenti na zahrani¢éni praxi. V tomto tydnu
studenti prochazi intenzivni sociokulturni pfipravou, dostavaji posledni dulezité instrukce pted
odjezdem organiza¢niho, ale i bezpeénostniho razu, dokoncuji formulaci svych cili uceni v ramci
individualniho tutoringu, vytizuji potfebnou administrativni agendu, atd.

Supervizni tyden — jde o blok vyuky, ktery nasleduje po navratu studentti z praxe. Zahrnuje prezentace
praxi, evaluacni setkani studentt s vyucujicimi, reflexe cilti uceni a procesu jejich dosahovani béhem
praxe, diskuse nad hodnocenim studentti, kontrola portfolia, vyuctovani apod.

Individualni tutoring — konzultace studenta se svym tutorem vztahujici se k praxim. Tutor béhem
individualniho rozhovoru studentovi poskytuje prostor a vede ho pfi prozkoumavani sebe sama — své
motivace, vzdélavacich potreb, vysledkil ristu na cesté k profesionalité v souladu se vzdélavacimi cili
Skoly.

Supervize odborné praxe studentti probiha v malé supervizni skupin€ pod vedenim kvalifikovaného
supervizora, popfipadé individualn€. Studenti, Skola a supervizor podepisuji trojstranny kontrakt
a studenti formuluji zakazku pro supervizi.
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Popis Fizeni praxe a vyhodnocovani

Volena praxe — studenti si voli praxi z nabidky pracovist nebo si mohou zvolit vlastni pracovisté dle
své motivace

Vyhodnocovani praxe

100 % splInéni pozadavki:

Individualni konzultace s tutorem

Supervize

Hodnoceni mentorem na pracovisti

Odevzdani zpravy z praxe

Poznamka

Povinna literatura:

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium.

PALASCAKOVA, Dita a kol., 2012. Privodce praktickym vzdélavanim na CARITAS - VOSs Olomouc.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

Doporucena literatura:

KAHANKOVA, J. a kol., 2012. Privodce odbornym praktickym vzdélavanim v socidlni prdci. Ostrava:
Katedra socialni prace, ZSF Ostravska univerzita.

MAROON, Istifan, MATOUSEK, Oldtich, PAZLAROVA, Hana, 2007. Vzdélavéni studentii socidlni
prdce v terénu. Model pro supervizi. Praha: Karolinum.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Posouzeni situace klienta I PSK1 H119
Nazev modulu anglicky Client’s situation assessment I

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 40p ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Mgr. Martin Bednat, Ph.D., Mgr. Miroslava Petifekova, ThLic. Michal
Vyuéujici Umlauf, Mgr. Petra Chovancova, PhDr. Jan yanéura, Ph.D.,
Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., Mgr. Hana Stépankova

Cile modulu

1. Studenti se nauc¢i rozumét dynamice zdravi a nemoci, dynamice socialniho za¢lenovani a fungovani
versus vylouceni, a variabilite jejich projevil v organické jednoté lidského Zivota. Dale se studenti nauci
rozumét specifickym charakteristikam jednotlivych cilovych skupin v souvislosti zivotniho piib&hu
a vyvoje jejich socialn€ nepiiznivé situace.

2. Studenti se nauci definovat zdroje zvladani klientd v perspektivach fyzické (zdravotni, biologické),
psychologické, socialni a spiritualni. Rovnéz porozumi dynamice obtizi klienti a osvoji si k tomu
adekvatni terminologii.

3. Studenti ziskaji znalosti o tom, jaka profesionalni pomoc se jednotlivym klientim nebo cilovym
skupinam (s ptihlédnutim k jednotlivym probranym disciplinam) nabizi — jak na obecné trovni, tak
vV daném regionu.

Metody vyuky
prednaska

Anotace modulu

Socialni prace s prislusniky etnickych mensin/problematika socialniho vylouceni

Socialni prace s klienty nezaméstnanymi a lidmi bez domova

Socialni prace s rizikovou mladezi/socialni prace s klienty zavislymi

Socialni prace s cizinci a uprchliky

Zmény typické pro danou cilovou skupinu v holistickém pojeti. Posouzeni zmén u jedince, v prostiedi
¢i komunité.

Biologické aspekty. Psychologické aspekty. Socialni aspekty. Spiritudlni aspekty. Specifické etické
problémy a dilemata. Pravni a socidlné politické souvislosti.
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

JANEBOVA, R., SMUTEK, M., 2008. Posuzovani Zivotni situace v socialni praci. In: Shornik
Z konference V. Hradecké dny socialni prace Hradec Krdlové. Hradec Kralové: Gaudeamus.

NAVRATIL, Pavel, 2007. Posouzeni Zivotni situace: ivod do problematiky. Socidlni prace/Socidlna
praca. ¢. 1, s. 72-86.

NAVRATIL, Pavel, MUSIL, Libor, 2000. Socialni prace s ptislusniky mensinovych skupin. Socialni
studia 5. In: Sbornik praci FSS MU. s. 127-163.

SIMA, A., SUK, M., 2015. Zdklady prava pro stiedni a vyssi odborné skoly. 14. doplnéné a
prepracované vydani. Praha: C. H. Beck. 412 s.

VAGNEROVA, M., 2008. Psychopatologie pro pomahajici profese. Praha: Portal.

VOITISEK, Z. a kol., 2012. Spiritualita v pomdhajicich profesich. Praha: Portal.

Doporucena literatura:

BARTLETOVA, H., 1970. The common bsese of social work practice. Washington D.C.: NASW.

BASTECKA, Bohumila, GOLDMAN, P., 2001. Zdiklady klinické psychologie. Praha: Portal.

BASTECKA, Bohumila a kol., 2003. Klinickd psychologie v praxi. Praha: Portal.

CIZINSKY, Pavel a kol., 2012. Cizinecké pravo. Praha: Linde. 373 s.

DOLEZEL, Jakub, 2017. Spirituélni citlivost charitnich sluzeb: Pro¢ a jak pracovat se spiritualni
dimenzi zivotni situace klientd. Caritas et Veritas. 7(1) (v tisku).

FISCHER, S., SKODA, I., 2009. Socidlni patologie. Grada.

FRANKL, V. E., 1995. Lékarska péce o dusi. Brno: Cesta.

KANAK, Jan, 2016. Nedefinovana profesionalita: Vztah diskursii spirituality a profesionality v socialni
praci v soudobé odborné literatute. In: Socidlni prace/Socialna praca. ¢. 5, 72-91.

KRAUS, B., HRONCOVA, J. a kol., 2010. Socialni patologie. Gaudeamus.

KRCH, D. a kol., 2005. Poruchy piijmu potravy. 2. vyd. Praha: Grada.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2002. Psychologie nemoci. Praha: Grada.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2001. Psychologie zdravi. Praha: Grada.

KOLEKTIV AUTORU, 2008. Metody socilni prace s imigranty, azylanty a jejich détmi. Praha:
Triton.

MATEL, A. a kol., 2010. Aplikovand etika v socidlni praci. Brno: Institut mezioborovych studii.

MULPACHR, P., 2001. Socidlni patologie. Brno.

SMOLIK, P., 1996. Dusevni a behaviordlni poruchy. Praha: Maxdorf.

SVOBODA, M., 2006. Psychopatologie a psychiatrie. Praha: Portal.

WAGNEROVA, Elika a kol., 2012. Listina zdkladnich prav a svobod. Komentat. Praha: Wolters
Kluwer. 931 s.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Posouzeni situace klienta II PSK2 H119
Nazev modulu anglicky Client’s situation assessment 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 40p ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Miroslava Petiekova, ThLic. Michal Umlauf, PhDr. Jan
Vyuéujici Vancura, Ph.D., Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., Mgr. Martin Bednaf,
Ph.D., Mgr. Hana Stépankova, Mgr. Petra Chovancova

Cile modulu

1. Studenti se nauci rozumét dynamice zdravi a nemoci, dynamice socidlniho zaclefiovani a fungovani
versus vylouceni, a variabilite jejich projevil v organické jednoté lidského Zivota. Dale se studenti nauci
rozumét specifickym charakteristikam jednotlivych cilovych skupin v souvislosti Zivotniho piibéhu
a vyvoje jejich socialn€ nepiiznivé situace.

2. Studenti se nauci definovat zdroje zvladani klientd v perspektivach fyzické (zdravotni, biologické),
psychologické, socialni a spiritualni. Rovnéz porozumi dynamice obtizi klientd a osvoji si k tomu
adekvatni terminologii.

3. Studenti ziskaji znalosti o tom, jaka profesionalni pomoc se jednotlivym klientim nebo cilovym
skupinam (s ptihlédnutim k jednotlivym probranym disciplinam) nabizi — jak na obecné trovni, tak
v daném regionu.

Metody vyuky
prednaska

Anotace modulu

Socialni prace s rodinou

Socialni prace s lidmi se zdravotnim postizenim

Socialni prace s lidmi s duSevnim onemocnénim

Socialni prace se seniory

Zmény typické pro danou cilovou skupinu v holistickém pojeti. Posouzeni zmén u jedince, v prostedi
¢i komunite.

Biologické aspekty. Psychologické aspekty. Socialni aspekty. Spiritualni aspekty. Specifické etické
problémy a dilemata. Pravni a socidlné€ politické souvislosti.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % projekt
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Povinna literatura:

JANEBOVA, R., SMUTEK, M., 2008. Posuzovani Zivotni situace v socialni praci. In: Shornik
Z konference V. Hradecké dny socialni prace Hradec Kradlové. Hradec Kralové: Gaudeamus.

NAVRATIL, Pavel, 2007. Posouzeni Zivotni situace: ivod do problematiky. Socidlni préce/Socidlna
praca. €. 1,s. 72-86.

NAVRATIL, Pavel, MUSIL, Libor, 2000. Sociélni prace s piislusniky mensinovych skupin. Socialni
studia 5. In: Sbornik praci FSS MU. s. 127-163.

SIMA, A., SUK, M., 2015. Zaklady prava pro stredni a vyssi odborné skoly. 14. doplnéné a
prepracované vydani. Praha: C. H. Beck. 412 s.

VAGNEROVA, M., 2012. Psychopatologie pro pomahajici profese. Praha: Portal.

VOITISEK, Z. a kol., 2012. Spiritualita v pomdhajicich profesich. Praha: Portal.

Doporucena literatura:

BARTLETOVA, H., 1970. The common bsese of social work practice. Washington D. C.: NASW.

BASTECKA, Bohumila, GOLDMAN, P., 2001. Zdiklady klinické psychologie. Praha: Portal.

BASTECKA, Bohumila a kol., 2003. Klinickd psychologie v praxi. Praha: Portal.

CELEDOVA, L., CEVELA, R., HOLCIK. J., a kol. 2014. Socialni gerontologie: Vychodiska ve
zdravotni politice a podpote zdravi ve stafi. Praha: Grada

DOLEZEL, Jakub, 2017. Spiritulni citlivost charitnich sluzeb: Pro¢ a jak pracovat se spiritualni
dimenzi zivotni situace klientl. Caritas et Veritas. 7 (1) (v tisku).

FISCHER, S., Skoda, J., 2009. Socidlni patologie. Grada.

FRANKL, V. E., 1995. Lékarska péce o dusi. Brno: Cesta.

GLENNER, JOY A., 2012. Péce o ¢loveka s demenci. Praha: Portal.

HRUSAKOVA, M., KRALICKOVA, Z., WESTPHALOVA, L. a kol., 2015. Rodinné pravo. Praha:
C. H. Beck. 368 s.

JERABEK, H. a kol., 2013. Mezigeneracni solidarita v péci o seniry, Praha: Slon.

JIRAK, R., HOLMEROVA, I., BORZOVA, K., 2009. Demence a jiné poruchy paméti. Praha: Grada.

KALVACH, Z., ZADAK. Z., JIRAK, R., ZAVAZALOVA. H., a kol., 2008. Geriatrické syndromy
a geriatricky pacient. 1. vyd. Praha: Grada

KALVACH, Z., CELEDOVA, R., HOLMEROVA, 1., JIRAK, R., ZAVAZALOVA. H., a kol., 2011,
krrehky pacient a primarni péce. 1. vyd.Praha: Grada

KANAK, Jan, 2016. Nedefinovana profesionalita: Vztah diskursii spirituality a profesionality v socialni
praci v soudobé odborné literatute. Socidalni prace/Socialna praca. €. 5, 72-91.

KRAUS, B., HRONCOVA J. a kol., 2010. Socidlni patologie. Gaudeamus.

KRCH, D. a kol., 2005. Poruchy piijmu potravy. 2. vyd. Praha: Grada.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2002. Psychologie nemoci. Praha: Grada.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2001. Psychologie zdravi. Praha: Grada.

MAHROVA, G., VENGLAROVA, M., 2008. Socialni prace s lidmi s duSevnim onemocnénim. Praha:
Grada.

MALA, E., PAVLOVSKY, P., 2010. Psychiatrie. Praha: Portal.

MATEIJCEK, Zdengk, 2001. Psychologie nemocnych a zdravotng postizenych déti. 3. vyd. Jinon¢any: HaH.

MULPACHR, P., 2001. Socidlni patologie. Brno.

PIDRMAN, V., 2008. Demence. Praha: Grada.

RABOCH, J., PAVLOVSKY, P., 2006. Psychiatrie. Praha: Triton.

SMOLIK, P., 1996. Dusevni a behaviordlni poruchy. Praha: Maxdorf.

STOZICKY, F., PIZINGEROVA, K., 2004. Nemoci détského véku. Praha: Karolinum.

SVOBODA, M., 2006. Psychopatologie a psychiatrie. Praha: Portal.

WILLKE, B., WILLKE, J., 1993. Clovékem od poceti. Cesky T&sin: Cor Jesu.

Umluva OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim.
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Niazev a kéd modulu Projektovy management PROJM_H119
N4zev modulu anglicky Project management

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+12s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Lenka Divoka, PhD., Mgr. Miloslava Sotolova, PhDr. Mgr. Eva
Kubickova

Cile modulu

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s metodickymi néstroji a postupy pfi pfiprave a realizaci projekti
a naucit je tyto nastroje prakticky pouzivat. Studenti budou rovnéz seznameni s vybranymi metodami
pouzivanymi v ramci fizeni projektt. Dil¢im cilem je predstavit posluchacim zakladni etapy
a schémata projektového managementu, a to vcetné¢ predstaveni zdkladnich nastrojii a technik
vyuzivanych v fizeni projektt.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Projektova terminologie — projekt, projektovy cyklus, projektové fizeni
Cil a vyznam projektu

Analyza a identifikace potieb

Metody fizeni projektu, logicky ramec projektu

Evaluace projektu

Rizeni projektového tymu

Specifika fizeni evropskych projekti

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % zpracovani projektu

Studijni literatura a pomucky

Povinna literatura:

ROSENAU, M. D., 2000. Rizeni projektii. Praha: Computer Press.

CHVALOVSKY, V., 2005. Rizeni projektii aneb prekdzkovy béh na dlouhou trat. Praha: ASPI.
REPKOVA, K., 2008. Socidlne programovanie a projektovanie (nielen) v socidlnej praci. Bratislava:
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EPOS.

MAREK, D., KANTOR, T., 2007. Priprava a rizeni projektii ze strukturalnich fondit Evropské unie.
Brno: Barrister&Principal.

Doporu€ena literatura:

BARKER, S., COLE, R., 2009. Projektovy management pro praxi. Praha: Grada Publishing.

NEMEC, V., 2002. Projektovy management. Praha: Grada Publishing.

SIEBER, P., 2004. Studie proveditelnosti. Metodicka prirucka SROP. Praha: MMR.

VASECKA, 1., 2002. Projektovani instituci socidlni prdace. SPP 341.
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nézev a kod modulu Propedeuticky seminaft PSEM_H119
Nizev modulu anglicky AcademicWriting

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Cilem propedeutického seminafe je seznamit studenty se zplsoby prace v odborném stylu. Probrany
budou textové vzorce odborného stylu (zanry) s diirazem na jejich psanou podobu — anotace, referat,
esej, komparace, kompilace. Dalsi ¢ast seminafe bude vénovana zdkladnim piedpokladim mluvené
podoby odborného stylu — argumentace, diskuse a debata. Seminaf bude uzavien predstavenim norem
a nalezitosti pro psani ro¢nikové, absolventské a nasledn¢ bakalaiské prace. V prub&hu celého seminare
bude kladen diiraz na spravné pouzivani norem odborného stylu (citacni normy, normy daného zanru
atp.) a jednotlivych informacnich zdroju (knihovny, elektronické zdroje, prace se zahrani¢ni literaturou

atp.).

Metody vyuky
Seminar

Anotace modulu

Témata: Textové vzorce odborného stylu — anotace, referat, esej, komparace, kompilace. Zakladni
predpoklady mluvené podoby odborného stylu — argumentace, diskuse a debata. Normy a naleZzitosti
pro psani absolventské a nasledné bakalaiské prace.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % seminarni prace

Studijni literatura a pomiicky

Doporucdena literatura:

FILKA, J., 2002. Metodika tvorby diplomové prace. Brno.

SANDEROVA, J., 2007. Jak ¢ist a psdt odborny text ve spolecenskych véddach. Praha.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Psychologicka prvni pomoc PPP_H119
Nazev modulu anglicky Crises intervention

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+8c ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuc&ujici PhDr. Jan Vancura, Ph.D., Mgr. et Mgr. David Dohnal

Cile modulu
Studenti zvladnou zaklady poskytovani psychologické prvni pomoci — krizové intervence, a procvici si
postupy vedeni rozhovoru ve cviceni.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Stres, trauma, stresové reakce

RAPID — zéakladni struktura psychologické prvni pomoci
Nacvik reflektivniho naslouchani

Nécvik struktury RAPID v modelovych situacich
Teoretické ukotveni managementu stresu

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
70 % test, 30 % ncast ve cvicenich

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

VODACKOVA, D. 2012. Krizovd intervence. Praha; Portal.

Doporucdena literatura:

CERMAK, 1., KOHOUTEK, T. Eds. 2002. Psychologie katastrofické uddlosti. Praha: Academia.

BASTECKA, Bohumila a kol., 2005. Terénni krizovd prdce: psychosocidlni intervencni tymy. 1. vyd.
Praha: Grada. Psyché.

BASTECKA, Bohumila a kol., 2003. Klinickd psychologie v praxi. Praha: Portal.

MARES, J. 2012. Posttraumaticky rozvoj ¢lovéka. Praha: Grada.
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SEIKKULA, Jaakko, ARNKIL, Tom Erik, 2013. Otevrené dialogy: Setkavani siti klienta
_ Vpsychosocidlni praci. Bmo: Narativ.
SPATENKOVA, Nadézda a kol., 2004. Krizova intervence pro praxi. 1. vyd. Praha: Grada.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Psychologie PSY_H119
Nazev modulu anglicky Psychology

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+6¢C ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici PhDr. Jan Vancura, Ph.D.

Cile modulu

Studenti si osvoji zakladni psychologickou terminologii a v perspektiveé jednotlivych psychologickych
Skol porozumi dynamice utvafeni osobnosti a fungovani lidské psychiky v socialnim kontextu
a Vv prubéhu ontogeneze. Ve cviceni budou mit studenti moznost prohlubovat teoretické poznatky
v souvislostech vlastni zkuSenosti a vyzkousi si vybrané psychologické techniky.

Metody vyuky
piednaska, cviceni

Anotace modulu

Vyznamné psychologické Skoly a terapeutické sméry: psychoanalyza, analytickd psychologie,
individualni psychologie, interpersonalni teorie, humanisticka psychologie, logoterapie a existencilni
analyza, systemicky pfistup, transak¢ni analyza a narativni psychoterapie.

Sociadlni interakce: psychosocidlni vyvoj a socializace, komunikace, vztahové (dialogickeé)
a destruktivni vzorce chovani, socialni skupina a dynamika, socialni percepce, percepce odliSnosti
a handicapu.

Dynamika utvafeni osobnosti a osobni integrita: mezigeneracni vztahy, attachment a intuitivni
rodicovstvi, dynamika védomi a nevédomi, sebepojeti a integrita (kongruence), utvareni osobni identity,
interpersonalni vztahy a vztahové chovani, vznik, disledky a moznosti piekonavani traumatu.
Periodizace lidského vyvoje.

Zakladni pojmy: Self, sebepojeti, osobni integrita (kongruence) a dynamika intrapersonalniho konfliktu,
sebe-transcendence, zralost a dusevni zdravi; trauma, deprivace, obrany proti uzkosti, neuroticky vyvoj,
zivotni 171, kolektivni neurédza.
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
70 % test, 30 % ncast ve cvicenich

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DRAPELA, Victor, 2011. Piehled teorii osobnosti. Praha: Portal.

HELUS, Zdengk, 2011. Uvod do psychologie. Praha: Grada.

MATEJCEK, Zdengk, 2004. Psychologické eseje. Praha: Karolinum.

LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D., 2006. Vyvojovd psychologie. 2. vydani. Praha: Grada.

VYROST, J., SLAMENIK, I., 2008. Socidlni psychologie. 2. vydani. Praha: Grada.

Doporucdena literatura:

ATKINSON, R. a kol., 2003. Psychologie. 2. vydani. Praha: Portal.

BERNE, E., 2013. Co reknete, aZ pozdravite. Praha: Portal.

BUBER, M., 2005. Jd a ty. 3. vydani. Praha: Kalich.

FRANKL, V., 2016. 4 presto rici zivotu ano. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi.

FROMM, E., 2014. Mit nebo byt? Praha: Aurora. ISBN: 978-80-7299-106-8.

HAYESOVA, N. 2013. Zdklady socidlni psychologie. Praha: Portal.

HORNEY, Karen, 2000. Neuroza a lidsky rist. Zapas o seberealizaci. Praha: Triton.

CHVALA, V., TRAPKOVA, L., 2009. Rodinnd terapie psychosomatickych poruch. Praha: Portal.

LANGMEIER, Josef, MATEJCEK, Zdeng&k, 2011. Psychickd deprivace v détstvi. Praha: Karolinum.

LACINOVA, L., SKRDLIKOVA, P., 2008. Dost dobii rodice, aneb drobné chyby ve vychové
povoleny. Praha: Portal.

LOUCKA, P., TRAPKOVA, L., CHVALA, V., 2014. Zena a muz v rodiné. Praha: Vysehrad.

MATEJCEK, Zdengk, 2015. Co déti nejvic potiebuji. Praha: Portal.

MATEJCEK, Zdengk, 2017. Rodice a déti. Praha: Vysehrad. 978-80-7429-797-7.

MATEJCEK, Zdengk, LANGMEIER, Josef, 1986. Pocdtky naseho dusevniho Zivota. Praha: Panorama.

ROGERS, C., 2013. Zpiisob byti. Praha: Portal.

RICAN, P., 2014. Cesta Zivotem. 3. vydani. Praha: Panorama.

SATIROVA, V., 2006. Kniha 0 rodiné. Praha: Prah.

SACKS, Oliver, 2009. Na cem si stojim. Praha: Dybbuk.

SEIKKULA, Jaakko, ARNKIL, Tom Erik, 2013. Otevrené dialogy: Setkavani siti klienta
Vv psychosocidlni prdci. Brno: Narativ.

SMEKAL, V., 2002. Pozvdni do psychologie osobnosti. Brno: Barrister a Principal.

SMIDBAUER, Wolfgang, 2000. Psychicka uskali pomdhajicich profesi. Praha: Portal.

SOBOTKOVA, D., DITTRICHOVA, J., 2006. Hra ve vyvoji déti v prvnim roce Zivota. Praha: Grada
Publishing.

VAGNEROVA, M. 2012. Vyvojova psychologie: Détstvi a dospivani. Praha: Karolinum.

VAGNEROVA, M. 2000. Vyvojova psychologie: Détstvi, dospélost, stati. Praha: Portél.

VANIER, J., 2016. Otdzky, na kterych v zivoté zalezi. Brno: Cesta.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Psychosocialni vycvik PSV_H119
Nazev modulu anglicky Psychosocialtraining

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 30¢c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

PhDr. Jan Vanéura, Ph.D., Mgr. Hana Stépankova, Mgr. Miroslava

Vyutuiici - ,
yucuyiet Petfekova

Cile modulu
Studenti ziskaji sebezkuSenost a podnéty k sebepoznani ve specifickych interaktivnich situacich.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu
Soudrznost a tymova spoluprace, komunikacni dovednosti: i€inna zpétna vazba, asertivni komunikace,
vyjednavani. Sebepoznani a respekt jako ptredpoklad pro kvalitni praci s lidmi. Komunikace a sdileni
naro¢nych témat.

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet
100 % aktivni c¢ast

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

KOPRIVA, K., 2000. Lidsky vztah jako souéast profese: psychoterapeutické kapitoly pro socialni,
pedagogické a zdravotnické profese. Praha: Portal.

Doporucena literatura:

BAKALAR, E. Dospéli si mohou stdle hrat. Praha: Alfa Publishing, 2004.

HERMOCHOVA, S. Hry pro dospélé. Praha: Grada, 2004.

KOMARKOVA, R., SLAMENIK, I., VYROST, J. Aplikovana socialni psychologie III.
Socialnépsychologicky vycvik. Praha: Grada, 2001.

KUBLER-ROSSOVA, E., 2003. O détech a smrti. Praha: Ermat.
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KUBLER-ROSSOVA, E., 1994. Otdzky a odpovédi o smrti a umirani. 1. vyd. Turnov: Arica.

PLANAVA, 1., 2005. Priivodce mezilidskou komunikaci: p¥istupy, dovednosti, poruchy. Praha: Grada.

PORTMANOVA, R., SCHNEIDEROVA, E. Hry zamérené na zvyseni koncentrace a uvolnéni. Praha:
Portal, 1993.

PREKOP, J. Empatie. Vciténi v kazdodennim zivoté. Praha: Grada, 2004.

ULEHLA, Ivan, 2009. Uméni poméhat. Praha: SLON.

VOLANDES, A. E., 2015. Umeéni rozhovoru o konci zZivota. Praha: Cesta domu.

VYBIRAL, Z. Psychologie lidské komunikace. Praha: Portal, 2000.

VYMETAL, J., 2008. Priivodce spé&snou komunikaci. Praha: Grada.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

N abidmodua | RO ol
N4zev modulu anglicky Religious studies and spirituality of non-Christian religions

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 15p+15s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Mgr. et Mgr., ThLic. Jaroslav Franc, Th.D.

Cile modulu
Cilem pfedmétu je uvedeni studenta do problematiky naboZenského pluralismu, mezindboZenského
dialogu a interakce spiritualit v kontextu pomahajicich profesi.

Metody vyuky
Metoda monologicka (pfednaska) a dialogicka (seminar).

Anotace modulu

Dgjiny a metoda v religionistice. Védecké pristupy ke zkoumani nabozenskych jevi. Piehled hlavnich
sveétovych nabozenstvi a zakladni charakteristika novodobé religiozity vcetné novych spiritualit, novych
nabozenskych hnuti a sekt.

Klicovymi pojmy jsou: spiritudlni zkuSenost v globalnim svété (nova nabozenska komunikace
postmoderny), vzajemné obohaceni spiritudlni zkuSenosti, dialog kiestanskych a nekiestanskych
spiritualit.

Studium je rozvrzeno do nasledujicich krok:

1. metodologie a d&jiny akademického studia ndbozenstvi a spirituality

2. seznameni s kontextem nabozenskych spiritualit

3. systematické poznani jednotlivych nabozenskych spiritualit

4. mezindbozensky dialog jako soucést ndbozenskych spiritualit

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
40 % aktivni Gc€ast, 30 % zavérecny test nebo prezkouseni, 30 % prace na zadané téma
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Studijni literatura a pomiicky

SKALICKY, Karel. Po stopdch neznamého Boha. Svitavy: Nakladatelstvi Trinitas, 1999.

WAARDDENBURG, Jacques. Bohové zblizka: systematicky uivod do religionistiky. Masarykova
univerzita & nakladatelstvi Georgetown: Brno, 1997.

KUNG, Hans. Po stopdach svétovych nabozZenstvi. Brno: Centrum pro studium demokracie a kultury,
2006.

VOITISEK, Zdenék. Encyklopedie nabozenskych smérii a hnuti v Ceské republice: nabozenstvi, cirkve,
sekty, duchovni spolecenstvi. Praha: Portal, 2004.

OTTO, Rudolf. Posvdtno: iracionalita v ideji bozstvi a jeji pomér k racionalité. Praha: VySehrad, 1998.

ELIADE, Mircea. Posvatné a profinni. Praha: Ceska kiestanska akademie, 1994.

ELIADE, Mircea. Mytus o vécném navratu: (Archetypy a opakovani). Praha: ISE, 1993.

FREUD. S. Totem a tabu: o podobnostech v dusevnim Zivoté divocha a neurotika. Praha:
Psychoanalytické nakladatelstvi, 1997.

BERGER, P. Vzddlena slava: hledani viry ve véku lehkovérnosti. Brno: Barrister & Principal, 1997.

GEERTZ, Clifford. Interpretace kultur: vybrané eseje. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2000.

SKALICKY, Karel. V zdpase s posvdtnem: nabozenstvi v religionistickém badani. Brno: Centrum pro
studium demokracie a kultury, 2005.

PARTRIDGE, Christoper. Lexikon svétovych nabozenstvi. Praha: Slovart, 2006.

KUBALIK, Josef. Déjiny nabozenstvi. Praha: CKCH, 1984.

STAMPACH, Odilo Ipvan. Piehled religionistiky. Praha: Portal, 2008.

HORYNA, Bietislav. Uvod do religionistiky. Praha: OIKUMENE, 1994.

HELLER, Jan; MRAZEK, Milan. Ndstin religionistiky. Praha: Kalich, 2004.

HORYNA, Bietislav; PAVLINCOVA, Helena. Déjiny religionistiky: antologie. Olomouc: 2001.

PADEN, William E. Badani o posvatnu: ndabozenstvi ve spektru interpretaci. Brno: Masarykova
univerzita, 2002.

VOITISEK, Z. Netradicni nabozenstvi u nds. Praha: Dingir, 1998.

VOITISEK, Zden&k. Novd nabozenska hnuti a kolektivni ndsili. Brmo: L. Marek, 2010.

VOITISEK, Zden&k. Novd ndbozenskd hnuti a jak jim porozumét. Praha: Beta Books, 2007.

VOITISEK, Zdengk. Zdikladni orientace v novych nabozenskych smérech. Praha: Oliva, kiestanské
nakladatelstvi, 1995.

ELSER, M.; EWALD, S.; MURRER, G. Encyklopedie nabozenstvi. Kostelni Vydrii: Karmelitdnské
nakladatelstvi, 1997.

PARTRIDGE, Christoph. Encyklopedie novych ndabozZenstvi: novd ndbozenska hnuti, sekty
a alternativni spiritualita. Praha: Euromedia Group - Knizni klub, 2006.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Rozvojova spoluprace RS_H119
N4zev modulu anglicky Development Assistance

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) Tp+7s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

i }F:LlDDr Mgr. Eva Kubickova, Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz,

Cile modulu
Cilem predmétu je sezndmit se se specifickymi piistupy a metodami rozvojové spoluprace.

Metody vyuky
Ptednaska, prakticka cviceni, projektova vyuka.

Anotace modulu
Témata:
— Rozvojové teorie a strategie.
— Oficidlni rozvojova spoluprace.
— Role vybranych mezinarodnich organizaci v rozvojové spolupraci.
— Role nevladnich organizaci v rozvojové spolupraci.
— Nové modality v rozvojové spolupraci a alternativni pfistupy.
—  Zahraniéni rozvojova spoluprace CR.
—  Rizeni projektového cyklu v rozvojové spolupréci.
— Evaluace rozvojovych programt a projekti.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych praci, 50 % projekt
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

EASTERLY, W. (ed.)., 2008. Reinventing foreign aid. London: The MIT Press.

DUSKOVA, L. akol., 2011. Encyklopedie rozvojovych studii. Olomouc: Univerzita Palackého.

JELINEK, P. a kol., 2006. Manudl projektového cyklu zahranicni rozvojové spoluprice Ceské
republiky. Praha: Ustav mezinarodnich vztaht.

Doporucdena literatura:

DENGBOL-MARTINUSSEN, J., ENGBERG-PEDERSEN, P., 2003. Aid: understanding international
developmen tcooperation. London; New York: Zed Books.

DRULAK, P., HORKY, O. a kol., 2010. Hleddni ceskych zdjmi I (Obchod, lidské prava a
mezindrodni rozvoj). Praha: Ustav mezinarodnich vztaht.

HORKY, O., 2011. Ceskd rozvojova spoluprdce: Diskurzy, praktiky, rozpory. Praha: SLON.

OPOCENSKA, M., KUNOVA, A., 2012. Mikrofinance: globdlni rozvojové vzdélavani a zahranicni
rozvojova spoluprace aneb spolecné proti chudobé. 2., aktualiz. vyd. Praha: Powerprint.

PRESTO, P. W., 1996. Development theory: anintroduction. Oxford; Maizen, Mass.: Blackwell
Publishing.

RIDDELL, R. C., 2008. Does foreign aid really work? Oxford: Oxford University Press.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Socialni politika I SPO1_H119
N4zev modulu anglicky Social Policy |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+t4s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile modulu

Cilem pfedmétu v daném obdobi je seznamit studenty se zakladnimi funkcemi a principy socialni
politiky a vybavit je znalostmi o socidlni a ekonomické podminénosti opatteni v oblasti socialni politiky
takovym zpiisobem, aby byli schopni téchto poznatkli vyuzivat v pifimé praxi pii feSeni konkrétnich
socialnich problému.

Metody vyuky
prednaska, seminar

Anotace modulu

Co je socidlni politika? Vymezeni pojmu socialni politika, zadkladni charakteristiky socialni politiky.
Vymezeni pojmi, které teorie a praxe socialni politiky pouziva.

Vztah socidlni politiky a ostatnich spolecenskych véd — ekonomie, sociologie, demografie, socidlni
a demograficka struktura spole¢nosti.

Funkce a cile socialni politiky: typologie, vyvoj typa socialni politiky v zavislosti na dominantni funkci,
typologie cilt a jejich vztah k funkcim socialni politiky.

Principy socialni politiky: piehled jednotlivych principt, jejich vzajemna podminénost, navaznost na
trendy v socialni politice, socialni solidarita a redistribuce z hlediska tvorby a Cerpani statniho rozpoctu.
Aktéti socialni politiky: rozliSeni subjekti a objektu, jejich uplatnéni v zavislosti na funkcich, cilech
a principech.

Nastroje socialni politiky: tfidéni podle délky jejich piasobnosti, druhu jejich plsobeni, nastroje
jednotlivych aktért socialni politiky.

Historicky vyvoj socialni politiky: od starovéku az do soucasnosti.

Socialni stat: definice, vychodiska, vyvoj socialniho statu, zékladni charakteristiky, typologie socialniho
statu, krize socialniho statu, soucasnost a budoucnost socialniho statu.

Problematika chudoby a socialniho vylouceni: koncepty chudoby, méfeni chudoby, nastroje pro
marginalizaci chudoby.
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
50 % test, 50 % zavérecnd prezentace vlastnich vystupti zadaného projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

KREBS, V. a kol., 2015. Socidlni politika. 6. vyd. Praha: Wolters Kluwer.

TOMES, 1., 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. 1. vyd. Praha: Portal.

Doporucena literatura:

BRDEK, M., JIROVA, H., KREBS, V., 2002. Trendy v evropské socidlni politice. 1. vyd. Praha: ASPI.

BUCHTOVA, B. a kol., 2002. Nezaméstnanost: psychologicky, ekonomicky a socidlni problém. 1. vyd.
Praha: Grada.

DRBAL, C., 2005. Ceskd zdravotni politika a jeji vychodiska. 1. vyd. Praha: Galén.

GIDDENS, A., 2004. Treti cesta a jeji kritici. 1. vyd. Praha: Mlada fronta.

KELLER, J., 2009. Soumrak socidlniho stdtu. 2. vyd. Praha: Slon.

KELLER, J., TVRDY, L., 2008. Vzdélanostni spolecnost?: chram, vytah a pojistovna. 1. vyd. Praha:
Slon.

MARES, P., 2002. Nezaméstnanost jako socidlni problém. 1. vyd. Praha: Slon.

MARES, P., 1999. Sociologie nerovnosti a chudoby. 1. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

MATOUSEK, O. a kol., 2001. Zdklady socidlni préce. 1. vyd. Praha: Portal.

MOZNY, 1., 2002. Sociologie rodiny. 2. upravené vyd. Praha: Slon.

MUNKOVA, G. a kol., 2004. Socidlni politika v evropskych zemich. 1. vyd. Praha: Karolinum.

POTUCEK, M., 2007. Strategické viddnuti a Ceskd republika. 1. vyd. Praha: Grada.

POTUCEK, M., 2006. Verejnd politika. 1. vyd. Praha: Slon.

SIROVATKA, T., 2003. Trh prace, nezaméstnanost, socidlni politika. 1. vyd. Brno: Masarykova
univerzita.

SIROVATKA, T., HORA, O., 2008. Rodina, déti a zaméstnani v ceské spolecnosti. 1. vyd. Brno:
Masarykova univerzita.

TOMES, 1., 2003. Socidlni pravo Evropské unie. 1. vyd. Praha: C. H. Beck.

TOMES, 1., 2002. Socidlni sprava. 1. vyd. Praha: Portal.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Socialni politika II SPO2_H119
Nazev modulu anglicky Social policy Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32p ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Absolvovani vyuky Socialni politika |

Vyuéujici Mgr. Martin Bednat, Ph.D.

Cile modulu

Predmét socialni politika je sté€Zejnim predmétem oboru. Podava prehled o vSech smérech socialni
politiky. Cilem ptfedmétu v daném obdobi je seznamit studenty se zakladnimi funkcemi a principy
socialni politiky a vybavit je znalostmi o socialni a ekonomické podminénosti opatfeni v oblasti socialni
politiky takovym zplisobem, aby byli schopni téchto poznatkd vyuzivat v pifimé praxi pii feSeni
konkrétnich socialnich problémi.

Metody vyuky
prednaska

Anotace modulu

Politika socialniho zabezpeceni a ochrany
Politika zaméstnanosti

Zdravotni politika

Vzdélavaci politika

Politika bydleni

Rodinna politika

Socialni politika EU

Reforma systému socialniho ochrany po roce 1989
Zivotni a existenéni minimum

Pomoc v hmotné nouzi

Podpora v nezaméstnanosti

Nemocenské pojisténi

Urazové pojisténi

Dtichodové pojisténi

Statni socialni podpora
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literaturaa zdroje:

KREBS, V. a kol., 2015. Socidlni politika. 6. vyd. Praha: Wolters Kluwer.

KOLDINSKA, K., 2007. Socidlni pravo. 1. vyd. Praha: C. H. Beck. 176 s. ISBN 978-80-7179-620-6.

TOMES, Igor., 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha: Portal. 439 s. ISBN 978-
80-7367-680-3.

TOMES, Igor a kol., 2014. Socidlni pravo Ceské republiky. Praha: Linde. 319 s. ISBN 978-80-7201-
938-0.

Platna legislativa

Doporucena literatura a zdroje:

BECK, P., HACAPERKOVA, D., KRALOVA, J., NIEDERLE, P. Ddvky pomoci v hmotné nouzi
a davky pro osoby se zdravotnim postizenim. Olomouc: ANAG, 2012,

BRESKA, N., BURDOVA, E., KEPKOVA, M., VRANOVA, L. Stdtni socidlni podpora s komentarem
a priklady 2012. 14. aktualizované vydani. Olomouc: ANAG, 2012.

GALVAS, M., GREGOROVA, Z. Socialni zabezpeceni. 2. vydani. MU Brno, 2005.

MARES, P. Sociologie nerovnosti a chudoby. 1. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999.

MELOTIKOVA, P., HALIROVA, G. Praktikum z prdva socidlniho zabezpeceni. Praha: Leges, 2015.

POTUCEK, M. Strategické viddnuti a Ceskd republika. Praha: 2007.

PRIB, J., VORISEK, V. Diichodové piedpisy s komentdrem 2012. 7. aktualizované vydani. Olomouc:
ANAG, 2012.

TOMES, . Socidlni sprava. 1. vyd. Praha: Portal, 2002. ISBN: 80-7178-560-1.

TROSTER, P. a kol. Pravo socidlniho zabezpeceni. 6. ptepracované vydani. Praha: Praha: C. H. Beck,
2013.

VESELY, J., a kol. Prdvo socidlniho zabezpeceni. 1. vydani. Praha: Linde, 2013.

ZENiSKOVA, M. Pojistné na socialni zabezpeceni zaméstnavatelu, zaméestnancii, OS VC a dobrovolné
diichodové pojistenych s komentdaiem a prikiady k 1. 1. 2014. Olomouc: ANAG, 2014.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Socialni politika III SPO3_H119
Nazev modulu anglicky Social policy 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 35s ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta | Absolvovani vyuky Socialni poklitika 1T

Vyucujici Mgr. Martin Bednat, Ph.D., Mgr. Alice Musilova

Cile modulu

Student: vysvétli systém socialnich sluzeb, zna legislativu socialnich sluzeb, v¢. vyvoje, popise naroky
na poskytovatele socidlnich sluzeb vyplyvajici z platné legislativy, zna teoretickd vychodiska kvality
socialnich sluzeb, vysvétli obsah standardl kvality socidlnich sluzeb, popise proces ovétovani kvality
socialnich sluzeb. Znalosti teorie socidlni politiky propojuje s aktualnim systémem socialnich sluzeb.
Dokaze prakticky fesit socialni udalosti souvisejici s chudobou a bezdomovectvim, se zaméstnanim
a nezameéstnanosti, zdravim a jeho poruchami a se starim.

Metody vyuky
seminar

Anotace modulu

Socialni pomoc

Davky pro osoby se zdravotnim postizenim

Socialni sluzby

Kvalita v socialnich sluzbach

Chudoba a bezdomovectvi

Socialni udalosti spojené se zaméstndnim a nezaméstnanosti
Socialni udalosti spojené se zdravim a jeho poruchami
Socialni udalosti spojené se stafim.

Forma a vaha hodnoceni

zkouska

Zkouska z okruhti zahrnujicich vyuku modulu Socidlni poklitika II a III, v¢. prokazani schopnosti
syntézy s poznatky z modulu Socialni poklitika I a prakticka aplikace uciva.

103




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura a zdroje:

BEDNAR, Martin, 2012. Kvalita v socidlnich sluzbdch. Olomouc: Univerzita Palackého. ISBN 978-80-
244-3069-0.

KREBS, Vojtéch, 2010. Socidlni politika. 5. vyd. Praha: WoltersKluver. ISBN 978-80-7357-585-4.

KOLDINSKA, K., 2007. Socidlni pravo. 1. vyd. Praha: C. H. Beck. 176 s. ISBN 978-80-7179-620-6.

MALIK HOLASOVA, Véra, 2014. Kvalita v socidlni praci a v socialnich sluzbach. Praha: Grada.
ISBN 978-80-247-4315-8.

SIMA, A., SUK, M., 2015. Zéklady prava pro stiedni a vyssi odborné skoly. 14. doplnéné a
ptepracované vydani. Praha: C. H. Beck. 412 s.

TOMES, Igor, 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha: Portal. 439 s. ISBN 978-80-
7367-680-3.

TOMES, Igor a kol., 2014. Socidlni pravo Ceské republiky. Praha: Linde. 319 s. ISBN 978-80-7201-
938-0.

Platna legislativa

Doporucena literatura a zdroje:

CERVINKA, T. Zdravotni pojisténi zaméstnavatelii, zaméstnancii a OSVC s komentdiem a priklady
2015. Olomouc: ANAG, 2015.

GALVAS, M., GREGOROVA, Z. Socidlni zabezpeceni. 2. vydani. MU Brno, 2005.

KRALOVA, J., RAZOVA, E. Socidlni sluzby a prispévek na péci 2012. 4. vydani. Olomouc: ANAG,
2012.

PRIB, J., VORISEK, V. Diichodové piedpisy s komentdrem 2012. 7. aktualizované vydani. Olomouc:
ANAG, 2012.

TOMES, . Socidlni sprava. 1. vyd. Praha: Portal, 2002. ISBN: 80-7178-560-1.

TROSTER, P. a kol. Pravo socidlniho zabezpeceni. 6. prepracované vydani. Praha: C. H. Beck, Praha,
2013.

VESELY, J., a kol. Prdvo socidlniho zabezpeceni. 1. vydani. Praha: Linde, 2013.

ZENISKOVA, M., PRIB, J. Zdikon o nemocenském pojisténi s komentdiem a piiklady od 1. 1. 2015.
8. vydani. Olomouc: ANAG, 2015.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Socialni politika IV SPO4_H119
Nazev modulu anglicky Social policy IV

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta | Socialni politika III

Vyuéujici Mgr. Alice Musilova

Cile modulu

Konstrukce pfedmétu navazuje na predchozi studijni bloky a obsah je zaméfen na socialni pomoc jako
prvek systému socialni ochrany. Pfedmét ma studentim poskytnout zejména vhled do oblasti socialng-
pravni ochrany déti. Pozornost je vénovana definiénimu vymezeni cinnosti jednotlivych organt
socialné-pravni ochrany déti; zakladnim zasadam vykonu socidlné-pravni ochrany déti; opatienim
smétujicim k ochrané prav a pravem chranénych zajmu déti; systému nahradni rodinné péce; vymezeni
obsahu jednotlivych forem ndhradni rodinné péce a ptibliZzeni procesu zprostfedkovani.

Studenti ziskaji schopnost propojit zakladni roviny socialni politiky: obecny, teoreticky zaklad
sledované problematiky a praktickou aplikaci ziskanych poznatkd.

Metody vyuky
prednaska

Anotace modulu

Defini¢ni vymezeni systému socialné-pravni ochrany déti

Plisobnost organti socialné-pravni ochrany deéti

Zasady poskytovani socialné-pravni ochrany déti

Opatieni na ochranu déti

Formy nahradni rodinné péce

Proces zprostfedkovani ndhradni rodinné péce

Zatizeni pro vykon socidlné-pravni ochrany déti

Vymezeni ¢innosti osob povérenych k vykonu socidlné-pravni ochrany déti

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % zpracovani zadanych modelovych situaci
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BECHYNOVA, V. Piipadovd konference. Praha: Portal, 2012.

MACELA, M. a kolektiv. Zdakon o socialné-pravni ochrané déti — Komentdr. Praha: Wolters Kluwer,
2015.

MATOUSEK, 0., PAZLAROVA, H. Hodnocent ohroZeného ditéte a rodiny. Praha: Portal, 2010.

MATOUSEK, O., PAZLAROVA, H. Stdtni orgdny socidlnépravni ochrany déti. Praha: Karolinum,
2016.

NOZIROVA, J. Néhradni rodinnd péce. Praha: Linde, 2012,

PEMOVA T., PTACEK, R. Zanedbdvdni déti — priciny, diisledky a moznosti hodnoceni. Praha: Grada,
2016.

PTACEK, R., PEMOVA, T. Socidlné-pravni ochrana déti pro praxi. Praha: Grada, 2012.

Platna legislativa

Doporucdena literatura:

BECHYNOVA, V., KONVICKOVA, M. Sanace rodiny. Socidlni price s dysfunkcnimi rodinami.
Praha: Portal, 2011.

MATEIJCEK, Z. O rodiné viastni, neviastni a ndhradni. Praha: Portal, 1994.

MATOUSEK, O. Rodina jako instituce a vztahova sit. Praha: Slon, 2003.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Sociologie | SOC1_H119
Nazev modulu anglicky Sociology |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 12p+12s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Studujici porozumi obecnym sociologickym pojmim a zakladlim sociologické argumentace. Na vstupni
urovni se seznami s nekterymi otazkami aplikované sociologie. Budou mu tak poskytnuty zakladni
informace o sociologii, jejich pristupech, postupech a pfedmétu zijmu. Pribézné mu bude nastinén
sociologicky rozmér vyznamu socialni, humanitarni a rozvojové prace z hlediska spolecnosti, zadavatele
a z hlediska klientti. Daraz bude kladen na definice zakladnich sociologickych pojmi, zakladni sociologické
hypotézy o jevech relevantnich pro socialni, humanitarni a rozvojovou praci a na popis kontextu, ve kterém
takova prace probihd, zejména s ohledem na kulturni, politické, ekonomické a environmentalni aspekty.

Metody vyuky
prednaska, seminar

Anotace modulu

Prednaskovy cyklus:

Vymezeni a zakladatelé sociologie

Sociologicka paradigmata

Kultura

Socializace

Socialni stratifikace

Politika

Ekonomika

Socialni zména

Zivotni prostiedi

Seminarni cyklus:

Prezentace sociologického tématu rozvijejiciho prednaskovy cyklus
Vlastni sociologicky vystup na téma z piednaskového cyklu nebo na jiné souvisejici se socidlni,
humanitarni ¢i rozvojovou praci

Komunikaéni dovednosti

Argumentacni dovednosti
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
50 % testy €i prabézné tkoly, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

JANDOUREK, J., 2009. Uvod do sociologie. 1. vyd. Praha: Portal.

HUFF, D., 2013. Jak [hdt se statistikou. 1. vyd. Praha: Brana.

Doporucena literatura:

JANDOUREK, J., ed., 2010. Citanka sociologickych klasiki. 1. vyd. Praha: Grada.

URBAN, L., 2011. Sociologie trochu jinak. 1. vyd. Praha: Grada.

GIDDENS, A., 2000. Sociologie. 1. vyd. Praha: Argo.

DISMAN, M., 2014. Jak se vyrdbi sociologicka znalost. 4. vyd. Praha: Karolinum.

ROYAL, B., 2017. Principy kritického mysleni. 1. vyd. Praha: Ikar.

Studijni pomicky:

Internetové databaze: Cesky statisticky ufad, Sociology Through Documentary Film, Gapminder, Our
World in Data

Internetovy kurz typu MOOC: Global Sociology

Google formulare
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Sociologie Il SOC2_H119
Nazev modulu anglicky Sociology Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+8s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni klasifikovany zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Modul pokra¢uje v ivodu do sociologie, a to skrze vybrané otazky aplikované sociologie. Studujici
bude seznamen se sociologickymi pfistupy k nékterym tématim sociadlni psychologie a socialni
patologie. Déle se sociologickymi poznatky o potiebach lidi v neptiznivych situacich a dalSich znacich
cilovych skupin relevantnich pro socidlni, humanitarni a rozvojovou praci. Budou mu nastinény dalsi
sociologické rozméry vyznamu takové prace z hlediska spole¢nosti, zadavatele a z hlediska klientl. Na
zvolené dil¢i téma bude tyto poznatky samostatné a logicky ¢lenénym zpiisobem aplikovat.

Metody vyuky
prednaska, seminar

Anotace modulu

Piednaskovy cyklus:

Skupiny a kontrola

Socialni deviace

Chudoba

Manzelstvi a rodina

Nébozenstvi

Gender a vek

Rasa a etnikum

Seminarni cyklus:

Prezentace na téma z piednaskového cyklu nebo na jiné souvisejici se socialni, humanitarni ¢i
rozvojovou praci

Vlastni sociologicky vystup na téma z prednasSkového cyklu nebo na jiné souvisejici se socidlni,
humanitarni ¢i rozvojovou praci

Spoluprace na sociologickém ¢i socialn¢ védnim vyzkumu

Porovnani vyrocni zpravy s evaluac¢nimi indikatory

Komunikaéni dovednosti

Argumentacni dovednosti
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
50 % testy €i prabézné tkoly, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

MARES, P., 1999. Sociologie nerovnosti a chudoby. 1. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

Doporucdena literatura:

GIDDENS, A., 2000. Sociologie. 1. vyd. Praha: Argo.

SAK, P. a KOLESAROVA, K., 2012. Sociologie stiii a seniorii. 1. vyd. Praha: Grada.

MOZNY, 1., 2002. Sociologie rodiny. 1. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi.

HAMPLOVA, D., 2015. Stésti ze sociologické perspektivy. 1. vyd. Praha: Fortuna Libri.

DISMAN, M., 2014. Jak se vyrdbi sociologicka znalost. 4. vyd. Praha: Karolinum.

Studijni pomicky:

Internetové databaze: Cesky statisticky utad, Eurostat, Sociology Through Documentary Film,
Gapminder, Our World in Data, Tools4Dev, IndiKit

Internetové kurzy typu MOOC: Deception Detox/Science Literacy; Evaluating Social Programs; Social
Work Practice with Individuals, Families and Small Groups

Google formulare
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Teorie a metody socialni prace | TMSP1_H119
N4zev modulu anglicky Theories and Methods of Social Work |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+2s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Miloslava Sotolova

Cile modulu

Cilem predmétu je predstavit studentiim socialni a humanitarni prace zakladni prehled o vyvoji socialni
prace a jeji legitimité. Cilem je, aby piijali hodnoty socidlni prace a osvojili si zakladni etické principy
socialni prace, jeji terminologii, orientovali se v hlavnich myslenkovych proudech ovliviiujicich rozvoj
socialni prace a znali zadkladni ramec teorii v socialni praci, véetné jeji historie.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Vymezeni pojmu socidlni prace (definice socialni prace), vymezeni cile, vyznamu a funkce socialni
prace, vztah socialni prace k jinym disciplinam, vymezeni socialni prace jako védy, uméni a profese
Historické kofeny socialni prace v predmoderni dobé: pozdni zidovstvi, antika, kiestansky stiedovek
Historické kofeny socialni prace v moderni dobé

Historie socialni prace

Historie vzdélavani v socialni praci

Vyznamné osobnosti a zakladatel¢ SP

Historicky exkurz vyvoje teorii v SP

Paradigmata v socialni praci a teorie

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % zpracovani projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DOLEZEL, Jakub, 2013. Sociélni prace do po&atku novovéku. In: MATOUSEK, Oldtich a kol., ed,.
Encyklopedie socidlni prace. Praha: Portal. s. 179-185.

DOLEZEL, Jakub, MATOUSEK, Oldfich, 2013. Socialni prace od reformace do 19. stoleti. In:
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JANEBOVA, R., 2014. Teorie a metody socidlni préice — reflexivni pristup. Hradec Kralové:
Gaudeamus.
KAPPL, M., 2008. Vyvojové modely socialni prace a jejich metafory. Posuzovani Zivotni situace
Vv socialni praci. In: Shornik z konference V. Hradecké dny socialni prace. Gaudeamus. s. 44-58
MATOUSEK, Oldfich, DOLEZEL, Jakub, 2013. Domaci historie socialni préace. In: MATOUSEK,
Oldtich a kol., ed., Encyklopedie socialni prdce. Praha: Portal. s. 195-199.
MATOUSEK, Oldiich, 2001. Zdklady socidlni prdce. Praha: Portal.
MATOUSEK, Oldiich a kol., ed., Encyklopedie socidlni prdce. Praha: Portal. s. 185-189.
NAVRATIL, Pavel, 2014. Reflexivni posouzeni v socidlni prdci s rodinami. Brno: Munipress
NAVRATIL, Pavel, 2001. Teorie a metody socidlni prace. Brno: Marek Zeman, 1. kap.
Doporucena literatura:
PAYNE, Malcolm, 2005. Modern Social Work Theory. Palgrave McMillan. s. 3-69
Casopis: Socidlni prace/Socidlna prica
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Teorie a metody socialni prace 11 TMSP2_H119
N4zev modulu anglicky Theories and Methods of Social Work |1

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 3p+10s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Miloslava Sotolova, Mgr. Hana Stépankova, Mgr. Vlastimil
Vohanka, Ph.D.

Vyucujici

Cile modulu

Cilem pfedmétu je studentim polozit zaklady profesni identity a budovat vztah ke své budouci profesi.
Studenti ziskaji kompetence v metodach reflexivniho a sebezkusenostniho pfistupu jako dulezité
soucasti posilovani své profesionality. Pozornost bude vénovana i tématlim z oblasti psychohygieny,
intervize a supervize. Cilem je, aby studenti pfijali hodnoty socialni prace a osvojili si zakladni etické
principy socialni prace.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Naroc¢nost profese, role a osobnost socialniho pracovnika
Kompetence socialniho pracovnika

Identita profese socialni prace

Reflexivni a reflektivni pfistup

Reflexe jako celozivotni program v profesi socialniho pracovnika
Hodnoty a etika v socialni praci, eticky kodex

Interkulturni kompetence

Psychohygiena

Intervize a supervize jako dulezita soucast socialniho pracovnika

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % zpracovani projektu
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

JANEBOVA, R., 2014. Teorie a metody socidlni préce — reflexivni pristup. Hradec Kralové:
Gaudeamus.

LAAN, Geert van der., 1998. Otdzky legitimace socialni prace. Translated by Eva Kusova. Boskovice:
Albert.

MATOUSEK, Oldiich a kol., ed., 2013. Encyklopedie socidlni préce. Praha: Portal.

MATOUSEK, Oldiich, 2001. Zdklady socidlni prdice. Praha: Portal.

MUSIL, Libor, 2008. Ruznorodost pojeti, neujasnénost nabidky a kontrola vykonu socialni prace.
Casopis Socidlni prace/Socidlna praca. vol. 2. str. 60-79.

NECASOVA, Mirka, MUSIL, Libor, 2006. Pracovni podminky a dilemata pomahajicich pracovniku.
Socialni prace/Socidlna praca. Brno: ASVSP.

NAVRATIL, Pavel, 2014. Reflexivni posouzeni v socidlni prdci s rodinami. Brno: Munipress.

PRUCHA, J., 2010. Interkulturni kompetence. Praha: Grada.

RUZICKOVA, D., MUSIL, L., 2009. Hledaji socialni pracovnici kolektivni identitu? In: Socidlni
prdce/Socidlna prdca. €. 3/20009.

REZNICEK, 1., 1994. Metody socidlni prdce. Praha: SLON.

Doporucdena literatura:

DOSOUDILOVA, K., FRANCUCHOVA, M., ed., 2008. Profesni dovednosti terénnich pracovnikii.
Ostrava: Ostravska univerzita.

HAVRDOVA, Zuzana, 1999. Kompetence v praxi socidlni préce. Praha: Osmium.,

KOPRIVA, K., 1997. Lidsky vztah jako soucdst profese. Praha: Portal. s. 7-51.

MLCAK, Z., 2005. Profesni kompetence socidlnich pracovnikii a jejich hodnoceni klienty. Ostrava:
FF OU.

NECASOVA, M., 2003. Profesni etika. In: MATOUSEK, Oldftich, Metody a Fizeni socidlni price.
Praha: Portal. s. 33-38.

SCHON, Donald A., 1991. The reflective practitioner: how professionals think in action. Aldershot:
Ashgate.

Casopis: Socidlni prace/Socidlna prica
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Teorie a metody socialni prace Il TMSP3_H119
N4zev modulu anglicky Theories and Methods of Social Work 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 35p+43s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Miloslava Sotolova, Mgr. Hana Stépankova

Cile modulu

Cilem predmétu je studenty seznamit s vybranymi teoriemi, které se pouzivaji v socialni praci. V ramci
seminafu se studenti nauéi teorie aplikovat na konkrétni ptipady klienti. Druha ¢ast pfedmétu se zaméii
na oblast dovednosti efektivni komunikace s klienty. Studenti ziskaji dovednost vést poradensky
rozhovor s riznymi typy klientli a budou umét pouzivat specifické nastroje pro uc¢innou komunikaci.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Teorie v socialni praci (58 hodin)

Teorie a paradigmata v socialni praci

Historicky vyvoj teorii v socialni praci

Humanistické a existencialni ptistupy

Realitni terapie

Kognitivné-behavioralni ptistupy

Systémové a systemické piistupy

Ukolové orientovany piistup

Ekologicka perspektiva

Radikalni a kritické socialni prace

Antiopresivni pfistupy

Feministické pfistupy

Komunikace s klientem (20 hodin)

Hranice a vymezeni profesionalniho vztahu socialni pracovnik — klient
Vymezeni socialni komunikace: teorie komunikace, komunikaéni modely a zasady komunikace
Neverbalni a verbalni komunikace ve vztahu socialni pracovnik — klient
Rozhovor - zakladni prostiedek dorozumeéni ve vztahu socialni pracovnik — klient
Komunikacni strategie pfi feseni konfliktt, efektivni komunikace
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Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % zpracovani projektu

Studijni literatura a pomiicky

DE VITO, J. A,, 2001. Ziklady mezilidské komunikace. Praha: Grada Publishing.

GJURICOVA, S., KUBICKA, J., 2009. Rodinnd terapie. Systemické a narativni pristupy. Praha: Grada
Publishing.

JANEBOVA, R., 2014. Teorie a metody socidlni prace — reflexivni piistup. Hradec Kralové:
Gaudeamus.

KRATOCHVIL, S., 1997. Zdklady psychoterapie. Praha: Portal.

LUDEWIG, K., 1994. Systemicka terapie. Praha: Pallata.

MATOUSEK, Oldtich a kol., ed., 2013. Encyklopedie socidlni price. Praha: Portal.

MATOUSEK, Oldtich, PAZLAROVA, Hana, 2010. Hodnoceni ohrozeného ditéte a rodiny. Praha:
Portal.

NAVRATIL, Pavel, 2008. ,,Posouzeni* v kontextu spole¢enské zakazky, teoretickych koncepti
a vyzkumu. In: Shornik z konference V. Hradecké dny socidlni prdace. Gaudeamus. s.11-25.

NAVRATIL, Pavel, 2014. Reflexivni posouzeni v socidlni prdci s rodinami. Brno: Munipress.

NAVRATIL, Pavel, 2001. Teorie a metody socidlni prace. Brno: Marek Zeman.

PROCHASKA, J. 0., 2001. Psychoterapeutické systémy. Praha: Grada.

SATIROVA, V., 2005. Model ristu. Za hranice rodinné terapie. Brmo: Cesta.

SCHLIPPE, A. von, SCHWEITZER, J., 2001. Systemicka terapie a poradenstvi. Brno: Cesta.

ULEHLA, Ivan, 1996. Uméni pomdhat. Pisek: Renesance.

Doporucena literatura:

BECHYNOVA, V., 2012. Piipadovd konference. Praha: Portal.

BECHYNOVA, V., KONVICNA, M., 2008. Sanace rodiny. Praha: Portal.

GABURA, I., PRUZINSKA, I., 1995. Poradensky proces. Praha: SLON.

HOWE, D., 2009. A Brief Introduction to Social work Theory. Palgrave McMillan. Hampshire:
Basingstoke.

KOPRIVA, K., 1994. Lidsky vztah jako soucdst profese. Praha: Hestia.

KRALOVA, J., 2002. Specidlni techniky socidlni prace. Bro: Ustav psychologického poradenstvi a
diagnostiky.

KRATOCHVIL, S., 1997. Zdklady psychoterapie. Praha: Portal.

KRIVOHLAVY, Jaro, 1988. Jak si navzdjem lépe porozumime. Praha: Svoboda.

KRIVOHLAVY, Jaro, 1993. Povidej — nasloucham. Praha: Navrat.

KRATOCHVIL, S., 2000. Manzelskd terapie. Praha: Portal.

KRATOCHVIL, S., 2005. Skupinovd psychoterapie v praxi. Praha: Galén.

NAVRATIL, Pavel, 2003. Zivotni situace jako piedmét intervence socialniho pracovnika. In: Socidlni
prace/Socidalna prdaca. 2/2003.

NAVRATIL, Pavel, MUSIL, Libor, 2000. Socialni prace s piislu$niky mensinovych skupin. In:
Socialni studia 5, sbornik praci FSS MU v Brné.

PAYNE, Malcolm, 2005. Modern Social Work Theory. London: Palgrave Macmillan. s. 3-23.

SMUTEK, M., JANEBOVA, R., 2008. Posuzovani Zivotni situace v socialni praci. In: Shornik
z konference V. Hradecké dny socidlni prdace. Gaudeamus.

Casopis: Socidlni prace/Socidlna praca
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Teorie a metody socialni prace [V TMSP4_H119
N4zev modulu anglicky Theories and Methods of Social Work IV

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+16s ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Miloslava Sotolova

Cile modulu

Cilem predmétu je seznamit studenty s jednotlivymi cilovymi skupinami klientli a moznostmi vyuziti
teorii, metod a technik socialni prace takovym zpisobem, aby studenti byli schopni téchto poznatki
vyuzivat v pfimé praxi pii feSeni konkrétnich socialnich problémi. Soucasti pfedmétu (cviceni) bude
také nacvik praktickych dovednosti. V ramci cvi¢eni studenti budou procvicovat zasady vedeni
rozhovoru s klienty na zakladé ptipravenych kazuistik, fesSit eticka dilemata a porozumét moznostem
feSeni, zpracovavat zakazku klienta, provadét socialni Setfeni, sestavovat individualni plan.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Socialni prace s prislusniky etnickych mensin/problematika socialniho vylouc¢eni
Socialni prace s klienty nezaméstnanymi a lidmi bez domova

Socialni prace s rizikovou mladezi/socidlni prace s klienty zavislymi

Socialni prace s cizinci a uprchliky

Forma a vaha hodnoceni
zkouska
100 % zkouska

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DOHNALOVA, Eva, 2012. Uvod do socidlni préce s migranty. Olomouc: CARITAS — VOSs
Olomouc.

JANEBOVA, R., 2014. Teorie a metody socidlni préce — reflexivni pristup. Hradec Kralové:
Gaudeamus.

KOLEKTIV AUTORU, 2008. Metody socidlni préce s imigranty, azylanty a jejich détmi. Praha:
Triton.

117




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

MATOUSEK, Oldtich a kol., ed., 2013. Encyklopedie socidlni price. Praha: Portal.

MATOUSEK Oldtich, 2005. Socidlni price v praxi. Praha: Portél.

NAVRATIL, Pavel, MUSIL, Libor, 2000. Socialni prace s pfislusniky mensinovych skupin. In:
Socidlni studia. Sbornik FSS MU. Brno: MU. s. 127-163.

NAVRATIL, Pavel a kol., 2014. Reflexivni posouzeni v socidlni prdci s rodinami. 1. vyd. Brno:
Masarykova univerzita. 383 s. ISBN 978-80-210-7504-7.

SISKOVA, Tatjana, ed., 1998. Vychova k toleranci a proti rasismu. Praha: Portal.

ULEHLA, Ivan, 1996. Uméni pomahat. Pisek: Renesance.

VAGNEROVA, M., 2008. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal.

Doporucdena literatura:

BASTECKA, Bohumila, 2002. Krizovd intervence. Praha: Portal.

BUCHTOVA, B. a kol., 2002. Nezaméstnanost psychologicky, ekonomicky a socidlni problém. Praha:
Grada.

HOWE, D., 2009. A Brief Introduction to Socialwork Theory. PalgraveMcMillan. Hampshire:
Basingstoke.

KRALOVA, J., 2002. Specidlni techniky socidlni prace. Brno: Ustav psychologického poradenstvi a
diagnostiky.

KRATOCHVIL, S., 2000. Manzelskd terapie. Praha: Portal.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2002. Psychologie nemoci. Praha: Grada.

PAYNE, Malcolm, 2005. Modern Social Work Theory. London: PalgraveMacmillan. s. 3-23.

TRBOLA, R., RAKOCZYOVA, M., eds., 201 1. Instituciondlni podminky socialni integrace cizincii
v CR I. Integracni politika. Brno: Barrister&Principal.

VAGNEROVA, M., 2000. Vyvojovd psychologie — détstvi, dospélost, stari. Praha: Portal.

VODACKOVA, D. a kol., 2002. Krizovd intervence. Praha: Portal.

Casopis: Socidlni prace/Socidlna prica
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nizev a kod modulu Teorie a metody socialni prace V TMSP5_H119
Nazev modulu anglicky Theories and Methods of Social Work V

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+16s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Mgr. Miloslava Sotolové

Cile modulu

Cilem predmétu je seznamit studenty s jednotlivymi cilovymi skupinami klientli a moZnostmi vyuziti
teorii, metod a technik socialni prace takovym zpisobem, aby studenti byli schopni téchto poznatki
vyuzivat v pfimé praxi pii feSeni konkrétnich socidlnich problému. Soucasti pfedmétu (cviceni) bude
také nacvik praktickych dovednosti. V ramci cvi¢eni studenti budou procvi¢ovat zasady vedeni
rozhovoru s klienty na zakladé ptipravenych kazuistik, fesSit eticka dilemata a porozumét moznostem
feSeni, zpracovavat zakazku klienta, provadét socialni Setfeni, sestavovat individualni plan.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Socialni prace s rodinou

Socialni prace s lidmi se zdravotnim postizenim
Socialni prace s lidmi s dusevnim onemocnénim
Socialni prace se seniory

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % zpracovani projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BECHYNOVA, V., 2012. Piipadova konference. Praha: Portal.

BECHYNOVA, V., KONVICNA, M., 2008. Sanace rodiny. Praha: Portal.

CEVELA, R., KALVACH, Z., CELEDOVA, L., 2012. Socidlni gerontologie. Praha: Grada.
HASKOVCOVA, H., 2012. Socidlni gerontologie aneb seniori mezi nami. Praha: Galén.
JANEBOVA, R., 2014. Kritické teorie socidlni préace. Hradec Kralové: Gaudeamus
KLEVETOVA, D., DLABALOVA, L, 2008. Motivacni prvky pFi praci se seniory. Praha: Grada.
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MATOUSEK, Oldtich a kol., ed., 2013. Encyklopedie socidlni price. Praha: Portal.

MATOUSEK, 0., 2005. Socidini prdce v praxi. Praha: Portal.

MATOUSEK, O., PAZLAROVA, H., 2010. Hodnoceni ohrozeného ditéte a rodiny. Praha: Portal.

MICHALIK, J., 2011. Zdravotni postizeni a pomdhajici profese. Praha: Portal.

NAVRATIL, P., 2014. Reflexivni posouzeni v socidlni praci s rodinami. Brno: Munipress.

VAGNEROVA, M., 2008. Psychopatologie pro pomdhajici profese. Praha: Portal.

VENGLAROVA, M., 2007. Problematické situace v péci o seniory. Praha: Grada.

Doporucena literatura:

HOWE, D., 2009. A Brief Introduction to Socialwork Theory. Palgrave McMillan. Hampshire:
Basingstoke.

KRALOVA, J., 2002. Specidlni techniky socidlni prace. Brmo: Ustav psychologického poradenstvi
a diagnostiky.

KRATOCHVIL, S., 2000. Manzelskd terapie. Praha: Portal.

KRIVOHLAVY, Jaro, 2002. Psychologie nemoci. Praha: Grada.

MATOUSEK, Oldtich, 1996. Prdce s rizikovou mlddezi. Praha: Portal.

PAYNE, Malcolm, 2005. Modern Social Work Theory. London: Palgrave Macmillan. s. 3-23.

VAGNEROVA, M., 2000. Vyvojova psychologie — détstvi, dospélost, stari. Praha: Portal.

Casopis: Socidlni prace/Socidlna praca
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a k6d modulu Uvod do mezinarodni pomoci a spolupréace I UMPS1_H119
N4zev modulu anglicky Introduction to the International Assistance and Cooperation |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+t4s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

PhDr. Mgr. Eva Kubickova, Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz,
Ph.D.

Vyucujici

Cile modulu
Cilem predmétu je ziskat prehled o zakladnich konceptech tykajicich se humanitarni prace se
zaméfenim na historii humanitarni prace a na oblast lidskych prav a jeji vliv na humanitarni praci.

Metody vyuky
Prednaska, prakticka cviceni, projektova vyuka.

Anotace modulu

Témata:

Pti¢iny, vyvoj a druhy pomoci a spoluprace.
Cerveny kiiz a Humanitarni pravo.

Lidska prava a lidskopravni dokumenty.
Projekt Sphere a Humanitarni Charta

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

PRINCOVA, K., 2012. Uvod do zahranicni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovani. Olomouc:
CARITAS — VOS socialni Olomouc.

Doporucena literatura:

BILKOVA, V., KYSELA, J., STURMA, P., 2014. Vyjimecné stavy a lidskd prava. Praha: Auditorium.

DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidska prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.

EASTERLY, William. 2010. Brimé bilého muze. Praha: Academia.
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COLLIER, Paul., 2009. Miliarda nejchudsich. Praha: Vysehrad.

SPHERE PROJECT, 2011. Sphere Handbook: Humanitarian Charter and Minimum Standards in
Disaster Response. Bourton on Dunsmore: Practical Action Publishing.

ONDREJ, J., STURMA, P., BILKOVA, V., JILEK, D. a kol., 2010. Mezindrodni humanitdrni pravo.
Praha: C. H. Beck.

SHAW, M., 2014. International Law. Cambridge: Cambridge University Press.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a k6d modulu Uvod do mezinarodni pomoci a spoluprace II UMPS2_H119
Nazev modulu anglicky Introduction to international aid and cooperation Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 12p+20s+15¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Ing. Jan Rikovsky, PhDr. Mgr. Eva Kubi¢kova,
Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz, Ph.D.

Vyucujici

Cile modulu

Cilem modulu v daném obdobi je poskytnout piehled o potfebach, na které mezindrodni pomoc
a spoluprace reaguji a vlastnich reakcich na tyto potieby, seznamit se s pravidly a s mezinarodnim
i tuzemskym systémem fungovani pomoci a spoluprace.

Metody vyuky
prednaska, cviceni, seminar

Anotace modulu

Zahrani¢ni pomoc, potieby a reakce

Humanitarni prace jako jedna z forem zahrani¢ni pomoci

Formy a pfistupy humanitarni prace

Fungovani humanitarniho systému, humanitarni architektura a aktéfi
Pravidla poskytovani humanitarni pomoci, kvalita v humanitarni praci
Sphere projekt, proces i ptirucka

Zaklady krizového managementu

Krizové fizeni v CR a pomoc po hromadnych nestéstich

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % hodnoceni priibézn¢ zadavanych tkoli a testd, 50 % zavérecna prezentace vlastnich vystupii
zadaného projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

ALl A, KHAN, S. A,, WAHEED, A., 2015. ,,Problems Confronting the Humanitarian Workers*. Acta
Technica Corvininesis — Bulletin of Engineering, Oct—Dec 2015, Vol. 8 Issue 4, p. 159-162.
Dostupné z: http://acta.fih.upt.ro/ACTA-2015-4.html
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BASTECKA, B. a kol., 2005. Terénni krizovd prdce. 1. vyd. Praha: Grada publishing, a. s.

BLANCHETIERE, P., 2006. Resilience of humanitarian workers. [on-line]. Dostupné z:
http://www.peopleinaid.org/pool/files/pubs/resilience-of-aid-workers-article.pdf.

PRINCOVA, K., 2012. Uvod do zahranicni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovani. 1. vyd.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

PROJEKT SPHERE, 2011. Humanitdrni charta a minimdlni standardy pro humanitdarni pomoc. 3. vyd.

Practical Action Publishing United Kingdom.

WALKER, P., 2004. ,,What Does it Mean to be a Professional Humanitarian*“. The Journal of
Humanitarian Assistance. Dostupné z: https://sites.tufts.edu/jha/archives/73

Doporucena literatura:

COLLIER, Paul, 2009. Miliarda nejchudsich. 1. vyd. Praha: VySehrad.

COX, D., PAWAR, M., 2006. International Social work. 1. vyd. New York: Sage Publications. s. 1-45.

DUSKOVA, L. a kol., 2011. Encyklopedie rozvojovych studii. Olomouc: UP, Pirodovédecké fakulta,
Katedra rozvojovych studii.

EASTERLY, W., 2010. Biimeé bilého muze. 1. vyd. Praha: Academia.

MAREK, J., 2010. Krvavé mise OSN. Praha: XYZ.

URBAN, Jan, 2008. Extrémy a lidé blizci. Rozhovor se Simonem Pankem. Praha: Galén.

PRINCOVA, K., Misto socialni prace v mezinarodni pomoci a spolupraci. Socidlni prdace/Socidlna
praca. €. 4/2009, ro€. 9, s. 63-70.

SLADKOVA, Z., SRAMKOVA, K. a kol., 2013. Humanitdrni pomoc Ceské republiky. Deset let
Z pohledu nevladnich neziskovych organizaci. [online] 1. vyd. Praha: Univerzita Hradec Kralové,
Filozoficka fakulta, katedra politologie Dostupné z: http://www.fors.cz/wp-
content/uploads/2014/01/Humanitarni-pomoc-CR.pdf

MAREK, J., 2010. Krvavé mise OSN. 1. vyd. Praha: XYZ.

Zakony:

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Zakon ¢. 151/2010 Sb., o zahrani¢ni rozvojové spolupraci a humanitarni pomoci poskytované do
zahranici

Zakon €. 239/2000 Sb., o integrovaném zachranném systému

Zakon €. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni

Webové stranky: ptiklady
www.sphereproject.org
http://ec.europa.eu/echo
http://concordeurope.org
Www.un.org

www.fors.cz
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a k6d modulu Uvod do mezinarodni pomoci a spolupréce Ill UMPS3_H119
N4zev modulu anglicky Introduction to international aid and cooperation 11

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 15p+25¢c ECTS 4

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz, Ph.D., Mgr. Ing. Jan Rikovsky,

Vyu€ujici PhDr. Mgr. Eva Kubitkova, Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Cilem modulu v daném obdobi je prohloubit znalosti fungovani humanitarniho systému a néstroja
mezinarodni pomoci. Studenti rozumi humanitarni architektufe a znaji modality humanitarni pomoci,
véetné podpirnych ¢innosti, umi vypracovat navrh projektu a jeho realizace na konkrétnim piikladu
humanitéarni katastrofy.

Metody vyuky
piednaska, cviceni

Anotace modulu

Fungovani humanitarniho systému, humanitarni architektura a aktéfi

Uvod do bezpeénosti jednotlivce a managementu bezpeénosti

Prace s uprchliky a vniting ptesidlenymi osobami v humanitarnim kontextu, uprchlické tabory
Snizovani rizik katastrof a budovani resilience

Zpusoby zajisténi potieb, cash transfer programming, materialni pomoc, poukazky

Uvod do logistiky a managementu dodavatelského fetézce

Prace s daty v humanitarnim kontextu, vyuzivani exaktnich nastroji v riznych fazich programového
cyklu

Humanitarian intelligence

Forma a vaha hodnoceni
zkouska
100 % ustni zkouska
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

COYNE, Christopher J., 2013. Doing bad by doing good: why humanitarian action fails. Stanford:
Stanford

Economic and Finance, an imprint of Stanford University Press. ISBN 978-0-8047-7228-0.

CARBONNIER, Gilles, 2015. Humanitarian economics: war, disaster and the global aid market.
London: Hurst& Company. ISBN 978-1-84904-552-0.

COLLIER, Paul, 2009. Miliarda nejchudsich. Praha: VySehrad.

EASTERLY, William, 2010. B7imé bileho muze. Praha: Academia.

PRINCOVA, Kvétoslava, 2012. Uvod do zahranicni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovani.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

THE SPHERE PROJECT, 2011. Humanitarian Charter and Minimum Standards in Humanitarian
Response.Practical Action Publishing United Kingdom.

Doporucdena literatura:

PROJEKT SPHERE, 2003. Humanitdrni charta a minimdlni standardy pro humanitarni pomoc. Praha:
Sdruzeni Ceska katolicka charita.

NOHA — Network on Humanitarian Assistance, 1998. Management in Humanitarian Assistance.
Luxemburg: Office for Official Publication of European Comitee.

RIDDELL, R. C., 2008. Does foreign aid really work? Oxford: Oxford University Press.

PRESTO, P. W., 1996. Development theory: an introduction. Oxford; Maizen, Mass.: Blackwell
Publishing.

DEGNBOL-MARTINUSSEN, J., ENGBERG-PEDERSEN, P., 2003. Aid: understanding international

development cooperation. London; New York: Zed Books.

TATHAM, Peter, ed. a CHRISTOPHER, Martin, ed., 2014. Humanitarian logistics: meeting the
challenge of preparing for and responding to disasters. Second edition. London: Kogan Page. xxii,
293 stran. ISBN 978-0-7494-7087-6.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Uvod do mezinarodniho prava I MPRA1_H119
N4zev modulu anglicky Introduction to International Law |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 6p+4s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Vzhledem k dynamickému vyvoji a zménam mezinarodniho prava vefejného ve 20. stoleti budou nejprve
vysvétleny zakladni pojmy a poté prameny, subjekty a pomér mezinarodniho a vnitrostatniho prava. Dale
oblasti, kterymi se li§i mezindrodni pravo od vnitrostatnich pravnich oborli: mezinarodni organizace
a organy, postaveni jednotlivcli v mezinarodnim pravu. Cilem je pfedstavit studentim obor tak, aby se
byli schopni orientovat v problémech soucasného svéta s vyuzitim mezinarodnépravni optiky.

Metody vyuky
pirednaska, prakticka cviceni, projektova vyuka

Anotace modulu

Témata:

Zakladni pojmy (pojem MP, prameny, subjekty, pomér mezinarodniho a vnitrostatniho prava)
Subjekty MP — stat a jeho organy

Pravo mezinarodnich orgéanti a organizaci

Jednotlivec v MP, ochrana lidskych prav

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky
Povinna literatura:
DAVID, V., BURES, P., FAIX, M., SLADKY, P., SVACEK, O., 2011. Mezindrodni prdavo verejné
s kazuistikou. Praha: Leges.
Doporucdena literatura:
BILKOVA, V., KYSELA, J., STURMA, P., 2014. Vyjimecné stavy a lidskd prdava. Praha: Auditorium.
DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidskd prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.
SHAW, M., 2014. International Law. Cambridge: Cambridge University Press.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Uvod do mezinarodniho prava II MPRAZ2_H119
N4zev modulu anglicky Introduction to International Law Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 4,

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 8p+6s ECTS 1

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Uvod do mezinarodniho prava I

Vyuéujici PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Predmét navazuje na Uvod do mezinarodniho prava 1., ve kterém studenti ziskali znalost zakladnich
pojmu a orientaci v nékterych oblastech MP. Cilem pfedmétu je prohloubit ziskané znalosti z oboru MP
a poskytnout orientaci v dalSich mezinarodnépravnich tématech, relevantnich pro vykon profese
mezinarodniho socialniho ¢i humanitarniho pracovnika.

Cilem celého kurzu je pak ptedstavit studentim obor tak, aby se byli schopni orientovat v problémech
souCasného svéta s vyuzitim mezinarodnépravni optiky.

Metody vyuky
prednaska, prakticka cviceni, projektova vyuka

Anotace modulu

Témata:

Uprchlické, azylové pravo a narodni cizinecké pravo
Mezinarodni trestni pravo

Mezinarodni odpovédnost

Pravo mirového urovnavani mezinarodnich sport
Mezinarodni pravo humanitarni

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky
Povinna literatura:
DAVID, V., BURES, P., FAIX, M., SLADKY, P., SVACEK, O., 2011. Mezinarodni pravo verejné
s kazuistikou. Praha: Leges.
Doporucena literatura:
BILKOVA, V., KYSELA, J., STURMA, P., 2014. Vyjimecné stavy a lidskd préava. Praha: Auditorium.
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DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidskd prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.

ONDRE], J., STURMA, P., BILKOVA, V., JILEK, D. a kol., 2010. Mezindrodni humanitdrni pravo.
Praha : C. H. Beck.

SHAW, M., 2014. International Law. Cambridge: Cambridge University Press.

STURMA, P. a kol., 2013. Teorie a praxe azylu a uprchlictvi. Praha: Univerzita Karlova v Praze -
Pravnicka fakulta.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Uvod do pravni teorie a praxe I PRA1_H119
Nazev modulu anglicky Introduction to Legal Theory and Practice |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 11p+12s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Zprostiedkovat studentovi poznatky umoznujici mu ziskat nejen zakladni orientaci v pravnim systému
a nejdalezitéjSich pravnich predpisech, ale zaroven formovat jeho schopnost tyto poznatky uplatnit pfi
vykonu socidlni prace i v obCanském zivoté. Spolu s tim ma predmét pravo seznamit studenty
S legislativnim a institucionalnim kontextem vykonu socialni prace. V tomto studijnim obdobi se maji
studenti seznamit se zakladnimi pojmy tykajicimi se pravniho systému v CR, s r@iznymi rolemi
socialniho pracovnika z pohledu prava, s lidskopravni problematikou a tématem prace s informacemi,
véetné osobnich udaji. Kurz je tfisemestralni, nicméné studenti budou mit v pribéhu dalsiho studia
prilezitost setkat se s aplikaci poznatkd a kompetenci ziskanych v tomto kurzu v exkurzech do pravni
problematiky v ramci kurzi Socialni politika a Teorie a metody socialni prace.

Metody vyuky
pirednaska, prakticka cviceni

Anotace modulu
Témata:
1. Zakladni pojmy tykajici se pravniho systému v CR
prameny prava
— pravni stat
— pravo vetejné a soukromé
— soudy
2. Socialni pracovnik a pravo
— vztah prava a socialni prace
socialni pracovnik a odpovédnost
— socialni pracovnik jako zaméstnanec
— socialni pracovnik jako zastupce
3. Lidska prava
— Ustava CR jako zakladni zikon
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—  Ustavni soud a dal§i organy chranici lidska prava, vefejny ochrance prav
— Listina zakladnich prav a svobod
— mezinarodni ochrana lidskych prav
4. Prace s informacemi a osobnimi udaji
— soukromopravni uprava ochrany osobnosti
— vefejnopravni ochrana osobnich udaji
— pravo na informace

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % hodnoceni pribézné zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

SIMA, A., SUK, M., 2017. Zaklady prdva pro stiedni a vyssi odborné skoly. 15. doplnéné a
ptrepracované vydani. Praha: C. H. Beck.

Doporucdena literatura:

BRAZDA, J., 2017. Zéklady odpovédnosti v prestupkovém zdkoné - Praktickd prirucka. Plzen: Ales
Cenék, s. 1. 0.

CIZINSKY, Pavel a kol., 2012. Cizinecké pravo. Praha: Linde.

DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidska prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.

ELIAS, K. a kol., 2014. Obcanské pravo pro kazdého. Pohledem (nejen) tvircii nového obcanského
zakoniku. 2. doplnéné a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer, a. s.

HRADIL, P., 2014. Pravo pro gymndzia, obchodni akademie, stiedni a vyssi odborné skoly. Valasské
Klobouky: P. Hradil.

KOLMAN, P., 2010. Prdvo na informace. Praha: Masarykova univerzita v Brné.

WAGNEROVA, Eliska a kol., 2012. Listina zdkladnich prav a svobod. Komentdr. Praha: Wolters
Kluwer.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Uvod do pravni teorie a praxe I PRA2_H119
Nazev modulu anglicky Introduction to Legal Theory and Practice Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 11p+12s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni klasifikovany zapocet

Vstupni poZadavky na studenta | Uvod do pravni teorie a praxe I

Vyudujici PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Zprostiedkovat studentovi poznatky umoziujici mu ziskat nejen zakladni orientaci v pravnim systému
a nejdalezitéjSich pravnich predpisech, ale zaroven formovat jeho schopnost tyto poznatky uplatnit pfi
vykonu socidlni prace i v obCanském Zivoté. Spolu s tim ma predmét pravo seznamit studenty
S legislativnim a institucionalnim kontextem vykonu socialni prace. V tomto studijnim obdobi se maji
studenti seznamit se zadkladnimi pojmy tykajicimi se vztahu prava k socilni praci s dosp&€lymi i s détmi.

Metody vyuky
prednaska, prakticka cviceni

Anotace modulu
Témata:
1. Pravo a socialni prace s dosp&lymi
— legislativni ramec vykonu socialni prace
— socialni prace a zdravotnictvi — sty¢né body a hranice
— fyzické osoby — pravni osobnost, svépravnost
— dastojnost
— duSevni zdravi a pravo
— obcanstvi, cizinecka a azylova problematika
— zakladni koncepty trestniho prava
2. Prévo a socialni prace s détmi
— zakladni principy
— ochrana prav ditéte, v€etné mezinarodni trovné
— vztahy mezi rodi¢i a détmi v rodinném pravu
— vyZivovaci povinnost
— néhradni rodinna péce
— zakladni principy socialn€ pravni ochrany déti
— déti a civilni fizeni
— trestni soudnictvi ve vécech mladeze
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Forma a vaha hodnoceni
klasifikovany zapocet
50 % hodnoceni pribézné zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

SIMA, A., SUK, M., 2017. Zaklady prdva pro stiedni a vy$si odborné skoly. 15. doplnéné a
ptepracované vydani. Praha: C. H. Beck.

Doporucena literatura:

BRAZDA, J., 2017. Ziklady odpovédnosti v prestupkovém zdkoné - Praktickd piirucka. Plzen: Ales
Cenék, s. r. 0.

CIZINSKY, Pavel a kol., 2012. Cizinecké prdavo. Praha: Linde.

DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidska prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.

ELIAS, K. a kol., 2014. Obcanské pravo pro kazdého. Pohledem (nejen) tviircii nového obcéanského
zakoniku. 2. doplnéné a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer, a. s.

HRADIL, P., 2014. Pravo pro gymndazia, obchodni akademie, stredni a vyssi odborné skoly. Valasské
Klobouky: P. Hradil.

HRUSAKOVA, M., KRALICKOVA, Z., WESTPHALOVA, L. a kol. Rodinné pravo. Praha: C. H.
Beck, 2015.

KUZNIKOVA, 1. a kolektiv. Socidlni prdace ve zdravotnictvi. Praha: Grada Publishing, a. s., 2011.

STERN, P., OUREDNIKOVA, L., DOUBRAVOVA, D., eds. Probace a mediace — Moznosti resent
trestnych cinu. Praha: Portal, 2010.

WAGNEROVA, Eliska a kol., 2012. Listina zdkladnich prav a svobod. Komentar. Praha: Wolters
Kluwer.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Uvod do studia US H119
N4zev modulu anglicky Introduction into study

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 15p+15s ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Vlastimil Vohanka, Ph.D., PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Modul uvadi do aplikaci socialnich véd a potazmo self-help literatury na studijni, osobni a profesni rst.
Studujici ziska povédomi a zkuSenosti tykajici se oblasti a nastrojii motivace, spokojenosti, organizace
Casu, psychohygieny, tymové prace a volby cilt.

Metody vyuky
prednaska, seminaf

Anotace modulu

Motivace a nastroje k osobnimu rozvoji: pracovni spokojenost, pracovni a studijni sebemotivace
Efektivni uceni, organizace vlastni prace

Vybrané postupy efektivniho uceni

Vybrané postupy organizace vlastni prace

Formativni hodnoceni

Psychohygiena: stres, sebepochopeni, 0sobni vztahy, tymova prace a role v tymu

Hledani efektivnich intervenci

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % testy ¢i prubézné tikoly, 50 % projekt

Studijni literatura a pomucky

Povinna literatura:

DWECKOVA, C., 2015. Nastaveni mysli: Nova psychologie tispéchu aneb naucte se vyuzit sviij
potencial. 1. vyd. Brno: Jan Melvil Publishing.

Doporucena literatura:
ROYAL, B., 2017. Principy kritického mysleni. 1. vyd. Praha: Ikar.
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DUHIGG, CH., 2013. Sila zvyku. 1. vyd. Brno: BizBooks.

MENG-TAN, CH., 2014. Hledej ve svém nitru. 1. vyd. Praha: Knizni klub.

KAHNEMAN, D., 2012. Mysleni rychlé a pomalé. 1. vyd. Brno: Jan Melvil Publishing.

KREEFT, P. a DOUGHERTY, T., 2014. Socratic Logic. 1. vyd. South Bend, IN: St Augustine’s Press.

TODD, B. a kol., 2016. Career Guide from 80,000 Hours. 1. vyd. Oxford: Centre for Effective
Altruism.

Studijni pomiicky:

Internetové databaze: 80000hours.org; ClearerThinking.org; Headspace.com; PovertyActionLab.org;
Tools4Dev.org; IndiKit.org

Internetové kurzy typu MOOC: Learning How to Learn; Unlocking the Immunity to Change; Success;
Achieving Personal and Professional Success; A Life of Happiness and Fulfillment; Social Work
Practice with Individuals, Families, and Small Groups; How to Change the World; Psychology at
Work
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Zatézovy vycvik ZV_H119
Nazev modulu anglicky Field safety and security training

Typ modulu povinny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) ECTS 4

Jiny zptisob vyjadreni rozsahu | 78 hod.

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Mgr. Miroslava Petiekova

Cile modulu

Cilem vycviku je vSestranné pripravit studenty na vykon profese humanitarniho pracovnika ve smyslu
fyzické i psychické odolnosti, schopnosti chranit sebe i ostatni.

Student pozna své limity, své reakce ve stresovych a zatézovych situacich, nauci se tyto situace zvladat.
Nauci se pracovat vtymu — vést a byt veden, rozhodovat se a nést odpovédnost. Poznd zasady
bezpecnosti. Nauci se poskytovat prvni pomoc v terénu.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Bezpecnost v pripadech riznych druhti ohrozeni
Evakuace, pravidla

Techniky zvladani stresu a relaxace

Prvni pomoc v terénu

Topografie, orientace v terénu

Nécvik preziti v terénu

Zvladani naro¢ného terénu

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % tcast, splnéni zadanych ukold

Studijni literatura a pomiicky

Realizace v pfirodnich podminkach s podporou odbornikl ze zachranného hasic¢ského sboru piip.
armady.

Béhem ptipravy obdrzi studenti texty, které se tykaji pfipravy a zejména bezpecnosti, které jsou povinni
prostudovat.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Zdravotni nauky [ ZDN1_H119
N4zev modulu anglicky Health sciences |

Typ modulu povinny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 25¢ ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Miroslava Petiekova, Mgr. Petra Chovancova

Cile modulu

Cilem modulu je ziskat znalosti a dovednosti, které umozni orientaci ve zdravi a nemoci cloveka, které
davaji moznost vnimat vzajemné souvislosti a dopady zmén zdravotniho stavu a zmén, které mohou
V rdmci vykonu profese vznikat.

Zaméteni je na ziskani znalosti a dovednosti z laické prvni pomoci a selfmonitoring a sebepéci
humanitarniho pracovnika pti zménach zdravotniho stavu v souvislosti s vykonem profese.

Metody vyuky
pirednaska, prakticka cviceni

Anotace modulu

Zaklady prvni pomoci: bezpe¢nost pii prvni pomoci, orientace na misté nehody, téidéni ranénych,
zajisténi pomoci, neodkladna resuscitace, bezvédomi, Sok, krvaceni, zdvazna poranéni — vcéetné
polytraumat, polohy a premistovani ranénych, nahlé stavy.

Zhodnoceni vlastniho zdravotniho stavu a b&zné nemoci, které mohou ovlivnit vykon profese
humanitarniho pracovnika: zakladni zmény zdravotniho stavu, které omezuji bézny zivot jedince,
moznosti sebepéce pii téchto zmeénach, rozpoznani zavaznosti a nutnosti vyhledat 1ékarskou pomoc,
urgentni stavy u dospé€lého jedince.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
70 % projekt, 30 % ucast

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

MALA, L., PERAN, D., 2016. Prvni pomoc pro viechny situace. Praha: Vy3ehrad.

Doporucena literatura:

GOPFERTOVA, D., PAZDIORA, P., DANOVA, J. Epidemiologie obecna a specialni epidemiologie
infek¢nich nemoci. Praha: Karolinum.
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JANECKOVA, H., HNILICOVA, H. Uvod do veiejného zdravotnictvi. Praha: Portal, 2009.
MADAR, R., 2014. Ochrana zdravi na cestach, Kogice, Ing. Martin Farka§, KD Osveta
MANDINCOVA, P., 2011. Psychosociélni aspekty péée o nemocného. Praha: Grada.
MASTILIAKOVA, D., 2007. Holistické piistupy v péci o zdravi. Brno: NCO NZO.

NEJEDLA, M., 2015. Klinickd propedeutika. Praha. Grada.

NOVAKOVA, L, 2011. Zdravotni nauka. 2. dil. Praha: Grada.

NOVAKOVA, 1, 2012. Zdravotni nauka. 3. dil. Praha: Grada.

RUZICKA, J., 2006. Psychosomaticky piistup k ¢lovéku. Praha: Triton.

TRAPKOVA, L., CHVALA, V., 2017. Rodinnd terapie psychosomatickych poruch. Praha: Portal.
VYTEICKOVA, R., SEDLAROVA, P., 2013. Osetiovatelské postupy v péci o nemocné. Praha. Grada.
VRTISKOVA, M., 2012. Zdravotni nauky. Praha: VOSS.
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Nézev $koly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Zdravotni nauky II ZDN2_H119
Nazev modulu anglicky Health sciences Il

Typ modulu povinny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 16 p ECTS 1

Jiny zpisob vyjadreni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta

Vyudujici Mgr. Miroslava Petiekova, Mgr. Petra Chovancova

Cile modulu

Cilem predmétu je ziskat znalosti a dovednosti, které umozni orientaci ve zdravi a nemoci ¢lovéka.
Dévaji moznost vnimat vzajemné souvislosti a dopady zmén zdravotniho stavu a zmén zivotni situace
klienta.

Metody vyuky
prednaska

Anotace modulu

Zdravi a nemoc: vymezeni pojmu, socialni aspekty zdravi a nemoci, faktory ovliviiujici zdravi, podpora
zdravi, holistické pojeti zdravi.

Socidlni dopad vybranych onemocnéni, kterd se mohou casto vyskytovat v souvislosti s praci
humanitarniho a socialniho pracovnika (zakladni charakteristika onemocnéni — pti¢iny, projevy, véetné
zakladnich znalosti anatomie a fyziologie, prevence, zmény v zivotni situaci klienta vzniklé zdravotnim
omezenim).

Zaklady hygieny a epidemiologie: zakladni pojmy, hygiena prace a pracovniho prostfedi s dirazem na
Socialni a humanitarni praci, formy a Sifeni nakazy, prevence infekénich onemocnéni, protiepidemicka
opatteni, nejéastéjsi infekéni onemocnéni, ktera se mohou vyskytovat v souvislosti s humanitarni praci,
zasady préce pti hromadném vyskytu infekénich onemocnéni.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
70 % projekt, 30 % ucast

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

NEJEDLA, M., 2015. Klinickd propedeutika. Praha. Grada
Doporucena literatura:
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GOPFERTOVA, D., PAZDIORA, P., DANOVA, J. Epidemiologie obecna a specialni epidemilogie
infek¢énich nemoci. Praha: Karolinum.

JANECKOVA, H., HNILICOVA, H. Uvod do veiejného zdravotnictvi. Praha: Portal, 2009.

MANDINCOVA, P., 2011. Psychosocidlni aspekty péce o nemocného. Praha: Grada.

MASTILIAKOVA, D., 2007. Holistické pristupy v péci o zdravi. Brno: NCO NZO.

NOVAKOVA, L, 2011. Zdravotni nauka. 2. dil. Praha: Grada.

NOVAKOVA, 1, 2012. Zdravotni nauka. 3. dil. Praha: Grada.

RUZICKA, 1., 2006. Psychosomaticky pristup k ¢lovéku. Praha: Triton.

STEJSKAL, S.,, 2009, Cestovni medicina. Praha: Josef Rraabe

SERY, V., BALINT, O., 1998. Tropickd a cestovni medicina. Praha: Medon.

TRAPKOVA, L., CHVALA, V., 2017. Rodinnd terapie psychosomatickych poruch. Praha: Portal.

VRTISKOVA, M., 2012. Zdravotni nauky. Praha:VOSs.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani denni
CJF1_H119,
Nizev a kéd modulu ;)1;11 23 ?Szg}l',()(}mhy (francouzsky, némecky, rusky, ngI\QI ]]::: ]]:]]:g:
CJS1_H119
N4zev modulu anglicky Second Foreign Language (French, German, Russian, Spanish) |
Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 1.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 30¢c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Eva Paroulkova, Mgr. Jana Synkové, doc. PhDr. Zdetika

Vyutujici Vychodilova, CSc., Mgr. Pavel Res

Cile modulu

Studenti si osvoji zvoleny druhy cizi jazyk a dostanou se tak na znalostni Grovenn Al dle SERR, pro
kterou je charakteristické, ze student rozumi znamym kazdodennim vyraziim a zcela zakladnim frazim,
jejichz cilem je vyhovét konkrétnim potfebam v dané komunikacni situaci, a umi tyto vyrazy a fraze
pouzivat. Student se v kurzu nau¢i domluvit jednoduchym zpiisobem. Umi pfedstavit sebe a ostatni
a klast jednoduché otazky tykajici se informaci osobniho razu, napt. o misté, kde Zije, o lidech, které
zna, a vécech, které vlastni, a na podobné otazky umi odpovidat.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu
Témata: rodina, prace, volny Cas, rezim dne, jidlo, diim, byt, pokoj.

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

70 % — pisemny zapoctovy test

30 % — aktivni GiCast ve vyuce, plnéni prubéznych ukold

Studijni literatura a pomiicky

BELYNTSEVA, Olga a JANEK, Adam. Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press, 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

PARIZKOVA, Stépanka. Rustina pro zacdtecniky a samouky. (s CD). Dolni Redice: P a P 2010. ISBN
978-80-903072-6-1.
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ORLOVA, M. akol., 2012. Klass! 1: ruStina pro stiedni skoly. 1. a dal$i vyd. Praha: Klett.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, 1., VASILIEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro samouky.
Praha: Leda, 2007 (+ CD). ISBN 80-85927-96-9.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-42. Méthode de frangais. Paris: Hachette frangais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155420-8.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-A2. Cahier d activités. Paris: Hachette frangais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155421-5.

KRALOVA, J. AKOL. Fiesta 1-2. Plzefi: Fraus, 2000 a dal$i vydani. (+ audio nahravky).

KRBCOVA, M. a kol. Spanélstina pro jazykové skoly 1-2. Praha: SPN, 1990, 1996 a dal3i vydani.

MONTERO, C. J.,, BERNARDINO S. L., Redlie sSpanélsky mluvicich zemi. Plzen: Fraus, 1997 a dalsi
vydani.

FUNK, H E A. studio d Al. Plzeni: Fraus, 2005. 0 ISBN 80-7238-440-6.

DUSILOVA, D. a kol. Sprechen Sie Deutsch? 1. Praha: POLYGLOT, 2002. 298 s. ISBN 80-86195-17-1.

TESAROVA, L E A. Némecky s tismévem. 1. vyd. Strakonice: Jirco, 1991. 0 ISBN 80-900138-9-9.

DINSEL, S., GEIGER, S., Némcina. Velka cvicebnice gramatiky. 1. vyd. Praha: Grada Publishing,
2013. 0 ISBN 978-80-247-4706-4.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani denni
CJF2_H119,
Nizev a kéd modulu ;)1;11 23 ?:lzf;(iliuhy (francouzsky, némecky, rusky, gj Eg:: ]]:]]:g:
CJS2_H119
N4zev modulu anglicky Second Foreign Language (French, German, Russian, Spanish) Il
Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 2.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 40 c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Eva Paroulkova, Mgr. Jana Synkova, doc. PhDr. Zdenka

Vyutujici Vychodilova, CSc., Mgr. Pavel Res

Cile modulu

Studenti si posili uroveit Al a priblizi se k urovni A2 dle SERR.

Student rozumi vétam a cCasto pouzivanym vyrazim vztahujicim se k oblastem, které se ho
bezprostiedné tykaji (napf. zakladni informace o ném a jeho roding, o nakupovani, mistopisu
a zaméstnani). Dokaze komunikovat prostfednictvim jednoduchych a béznych uloh, jez vyzaduji
jednoduchou a piimou vyménu informaci o znamych a béznych skutecnostech. Umi jednoduchym
zpusobem popsat svou vlastni rodinu, bezprostiedni okoli a zalezitosti tykajici se jeho nejnaléhavéjsich
potieb.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Gramatika

Vypravéni — minuly cas

Rok, datum, ro¢ni obdobi, pocasi
Cestovani, dopravni prostiedky
Trasy

Aktualni udalosti

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

70 % pisemny zapoctovy test

30 % aktivni Gi¢ast ve vyuce, plnéni pribéznych ukoll
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Studijni literatura a pomiicky

BELYNTSEVA, Olga a JANEK, Adam. Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press, 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

PARIZKOVA, Stépanka. Rustina pro zacdtecniky a samouky. (s CD). Dolni Redice: P a P 2010. ISBN
978-80-903072-6-1.

ORLOVA, M. akol., 2012. Klass! 1: rustina pro stiedni Skoly. 1. a dal$i vyd. Praha: Klett.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, 1., VASILIEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro samouky.
Praha: Leda, 2007 (+ CD). ISBN 80-85927-96-9.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-42. Méthode de francais. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155420-8.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-A42. Cahier d’activités. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155421-5.

KRALOVA, J. a kol. Fiesta 1-2. Plzefi: Fraus, 2000 a dalsi vydani. (+ audio nahravky).

KRBCOVA, M. akol. Spanélstina pro jazykové skoly 1-2. Praha: SPN, 1990, 1996 a dalsi vydéni.

MONTERQO, C. J., BERNARDINO S. L., Redlie spanélsky mluvicich zemi. Plzen: Fraus, 1997 a dalsi
vydani.

FUNK, H E A. studio d Al. Plzen: Fraus, 2005. 0 ISBN 80-7238-440-6.

DUSILOVA, D. a kol. Sprechen Sie Deutsch? 1. Praha: POLYGLOT, 2002. 298 s. ISBN 80-86195-17-1.

TESAROVA, L E A. Némecky s iismévem. 1. vyd. Strakonice: Jirco, 1991. 0 ISBN 80-900138-9-9.

DINSEL, S., GEIGER, S., Némcina. Velka cvicebnice gramatiky. 1. vyd. Praha: Grada Publishing,
2013. 0 ISBN 978-80-247-4706-4.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani denni
CJF3_H119,
Nizev a kéd modulu ;)1;11 23 ?:lzf;(ililllhy (francouzsky, némecky, rusky, gj Eg:: :]L.:]L.g:
CJS3_H119
N4zev modulu anglicky Second Foreign Language (French, German, Russian, Spanish) 111
Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 3.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32¢c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Eva Paroulkova, Mgr. Jana Synkové, doc. PhDr. Zdetika

Vyutujici Vychodilova, CSc., Mgr. Pavel Res

Cile modulu

Student posiluje a upeviiuje uroveinl znalosti A2 dle SERR: rozumi ¢asto pouzivanym vyraziim a vétadm
vztahujicim se k oblastem, které se ho bezprostfedné tykaji. Na zakladé zvladnutého Ilexika
a pfislusnych gramatickych pravidel dokaze komunikovat prostfednictvim jednoduchych a béznych
uloh, jez vyzaduji jednoduchou a pfimou vyménu informaci o znamych a béznych skutecnostech.
Ziskané poznatky a dovednosti bude schopen uplatnit v bézném Zzivoté, v jednodussi ustni i pisemné
komunikaci s rodilym mluv¢im ¢i pfi ¢teni a porozuméni jednodussim, adaptovanym textdm.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Gramatika

Planovani — budouci ¢as

Mg¢ aktivity, kulturni udalosti, hobby
Skola

Profese

Nakupovani

Klima

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

70 % pisemny zapoctovy test

30 % aktivni Gi¢ast ve vyuce, plnéni pribéznych ukoll
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Studijni literatura a pomiicky

BELYNTSEVA, Olga a JANEK, Adam. Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press, 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

PARIZKOVA, Stépanka. Rustina pro zacdtecniky a samouky. (s CD). Dolni Redice: P a P 2010. ISBN
978-80-903072-6-1.

ORLOVA, M. akol., 2012. Klass! 1: rustina pro stiedni Skoly. 1. a dal$i vyd. Praha: Klett.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, 1., VASILIEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro samouky.
Praha: Leda, 2007 (+ CD). ISBN 80-85927-96-9.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-42. Méthode de francais. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155420-8.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-A42. Cahier d’activités. Paris: Hachette frangais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155421-5.

KRALOVA, J. a kol. Fiesta 1-2. Plzefi: Fraus, 2000 a dalsi vydani. (+ audio nahravky).

KRBCOVA, M. akol. Spanélstina pro jazykové skoly - 2. Praha: SPN, 1990, 1996 a dal3i vydani.

MONTERQO, C. J., BERNARDINO S. L., Redlie spanélsky mluvicich zemi. Plzen: Fraus, 1997 a dalsi
vydani.

FUNK, H E A. studio d Al. Plzen: Fraus, 2005. 0 ISBN 80-7238-440-6.

DUSILOVA, D. a kol. Sprechen Sie Deutsch? 1. Praha: POLYGLOT, 2002. 298 s. ISBN 80-86195-17-1.

TESAROVA, L E A. Némecky s iismévem. 1. vyd. Strakonice: Jirco, 1991. 0 ISBN 80-900138-9-9.

DINSEL, S., GEIGER, S., Némcina. Velka cvicebnice gramatiky. 1. vyd. Praha: Grada Publishing,
2013. 0 ISBN 978-80-247-4706-4.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani denni
CJF4_H119,
Nizev a kéd modulu ;)1;11 23 ?Szg}l',{)?;/uhy (francouzsky, némecky, rusky, gj Ej:: :]L.:]L.g:
CJS4_H119
N4zev modulu anglicky Second Foreign Language (French, German, Russian, Spanish) 1V
Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 4,
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32¢c ECTS 2

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Eva Paroulkova, Mgr. Jana Synkové, doc. PhDr. Zdetika

Vyutujici Vychodilova, CSc., Mgr. Pavel Res

Cile modulu

Student si prohlubuje jazykové znalosti umoziiujici kazdodenni komunikaci.

Rozumi hlavnim mys$lenkadm srozumitelné spisovné vstupni informace tykajici se béznych témat, se
kterymi se pravidelné setkava v praci, ve skole, ve volném c¢ase atd. Umi si poradit s vétSinou situaci,
jez mohou nastat pfi cestovani v oblasti, kde se timto jazykem mluvi. Umi napsat jednoduchy souvisly
text na témata, ktera dobie zna nebo ktera ho osobné zajimaji. Dokéaze popsat své zazitky a udalosti
a cile a umi strucné vysvétlit a odivodnit své nazory a plany.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Gramatika

Indikace udalosti v prub&hu roku

Orientace v terénu

Prezentace a charakteristika zemépisnych mist
Itineraf navstévy

Vyjadfeni pocitl, vjemu, nalad

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

70 % pisemny zapoctovy test

30 % aktivni G¢ast ve vyuce, plnéni pribéznych ukolu
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Studijni literatura a pomiicky

BELYNTSEVA, Olga a JANEK, Adam. Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press, 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

PARIZKOVA, Stépanka. Rustina pro zacdtecniky a samouky. (s CD). Dolni Redice: P a P 2010. ISBN
978-80-903072-6-1.

ORLOVA, M. akol., 2012. Klass! 1: rustina pro stiedni Skoly. 1. a dal$i vyd. Praha: Klett.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, 1., VASILIEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro samouky.
Praha: Leda, 2007 (+ CD). ISBN 80-85927-96-9.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-42. Méthode de francais. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155420-8.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-A42. Cahier d’activités. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155421-5.

KRALOVA, J. a kol. Fiesta 1-2. Plzefi: Fraus, 2000 a dalsi vydani. (+ audio nahravky).

KRBCOVA, M. akol. Spanélstina pro jazykové skoly 1-2. Praha: SPN, 1990, 1996 a dalsi vydani.

MONTERQO, C. J., BERNARDINO S. L., Redlie spanélsky mluvicich zemi. Plzen: Fraus, 1997 a dalsi
vydani.

FUNK, H E A. studio d Al. Plzen: Fraus, 2005. 0 ISBN 80-7238-440-6.

DUSILOVA, D. a kol. Sprechen Sie Deutsch? 1. Praha: POLYGLOT, 2002. 298 s. ISBN 80-86195-17-1.

TESAROVA, L E A. Némecky s iismévem. 1. vyd. Strakonice: Jirco, 1991. 0 ISBN 80-900138-9-9.

DINSEL, S., GEIGER, S., Némcina. Velka cvicebnice gramatiky. 1. vyd. Praha: Grada Publishing,
2013. 0 ISBN 978-80-247-4706-4.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..
Forma vzdélavani denni
CJF5_H119,
Nizev a kéd modulu ;)1;11 23 ?Szg}l',{)(il}uhy (francouzsky, némecky, rusky, gj FI\QI g:ll:: :]L.:]L.g:
CJS5_H119
Nazev modulu anglicky Second Foreign Language (French, German, Russian, Spanish) V
Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Mgr. Eva Paroulkova, Mgr. Jana Synkové, doc. PhDr. Zdetika

Vyutujici Vychodilova, CSc., Mgr. Pavel Res

Cile modulu

Student si nadale prohlubuje a rozsifuje jazykové znalosti umoziujici kazdodenni komunikaci.

Po absolvovani predmétu ma student uroven B1 SERR, kdy rozumi hlavnim mys$lenkam srozumitelné
spisovné vstupni informace tykajici se béznych témat, se kterymi se pravideln¢ setkava v praci, ve
skole, ve volném case atd.

Umi si poradit s v€tSinou situaci, jez mohou nastat pfi cestovani v oblasti, kde se timto jazykem mluvi.
Umi napsat jednoduchy souvisly text na témata, ktera dobfe zna nebo ktera ho osobné zajimaji. Dokaze
popsat své zazitky a udalosti a cile a umi stru¢né vysvétlit a odiivodnit své nazory a plany.

Umi hovofit o své profesi socialniho/humanitarniho pracovnika a o zahrani¢ni stdzi, kterou absolvoval
v ramci svého studia.

Dokaze pouzit zakladni odbornou slovni zasobu studovaného oboru. Umi porozumét jednodussimu
adaptovanému textu ze socialni/humanitarni oblasti a interpretovat jeho zakladni myslenku.

Metody vyuky
cviceni

Anotace modulu

Témata:

Profese socialniho a humanitarniho pracovnika
Pomahajici profese

Humanitarni organizace

Cilové skupiny
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Forma a vaha hodnoceni

zépocet

70 % pisemny zapoctovy test

30 % aktivni Gcast ve vyuce, plnéni priibéznych ukold

Studijni literatura a pomiicky

BELYNTSEVA, Olga a JANEK, Adam. Ucebnice soucasné rustiny. 1. dil. (s MP3). Brno: Computer
Press, 2011. ISBN: 978-80-251-24442-0.

PARIZKOVA, Stépanka. Rustina pro zacdtecniky a samouky. (s CD). Dolni Redice: P a P 2010. ISBN
978-80-903072-6-1.

ORLOVA, M. akol., 2012. Klass! 1: rustina pro stiedni Skoly. 1. a dal$i vyd. Praha: Klett.

NEKOLOVA, V., CAMUTALIOVA, 1., VASILJEVA-LESKOVA, A., Rustina nejen pro samouky.
Praha: Leda, 2007 (+ CD). ISBN 80-85927-96-9.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-42. Méthode de francais. Paris: Hachette francais langue
étrangere, 2013. ISBN:978-2-01-155420-8.

BERTHET, Annie ed. ALTER EGO Al-A42. Cahier d’activités. Paris: Hachette francais langue
étrangére, 2013. ISBN:978-2-01-155421-5.

KRALOVA, J. a kol. Fiesta 1-2. Plzeii: Fraus, 2000 a dalsi vydani. (+ audio nahravky).

KRBCOVA, M. a kol. Spanélstina pro jazykové skoly 1-2. Praha: SPN, 1990, 1996 a dalsi vydéni.

MONTERO, C. J., BERNARDINO S. L., Redlie Spanélsky mluvicich zemi. Plzen: Fraus, 1997 a dalsi
vydani.

FUNK, H E A. studio d Al. Plzen: Fraus, 2005. 0 ISBN 80-7238-440-6.

DUSILOVA, D. a kol. Sprechen Sie Deutsch? 1. Praha: POLYGLOT, 2002. 298 s. ISBN 80-86195-17-1.

TESAROVA, L E A. Némecky s iismévem. 1. vyd. Strakonice: Jirco, 1991. 0 ISBN 80-900138-9-9.

DINSEL, S., GEIGER, S., Némcina. Velka cvicebnice gramatiky. 1. vyd. Praha: Grada Publishing,
2013. 0 ISBN 978-80-247-4706-4.

CERMAKOVA, P. Némcina pro socidlni pracovniky. Tiebi¢ : Amaprint-Kerndl, 2012.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Evaluace a monitoring EMO_H119
N4zev modulu anglicky Evaluation and Monitoring

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+22¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Vyuéujici Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu
Cilem pfedmétu je, aby studenti uméli navrhnout a zrealizovat monitoring a evaluaci socialnich
a humanitarnich projektt a programn.

Metody vyuky
prednaska a cviceni

Anotace modulu

Koncepty a cile monitoringu a evaluace

Role a odpovednosti pro aktivity monitoringu a evaluace

Tvorba ramce a designu pro monitoring a evaluaci

Identifikace a pouziti vhodné techniky a néstroje pro monitoring a evaluaci

Tvorba strategického planu pro implementaci monitoringu a evaluace

Navrh zmén a zlepSeni pro aktivity projektu na zakladé vysledki monitoringu a evaluace

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

ALNAP, 2015. Sphere for Monitoring and Evaluation.

DISMAN, M., 2011. Jak se vyrdbi sociologicka znalost. Praha: Karolinum Press. RedR, 2017.
Monitoring and Evaluation Handbook.

Doporucdena literatura:

HENDL, J., 2005. Kvalitativni vyzkum: zdkladni metody a aplikace. Praha: Portal.

IFRC, 2011. Project/programme monitoring and evaluation (M&E) guide.

UNDP, 2009. Handbook for Planning, Monitoring and Evaluating for Development Results.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Facilitace, mediace FAME_H119
N4zev modulu anglicky Facilitation, meditation

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Hana Stépankova, Mgr. Miloslava Sotolové

Cile modulu
Seznameni se a prakticky nacvik nastroje pouzivaného v socialni praci — facilitace a mediace.

Metody vyuky
prednaska, seminafr, prakticka cviceni, prace se skupinou

Anotace modulu

Témata: role facilitatora, role mediatora, metody vyuZitelné pfti facilitaci, metody vyuzitelné pii
mediaci, facilitace skupinového rozhovoru, vyjednavani, mediace, konflikty ve vztahu pracovnik/klient,
asertivita verbalni a neverbalni techniky facilitace a mediace.

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

KOPRIVA, K., 2000. Lidsky vztah jako soucdst profese: psychoterapeutické kapitoly pro sociélni,
pedagogické a zdravotnické profese. Praha: Portal.

Doporucdena literatura:

CHRENKOVA, Monika, 2013. Komunikace s klientem. Ostrava: Ostravska univerzita.

MIKULASTIK, M., 2003. Komunikacni dovednosti v praxi. Praha: Grada.

PLANAVA, L, 2005. Priivodce mezilidskou komunikaci: p¥istupy, dovednosti, poruchy. Praha: Grada.

ULEHLA, Ivan, 2014. Uméni pomdhat. Praha: SLON.

CAPPONI, V., NOVAK, T., 1992. Asertivné do Zivota. Praha: Lidové noviny.

DE VITO, J. A,, 2001. Ziklady mezilidské komunikace. Praha: Grada Publishing.
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HOLA, L., 2011. Mediace v teorii a praxi. Praha: Grada.

HURST, B., 1994. Encyklopedie komunika¢nich technik. Praha: Grada.

CHRENKOVA, Monika, 2008. Komunikacni dovednosti. In: Profesni dovednosti terénnich pracovnik;
Sbornik Kralové: Konfrontace.

KRIVOHLAVY, Jaro, 1998. Jak si navzdjem lépe porozumime. Praha: Svoboda.

PEASE, A., 2001. Rec téla. Praha: Portal.

PLAMINEK, J., 2008. Komunikace a prezentace. Praha: Grada.

PRUCHA, J., 2011. Détskd ie¢ a komunikace. Praha; Grada

TEGZE, O., 2003. Neverbdalni komunikace. Praha: Computer Press.

VYBIRAL, Z., 2000. Psychologie lidské komunikace. Praha: Portal.

VYMETAL, J., 2008. Pritvodce tispésnou komunikaci. Praha: Grada.

VYMETAL, S., 2009. Krizova komunikace a komunikace rizika. Praha: Grada.

VYROST, J., SLAMENIK, I, 1997. Socidlni psychologie. Praha: Institut socialnich vztahd.

WATZLAWICK, P., 1998. Jak skutecna je skutecnost. Hradec Kralové: Konfrontace.

WATZLAWICK, P., 1999. Pragmatika lidské komunikace: interakéni vzorce, patologie a paradoxy.
Hradec Kralové

153




Cd — Informace o vzdélavacim programu — charakteristika modulu

Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kéd oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Finan¢ni fizeni, fundraising FIN_H119
Nazev modulu anglicky Financial management, fundraising

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta | Absolvovani pfedmétu Ekonomika I a Ekonomika II

Vyuéujici Ing. Ester Danihelkova

Cile modulu

Cilem pfedmétu je naucit studenta zakladim finan¢niho fizeni véetné Ucetnich operaci a seznamit
studenta se souborem cCinnosti zaméfenych na zdrojové zajisténi neziskové organizace, se zdsadami
fundraisingu a metodami, které jsou bézn€ pouzivany v prostiedi organizaci zamétenych na socialni
a humanitarni praci.

Metody vyuky
seminaf

Anotace modulu

Finan¢ni management v socialni a humanitarni praci

Finan¢ni planovani — rozpocetnictvi

Zaklady Ucetnictvi

Metody a techniky fundraisingu

Fundraisingova strategie a fundraisingovy plan

Priklady fundraisingovych aktivit a méfeni efektivity fundraisingu

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % vytvoreni rozpoc¢tu programového a zdrojového pro neziskovou organizaci

50 % projekt fundraisingové aktivity nebo vytvoteni FR strategie pro instituci v oblasti humanitarni
prace

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BOUKAL, P., 2013. Fundraising pro neziskové organizace. 1. vyd. Praha: Grada Publishing.

LEDVINOVA, I., PESTA, K., 1996. Zdklady fundraisingu: Aneb jak ziskat penize na prospésnou
¢innost. 1. vyd. Praha: ICN.

LEDVINOVA, J., 2012. Profesiondlni fundraising. Jak se osvobodit od financni zavislosti. 1.vyd.
Praha: AMU DF.
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MIHALIK, J. akol., 2012. Fundraising bez hranic. Ziskavdni darii pro humanitérni pomoc a
rozvojovou spolupraci. Bratislava: SlovakAid a CRA.

PELIKANOVA, A., 2016. Ucetnictvi, dané a financovéni pro nestdtni neziskovky. 1. vyd. Praha:

Grada.

SKOVAISA, M., a kol. Obcansky sektor. Organizovand obcanska spolecnost v CR. Praha: Portal, 2010.

SYNEK, M. a kol. Manazerska ekonomika. 2.vyd. Praha: Grada Publishing, 1992.

SCHOLLEOVA, H. Ekonomické a financni fizeni pro neekonomy. Praha: Grada Publishing, 2008.

Doporucena literatura:

SEDIVY, M., MEDLIKOVA, 0., 2012. Public relations, fundraising a lobbing pro neziskové
organizace. 1. vyd. Praha: Grada.

NORTON, M., 2003. Prakticky pritvodce fundraisingem pro neziskové organizace. Praha: Nadace Via.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Humanitarni inovace HI H119
N4zev modulu anglicky Humanitarian Innovation

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10s+22¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile modulu

Cilem modulu je seznamit studenty s aktualnimi a inovativnimi pfistupy a piiklady projektl
V humanitarni praci s ohledem na dynamicky vyvoj v této oblasti. Studenti se zorientuji v tom, jak dané
pfistupy v porovnani s tradi¢nimi metodami reaguji na aktualni vyzvy, prohloubi kritické, kreativni
a inovativni mysleni, dovedou se inspirovat v poznatcich jinych teoretickych i praktickych disciplin
a tyto znalosti a dovednosti budou aplikovat pfi planovani inovativnich feseni aktualnich problémt.

Metody vyuky
Seminaf, cviéeni

Anotace modulu

Inovativni a kreativni mysleni

Nedostate¢né feSené vyzvy humanitarni prace

Seznameni se s odliSnymi védeckymi obory (naptf. méstské planovani) a sektory (napt. komercni)
a identifikace spole¢nych ptilezitosti a potencialniho transferu know-how

Nové a nedostatecné rozsifené piistupy v humanitarni praci (napt. cash-transfer programming)
Ptipadové studie komplexnich krizi a analyza problému

Planovani inovativnich feseni a jejich evaluace

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % hodnoceni priibézn¢ zadavanych tkoli a testd, 50 % zavérecna prezentace vlastnich vystupi
zadaného projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

ALIL A., KHAN, S. A., WAHEED, A., 2015. ,,Problems Confronting the Humanitarian Workers*. Acta
Technica Corvininesis — Bulletin of Engineering, Oct-Dec 2015, Vol. 8 Issue 4, p. 159-162.
Dostupné z: http://acta.fih.upt.ro/ACTA-2015-4.html

RIDDELL, R. C., 2007. Does Foreign Aid Really Work? 1. vyd. York, United States: Oxford
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University Press.

WALKER, P., 2004. ,,What Does it Mean to be a Professional Humanitarian“. The Journal of
Humanitarian Assistance. Dostupné z: https://sites.tufts.edu/jha/archives/73.

THE SPHERE PROJECT, 2011. Humanitarian Charter and Minimum Standards in Humanitarian
Response. 3. vyd.

Doporucena literatura:

LEPSIK, P., 2016. Innovation engineering: essential principles of product innovation. 1. vyd. Liberec:
Technical University of Liberec.

NOVAK, A., 2017. Inovace je rozhodnuti: kompletni navod jak délat inovace nejen v byznysu. 1. vyd.
Praha: Grada.

PRINCOVA, K., 2012. Uvod do zahranicni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovdni. 1. vyd.
Olomouc: CARITAS — VOS socialni Olomouc.

SEBESTOVA, J. a PALOVA, Z., 2016. Socidlni inovace: vliv podpory fondii EU na jejich tvorbu.
1. vyd. Bratislava: Kartprint.

BLANCHETIERE, P., 2006. Resilience of humanitarian workers. [on-line]. Dostupné z:
http://www.peopleinaid.org/pool/files/pubs/resilience-of-aid-workers-article.pdf.

HENRY, J. V., 2004. Understanding HR in the Humanitarian Sector. 1. vyd. Handbook 1, People in
Aid. Dostupné z: http://www.peopleinaid.org/pool/files/pubs/understanding-hr-in-the-humanitarian-
sector.pdf
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Humanitarni komunikace HK_H119
N4zev modulu anglicky Humanitarian communication

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 12p+20c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Eva Bélocka, DiS.

Cile modulu
Cilem modulu je seznamit studenty se specifiky komunikace béhem humanitarnich krizi a demonstrovat
teoretické zdklady prostednictvim piipadové studie.

Metody vyuky
pirednaska a cviceni

Anotace modulu

Zakladni definice: komunikace, humanitarni akce

Specifika komunikace humanitarnich akci

Typy a struktury komunikace

Ptizptisobeni komunikace lokalnimu kontextu

Hlavni vyzvy komunikace v humanitarnich akcich

Kli¢ové prvky efektivni komunikace pfi humanitarnich akcich
Ptipadova studie

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % vypracovani zadané ptipadové studie

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

MINEAR, L. and SMITH, H., 2007. Humanitarian diplomacy: practitioners and their craft. New York:
United Nations University Press.

KYSELAK, Jan, 2013. Humanitdrni pomoc: studijni text. 1. vyd. Brno: Univerzita obrany. 110 s. ISBN
978-80-7231-937-4.
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Doporu€ena literatura:

PICCININI, C., 2008. Public humanitarian advocacy: challenges, opportunities and its channelling
through the celebrities. MA of International Communications, University of Leeds, Institute of
Communications Studies.

OCHA, 2006. Humanitarian Negotiations with Armed Groups, A manual for practitioners. UN.

BOUCHET-SAULNIER, F. and DUBUET, F., 2007. Legal or humanitarian testimony? History of
MSF’s interactions with investigations and judicial proceedings. MSF — CRASH.

PELSMACKER, Patrick, et al., 2003. Marketingova komunikace. Praha: Grada Publishing. 509 s. ISBN
8024702541.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Humanitarni ochrana HO_H119
N4zev modulu anglicky Humanitarian Protection

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 16p+16¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta

Vyuéujici Lenka Divoka, PhD.

Cile modulu

Cilem piedmétu je, aby studenti rozuméli organizaci humanitarni ochrany pro jednotlivé skupiny
populace, jez maji vétsi riziko ohrozZenosti v humanitarnich situacich, a dale by meli byt studenti
schopni navrhnout postup pro realizaci humanitarni ochrany pro konkrétni humanitarni situaci.

Metody vyuky
pirednaska a cviceni

Anotace modulu

Ochrana déti

Ochrana zen

Ochrana civilistd

Ochrana pfi pfirodni katastrofé

Ochrana vnitiné vysidlenych osob a ochrana v otdzce bydleni, zemé a majetku

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BREAKEY, H., 2011. The responsibility to protect and the protection of civilians in armed conflicts:
Review and analysis. Institute for Ethics, Governance and Law, Griffith University.

CHRISTOPLOQOS, I., BONINO, F., 2016. Evaluating protection in humanitarian action.

Doporucena literatura:

GPC, 2016. The Centrality of Protection in Humanitarian Action: A Review of Field and Global
Clusters in 2016. GPC, 2010. The Handbook for the Protection of Internally Displaced Persons.

GPC, 2013. Communication Package on Protection 2013.
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KNOX, P. et AL., 2015. Exploring coordination in humanitarian clusters. ALNAP Study. London:
ALNAP/ODI.

THAKUR, R., 2016. The United Nations, peace and security: from collective security to the
responsibility to protect. Cambridge University Press.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Komunitni prace KP_H119
N4zev modulu anglicky Community work

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 10p+22s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici Mgr. Miloslava Sotolova

Cile modulu

Cilem predmétu je seznamit studenty s vyuzitim metody komunitni prace, jejiho nastaveni, poukazat na
principy a zasady komunitni prace a zvySeni odbornych kompetenci student pro pozici komunitniho
pracovnika. Studenti se seznami s poznatky z oblasti teoretickych vychodisek komunitni prace a tato
metoda bude zasazena do kontextu humanitarni a socialni prace.

Metody vyuky
prednaska, cviceni

Anotace modulu

Zakladni pojmy, principy a charakteristiky komunitni prace
Teorie komunitni prace

Komunitni prace a komunitni prace v socialni praci
Komunitni prace v kontextu platné¢ legislativy

Modely komunitni prace

Faze komunitni prace

Komunitni projekt

Komunitni pracovnik

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % zpracovani projektu

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

GOJOVA, Alice, 2006. Teorie a modely komunitni prace. Ostrava: Ostravska univerzita-Zdravotng
socialni fakulta.

IFE, J., 2013. Community development in an uncertain world. Cambridge: Cambridge University Press.

KAPPL, M., 2009. Konstruktivismus v socialni praci s komunitou. Hradec Kralové: Gaudeamus.
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KINKOR, Milan, 2003. Komunitni prace. In: MATOUSEK, Oldiich. Metody a Fizeni socidlni prace.
Praha: Portal, s. 253-280.

NAVRATIL, P., 2001. Teorie a metody socialni prace. Brno: Zeman.

NETTING, E. F., KETTNER, P., MCcMURTRY, S. a THOMAS, M. L., 1993. Social Work Practice.
New York: Longman.

PAVELOVA, L. a kol., 2013. Komunitnd socidlnd prdca. Bratislava: IRIS.

PAYNE, Malcolm, 2014. Modern social work theory. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

POPPLE, K., 2015. Analysing community work. 2nd edition. Mainenhead: Open University Press.

SCHURINGA, L., 2007. Komunitni prace a inkluze Romii. Ostrava: Radovan Goj.

TWELVETREES, A., 2008. What is Community Work? 4th edition. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

Doporucena literatura:

BAUMAN, Z., 2015. Community: Seeking safety in an insecure world. Cambridge: Polity Press.

BRUEGGEMANN, W. G., 2006. The practice of macro social work. 3rd ed. Beltmont: Thomson
Brooks/Cole.

HARDCASTLE, D. A., POWERS, P. R.,a WENOCUR, S., 2011. Community practice: Theories and
skills for social workers. 2nd edition. New York: Oxford University Press.

HARDINA, D., 2002. Analytical skills for community organization practice. New York: Columbia
University Press.

HARTL, P., 1997. Komunita obcanska a komunita terapeutickd. Praha: SLON.

HENDERSON, P. a THOMAS, D. N., 2013. Skills in neighbourhood work. 4th edition. New York:
Routledge.

MAYO, M., 2002. Community work. In: ADAMS, R., DOMINELLI, L. a PAYNE, M., eds., Social
work: Themes,issues and critical debates. 2nd edition. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

REZNICEK, 1., 1994. Metody socidlni prace. Praha: SLON.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Krizové vzdélavani KV_H119
N4zev modulu anglicky Education in Emergencies

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile modulu

Cilem modulu je seznamit studenty s vyznamem krizového vzdelavani v kontextu humanitarni pomoci,
umoznit ziskat piehled o situacich, vyzadujicich tuto intervenci, 0 moznostech a podminkach vyuziti
S ohledem na zajisténi lidské dlstojnosti a zmirnéni utrpeni predev$im v situacich casné obnovy
a pfipravenosti. Studenti znaji aktéry a struktury, minimalni pozadavky a standardy pro zajiSténi
vzdélavani v krizovych situacich a umi pfipravit projekt v této oblasti s ohledem na specifika dana fazi
pomoci i kontextem.

Metody vyuky
seminar

Anotace modulu

Charakteristika humanitarnich krizi s ohledem na vzd¢lavani (konflikty a néasili, nucena migrace,
prirodni katastrofy, krizové situace v oblasti vefejného zdravi)

Vzdélavaci potieby v humanitarni praci ve fazi pripravenosti, krizova pomoc, rehabilitace 1 Casné
obnovy

Pravo na vzdélani, pozadavky na minimalni standardy pro vzdélavani

Aktéfi krizového vzdélavani, INEE, Education cluster a zafazeni do humanitarnich struktur

Relevantni pfistupy: vzdélavani citlivé viaci konfliktim a inkluzivni vzdélavani, mirové vzdélavani,
vzdélavani jako nastroj krizové pfipravenosti

Zajisténi krizového vzdélavani, financovani, pfiprava projektd, prace s lidskymi zdroji a ochrana pted
utoky

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % hodnoceni pribézné zadavanych tkoli a testd, 50 % zavérecna prezentace vlastnich vystupi
zadaného projektu
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Studijni literatura a pomiicky

Povina literatura:

AGUILAR, P. a RETAMAL, G., 1998. Rapid educational response in complex emergencies:

A discussion document. 1. vyd. Geneva: International Bureau of Education.

BENDOVA, H., 2010. Education in emergencies. 1. vyd. Emergency handbooks series.

GROSS, Z., 2015. The Contested Role of Education in Conflict and Fragility [online]. 1. vyd.
Rotterdam:

SensePublishers. The World Council of Comparative Education Societies. Dostupné z:
http://ebookcentral.proguest.com/lib/vsep/detail.action?docID=2096183.

COLOGON, K., 2014. Inclusive Education in Early Years: Right from the Start [online]. 1. vyd.
Sydney: Oxford University Press. Dostupné z:
http://ebookcentral.proguest.com/lib/vsep/detail.action?docID=4191369.

HENDRICKS, C. M., 2015. Disaster Planning and Preparedness in Early Childhood and School-Age
Care Settings [online]. 1. vyd. St Paul, MN: Redleaf Press. Redleaf Quick Guides. Dostupné z:
http://ebookcentral.proquest.com/lib/vsep/detail.action?docID=1980236.

INEE, 2010. Minimum Standards for Education: Preparedness, Response, Recovery. 1. vyd. New York:
UNICEF. Dostupné z http://toolkit.ineesite.org/inee_minimum_standards

Doporucdena literatura:

ANDERSON, A. & ROBERTS, B., 2005. The Inter-Agency Network for Education and Emergencies.
Forced

Migration Review. Dostupné z: http://www.fmreview.org/FMRpdfs/FMR22/FMR2204.pdf.

ARNOLD, J., 2005. New armor for children in armed conflict: Child rights education in the
disarmament, demobilization, rehabilitation and reintegration. in BURDE, D., ed. Education in
Emergencies and Post-Conflict Situations: Problems, Responses and Possibilities. vol. 2. Dostupné
z: http://www.ineesite.org/uploads/documents/store/doc_1 53 TCJournal_Vol205.pdf

BURDE, D., 2005. Education in crises situations: Mapping the field. 1. vyd. Washington, DC: Creative
Associates/Basic Education Support Project, United States Agency for International Development.

HEWISON, M., 2002. The fourth pillar: Minimum standards in education in emergencies. (Masters
thesis). 1. vyd. Oxford: Oxford Brookes University.

Journal on Education in Emergencies, INEE - viechna ¢isla
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Lidska prava LPRA_H119
N4zev modulu anglicky Human Rights

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 16p+16s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyuéujici PhDr. Mgr. Eva Kubickova

Cile modulu

Cilem predmétu je seznameni s problematikou lidskych prav v navaznosti na problematiku socialni
prace a mezinarodni socialni prace. Pojedndna bude i socialni prace s riznymi skupinami obéti
poruSovani lidskych prav — napt. migranty, obétmi obchodu s lidmi, détmi, atd.

Metody vyuky
pirednaska, prakticka cviceni, projektova vyuka

Anotace modulu

Témata:

Zakladni koncepty problematiky lidskych prav

Mezinarodni i vnitrostatni legislativa ochrany lidskych prav, Evropsky systém ochrany lidskych prav
Globalizace a lidska prava

Lidska prava a migrace

Lidska prava a etnické mensiny

Prava déti a jejich porusovani

Prava Zen a jejich porusovani

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
50 % hodnoceni pribézné zadavanych praci, 50 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

BILKOVA, V., KYSELA, J., STURMA, P., 2014. Vyjimecné stavy a lidskd prdva. Praha: Auditorium.

DUFEK, P., SMEKAL, H. a kol., 2014. Lidska prdva v mezindrodni politice. Praha: Wolters Kluwer.

FISCHER, O., JANDEJSEK, P., KROUPOVA, A., 2008. Etika a lidskd prava. Praha: Centrum
socialnich sluzeb Praha.
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WAGNEROVA, Eliska a kol., 2012. Listina zdkladnich prév a svobod. Komentdr. Praha: Wolters
Kluwer.

Doporuéena literatura:
HOFSCHNEIDEROVA, A., 2014. Ochrana prav déti v konfliktu se zakonem v mezindrodnépravnich
dokumentech. Brno: Liga lidskych prav.

IFE, J., 2001. Human Rights and Social Work: Towards Rights-Based Practice. Cambridge: Cambridge
University Press.

IFSW, 2010. Social Work Standards Meeting Human Rights. Publication of IFSW Europe e.V.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd modulu Logistika LOG_H119
N4zev modulu anglicky Logistics

Typ modulu povinny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32p ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile modulu

Cilem pfedmétu Logistika je poskytnout studentim ramec pro porozuméni zakladnich logistickych
aspektli poskytovani humanitdrni pomoci, piedstavit nastroje pro zefektiviiovani humanitarni intervence
a objasnit roli logistiky v ndvaznosti na implementaci humanitarnich programi s cilem zajistit
maximalni efektivitu a transparentnost vSech fazi logistickych procesti ve vztahu k pfijemciim pomoci
a donordm.

Metody vyuky

Vyuka bude vedena formou ptednasek, interaktivni diskuze, plnénim drobnych praktickych ukolt
a formou komplexnich praktickych cviceni, v ramci kterych si studenti prohloubi dovednosti vyuziti
nastroju pro tizeni logistickych procesti v humanitarni praxi.

Anotace modulu

Logistika je neoddé¢litelnou soucasti poskytovani humanitarni pomoci a jeji efektivni fizeni ma piimy
dopad na kvalitu a rychlost poskytované pomoci. Humanitarni logistika je odvétvi logistiky, které se
specializuje na organizaci a skladovani dodavek pfi ptirodnich katastrofach, ve vale¢ném kontextu nebo
slozitych mimofadnych udalostech do postizené oblasti. Jeji nedilnou soucasti je proces planovani,
zavadéni a kontroly efektivnich procestt umoziujicich okamzitou reakci na rychle ménici se situaci
V humanitarnim kontextu.

Mezi zakladni oblasti logistiky, které budou studentim ptedstaveny, patii zejména nakup zbozi a sluzeb
formou vetejnych zakazek, zajisténi technického zazemi kancelaii a skladt, fizeni lidskych zdroju,
koordina¢ni mechanismy Vv cilové zemi, komunikacni technologie, pfeprava zbozi a osob, kontrola
a skladovani zbozi. Studenti budou seznameni také se zéklady bezpecnosti a navazujicimi slozkami
logistiky, jako jsou pojisténi, viza, informacni management, spedicni a celni sluzby.

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

ucast na prednaskach a cvicenich (min. 70 %)
pisemny test 75 % spravnych odpovédi
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura a informacni zdroje:

DRAHOTSKY, L., REZNICEK, B., Logistika, procesy a jejich rizeni. Bro: Computer Press, 2003.

SIXTA, J., MACAT, V., Logistika teorie a praxe. Brno: CP Books, 2005.

DOUGLAS, M. L., STOCK, J. R. a ELLRAM, L. M., Logistika. Praha: Computer Press, 2000.

STEHLIK, A., KAPOUN, J., Logistika pro manazery. Praha: Ekopress, 2008.

EMMETT, S., Rizeni zdsob: jak minimalizovat ndklady a maximalizovat hodnotu. Brno: Computer
Press, 2008.

PASTOR, O., TUZAR, A., Teorie dopravnich systémii. Praha: ASPI, 2007.

www.logcluster.org

www.disasterready.org

www.ifrc.org/en/what-we-do/logistics

Doporucena:

The International Journal of Logistics Management. Bingley: Emerald Publishing, 2017.

LEE, L. H., The Triple — A Supply Chain. Cambridge: Harvard Business Review, 2014.

OLORUNTOBA, R., GRAY, R., Humanitarian aid: an agile supply chain?. Supply Chain
Management: An International Journal 11/2 (2006) 115-120. Bingley: Emerald Publishing, 2006.

AKKIHAL, A. R., Inventory Pre-positioning for Humanitarian Operations. Cambridge: Massachusetts
Institute of Technology, 2006.

DAVIDSON, A. L., Key Performance Indicators in Humanitarian Logistics. Cambridge: Engineering
Systems Division, 2006.

www.elogistika.info
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Ko6d oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Management bezpecnosti v humanitarnich a

A o MABE_H119
rozvojovych organizacich -

Nazev a kéd modulu

Security Management in Humanitarian and Development

Nazev modulu anglicky Organisations

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.

Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Student musi pfedem tispesné absolvovat Zatézovy vycvik
Vstupni poZadavky na studenta | a Odbornou praxi v zahrani¢i. Clenové pracovni skupiny Bezpe¢nost
budou v pfipadé nadmérného zajmu uptednostnéni.

Vyudujici Ing. Petra Brtnikova

Cile modulu

Cilem odborného seminafe je pfipravit studenty na vykon profese v oboru humanitirni a rozvojové
zahranicni prace, konkrétné na pozice, které maji v popisu prace vyhodnocovani rizik pro pracovniky
a jejich vedeni v oblasti bezpecnosti.

Po absolvovani modulu student zna zékladni pilife bezpecnosti v rdmci organizace. Je schopen hodnotit
rizika spojena s praci, cestami, ¢i jinym plsobenim v zahrani¢i, zejména pak v oblastech se zvySenou
mirou rizik; konkrétné ma predstavu o roli a odpoveédnosti organizace a jednotlivct v aktivnim
snizovani rizik a zajiSténi bezpecnosti. Student ziska konkrétni znalosti vyuziti nastroji na analyzu
a vyhodnoceni rizik, nastaveni bezpecnostnich opatfeni a procest. Student bude schopen vyhledat
relevantni informace pro analyzu rizik a seznami se s realnymi piipadovymi studiemi.

Metody vyuky
prednaska, seminaf ve formé intenzivni blokové vyuky

Anotace modulu

Zakladni koncepty a principy bezpecnosti

Analyza rizik (kontext, hrozby, ohroZeni a pravdépodobnost)
Bezpecnostni strategie a nastaveni opatfeni

Mezinarodni versus mistni personal

Krizové situace a postup reakce

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

20 % — 100 % ucast

30 % aktivni participace ve cvi¢enich
50 % zapoctovy test
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Studijni literatura a pomiicky

WILLE, Christina and Larissa FAST. 2013. ‘Operating in Insecurity. Shifting patterns of violence
against humanitarian providers and their staff (1996-2010).” April 2013.

EGELAND, Jan and Adele, HARMER, OCHA. 2011. ‘To Stay and Deliver. Good Practice for
Humanitarians in Cmoplex Security Environments‘. 2011, Geneva.

Various Authors; 2010. ‘Good Parctice Review. Operational security management in violent
environments. Humanitarian Practice Network and Overseas Development Institute. November
2011, London.
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Management prace v humanitarni organizaci MPHO_H119
Nazev modulu anglicky Management of work in a humanitarian organization

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 12p+20c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Znalost projektového cyklu, absolvovana praxe, znalost zakladd

Vstupni poZadavky na studenta o 1 L .
pip J humanitarni a socialni pomoci z pfedchozi vyuky.

Vyuclujici Mgr. Veronika Mechova, DiS., Mgr. Irena Klimkova, DiS.

Cile modulu

Cilem je pfipravit studenty na praci v tymu ve specifickych podminkach humanitarni organizace

a seznamit je s jejim fungovanim a kulturou.

Metody vyuky
pfednaska + cviceni
interaktivni forma vyuky, teamova prace, prakticka zkusenost s tvofenim projektu

Anotace modulu

Organizac¢ni kultura a struktura v humanitarni organizaci

Rizeni lidskych zdrojti a jeho specifika v krizovych situacich
Marketing, ekonomika a finanéni fizeni

PR, fundraising, lobbing

Vedeni a fizeni lidi a tymu a feSeni konflikti, tymové role, motivace
Vyuziti projektového cyklu v praxi humanitarni organizace
Dobrovolnictvi

Forma a vaha hodnoceni
zépocet

50 % hodnoceni prace v hodinach
50 % z&vérecnd prace

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

SEDIVY, Marek, MEDLIKOVA, Olga. 2011. Uspésnd neziskova organizace. 2. akt. vyd. Praha:
Grada. 160 s. ISBN 978-80-247-4041-6.

COLLINS, Jim. 2008. Jak z dobr¢ firmy udélat skvélou. Grada. 304 s. ISBN 978-80-247-2545-1.

SEDIVY, Marek, MEDLIKOVA, Olga. 2012. Public relations, fundraising a lobbing pro neziskové
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organizace. Praha: Grada. 144 s. ISBN 978-80-247-4040-9.

VASTIKOVA, Miroslava. 2014. Marketing sluzeb — efektivné a moderné. 2 akt. vyd. Praha: Grada.
272 s. ISBN 987-80-247-5037-8.

BELOHLAVEK, Frantisek, 1996. Organizacni chovani: jak se kazdy den chovaji spolupracovnici,
nadrizeni, podrizeni, obchodni partneri ¢i zdkaznici. 1. vyd. Olomouc: Rubico. 343 s. ISBN
8085839091.

JAMES, Eric, 2008. Managing humanitarian relief: an operational guide for NGOs. 1. vyd. Rugby:
Practical action. 417 s. ISBN 9781853396694 (broz.).

Doporucena literatura:

A guide to the project management body of knowledge (PMBOK guide), 2008. 4. vyd. Newton Square,
Pa: Project Management Institute. 467 s. 978-1-933890-51-7 (broz.).

BELOHLAVEK, Frantiek, 2008. Jak vést a motivovat lidi. 5. vyd. Brno: Computer press. 113 s. ISBN
9788025122358 (broz.).
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Prace s migranty a uprchliky MIG_H119
Nazev modulu anglicky Assistance to migrants and refugees

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 16p+16¢c ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudujici Mgr. et Mgr. Agnieszka Zogata Kusz, Ph.D.

Cile modulu
Cilem modulu je poskytnout studentiim znalosti ohledné situace migrantti a uprchliki v CR a v EU
a informace, které se maji stat zakladem pro jejich poradenskou ¢innost pii praci s cizinci.

Metody vyuky
piednaska, cvi¢eni — analyza ptipadovych studii (zaméfeno na poradenstvi)

Anotace modulu

Modul uvadi problematiku pomoci migrantim a uprchlikim v CR. Vénuje se nasledujicim témattim:
cizinci na uzemi CR, jejich demograficky profil; postaveni a prava imigrantii a uprchlikd; mezinarodni
umluvy o jejich pravech a ochrané, zakladni lidsko-pravni dokumenty; migrace: historie a vyvoj
migraéni a integraéni politiky CR; soutasna migrace ve svété a v Evropé, jeji pfi¢iny, ekonomické,
demografické a politické dusledky; integrace cizincli; psychosocialni aspekty migrace; strategie
adaptace; pobytova legislativa; uprchlictvi a azylova politika EU; organizace zabyvajici se migraci
a uprchlictvim v CR a ve svété.

Forma a vaha hodnoceni
zapocet
100 % projekt

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

DOHNALOVA, Eva, 2012. Uvod do socidlni prace s migranty. Olomouc: CARITAS — Vyssi odborna
Skola socialni Olomouc.

NAVRATIL, Pavel, MUSIL, Libor, 2000. Socidlni prdce s piislusniky mensinovych skupin. In: Socialni
studia. Sbornik FSS MU. Brno: MU. s. 127-163.

TRBOLA, R., RAKOCZYOVA, M., eds., 2011. Instituciondlni podminky socidlni integrace cizincii
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v CR I. Integracni politika. Brno: Barrister & Principal.

TRBOLA, R., RAKOCZYOVA, M., eds., 2011. Instituciondlni podminky socidlni integrace cizincii
Vv CR II. Role zaméstnavani a vybranych instituci v procestu integrace. Brno: Barrister & Principal.

KOLEKTIV AUTORU, 2008. Metody socidlni prdce s imigranty, azylanty a jejich détmi. Praha:
Triton.

Doporucena literatura:

BARSA, P., STRMISKA, M., 1999. Ndrodni stit a etnicky konflikt: politologickad perspektiva. Brno:
Centrum pro studium demokracie a kultury.

COX, D., PAWAR, M. International Social Work. Issues, Strategies and Programs. New York: Sage.

BYRAM, M., NICHOLS, A., STEVENS, D., 2001. Developing Intercultural Competence in Practice.
Multilingual Matters LTD. UK.

PRUCHA, I., 2010. Interkulturni kompetence. Praha: Grada.

DOMINELLI, L., LORENZ, W., SOYDAN, H., eds., 2001. Beyond Racial Divides: Ethnicities in
Social Work Practice. Aldershot: Ashgate.

MACHALOVA, T. akol., 2001. Lidskd prava proti rasismu. Brno: Dopln&k.

MORGENSTERNOVA, M., SULOVA, L. a kol., 2007. Interkulturni psychologie. Rozvoj interkulturni
senzitivity. Praha: Univerzita Karlova — Karolinum.

POSPISIL, 1., 2006. Prdva ndrodnostnich mensin. Praha; Eurolex.

RAKOCZYOVA, M., TRBOLA, R., eds., 2009. Socidlni integrace pristéhovalcii v Ceské republice.
Praha: SLON.

HENDRIKS, M., 1996. Socidlni prdce s uprchliky. Praha: PPU CHV.

SIROVATKA, T., 2002. Mensiny a marginalizované skupiny v Ceské Republice. Brno: MU.

BARSA, P., 2003. Politickd teorie multikulturalismu. Brno: CDK.

SISKOVA, T., ed., 1998. Vychova k toleranci a proti rasismu. Praha: Portal.

www.mkc.cz, www.migraceonline.cz , www.clovekvtisni.cz, www.vlada.cz - poradni organy: Rada
vlady pro narodnostni mensiny, www.mvcr.cz, www.suz.cz, Www.cizinci.cz, www.domavcr.cz,
www.unhcr.cz, www.unhcr.org, Www.ecre.org, www.varianty.cz, www.migrationinformation.org,
www.mezikulturnidialog.cz
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Pficiny a feSeni globalni podvyZzivy PRPOD_H119
N4zev modulu anglicky Causes and solutions of global undernutrition

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyudujici Petr Schmied, MA.

Cile modulu

Studenti rozumi hlavnim pfi¢inam podvyzivy v rozvojovych zemich a znaji efektivni pfistupy k jejimu

feSeni.

Metody vyuky
seminar

Anotace modulu

Nutri¢ni potieby lidského organismu

Zdravotni, socialni a ekonomické nasledky podvyzivy
Ptfi¢iny akutni a chronické podvyzivy

Zpusoby rozeznani a méfeni podvyzivy
Multi-sektorova feSeni pro snizeni podvyzivy

Hlavni aktéfi pracujici na sniZzeni podvyzivy

Forma a vaha hodnoceni
zépocet
100 % pisemny test

Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

on-line kurz Introduction to Nutrition https://www.globalhealthlearning.org/course/nutrition-
introduction

Save the Children, 2012. Tackling Child Malnutrition

GNR, 2016. The Global Nutrition Report

Doporucena literatura:

PIN, 2014. Integrated Programming for Improved Nutrition

PIN, 2017. Behaviour Change Toolkit

HKI, 1999. Nutrition Reference Manual
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod modulu Snizovani rizik katastrof SRK_H119
N4zev modulu anglicky Disaster Risk Reduction

Typ modulu povinné volitelny dopor. obdobi 4, nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Vyucujici Mgr. Ing. Jan Rikovsky

Cile modulu

Cilem modulu je seznamit studenty s vyznamem piistupu snizovani rizik katastrof s ohledem na cile
humanitarni i rozvojové prace, prohloubit znalosti a dovednosti v oblasti prevence, zmiriovani rizik
a ptipravenosti na humanitarni krize tak, aby studenti dovedli identifikovat vhodnou formu integrace
tohoto pristupu do humanitarni/rozvojové prace s ohledem na specifika daného kontextu.

Metody vyuky
seminar

Anotace modulu

Cyklus pfirodnich katastrof, management katastrof a role DRR

Zakladni koncepty a nastroje snizovani rizik katastrof

Zranitelnost a kapacity mistni populace v roviné socialni, ekonomické, fyzické

Féaze programti DRR a jejich management (planovani, implementace a evaluace)

Aktéti DRR, zafazeni do humanitarni architektury a financovani, Sendai Framework, UNISDR
Nastroje pro analyzu rizik, potfeb a mapovani zranitelnosti a kapacit

Nastroje pro zmirnovani, prevenci a pripravenost; DRR mainstreaming, participativni metody
Resilience a dalsi navazné koncepty

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % hodnoceni pribézn¢ zadavanych tkoli a testl, 50 % zavérecna prezentace vlastnich vystupt
zadaného projektu

Studijni literatura a pomiicky
Povinna literatura:
DFID, 2006. Reducing the risk of disaster: Helping to achieve sustainable poverty reduction in a

vulnerable world. 1. vyd. London: DFID. http://www.dfid.gov.uk/pubs/files/disaster - risk -
reduction - policy.pdf
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DFID, 2007. Specialist Module: Disaster Risk Reduction in Humanitarian Action. Session Content and
Training Notes. 1. vyd.

THE SPHERE PROJECT, 2011. Humanitarian Charter and Minimum Standards in Humanitarian
Response. 1. vyd. Practical Action Publishing United Kingdom.

TWIGG, J., 2004. Disaster Risk Reduction and preparedness in development and humanitarian
programming. Good Practice Review. 9, Humanitarian Practice Network. 1. vyd. London:
Overseas Development Institute. https://www.preventionweb.net/files/8450_gprch14.pdf

NOHA — Network on Humanitarian Assistance, 1998. Management in Humanitarian Assistance.

1. vyd. Luxemburg: Office for Official Publication of European Comitee.

UNITED NATIONS, 2015. Sendai Framework for Action 2015-2030. 1. vyd. Geneva: International
Strategy for Disaster Reduction.

Doporucena literatura:

BENSON, C. and CLAY, E., 1998. Understanding the economic and financial impacts of natural
disasters. Disaster Risk Management Series, No 4., IBRD/World Bank. Washington. Dostupné z:
http://www - wds.worldbank.org/servlet/WDSContentServer/WDSP/IB/2004/04/20/000012009_20
040420135752/Rendered/PDF/284060PAPERODi sasterORisk0no.04.pdf.

SHAW, R. Community-based disaster risk reduction [online]. 1st ed. Bingley [England]: Emerald
Group Pub. Ltd., 2012. Community, environment and disaster risk management, v. 10 [cit. 2017-06-
19]. Dostupné z:

http://site.ebrary.com/lib/natl/Doc?id=10539226.

UITTO, J. I, ed. a SHAW, R, ed., 2016. Sustainable development and disaster risk reduction. Tokyo:
Springer.

Webové stranky:

International Federation of the Red Cross and Red Crescent Societies www.ifrc.org
Provention Consortium http://www.proventionconsortium.org/

United Nations International Strategy for Disaster Reduction http://www.unisdr.org/
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Nazev $koly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu | Sociadlni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-N/..

Forma vzdélavani denni

Nizev a kéd modulu Sf;:re v praxi: technické sektory v humanitarni SPHE_H119
Nazev modulu anglicky Sphere in Practice: Technical Sectors in Humanitarian Action

Typ modulu povinng volitelny dopor. obdobi 4. nebo 6.
Rozsah modulu (hodin (p+c)) 32s ECTS 3

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta

Mgr. Ing. Jan Rikovsky, Mgr. Miroslava Petfekové, Petr Schmied,

Vyucujici MA, Mgr. Petra Chovancova

Cile modulu

Cilem modulu je prohloubit znalosti o praktické aplikaci minimalnich standardti v humanitarni praci,
metodach prizpisobeni kontextu a jejich limitech, zejména v oblasti technickych sektorti. Studenti
ziskaji znalosti a zdkladni dovednosti v oblastech zdravi, vyzivy, nouzového pfistresi, vody, sanitace
a hygieny, které jsou nutné pro kritickou aplikaci doporuc¢enych standardti a ptistupa.

Metody vyuky
seminar

Anotace modulu

Malnutrice a karence — typy, dopady na zivot jedince, hodnoceni vyzivového stavu

Détské zdravi — zakladni potfeby déti, hodnoceni zdravi, preventivni péce v détském obdobi, zdravy
zivotni styl — vyziva u déti, hygiena, spanek, traveni volného ¢asu, trazy a jejich dopad

Sexualni a reprodukéni zdravi — planované rodiovstvi, faktory ovliviyjici reprodukéni zdravi,
téhotenstvi a porod, neplodnost, sexudlné ptfenosné nemoci

HIV- AIDS - zpisoby pienosu, nemoc, prevence, 1écba, dopad na Zivot, statistické udaje

Zajisténi dostatecné kvantity a kvality vody

Podpora hygieny, hygienické pomticky

Zachazeni s exkrementy a odpadem

Ochrana pted pfenosnymi chorobami, kontrola pfenaSeci

Kvalita nouzového pristresi

Planovani docasného tabora

Nepotravinovy material, obleCeni a vybaveni pro nouzové ptistresi

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

50 % hodnoceni prubézné zadavanych tkolt a testd, 50 % zavérecna prezentace vlastnich vystupt
zadaného projektu
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Studijni literatura a pomiicky

Povinna literatura:

PROJEKT SPHERE, 2003. Humanitdrni charta a minimdlni standardy pro humanitarni pomoc. 1. vyd.
Praha: Sdruzeni ¢eska katolicka charita.

THE SPHERE PROJECT, 2011. Humanitarian Charter and Minimum Standards in Humanitarian
Response. 3. vyd. Practical Action Publishing United Kingdom.

NOHA — Network on Humanitarian Assistance, 1998. Management in Humanitarian Assistance.
1. vyd. Luxemburg: Office for Official Publication of European Comitee.

PRINCOVA, K., 2012. Uvod do zahranicni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovani. 1. vyd.
Olomouc: CARITAS — VOSs Olomouc.

BASTECKA, B. a kol.,2005. Terénni krizovd prdce. 1. vyd. Praha: Grada publishing, a.s

Doporucena literatura:

BINDER, T., 2016. Porodnictvi: pro porodni asistentky. 1. vyd. Usti nad Labem: Univerzita J. E.
Purkyné, Fakulta zdravotnickych studii.

CARTER, R. C., 2015. Water, sanitation and hygiene in humanitarian contexts: reflections on current
practice. 1. vyd. Bourton on Dunsmore, Rugby, Warwickshire, UK: Practical Action Publishing.

DOSEDLOVA, J., 2016. Chovdni souvisejici se zdravim: determinanty, modely a konsekvence. 1. vyd.
Brno: Filozoficka fakulta, Masarykova univerzita.

KLIMA, J. a kol., 2016. Pediatrie pro nelékaiské zdravotnické obory. 1. vyd. Praha: Grada.

Mezindrodni smérnice pro HIV/AIDS a lidska prava, 2007. Praha: Statni zdravotni ustav.

RUSAVY, Z., LACIGOVA, S., JANKOVEC, Z., CECHUROVA, D., ZOUREK, M., 2007.
Diagnostika a lécba malnutrice. Sipping. Postgradudlni medicina. €. 2.

STEJSKAL, F., 2009. Cestovni medicina odborny rdadce lékare pri cestich do zahranici. 1. vyd. Praha:
Triton.

STRNISKOVA, D., 2014. Uvod do problematiky HIV/AIDS. Olomouc: Univerzita Palackého.

SERY, V., BALINT, O., 1998. Tropickd a cestovni medicina. Praha: Medon.

SERY, V., 2002. Zdravi na cestach. Praha: Medon.

VRUBLOVA, Yvetta, 2013. Vychova k reprodukcnimu zdravi. 1. vyd. Ostrava: Ostravské univerzita.

Handling land: tools for land governance and secure tenure, 2012. Nairobi, Kenya: UN-HABITAT.

JHA, A. K., & DUYNE, J. E., 2010. Safer Homes, Stronger Communities. 1. vyd. New York: World
Bank.

Global Shelter Cluster website: https://www.sheltercluster.org

UNICEF WASH Annual Report
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D — Personalni zabezpeceni vzdélavaciho programu - souhrnné udaje

Nazev Skoly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho

Socialni a humanitarni prace

programu
Forma vzdélavani denni
celkem pi‘epoc internich internich externich externich . q
interni
*
fyz. osob 0sob fyz. osob prepoc. fyz. osob prepoc. BnD.(CSc.)
Skola celkem 49 20,7 19 17 30 3,7 6
z toho stiedni Skola
vys$si odborna Skola 49 20,7 19 17 30 3,7 6

jina soudast Skoly**

Predkladany vzdélavaci
program

Poznamka

* y¢etn¢ studujicich Ph.D.
** rozved’te v poznamce
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Fa — Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - soupis vyukovych prostor

Nazev Skoly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho

Socialni a humanitarni prace

programu
Forma vzdélavani denni
VIR e celkova kapacita Skoly dle zFizovaci
denni ostatni denni ostatni [0y

Cilova kapacita dle

= BT 90 - - -
zrizovaci listiny
Pocty studenti/zaki v 90 i i i
organizaci

430
Pocet tiid/studijnich 3 i i i
skupin
Pocty studentii/zaku - 90 i i i
navrhovany stav
o . dataprojekt. pripojeni o % min. garant.
pocet e /smartboard na internet pocitace kapacita pFipojeni

poslucharna > 60 osob 1 139 1 ano 1
poslucharna < 59 osob 5 204 5 ano 5 100 Mbps LAN,
ostatni ué¢ebny > 30 osob 3 90 2 ano 2 40 Mbps internet
ostatni ucebny < 30 osob 5 89 2 ano 2
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pocitacova ucebna 2 24 1 ano

specializovana ucebna 1 20 0 ne

jazykova ucebna 1 25 1 ano

laborator

atelier

dalsi prostory pro odborné
moduly

Struktura konfigurace PC:

— CPU fady Intel Core i3

- 4GBRAM

— HD 500 HDD nebo 256 SSD

- DVD-RW

— LAN, internet

— tisk na laserovych tiskarnach po siti

—  Windows 10 Pro, MS Office 2013 Std, Zoner Photo Studio
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Popis dalSiho vybaveni (lokalni sité, servery apod.):

LAN (pripojeni na internet, struktura sité):
— zpusob pfipojeni na internet: pevna linka (opticky kabel), CESNET, garantovana min. rychlost 40 Mbps
— strukturovana kabelaz UTP spliyjici kategorii Se (pfenosové rychlosti do 1 Gbps), hvézdicova hierarchicka topologie
—  Wi-fi pro pfipojeni vlastnich zatizeni
— servery: 4 (2 x HP PL DL120 G9, Dell R410 QC E5520, Fujitsu PRIMERGY RX300 S6)
— NAS: 3 (QNAP TS-419U, QNAP TS-419U II, SYNOLOGY RS 814+)

Zajistované serverové sluzby:
— souborové sluzby (ulozist¢ dat)
— sluzby tisku na sitovych tiskarnach a actovani tisku pro studenty
— postovni server
— e-learningovy systém (Moodle), pravni informa¢ni systém, systém knihovny, jidelnim systém
— spisova sluzba, G¢etni systém, systémem pro zpracovani mezd
— pfipojeni na internet, DNS, firewall, antivirova ochrana a antispamova ochrana, zalohovani dat
— informacni systém s matrikou feSen pronajmem IS MUNI
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Fb — Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - informacni sluzby

Nazev skoly

CARITAS - Vyssi odborna Skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Forma vzdélavani denni
vOS SS a jiné celkem
Soucasny stav studentii/zaki 90
Planovany stav studenti/zakua 90
Plocha knihovny/studovny 56 m2
Celkovy pocet svazku* 5572 ks

Roc¢ni rozpocet

5.400 tis K¢

Ro¢ni prirtstek kniZnich jednotek 56
Ro¢ni prirtstek titulii celkem 56
Pocet odebiranych titula ¢asopisi celkem 22
Pocet odebiranych zahr. titulii ¢asopist 1
Pocet odebiranych ¢eskych titulii casop. 21
Jsou soucasti fondu kompaktni disky ? Ne
Jsou soucasti fondi videokazety ? Ne
Otevir. hod. knihov./studovny v tydnu 12 hodin/tyden
Provozuje knih. pocitaé. inform. sluzby? Ano
Zajist'uje knihovna reSerse z databazi ? Ne

Je zapojena na INTERNET ? Ano
Konektivita 100 Mbps
Jina databazova centra/sité ? Ne
Pocet studijnich mist knihovny/studovny 22
Pocet pocitaci v knihovné/IC 1/8

Z toho pocitaci zapojeno v siti 1/8

Informacni systém Skoly

IS MUNI, vlastni knihovni systém, e-learningovy sys.
Moodle
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Struény popis informacniho systému skoly:

IS MUNI zajistuje nésledujici agendy: pfijimaci fizeni (elektronicka ptihlaska a jeji zpracovani),
matriku studentli, vykazovani statistickych dat pro ULV, tvorbu rozvrhu, prihlasovani studentti do
pfedméti a na zkousky, evidenci klasifikace, komunikacni néstroje (ndsténka, dokumentovy server,
e-mailové schranky studentdl), e-learningové nastroje, evidenci zavérecnych praci (volba témat,
odevzdavani) a dalsi.

* v§echny udaje o KJ — pouze odborna literatura
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G — Udaje o spolupraci

Nazev skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace
Forma vzdélavani denni

Spolupriace s odbornou praxi

Priklady spolupracujicich organizaci:

Zavizeni, ve kterych studenti 1. ro¢niku vykonavaji rFizenou praxi
— Clovek v tisni, 0. p. s., Program socialni integrace, Regionalni pobotka Olomouc
— Clovek v tisni, 0. p. s., Program socialni integrace, Regionalni pobo¢ka Usti nad Labem
— DC90, 0. p.s.
— Deétsky diagnosticky ustav, stfedisko vychovné péce, zakladni Skola a $kolni jidelna Olomouc —
Svaty Kopecek
— Domov pro seniory Tovacov, p. 0.
— Domov seniort POHODA Chvalkovice, p. 0.
— Diim pokojného stari sv. Anny Velka Bystfice
— Charita Olomouc, Sttedisko psychosocialni pomoci sv. Vincence a Krystofa
— Charita Olomouc, Stiedisko Samaritan pro lidi bez domova
— Charita Olomouc, Stiedisko sv. Alzbéty pro lidi s télesnym handicapem
— Charita Opava, Dim sv. Cyrila a Metodéje pro zrakove postizené Vlastovicky
— Charita Prostéjov, Domov Daliborka
— Charita Sternberk, Nizkoprahové denni centrum Uzel
— Charita Zabreh, Denni stacionai Domovinka
— Charita Zéabteh, Denni stacionai Okynko Mohelnice
— KIi¢ — centrum socialnich sluzeb, p. 0.
— NADEIJE, pobocka Zlin, Diim pokojného staii
— Oblastni charita Cerveny Kostelec, Domov sv. Josefa Zire¢
— Poradna pro obcanstvi/Obcanska a lidské prava, z. s.
— Spolecnost Podané ruce, o.p.s., Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez v Olomouci
— Vincentinum, poskytovatel socialnich sluzeb Sternberk, p. o.

Zarizeni, ve kterych studenti 2. ro¢niku vykonavaji Fizenou nebo volenou praxi
— Arcidiecézni charita Olomouc, Humanitarni oddéleni
— Arcidiecézni charita Praha, Centrum zahrani¢ni spoluprace
— Arcidiecézni charita Praha, Projekt Magdala
— Arméada spasy v Ceské republice z. s., Armada spasy Pferov, Nizkoprahové zafizeni pro déti
a mladez
— CIC — Centrum pro integraci cizincu, o. p. S.
— Cesky zapad, o. p. s.
— Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické, Stiedisko humanitarni a rozvojové spoluprace
— Diecézni charita ostravsko-opavska, Stredisko socialni aktivizace Horizont
— Diecézni charita ostravsko-opavska, Vesnicka souziti
— Charita CR, Oddéleni humanitarni pomoci a rozvojové spoluprace
— Charita Olomouc, Stfedisko Khamoro pro etnické mensiny
— Charita Sternberk, Jiloro — Srdi¢ko, Socialng aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
— InBaze, z.s.
— 1OM — Mezinarodni organizace pro migraci
— La Strada CR, o. p. s.
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— META, 0. p. s. — Spolecnost pro piilezitosti mladych migrant

— Oblastni charita Pferov, Romské komunitni centrum Zizalka

— OPU - Organizace pro pomoc uprchlikiim, pobocka Praha

— OPU - Organizace pro pomoc uprchlikiim, poboc¢ka Brno

— Poradna pro integraci

— Sdruzeni pro integraci a migraci

— SOZE - Sdruzeni ob¢ant zabyvajicich se emigranty, poboc¢ka Olomouc

— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Pobytové stiedisko Havifov

— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Pobytové stiedisko Kostelec nad Orlici

— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Pijimaci stiedisko Zastdvka u Brna

— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincti Jiho¢esky kraj
— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincti Karlovarsky kraj
— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizinci Kraj Vyso¢ina
— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincti Olomoucky kraj
— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincti Pardubicky kraj
— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincii Plzeisky kraj

— Spréava uprchlickych zafizeni MV CR, Centrum na podporu integrace cizincti Zlinsky kraj

— Zaftizeni pro déti — cizince, diagnosticky tustav, sttedisko vychovné péce a zakladni Skola

Studenti 3. ro¢niku vykonavaji praxi v zahrani¢i — viz dale Zahrani¢ni spoluprace

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah:

CARITAS — VOSs Olomouc si uvédomuje vyznam praxe pro vzdélavani studentdl a to, e odborna
pracovisté vysoce prispivaji ke studentovu uceni se profesi socialniho a humanitarniho pracovnika.

Pro zajisténi efektivity studentova uceni je velmi dilezitd partnerska spoluprace mezi §kolou a pracovisti,
ktera vede k obohaceni vSech zacastnénych stran.

Pracovisté odborné praxe:
— Demonstruji svilj zavazek ke vzdélavani v socidlni praci zajisténim pracovniki, ktefi budou mit
coby svoji pracovni odpoveédnost doprovazeni studentil na praxi a stanou se jejich mentory.
— Umoziuji studentovi se zapojit do ¢innosti organizace a naplnit stanovené cile uceni.
—  Maji zdjem o spolupraci s CARITAS - VOSs Olomouc na poli zlepsovani vzdélavani v oblasti
socialni prace.

Formy spoluprace mezi CARITAS - VOSs Olomouc a odbornymi pracovisti mohou byt na trovni
nabidnuti specidlnich vzdélavacich kurzl na zékladé vzdélavacich potieb mentorti odbornych pracovist na
Skole, konferenci a dilen pro pfedani zkuSenosti v oblasti provdzeni studentli praxemi a jinych
mezioborovych diskusnich for, kde mohou pedagogové a zaméstnanci pracovist’ diskutovat o podobach
a budoucnosti socialni prace coby profese.

Mentor odborné praxe (pracovnik ze spolupracujici organizace):

— Konzultuje se studentem a ve spolupraci s tutorem stanovené cile uceni, které jsou zaznamenany
V trojstranném kontraktu.

— Seznamuje studenta s chodem zafizeni, jeho organizacni strukturou, néplni prace jednotlivych
pracovnich pozic a se specifiky role socidlniho a humanitarniho pracovnika.

— Odborn¢ doprovazi studenta na praxi — se studentem vypracovava plan praxe vzhledem ke
stanovenym cilim uceni, poskytuje zpétnou vazbu, napomaha pti sbéru dukazi ke stanovenym
cilim uceni.

— Setkava se s tutorem a studentem pfi monitoringu, podava zpétnou vazbu studentovi a Skole.

— Vypracovava hodnotici zpravu/posuzuje vérohodnost dikazii naplnéni cili uceni a predava ji
studentovi, ktery ji vlozi do portfolia.

— Konzultuje se studentem piipadné problémy a konflikty na pracovisti; v pfipadé hrubého
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poruSovani pravidel studentem kontaktuje Skolu/tutora.

Rozsah:

1. ro¢nik — 2 tydny/letni obdobi

2. ro¢nik — 2 tydny/zimni obdobi, 2 tydny/letni obdobi
3. ro¢nik — 12 tydnl/zimni obdobi (zahrani¢ni praxe)

Spyluprzice s jinymi VOS, resp.
VS

Spolupracujici organizace

1. CMTF UP Olomouc

2. Vysoké a vyss§i odborné Skoly sdruzené v Asociaci vzdélavatelll v socialni praci
3. Vysoké a vyssi odborné skoly sdruzené v Ceském foru pro rozvojovou spolupraci
4. Zahrani¢ni vysoké Skoly uvedené v oddile Zahrani¢ni spoluprace

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah

Ad 1) Spolec¢na akreditace bakalafskych studijnich programt, ptiprava magisterskych programii.

Ad 2) Spolupréce na rozvijeni kvality vzdélavani, konzultacni ¢innost, kooperace $kol, spoluprace ucitelt.
Ad 3) Spoluprace na rozvijeni kvality vzdélavani, konzulta¢ni ¢innost, kooperace $kol, spoluprace ucitelt.
Ad 4) Vyménné studijni pobyty studenti a ucitelll, staze, spolecné projekty v praxi, vyzkum.

Zahrani¢ni spoluprace

Spolupracujici organizace

Arménie, Caritas Armenia

Azerbajdzan, Maryam Centre Baku

Etiopie, The Shiny Day Social Service Association

Gruzie, Caritas Georgia

Gruzie, Society Biliki

Guinea, Wontanara - Association guinéenne pour 1’appui humain (AGUIPAH)
Indie, The Bethany Society

Indie, Jana Jagaran

Indie, H.O.P.E. (Human Organization for Pioneering in Education)
Indie, Sneha Sadan

Indie, Jesuit Refugee Service (JRS) - Indian Social Institute
Kambodza, Krom Akphiwat Phum (KAWP)

Kena, D. O. M. Our Lady of Grace Children’s Home Marimba
Kena, Golden Girls Foundation

Kena, ShineBeanKenya

Kena, Wale Wale Kenya

Makedonie, Centre for Social Initiatives NadeZ

Makedonie, Red Cross of Macedonia

Makedonie, SOLEM

Makedonie, Sumnal Skopje

Malta, Integra foundation

Mexiko, FM4 PASO LIBRE

Mexiko, ITESO - The Jesuit University of Guadalajara in collaboration with Wixaritari, Naayeri and
Raramuri indigenous communities

Mexiko, OXFAM MEXICO

Mexiko, United Vision, z. s.

Moldavie, Caritas Moldova

Moldavie, Alianta CF
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Moldavie, Amici dei Bambini

Moldéavie, La Strada, International Center for Women's Rights
Moldavie, Pro Cooperare Regionalad (ProCoRe)

Moldavie, Casmed

Moldavie, Concordia

Moldavie, International Organization for Migration (IOM)
Moldavie, Red Cross Moldova

Némecko, CJD BBW Niederrhein

Nepal, Namasté Nepal

Nikaragua, Asociacion la Amistad a Adicfan

Nizozemi, R.O.S. Rotterdam

Rumunsko, Caritas Satu Mare

Rumunsko, Caritas Baia Mare, Centrul Comunitar Sf.Francisc de Assisi
Rumunsko, CeRe

Recko, Caritas Athens, Refugee Programme

Slovensko, Arcidiecézna charita KoSice

Srbsko, Caritas Aleksinac

Srbsko, Caritas Serbia and Montenegro, Beograd

Sri Lanka, Foundation of Goodness

Sri Lanka, Caritas SED Galle

Sri Lanka, Sevalanka

Uganda, Uganda Czech Development Trust (UCDT)

Ukrajina, Social Service of Assistance Kharkov

Ukrajina, Dobroc¢inny fond Caritas feckokatolické diecéze Mukacevo Uzgorod
Ukrajina, Regionalni centrum socialni adaptace Lvov Brody (RCSA)
Ukrajina, Caritas Kolomyja

Ukrajina, Caritas Sambir - Drogobych Diocese UGCC

Ukrajina, Mukacevska feckokatolickd diecéze, Blahodijnyj fond imeni Olexandra Chiry, Tjaciv
Ukrajina, Neeka Mukacevo

Ukrajina, Dim pokojného staii Ust’ Corna

Ukrajina, Kiest'ansky fond Solidarnost

Ukrajina, Fond Déti v nouzi Lopatyn

Velka Britanie, Migrants Organise

VysokoSkolské instituce:

Moldova State University, Fakulta sociologie a socialni prace, Moldavsko
Sarvodaya Institute of Higher Learning, Sri Lanka

Univerzita Kelaniya, katedra geografie, Sri Lanka

University of Copenhagen, School of Global Health, Dansko

Wageningen University, Nizozemi

Univerzytet Warminsko-Mazurski Polsko Olsztyn, Polsko

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften FHO St.Gallen , Sv;’zcarsko
Vytautas Magnus Univerzity Kaunas, Litva

Diakonhjemmet Oslo, Norsko

Hogeschool Utrecht, Nizozemi

IFFRASS Toulouse, Francie

Katholische Hochschule Nordhein Westfalen (K6ln, Paderborn), Némecko
International Institute for Ethics and Contemporary Issues, Ukrajina

Die Stiftung fiir Effektiven Altruismus, Svycarsko

The Centre for Effective Altruism, Spojené kralovstvi

"Internationale Akademie fiir Philosophie im Fiirstentum Liechtenstein", Lichtenstejnsko
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University of New South Wales, Australie

Baylor University, USA

Nakhchivan State University, Azerbajdzan

Khazar University, Azerbajdzan

Baku State University, Azerbajdzan

ITESO - Universidad Jesuita de Guadalajara, Mexiko
Indian Social Institute, Indie

FH Campus Wien, University of applied sciences, Rakousko
Katholische Stiftungsfachhochschule Miinchen, Némecko
Katholische Stiftungsfachhochschule Benediktbeuern, Némecko
Fachhochschule Wien, Rakousko

Fachhochschule Wiirzburg, Némecko

OCTC Owenshoro, USA

Brescia Univerzity Owensboro, USA

De Kempel Teacher University College, Nizozemi
Windesheim, University of Applied Sciences, Nizozemi
University of Hull, Velka Britanie

Mid Sweden Universitat, Svédsko

Nicolaus Copernicus University, Polsko

Univerzita mateja Béla B.Bystrica, Slovensko

Bangor University, UK

GDRSC Sanaa University, Jemen

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah

CARITAS — VOSs Olomouc realizuje rozsahlou zahraniéni spolupréaci jiz od svého vzniku, zejména
Vv oblasti zahrani¢nich studentskych praxi, vymén a stazi vyucéujicich, spole¢ném vyzkumu, projektech
orientovanych na transfer inovaci a implementaci znalosti, inovace kurikula a vzdélavaciho modelu
a dalgich, a to ve vice nez 50 zemich na 4 kontinentech. Rada z mobilitnich projektdl je podporovana
programem Erasmus+.

Internacionalizaéni strategie CARITAS - VOSs Olomouc (déle jen CARITAS) vychézi ze tfech roli, které
vnima jako souc¢ast svého poslani:

— vyuka a tomu odpovidajici zaméfeni na rozvoj partnerstvi s implementa¢nimi agenturami v zajmu
zkvalitnéni praktického vzdélavani a vysokoskolskymi institucemi na vzajemné vymeéné poznatkt
i metod vyuky, obohacovani kurikula a zvySovani kompetenci zaméstnancu v zajmu zkvalitnéni
teoretického vzdélavani;

— vyzkum a tomu odpovidajici posilovani partnerstvi s organizacemi, které jsou jednak predmétem
naseho zkoumani (realizatofi socialni i humanitarni prace), tak s vyzkumnymi institucemi, které
umoznuji vzajemnou vyménu zkusenosti a rozvoj novych metod;

— spolecenska odpovédnost a tomu odpovidajici spoluprace s vysokoskolskymi institucemi, které se
angazuji v redlnych problémech dnesniho svéta s vyuzitim svych kapacit (studentt jako lidskych
zdroji a akademikll jako nositeld know-how) a v propojeni s implementatory socialni
a humanitarni prace

Priklady aktivit v ramci zahrani¢ni spoluprace sahaji od pravidelnych celosemestralnich vymén
vyucujicich s americkymi vysokoskolskymi institucemi v Kentucky, pfes posilovani kapacit neziskovych
organizaci v Jiznim Sudanu, Bangladési, Nepalu, Etiopii, Ugandé a Barmé v oblasti snizovani rizik
katastrof, az po organizaci studentskych konferenci socialni prace v konsorciu se $védskou, anglickou
a rakouskou univerzitou; spolupraci na vyzkumu komunitni prace ¢i ucast v mezinarodnich poradnich
skupinach pro Svétovy humanitarni summit.
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Utast v projektech

Nazev projektu, doba trvani:
Aktudlné probihaji tyto projekty:

ERASMUS+ 2016-1-CZ01-KA103-022770.
Doba trvani projektu je od 1. 6. 2016 do 31. 5. 2018.

ERASMUS+ 2016-1-CZ01-KA107-023658.
Doba trvani projektu je od 1. 6. 2016 do 31. 5. 2018.

ERASMUS+ 2017-1-CZ01-KA103-034427.
Doba trvani projektu je od 1. 6. 2017 do 31. 5. 2019.

Stru¢na charakteristika projektu, role reSitele a celkova vySe rozpoctu:

Program Erasmus+ je stézejni projekt EU v oblasti programt vzdélavani a odborné pfipravy. Je zaméten
na mobilitu a spolupraci ve vysokoskolském vzdélavani v Evropé.

Aktivity programu Erasmus+ jsou uréeny pro:
— Vysokoskolské studenty, ktefi si pfeji studovat a pracovat v zahranici;
— vysokoskolské pedagogy a skolitele z podnikd, ktefi chtéji vyucovat v zahranici;
— vysokoskolské pracovniky, kteti maji zdjem o vzdélavani v zahranici.

Stanovené cile, vyznam, o¢ekavané vystupy projektu:

Stézejnim cilem projektu je poskytnout studentiim jedine¢nou profesné, kulturné a osobnostn¢ obohacujici
zkuSenost prostiednictvim profesiondlné organizované zahrani¢ni pracovni staze a tim také obohatit
vlastni vzdélavaci program a podilet se a ptispivat k inova¢nim procesiim v oblasti socialni a humanitarni
prace a socialnich sluzeb v CR ve spolupraci se zahraniénimi partnery. Dal§im vyznamnym cilem je
upevnit stavajici a ziskat nova partnerstvi pro spolupraci nejen na poli studentskych pracovnich stazi, ale
také napt. k odbornému dialogu a diskusi. Pracovnici z partnerskych zahrani¢nich organizaci jsou zvani na
diskusni fora v ramci riznych vzdélavacich aktivit, kde dochazi k vyméné zkuSenosti mezi zahrani¢nimi
a tuzemskymi experty.

Studenti ziskaji béhem své stdze kromé novych profesnich znalosti, praktickych dovednosti, postoji
a neocenitelnych zkusenosti také bohaté podklady pro zpracovani svych absolventskych/bakalatskych
praci a v8e osveéd¢i a zuroci v ramei svého budouciho profesniho uplatnéni. Prakticky vyuziji poznatky
0 zahraniéni dobré praxi pii svém pusobeni v socialnich sluzbach v CR a mohou v navazanych
partnerstvich pokraCovat pfi vedeni kontinualniho odborného dialogu. Tak se budou moci osobné aktivné
podilet na zkvalitiiovani a rozvoji socialnich sluzeb v CR a v oblasti spole&nych priorit socialni politiky
ES/EU.

Role reSitele:

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc:
— Vyhledavd a navazuje kontakty se zahrani¢nimi partnery a vyjednavd konkrétni podminky
spoluprace,
— podava projekt a Zada o finan¢ni podporu nutnou pro realizaci zahrani¢nich stazi,
— poskytuje finan¢ni spoluti¢ast nutnou pro tspésnou realizaci projektu,
— informuje a porada vybérové fizeni ucastniku,
— zajistuje odbornou vybavenost a cilenou ptipravu vybranych studentti na staze,
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sepisuje smlouvy,

realizuje monitorovaci navstévy,

provadi prubéznou i kone¢nou evaluaci projektu s ucastniky a partnery,
koordinuje a tidi cely projekt,

zajist'uje pro ucastniky po navratu ze staze odborn€ vedenou supervizi,
zvetejni a rozsiii vysledky projektu.

Do projektu jsou zapojeni nasledujici zaméstnanci:

Koordinator zahrani¢nich projektt (pise a podava projekt, fidi jeho pribeh),

asistentka pro praxe (pomaha s agendou),

ucetni (vyuctovava veskeré naklady),

vyucujici vybranych studentil v roli tutor (komunikace se studenty a partnery, monitoring).

Celkova vySe rozpoctu:
ERASMUS+ 2016-1-CZ01-KA103-022770 s celkovym objemem finan¢nich prostredkti ve vysi 26.767

EUR

ERASMUS+ 2016-1-CZ01-KA107-023658 s celkovym objemem finan¢nich prostredki ve vysi 16.620

EUR

ERASMUS+ 2017-1-CZ01-KA103-034427 s celkovym objemem finan¢nich prostredkt ve vysi 38.357

EUR
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Nazev Skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Forma vzdélavani denni

Planované pocty studenti VoS sS jiné celkem
1 rok 90 0 0 90

2 rok 90 0 0 90

3 rok 90 0 0 90

4 rok 90 0 0 90

5 rok 90 0 0 90
Komentar:

V soucasné dobé, kdy klesl pocet absolventil stiednich Skol z demografickych divoda, nastal jesté jeden
spoleCensky fenomén — nepfiznivé nahlizeni na migraci a pomoc migrantim. Projevilo se to ve snizeném
zajmu o studium Socialni a humanitarni prace, nicméné tento jev povazujeme za prechodny a stale zajem
0 studium prevySuje planovanou kapacitu. Ta by méla ziistat stejna jako doposud. Dlivodem je ne masova
specializace studia a také jeho logistickd naro¢nost zejména v oblasti praxi, kdy vSichni studenti musi
povinné absolvovat dlouhodobou praxi v zahranici.

Mezi rozvojové zaméry Skoly patii rozvoj kariérového poradenstvi, podpora kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité, rozvoj spoluprace se zaméstnavateli, rozvoj vyuky cizich jazyki, rozvoj ICT
kompetenci a podpora polytechnického vzdélavani. Tyto oblasti jsou podrobné rozpracovany ve
schvaleném Skolnim akénim planu do roku 2020.

Velmi dialezitymi oblastmi je zvySovani kvality odborného vzdélavani s dirazem na tvorbu a vyuziti
otevienych digitalnich zdroji vyuzitelnych pro vyuku odbornych predmétti, modernizace metod hodnoceni
studentll a inovace odborné praxe. Tyto oblasti jsou feSené v ramci projektu Inovace vyssiho odborného
vzdélavani v pedagogické — socialni oblasti, na kterém se CARITAS — VOSs Olomouc podili jako partner
s finan¢ni Ucasti a ktery je realizovan od dubna 2018 do biezna 2021.
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Planované pocty programi 2 0 0 2
1 rok 2 0 0 2
2 rok 2 0 0 2
3 rok 2 0 0 2
4 rok 2 0 0 2
5 rok 2 0 0 2
Komentar:

Krom¢é programu Socidlni a humanitarni prace CARITAS — VOSs Olomouc realizuje jesté program
Charitativni a socialni prace a to jak v prezen¢ni, tak v kombinované formé. Ke zménadm v poctech
programd a jejich zaméfeni nedochazi.

Zdivodnéni zmén v celkové kapacité:

Ke zmén¢ kapacity Skoly nedochazi, pouze K jejimu naplnéni.

Planované zmény v materialnim zabezpeceni:

Vzhledem K neustalému a pomérné rychlému technologickému vyvoji bude pokracovat dal§i postupna
modernizace a rozSifovani vypocetni techniky, tak aby vzdy byl dostatek techniky pro vyukové ucely
a samostudium studentti a byli dobie pfipraveni na piechod do praxe.
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Nazev Skoly CARITAS — Vyssi odborna skola socialni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Popis podminek pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami
— Profese humanitarniho pracovnika i ptiprava na ni mize byt spojena s mimotadnou psychickou
fyzickou zatézi. Skola méa dobré podminky pro vzdélavani studentd se specifickymi
vzdélavacimi potfebami - do vyukovych prostor Skoly je bezbariérovy piistup, vybaveni
vypocetni technikou umoziuje poskytnuti podpory studentim se smyslovym znevyhodnénim.
V ramci pfijimaciho fizeni jsou u téchto uchazecli vzhledem k typu a stupni znevyhodnéni
pfiméfené upraveny pozadavky pfi piijimacim fizeni, pfipadné umoznéno vyuziti asistenta nebo
technologickych pomiicek.
— V prib¢hu studia je pak mozno poskytnout dalsi podporu:
— studijni mentoring a poradenstvi,
— individualni konzultace s vyucujicimi,
— individualni Gprava formy hodnoceni v jednotlivych modulech i v ramci absolutorii,
— specifické podminky pfi studiu (osobni asistent, technologické pomticky),
— individualni vybér pracovisté pro odbornou praxi.
Nicméné vzhledem ke specifice studijniho programu, a to jak z hlediska budouciho uplatnéni, tak
z hlediska praxi, které se odehrdvaji v rdmci humanitarni pomoci, by neméli studenti mit takovy
handicap, ktery by je, ptip. jejich okoli ohrozil ve ztizenych podminkach rozvojovych zemi, ptirodnich
katastrof, valecnych konfliktd apod. Podminkou uspésného studia je rovnéz zvladnuti zatézového
vycviku.

Individualni uc¢ebni plan
— V ECTS kreditnim systému si kazdy student voli vlastni vzdélavaci cestu, kromé toho Ize uplatnit
specifické Gpravy pribéhu studia dle odiivodnénych potieb jednotlivych studentt.
Individuélni vzdé€lavaci plany tak pfichazi v tvahu u mimotadné nadanych studentii, u studentt se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a u studentd, jejichZ Zivotni situace a jeji disledky se vymykaji
béznym moznostem skoly a vzdélavaciho programu.

Poradenstvi

Skola poskytuje psychologické poradenstvi poskytované §kolnim psychologem. Dale profesni a kariérni
poradenstvi zaméfené na volbu/zaméfeni dalSiho studia, vstup a trh prace, pfip. zaloZeni vlastni
organizace. Dulezita je také nabidka duchovniho poradenstvi a doprovazeni skolnim spiritualem.

Diky smlouvé o spolupraci s CMTF UP Olomouc mohou studenti vyuzit sluzeb Studentského
kariérniho a poradenského centra UP a zejména Centra podpory studentd se specifickymi potfebami
UP, se kterym CARITAS — VOSs pii feseni vzdélavacich specifik studentt spolupracuje.
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Jiné
Pro vyrovnani znevyhodnéni u méné motivovanych studentl a studentt se socidlnim znevyhodnénim
Skola dlouhodob¢ pouziva nasledujici néstroje:
— studijni mentoring a poradenstvi, které realizuji skupinovi konzultanti, ktefi priubézné
monitoruji studijni postup jednotlivych studenti a aktivné nebo na vyzadani poskytuji pomoc
a podporu Vv oblasti zvladani studijni zatéZe, motivace ke studiu, komunika¢nich potizi nebo
osobnich problém,
— snizeni ¢i odpusténi Skolného — u studentl se socialnim znevyhodnénim skola umoziiuje snizit
¢i odpustit Skolné po doloZeni pfijmové situace spolecné posuzovanych osob,
— specifickou a velmi vyznamnou podporu mohou socialné znevyhodnéni studenti ziskat od
Nadac¢niho fondu Adiuvare, jehoz pfedsedou je Mons. Jan Graubner, ziizovatel CARITAS —
VOSs Olomouc.

Na zaklad¢ smlouvy o spolupraci s CMTF UP Olomouc mohou studenti ziskat stipendia poskytovana
UP Olomouc. Nezanedbatelna je také podpora Olomouckého kraje zejména v oblasti internacionalizace
— absolvovani zahrani¢nich praxi.

198



J — Zdiavodnéni spolecenské potieby vzdélavaciho programu

Nazev skoly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Socialni a humanitarni prace

Kdéd oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Vzdélavaci program byl koncipovan na zaklad¢ analyzy vyvoje socialnich problémi a potieb praxe.
Reaguje na pozadavek humanitarnich organizaci na specialni a cilevédomou ptipravu humanitarnich
pracovnikid, pozadavek poskytovateld socialni prace, pozadavek instituci poskytujicich pomoc
menginovym skupindm, migrantim & imigrantim a na Koncepci zahrani¢ni rozvojové pomoci CR.
Takto koncipovany obor neni vyucovany na zadné jiné vysoké $kole v CR. Zejména s ohledem na
velky vyskyt ruznych katastrof (napt. Haiti, Sahel, epidemie Eboly, tajfuny ad.), v¢. ozbrojenych
konfliktd (Syrie, Stredoafricka republika, Jemen, Myanmar ad.) a komplexnich krizi je jednoznaéné, ze
tato problematika je velmi aktudlni. Celkové existuje na svét€¢ 131,1 milionu lidi v akutni nouzi
zpusobené humanitarni katastrofou, z toho pouze 95,1 milionu lidi n€jakou pomoc dostava. Celkova
potfeba financnich prosttedkl piesahuje 25 miliard dolarti ro¢né€. Tyto statistiky stabiln¢ rostou. Ve
svete existuje 4480 humanitarnich organizaci, které spolu s Ceskymi humanitdrnimi organizacemi
(napt. ADRA, Clovék v tisni, Diakonie CCE, Charita) a ¢eskymi poskytovateli socialnich sluzeb
a aktéry aktivnimi v oblasti socialni prace tvoii jednu z primarnich oblasti uplatnéni absolventt tohoto
studijniho programu. Absolventi programu ptisobi napi. jako humanitarni pracovnici v regionech tzv.
zranitelnych zemi (Jihovychodni Asie, Subsaharska Afrika, Latinskd Amerika) v Ceskych
i mezinarodnich organizacich.

Vzdélavaci program bude déle inovovan na zakladé pozadavkil praxe — zakladnimi nastroji jsou feSeni
vyzkumnych zakdzek a analyz, realizace inovativnich programii v praxi, zaangaZovani externich
odbornikii do koncepéni prace a strategického planovani. Zdrojem pro dalsi upravu je také
vyhodnocovani nékolikastupiiového evaluac¢niho systému, do kterého jsou zahrnuti studenti, vyucujici,
absolventi (v¢. netispé$nych studentl), zaméstnavatelé a zadavatelé socialni prace. Soulad s globalnim
diskurzem jak v socialni i humanitarni praci, ale také v oblasti vysokoskolského vzdélavani zajisti
aplikace poznatku ziskanych v projektech mezinarodni spoluprace — strategicka spoluprace s dalSimi
evropskymi i mimoevropskymi vysokoSkolskymi institucemi, angazovani zahrani¢nich odbornikt
a pusobeni vyucujicich na partnerskych vysokych skolach a na stazich u zaméstnavateld.
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K — Podminky pro hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho procesu

Nazev skoly CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc
Nazev vzdélavaciho programu Socidlni a humanitarni prace

Kdéd oboru vzdélani 75-32-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Skola pro hodnoceni a zvySovani kvality pouZiva propracovany evaluaéni systém, ktery zahrnuje tyto
nastroje:
— evaluacéni systém IS CARITAS, ktery je soucasti informacniho systému doddvaného MU Brno
(IS MUNI),
— systematickou evaluaci jednorazovych vyukovych a vzdélavacich aktivit, soustifedéni a kurz,
— hodnoceni absolvovaného studia formou fokusnich skupin studentt tfetiho rocniku,
— hodnoceni praxe studentu,
— pravidelna setkavani student, mentorti a tutorli praxe organizovana Stfediskem praktického
vzdélavani,
— zapojeni studentd do Studentské rady — poradniho a konzulta¢niho organu teditele skoly.
Nedilnou soucasti je hodnoceni zaméstnancu v téchto oblastech:
— ohodnoceni dlouhodobého standardniho pracovniho vykonu, ohodnoceni specifickych
dovednosti a odbornosti zaméstnance realizované garantem studijniho programu
— ohodnoceni dlouhodobého pristupu k praci, planovani a vyhodnocovani plani osobniho rozvoje
pravidelné realizované feditelem skoly

Motivacnim nastrojem je systém financ¢niho hodnoceni, ktery kromé osobniho hodnoceni zahrnuje také
nadstandardni pracovni zatéz, systém jednorazovych odmeén a vyznamné financni ohodnoceni na zaklade
spinéni statni rigordzni zkousky ¢i dosazeni akademického titulu.

Dalsim nastrojem je systematicka spoluprace se zaméstnavateli pii hodnoceni studentd na praxi, ale
zejména absolventl Skoly.

Velmi vyznamny je cyklicky se opakujici vyzkum absolventt skoly, ktery zahrnuje vSechny absolventy,
ktefi Skolu dokoncili pted 5-7 lety, pted 34 lety, v poslednich dvou letech. Vyzkum zkouma fadu
polozek v téchto oblastech: rozhodnuti o vybéru studia, naro¢nost studia, rozvoj kompetenci, praxe,
uplatnéni, navazujici studium, doporuceni na zlepseni.

Dalsimi nastroji pro zabezpeceni kvality vyuky jsou:

— personalni zajisténi — vybér kvalitnich vyucujicich realizované prostiednictvim vybérovych fizeni,

— programem vzdélavani a rozvoje zaméstnancd,

— pracovnimi a zahrani¢nimi staZzemi vyucujicich realizovanych ramci programu Erasmus+,

— zcela ojedinély je projekt vymény vyucujicich s Brescia Univerzity Owensboro,

— vyukou, resp. poskytovanim vzdélavacich sluzeb odbornikim z praxe, Vzdélavaci stfedisko
CARITAS proskoli kazdoro¢n¢ nékolik tisic socialnich pracovnikd a pracovnikli v socidlnich
sluzbach,

— realizaci vyzkumnych zakazek v ramci vedeni absolventskych praci a realizaci vyzkumu na aktulni
témata socialni prace, napft. v letech 2015 — 2017 vyzkum komunitni socidlni prace,

— realizaci velkych projektl, napt. Inovace vyssiho odborného vzdélavani, vzdélavacich projekti
MPSV, ucasti v projektu EU Aid Volunteers, vysilani humanitarnich dobrovolnikt, projektu
transferu know-howe v oblasti socidlni prace v konsorciu Sesti vysokoSkolskych instituci.
Krom¢ CARITAS — Voss Olomouc ITESO — Jezuitskd univerzita (Mexiko), Indian Social
Institute (Indie), Moldova State University (Moldavsko), Baku State University (Azerbajdzan)
a Jesuit Refugee Service (Sri Lanka).
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K — Podminky pro hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho procesu

ucasti v platformé pro podporu studentského vyzkumu v siti ¢tyf evropskych vysokosSkolskych
instituci (Mid Sweden Universitat, FH Campus Wien, University of Hull a CARITAS — VOSs
Olomouc) s kazdoro¢nimi spoleénymi studentskymi konferencemi.

angazovanim vyznamnych odbornikil z CR i ze zahrani¢i do pravidelné, &i jednorazové vyuky
a naopak piisobeni vyudujicich CARITAS - VOSs na vysokych $kolach a institucich v zahraniéf,
poradanim konferenci a seminafti, v¢. mezinarodnich, napt. v roce 2018 Konferencni dny
Socialni prace na obci s vystupujicimi odborniky z 10 zemi Evropy a USA,

publikacni ¢innosti pedagogii Skoly.

Vysledky hodnoceni jsou pribézn¢ vyhodnocovany a na jejich zakladé jsou pfijimana opatfeni, ktera
opét podléhaji evalua¢nimu procesu.

Vyznamnym prostiedkem zajisténi kvality je fadné ¢lenstvi Skoly v Asociaci vzdélavatelli v socialni
praci a absolvovani konzultace kvality poskytovaného vzdélani.

Garanci kvality zajist'uji vedouci zamé&stnanci prubéznou kontrolni ¢innosti.

A v neposledni tadé vyznamnym nastrojem pro zvySovani kvality je supervize poskytovana
zameéstnancim $koly.
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LL — Seznam priloh Zadosti

Nazev Skoly

CARITAS - Vyssi odborna skola socialni Olomouc

Nazev vzdélavaciho programu

Socialni a humanitarni prace

Kod oboru vzdélani

75-32-N/..

Forma vzdélavani

denni

Prilohy:

Ptiloha ¢. 1 — Personalni zabezpeceni
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